Соглашение Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Сосновоборского района Пензенской области»  «Комплексный центр социального обслуживания населения Сосновоборского района Пензенской области»  
                                   _________________________
                Настоящее соглашение является внутренним документом учреждения 
                                                                                                                                     
           Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения Сосновоборского района Пензенской области»  (далее – учреждение) в лице директора Кафтаевой Эльмиры Каримовны с одной стороны, и  Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец» Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения Сосновоборского района Пензенской области» , в лице координатора Шукшиной Голсем Каисовны
(далее – Координатор) с другой стороны, заключили настоящее соглашение о нижеследующем:
1. Учреждение и Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  действуют в соответствии с Уставными целями и задачами учреждения;
3. Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  принимает на себя обязательства по добровольному и безвозмездному
выполнению следующих услуг:
            - социально-бытовых, социально-медицинских, социально-психологических, социально-правовых услуг гражданам (предоставление общего ухода за гражданами, выполнение процедур, связанных с организацией ухода за гражданами, оказание содействия в проведении оздоровительных мероприятий, проведение разъяснительной работы по ведению здорового образа жизни, социально-психологического консультирования, проведение спортивных соревнований и праздников, организация лекций, встреч, помощь в благоустройстве территории стационарного отделения граждан пожилого возраста и инвалидов при МБУ КЦСОН Сосновоборского района и др.);
            - социально-педагогических, социально-трудовых, услуг в целях повышения коммуникативного потенциала (проведение тренингов, клубной, кружковой работы и других досуговых мероприятий, оказание помощи в обучении навыкам компьютерной грамотности и).
_____________________________________________________________________________
           
4. Время работы Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  составляет ________часов/неделю (часов/месяц).
5. Учреждение предоставляет Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  необходимые условия для выполнения принятых  им обязательств:
_____________________________________________________________________________
6. Права и ответственность Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»
Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  имеет право:
быть информированным о деятельности учреждения и проходить соответствующее обучение;
принимать участие в мероприятиях учреждения;
отказаться от предложенных учреждением работ и поручений;
Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  несет ответственность:
за выполнение работ, определенных настоящим соглашением, и их качество, за корректное использование информации о деятельности учреждения;
за соответствие его действий при выполнении работ, определенных настоящим соглашением,
Уставным нормам учреждения;
за сохранение, переданного ему в пользование имущества учреждения;
иное_________________________________________________________________________
7. Права и ответственность учреждения
учреждение имеет право:
рассчитывать на качественное выполнение порученных работ и выполнение взятых Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  на себя обязательств;
требовать уважительного отношения к учреждению, ее клиентам, персоналу, партнерам;
указывать в годовых отчетах о деятельности имя Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец» Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец» а и результаты его работы; иное ___________________________________________________
учреждение несет ответственность:
за привлечение Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»  к мероприятиям учреждения;
за создание благоприятных и безопасных условий работы Добровольца Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»;
за разрешение конфликтных ситуаций, возникающих в результате деятельности Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец», определенной настоящим соглашением;иное
____________________________________________________________________________
8. Дополнительные условия
_____________________________________________________________________________9. Настоящее соглашение может быть расторгнуто по желанию одной из сторон, с
оповещением другой стороны не менее, чем за 7 календарных дней.
10. Подписи и данные сторон:

МБУ КЦСОН Сосновоборского района
442585, Пензенская область, Сосновоборский район, с. Индерка, ул. Сосновая, 1 А
Директор   _______________ Кафтаева Э.К.
                            МП
Волонтерское (добровольческое) движение «Доброволец»
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Коррдинатор: _______________/_Шукшина Г.К.
