
ПРАКТИКА ИНТЕГРАЦИИ 

ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА (ВОЛОНТЕРСТВА) 

В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

Заявка на участие во Всероссийском конкурсе на 
лучший волонтерский центр среди образовательных 

организаций высшего образования 
Руководитель Волонтерского центра ФГБОУ ВО КГУФКСТ  

к.п.н., доцент Кружков Денис Александрович 



РЕЙТИНГ ФГБОУ ВО КГУФКСТ СРЕДИ ВУЗОВ  

МИНИСТЕРСТВА СПОРТА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

1. РГУФКСМиТ, Москва 

2. НГУФКСиЗ, Санкт-Петербург 

3. КГУФКСиТ, Краснодар 

4. СГУФКиС, Омск 

5. УГУФК, Челябинск 

6. ДГАФК, Хабаровск 

7. МГАФК, Малаховка 

8. СГАФКСиТ, Смоленск 

9. ВГАФК, Волгоград 

10.ВГАФКиС, Великие Луки 

11.КГАФКСиТ, Наб. Челны 

12.ВГИФК, Воронеж  

13.ЧГИФК, Чайковский 

14.ЧГИФКиС, Чурапча 



ОПЫТ ФГБОУ ВО КГУФКСТ В ОРГАНИЗАЦИИ  

ДОБРОВОЛЬЧЕСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В 

ПРЕДОЛИМПИЙСКИЙ ПЕРИОД 

ПОМОЩЬ В ОРГАНИЗАЦИИ КРУПНЫХ СПОРТИВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ 

ФИЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ РАБОТА С ДЕТЬМИ 

МЕРОПРИЯТИЯ СОЦИАЛЬНОЙ НАПРАВЛЕННОСТИ 



КОЛИЧЕСТВО ВОЛОНТЕРОВ, ПОДГОТОВЛЕННЫХ ДЛЯ  

ОРГАНИЗАЦИИ XXII ОЛИМПИЙСКИХ ЗИМНИХ ИГР  

И XI ПАРАЛИМПИЙСКИХ ЗИМНИХ ИГР 2014 ГОДА В Г.СОЧИ 

XXII ОЛИМПИЙСКИЕ ЗИМНИЕ ИГРЫ  

XI ПАРАЛИМПИЙСКИЕ ЗИМНИЕ ИГРЫ 



ОРГАНИЗАЦИОННАЯ СТРУКТУРА  

ВОЛОНТЕРСКОГО ЦЕНТРА ФГБОУ ВО КГУФКСТ 



СТУДЕНЧЕСКИЕ ОТРЯДЫ – АКТИВ ВОЛОНТЕРСКОГО 

ДВИЖЕНИЯ В ФГБОУ ВО КГУФКСТ  

«ДОБРОВОЛЕЦ  

КГУФКСТ» 

«ВОЛОНТЕРЫ 

ЗДОРОВЬЯ» 

«ВОЛОНТЕРЫ 

S.O.S.» 

76 ОБУЧАЮЩИХСЯ 56 ОБУЧАЮЩИХСЯ 58 ОБУЧАЮЩИХСЯ 



КОЛИЧЕСТВЕННЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ УЧАСТИЯ 

ВОЛОНТЕРОВ ФГБОУ ВО КГУФКСТ В МЕРОПРИЯТИЯХ 

ПО РАЗЛИЧНЫМ НАПРАВЛЕНИЯМ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА 
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СПОРТИВНОЕ/СОБЫТИЙНОЕ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВО 

СОЦИАЛЬНОЕ/МЕДИЦИНСКОЕ/ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВО 

ПАТРИОТИЧЕСКОЕ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВО (ВКЛЮЧАЯ ЧС) 

ДОБРОВОЛЬЧЕСТВО В СФЕРАХ ОБРАЗОВАНИЯ И КУЛЬТУРЫ 

*ДАННЫЕ ЗА 2014 ГОД ПРЕДСТАВЛЕНЫ БЕЗ УЧЕТА 

ВОЛОНТЕРОВ XXII ОЛИМПИЙСКИХ ЗИМНИХ ИГР  

(775 ЧЕЛОВЕК) И XI ПАРАЛИМПИЙСКИХ ЗИМНИХ ИГР 

 (335 ЧЕЛОВЕК) 2014 ГОДА В ГОРОДЕ СОЧИ 

** ДАННЫЕ ЗА 2021 ГОД ПРЕДСТАВЛЕНЫ ЗА 10 МЕСЯЦЕВ 

ЧЕЛ. 

ГОДЫ 



ВНЕДРЕНИЕ В 2020-2021 УЧЕБНОМ ГОДУ ДИСЦИПЛИНЫ 

«ОРГАНИЗАЦИЯ ДОБРОВОЛЬЧЕСКОЙ (ВОЛОНТЕРСКОЙ) 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ И ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИАЛЬНО-

ОРИЕНТИРОВАННЫМИ НКО» 

КОЛЛЕКТИВ ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ ДИСЦИПЛИНЫ: 

Доцент 

Е.А.Еремина 

Доцент 

И.В.Макрушина 

Доцент 

Д.А.Кружков 

Доцент 

М.В.Коренева 

Профессор 

Т.Н.Поддубная 

Доцент 

О.В.Шпырня 

Доцент 

Е.В.Ползикова 

Доцент 

А.А.Юрченко 



КОЛИЧЕСТВО ОБУЧЕННЫХ В РАМКАХ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ ПЕРВОКУРСНИКОВ ФГБОУ ВО КГУФКСТ 

В 2020-2021 УЧЕБНОМ ГОДУ   

КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ 

ПРОГРАММЫ 
КАТЕГОРИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

КОЛИЧЕСТВО 

ОБУЧЕННЫХ 

КУРС БЫЛ ИНТЕГРИРОВАН ВО ВСЕ 

УЧЕБНЫЕ ПЛАНЫ ВСЕХ 

НАПРАВЛЕНИЙ ПОДГОТОВКИ НА 

УРОВНЯХ БАКАЛАВРИАТА И 

МАГИСТРАТУРЫ НА 1 КУРСЕ.  

ОБЪЕМ - 36 ч. (1 З.ЕД). 

РАССМАТРИВАЛИСЬ НА ЛЕКЦИЯХ И 

ОБСУЖДАЛИСЬ НА ПРАКТИЧЕСКИХ 

ЗАНЯТИЯХ СЛЕДУЮЩИЕ ТЕМЫ: 

1) ВОЛОНТЁРСТВО КАК РЕСУРС 

ЛИЧНОСТНОГО РОСТА И 

ОБЩЕСТВЕННОГО РАЗВИТИЯ 

2) МНОГООБРАЗИЕ ФОРМ 

ДОБРОВОЛЬЧЕСКОЙ 

(ВОЛОНТЕРСКОЙ) ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

3) ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ С 

ВОЛОНТЕРАМИ 

4) ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СОЦИАЛЬ-

НО-ОРИЕНТИРОВАННЫМИ НКО, 

ИНИЦИАТИВНЫМИ ГРУППАМИ, 

ОРГАНАМИ ВЛАСТИ И ИНЫМИ 

ОРГАНИЗАЦИЯМИ 

ФОРМЫ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ 

УСПЕВАЕМОСТИ: УСТНЫЙ ОПРОС, 

ДЕЛОВАЯ ИГРА, ТЕСТ, ПОДГОТОВКА 

ДОКЛАДОВ, ЭССЕ, ПРЕЗЕНТАЦИЙ, 

СОЦИАЛЬНОЕ ПРОЕКТИРОВАНИЕ 

1) ОБУЧАЮЩИЕСЯ, ОСВАИВАЮЩИЕ ПРОГРАММЫ 

БАКАЛАВРИАТА НА ФАКУЛЬТЕТАХ: 
728  

1.1) СПОРТА 173 

1.2) ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ 49 

1.3) ОЗДОРОВИТЕЛЬНОЙ И АДАПТИВНОЙ ФИЗИЧЕСКОЙ 

КУЛЬТУРЫ, ИЗ НИХ: 
147 

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 75 

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 72 

1.4) СПОРТИВНОГО МЕНЕДЖМЕНТА, ПЕДАГОГИКИ И 

ПСИХОЛОГИИ, ИЗ НИХ: 
111 

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 58 

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 53 

1.5) СЕРВИСА И ТУРИЗМА, ИЗ НИХ: 104 

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 56 

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 48 

1.6) ЗАОЧНОГО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА  144  

2) ОБУЧАЮЩИЕСЯ, ОСВАИВАЮЩИЕ ПРОГРАММЫ 

МАГИСТРАТУРЫ: 
119 

ОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ 66 

ЗАОЧНАЯ ФОРМА ОБУЧЕНИЯ  53  

ИТОГО: 847 



РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 

ДОКЛАДОВ НА 

СЕМИНАРСКИХ ЗАНТИЯХ 

ЭССЕ НА ТЕМУ 

ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА 

ПРЕЗЕНТАЦИЙ РАЗЛИЧНЫХ 

ВИДОВ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА 

ИДЕЙ ДЛЯ СОЦИАЛЬНОГО 

ПРОЕКТИРОВАНИЯ 

НОВЫХ ВОЛОНТЕРОВ В 

СОСТАВЕ АКТИВА 



НАИБОЛЕЕ ИНТЕРЕСНЫЕ ПРОЕКТЫ, ПОДГОТОВЛЕННЫЕ 

В РАМКАХ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ И ЗАЯВЛЯВШИЕСЯ 

НА РАЗЛИЧНЫЕ КОНКУРСЫ В 2021 ГОДУ 



«ШКОЛА ВОЛОНТЕРА» – ВНЕУРОЧНАЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ПРОГРАММА ДЛЯ ВОЛОНТЕРОВ 

ФГБОУ ВО КГУФКСТ 

№ 

п/

п 

СОДЕРЖАНИЕ 
ОБЪЕМ ЧАСОВ 

всего лекции практ. 

1 
ИСТОРИЯ И МИРОВЫЕ ТЕНДЕНЦИИ РАЗВИТИЯ 

ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА 
6 2 4 

2 
ДОБРОВОЛЬЧЕСТВО В РОССИИ НА СОВРЕМЕННОМ ЭТАПЕ, 

ПРАВИЛА ПОЛУЧЕНИЯ ЛИЧНОЙ КНИЖКИ ВОЛОНТЕРА 
6 2 4 

3 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ АСПЕКТЫ ВОЛОНТЕРСКОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
18 6 12 

4 
КОММУНИКАЦИИ И ТИМ-БИЛДИНГ В СИСТЕМЕ 

ДОБРОВОЛЬНОГО СЛУЖЕНИЯ 
18 6 12 

5 
БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ 

ДОБРОВОЛЬЧЕСКИХ ПРОЕКТОВ 
6 2 4 

ВСЕГО ЧАСОВ: 54 18 36 



АЛГОРИТМИЗАЦИЯ ПРОЦЕССА УПРАВЛЕНИЯ 

ВОЛОНТЕРСКИМИ РЕСУРСАМИ ПРИ ОРГАНИЗАЦИИ И 

ПРОВЕДЕНИИ МЕРОПРИЯТИЙ 

1. После поступления запроса о привлечении волонтеров, 
руководитель Волонтерского центра подает представление для 
рассмотрения на Ректорате. 
2. В случае положительного решения начинается оповещение 
волонтерского актива. 
3. В случае отрицательного решения, готовится письменный 
отказ, направляемый организаторам. 
4. Осуществляется прием заявок от имеющегося резерва 
волонтеров. 
5. Из числа волонтеров, подавших заявки, формируются группы 
для обучения. 
6. Волонтеры, которые соответствуют формальным 
требованиям, но сомневаются в возможности участия, 
направляются в резерв.  
7. Волонтеры, не прошедшие отбор или не соответствующие 
требованиям, отсеиваются. 
8. Волонтеры, прошедшие обучение, проходят процедуру 
расстановки и утверждения на позиции. 
9. Волонтеры, не прошедшие обучение в полном объеме, 
направляются в резерв. 
10. Волонтеры, отказавшиеся от обучения или от участия в 
мероприятии, отсеиваются. 
11. Волонтеры, успешно прошедшие мероприятие, получают 
поощрение от организаторов, руководства университета и 
Волонтерского центра. 
12. В случае возникновения ситуаций, требующих привлечения 
дополнительных ресурсов, к мероприятию могут быть 
привлечены волонтеры резерва. 
13. В случае заболевания волонтера или по личной просьбе 
возможен перевод в резерв. 
14. В случае нарушения волонтером регламента участия в 
мероприятии он удаляется с мероприятия. 
15. Волонтеры, успешно прошедшие мероприятие, вновь 
перемещаются в резерв 



ВОЛОНТЕРСКОЕ ДВИЖЕНИЕ И НАУЧНО-

ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 В ФГБОУ ВО КГУФКСТ  

СТУДЕНЧЕСКАЯ НАУКА 

ЗА ПОСЛЕДНИЕ 5 ЛЕТ НА БАЗЕ ВЦ ПОДГОТОВЛЕНО 
СВЫШЕ 150 ДОКЛАДОВ НА СТУДЕНЧЕСКИЕ 

КОНФЕРЕНЦИИ, ЗАЩИЩЕНО 
32 ВЫПУСКНЫЕ КВАЛИФИКАЦИОННЫЕ РАБОТЫ ПО 

ВОЛОНТЕРСКОЙ И ОЛИМПИЙСКОЙ ТЕМАТИКЕ 

НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКИЕ КОНФЕРЕНЦИИ 

ПРИ УЧАСТИИ ЗА ПЯТЬ ЛЕТ ОРГАНИЗОВАНО 
11 НАУЧНО-ПРАКТИЧЕСКИХ КОНФЕРЕНЦИЙ, НА 

КОТОРЫХ РАССМАТРИВАЛИСЬ ВОПРОСЫ 
ВОЛОНТЕРСКОГО ДВИЖЕНИЯ, ОПУБЛИКОВАНО 

166 ПЕЧАТНЫХ РАБОТ 

ГРАНТЫ, КОНКУРСЫ 

РАЗЛИЧНЫЕ АСПЕКТЫ ВОЛОНТЕРСКОГО ДВИЖЕНИЯ 
ВКЛЮЧЕНЫ В ПРОГРАММЫ ИССЛЕДОВАНИЙ ПО 
ГРАНТАМ МЕЖДУНАРОДНОГО ОЛИМПИЙСКОГО 
КОМИТЕТА, МЕЖДУНАРОДНОЙ ОЛИМПИЙСКОЙ 

АКАДЕМИИ, ОЛИМПИЙСКОГО КОМИТЕТА РОССИИ 

ДИССЕРТАЦИОННЫЕ ИСЛЕДОВАНИЯ 

ЗАЩИЩЕНЫ 4 ДИССЕРТАЦИИ ПО ВОЛОНТЕРСКОЙ 
ТЕМАТИКЕ НА СОИСКАНИЕ УЧЕНОЙ СТЕПЕНИ 

КАНДИДАТА ПЕДАГОГИЧЕСКИХ НАУК 
ВЫПОЛНЯЮТСЯ 1 ДИССЕРТАЦИЯ НА СОИСКАНИЕ   

СТЕПЕНИ КАНДИДАТА И 1 – ДОКТОРА 
ПЕДАГОГИЧЕСКИХ НАУК 




