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ПОЛОЖЕНИЕ

о проведении городского конкурса «Доброволец года - 2025»

1. Общие положения

1.1. Городской конкурс «Доброволец года - 2025» (далее - Конкурс) проводится в соответствии с приоритетными задачами государственной молодежной политики, обозначенными в Основах государственной молодежной политики на период до 2025 года, утвержденных распоряжением правительства Российской Федерации от 29.11.2014 № 2403-р (развития социальной активности и добровольчества среди молодежи).

1.2. Мероприятие проводится в целях реализации программы комплексного развития молодежной политики в регионах Российской Федерации «Регион для молодых», в соответствии с планом мероприятий МБУ «Молодежный многопрофильный центр «Родина» на 2025 год в рамках освоения целевых субсидий, а также в рамках реализации муниципальной программы муниципального образования город Тула «Реализация семейной и молодежной политики в муниципальном образовании город Тула».  

1.3. Настоящее Положение определяет цель, задачи, требования к участникам Конкурса, порядок предоставления и рассмотрения материалов, необходимых для участия в Конкурсе, а также порядок определения победителей Конкурса.
2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Цель Конкурса - поддержка активных волонтеров и их инициатив, развитие и формирование культуры добровольчества (волонтерства) в городе Туле путем привлечения молодежи к массовому участию в социально значимой деятельности и стимулирования развития молодежных добровольческих инициатив.

2.2. Задачи Конкурса:
2.2.1. Оказание содействия развитию основных направлений добровольчества (волонтерства).
2.2.2. Выявление, демонстрация и распространение лучших добровольческих (волонтерских) практик, инновационных форм организации добровольческой (волонтерской) деятельности; 
2.2.3. Популяризация идей взаимопомощи и ответственного поведения в обществе.
2.2.4. Поддержка развития волонтерских организаций, отрядов, команд. 
3. Организаторы Конкурса 
3.1. Организатором Мероприятия является МБУ «Молодежный многопрофильный центр «Родина» (далее - МБУ «ММЦ «Родина», Организатор).
3.2. Непосредственное проведение Конкурса возлагается на отдел развития добровольческого движения МБУ «ММЦ «Родина» (далее – Оргкомитет). 
4. Участники Конкурса 
4.1. К участию в Конкурсе допускаются: 
4.1.1. Физические лица – волонтеры, лидеры, руководители и представители добровольческих (волонтерских) некоммерческих организаций и объединений. Возрастные критерии определены п. 6.3 настоящего Положения. 
4.1.2. Юридические лица – социально ориентированные некоммерческие организации, осуществляющие деятельность по развитию добровольчества (волонтерства) в городе Туле; волонтерские центры, созданные на базе образовательных организаций и государственных (муниципальных) учреждений; общественные добровольческие (волонтёрские) объединения без образования юридического лица. 
4.2. Участник подает заявку на участие в Конкурсе в соответствии с выбранной номинацией в электронном виде по ссылке https://dobro.ru/event/11358055.
4.3. Подать заявку можно только в одной номинации.

4.4. Одновременно с заявкой участник Конкурса предоставляет согласие на обработку его персональных данных в электронном виде на сайте Добро.рф.
5. Сроки и место проведения Конкурса
5.1. Сроки проведения: 
5.1.1. Заявочный этап: с 15 октября по 17 ноября 2025 года.
5.1.2. Этап очной оценки: с 20 по 24 ноября 2025 года.

5.1.3. Церемония вручения наград городского конкурса «Доброволец года – 2025» декабрь 2025 года в рамках празднования Дня добровольца.
5.2. Место проведения Конкурса: МБУ «ММЦ «Родина» (г. Тула, пр. Ленина, д.20).

5.3. Организаторы оставляют за собой право изменять сроки, место и формат проведения Конкурса. Информация об изменениях будет своевременно доведена до заинтересованных лиц через Интернет-ресурс Организатора Конкурса.
6. Порядок проведения Конкурса
6.1. Конкурс проходит в два этапа: 

6.1.1. Заявочный этап, в рамках которого осуществляется формирование и прием заявок в электронном виде по ссылке https://dobro.ru/event/11358055.
6.1.2. Этап очной оценки, в рамках которой Оргкомитет тщательно изучает все поступившие заявки, проверяя соответствие их требованиям, указанным в Положении. Оценки заявок осуществляются в соответствии с критериями, обозначенными в пункте 8 Положения. Участники приглашаются на очную защиту, где им предоставляется возможность представить свою деятельность перед членами Оргкомитета, рассказать о своих достижениях и ответить на вопросы. После очной защиты Оргкомитет принимает окончательное решение, определяя победителей конкурса, в ходе которого Оргкомитет Конкурса отбирает поступившие заявки участников, оценивания их в соответствии с критериями, обозначенными в п. 8 настоящего Положения.
6.2. Информация об изменениях сроков проведения будет своевременно доведена до заинтересованных лиц через Интернет-ресурс Организатора Конкурса.
6.3. Конкурс проводится по следующим номинациям:

6.3.1. Доброволец года: социальное добровольчество. 

К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 14 до 35 лет, наиболее активно проявившие себя в направлениях социального добровольчества (волонтерства) (помощь пожилым, помощь детям, помощь социально уязвимым слоям населения, медицинское добровольчество и другие) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года включительно. 

6.3.2. Доброволец года: патриотическое добровольчество. 

К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 14 до 35 лет, наиболее активно проявившие себя в патриотическом добровольчестве (волонтерстве) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года. 

6.3.3.
Доброволец года: добровольчество в сфере культуры. 
К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 14 до 35 лет, наиболее активно проявившие себя в культурном добровольчестве (волонтерстве) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.3.4. Доброволец года: юный доброволец. 
К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 7 до 14 лет, принимавшие активное участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
 6.3.5. Доброволец года: «серебряное» добровольчество. 
К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте старше 55 лет, принимавшие активное участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.3.6. Доброволец года: событийное добровольчество. 
К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 14 до 35 лет, наиболее активно проявившие себя в событийном добровольчестве (волонтерстве) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.3.7. Доброволец года: экологическое добровольчество. 
К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 14 до 35 лет, наиболее активно проявившие себя в экологическом добровольчестве (волонтерстве) в период с ноября 2024года по ноябрь 2025 года.
6.3.8. Доброволец года: Команда года-2025.

К участию в номинации приглашаются волонтерские организации (отряды, центры), осуществлявшие деятельность, направленную на создание эффективных условий для вовлечения людей в добровольчество (волонтерство) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.3.9. Доброволец года: Семейное добровольчество.

К участию в номинации приглашаются семейные добровольцы в группе от 2-х человек: дети, родители (законные представители), а также другие члены семьи, осуществляющие совместную добровольческую (волонтёрскую деятельность) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.3.10 Доброволец года: Лучшая волонтерская команда на базе образовательного учреждения-2025.

К участию в номинации приглашаются волонтерские организации (отряды, центры, организованные на базе образовательного учреждения), осуществлявшие деятельность, направленную на создание эффективных условий для вовлечения людей в добровольчество (волонтерство) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.3.11 Доброволец года: Добровольческий проект года
К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 14 до 35 лет и старше 55 лет, а также волонтерские организации, осуществляющие деятельность, направленную на реализацию мероприятий или акций, проведенных в рамках социального проекта, созданного и осуществляемого добровольцем (волонтером) или добровольческой (волонтерской) организацией в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.3.12 Доброволец года: Тим-лидер года.

К участию в номинации приглашаются добровольцы (волонтеры) в возрасте от 14 до 35 лет, наиболее активно проявившие лидерские качества в добровольчестве (волонтерстве) в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
6.4. По решению Экспертной комиссии Конкурса и согласованию с Оргкомитетом и Организатором Конкурса могут быть определены дополнительные номинации. 

7. Условия участия в Конкурсе 

7.1. Для участия в Конкурсе участнику необходимо заполнить заявку в электронном виде по ссылке https://dobro.ru/event/11358055. 
7.2. Необходимые данные для участия в конкурсе:

7.2.1. Для номинаций «Доброволец года: социальное добровольчество», «Доброволец года: патриотическое добровольчество», «Доброволец года: добровольчество в сфере культуры», «Доброволец года: юный доброволец», «Доброволец года: «серебряное» добровольчество», «Доброволец года: событийное добровольчество», «Доброволец года: экологическое добровольчество», «Доброволец года: добровольческий проект года», «Доброволец года: Тим-лидер года»: ФИО участника, электронная почта, ссылка на профили в соцсетях, адрес прописки, мотивационное письмо, количество добрых дел за период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года, количество верифицированных часов добровольческой деятельности за период ноября 2024 года по ноябрь 2025 года, активная ссылка на Яндекс.Диск с презентацией (требования к презентации в п.7.2.3.), ссылка на Яндекс.Диск с отсканированными благодарственными письмами и грамотами, ссылкой на Яндекс.Диск с выгруженной электронной книжкой волонтера на платформе Добро.РФ.
7.2.2. Для номинаций «Команда года - 2025», «Семейное добровольчество», «Лучшая волонтерская команда на базе образовательного учреждения - 2025»: Количество проведённых акций за период с ноября 2024 по ноябрь 2025 года, количество участников команды, ID на платформе ДОБРО.РФ членов команды, количественные качественные показатели реализации деятельности команд, позитивных изменений, произошедших в результате этой деятельности, актуальности социальную значимость направлений добровольческой деятельности, активная ссылка на Яндекс.Диск с презентацией (требования к презентации в п.7.2.3.), ссылка на Яндекс.Диск с отсканированными благодарственными письмами и грамотами.
7.2.3. Презентация в электронном носителе, в которой отражена добровольческая (волонтерская) деятельность, реализованная участником (командой участников) Конкурса в период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года.
Требования к презентации: презентация составляется в формате *.pptx или *.pdf, количество слайдов не менее 10 и не более 30, из которых первый слайд - презентационный и содержит информацию об участнике (команде участников) конкурса (Ф.И.О. участника (название команды участников) Конкурса, наименование номинации, в которой заявляется участник (команда участников) Конкурса), второй отражает мотивационную составляющую участия в Конкурсе, третий и последующие - деятельность участника (команды участников) в сфере добровольчества за период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года (с фотографиями, подтверждающими участие), соответствующую заявленной номинации, в том числе измеримые результаты деятельности, достижения участника (команды участников) Конкурса, суть, содержание и цели деятельности, социальная практика, образование, компетенции и навыки, отзывы, статьи в СМИ, ссылки на реализованные проекты участника (команды участников) Конкурса и т.п.). 
7.3. Материалы, представленные на Конкурс, не рецензируются и не возвращаются. 
7.4. Подача всех материалов на Конкурс осуществляется строго в установленные сроки.

8. Критерии оценки номинаций Конкурса
8.1. Участники номинаций: 
«Доброволец года: социальное добровольчество», 
«Доброволец года: патриотическое добровольчество», 
«Доброволец года: добровольчество в сфере культуры», 
«Доброволец года: юный доброволец», 
 
«Доброволец года: «серебряное» добровольчество», 
 
«Доброволец года: событийное добровольчество», 
«Доброволец года: экологическое добровольчество», 
«Доброволец года: добровольческий проект года»,
«Доброволец года: Тим-лидер года»

оцениваются по следующим критериям: 

8.1.1. Количество «добрых дел» участника Конкурса, зафиксированных в личной книжке волонтера за период с ноября 2024 года по ноябрь 2025 года. 
8.1.2. Социальная значимость реализованных проектов (мероприятий). 
8.1.3. Содержательность презентации, дополнительных материалов и их оформление. 
8.1.4. Количественный охват добровольцев (волонтеров) и благополучателей.
8.2. Участники Конкурса по номинациям «Команда года - 2025», «Семейное добровольчество», «Лучшая волонтерская команда на базе образовательного учреждения - 2025» оцениваются по следующим критериям: 
8.2.1. Системность добровольческой (волонтерской) деятельности и количество проведенных акций. 
8.2.2. Количество добровольцев (волонтеров), вовлеченных в работу команды. 
8.2.3. Наличие количественных и качественных показателей реализации деятельности команд, позитивных изменений, произошедших в результате этой деятельности, актуальность и социальная значимость направлений добровольческой (волонтерской) деятельности.
8.2.4. Содержательная часть презентации и её общее оформление. 
9. Экспертная комиссия Конкурса

9.1. Для рассмотрения заявок участников Конкурса и определения победителей Конкурса Организатором создается Экспертная комиссия Конкурса. 
9.2. Состав Экспертной комиссии Конкурса утверждается протоколом Организатора. 
9.3. В состав Экспертной комиссии Конкурса могут входить представители Организатора, общественные деятели, лидеры добровольческих (волонтерских) объединений и общественных организаций, представители муниципальных и региональных органов исполнительной власти. 
9.4. В состав Экспертной комиссии Конкурса не могут входить участники Конкурса, сотрудники и активисты образовательных организаций, общественных организаций и объединений, участвующих в Конкурсе. 
9.5. В случае выявления конфликта интересов член Экспертной комиссии Конкурса должен немедленно заявить об этом Организатору с целью устранения данного конфликта и дальнейшей объективной оценки участников Конкурса.
9.6. Экспертная комиссия Конкурса рассматривает и анализирует поступившие заявки, определяет победителей Конкурса большинством голосов. 

9.7. Заявки по каждой из номинаций рассматривают не менее 60% членов Экспертной комиссии Конкурса. 
9.8. Решение Экспертной комиссии Конкурса фиксируется протоколом Организатора, является окончательным и пересмотру не подлежит. 

10. 
Итоги Конкурса и награждение победителей  
10.1. Победители Конкурса в каждой номинации награждаются дипломами и памятными подарками, участники Конкурса награждаются сертификатами участников.
10.2. Награждение победителей Конкурса состоится в МБУ «ММЦ «Родина» по адресу: г. Тула, Одоевское шоссе д.25 1 декабря 2025 года. Информация о времени церемонии награждения будет доведена до заинтересованных лиц дополнительно через Интернет-ресурс Организатора Конкурса.
10.3. Итоги Конкурса подлежат опубликованию на официальном Интернет-ресурсе Организатора.

11. 
Финансирование Конкурса
Финансирование расходов, связанных с организацией и проведением Конкурса, осуществляется за счет средств МБУ «ММЦ «Родина», выделенных в рамках реализации муниципальной программы МО город Тула «Реализация семейной и молодежной политики в муниципальном образовании город Тула».

12. 
Контактная информация 
12.1. Организатор Мероприятия: МБУ «Молодежный многопрофильный центр «Родина». 

Юридический адрес: г. Тула, пр. Ленина, д.20.

Телефон: 8 (4872) 31-19-94.

E-mail: mmc-rodina@tularegion.org.
12.2. Контактное лицо: Абросимова Анастасия Михайловна - начальник отдела развития добровольческого движения МБУ «ММЦ «Родина».

Телефон: 8(4872) 36-79-12, e-mail: dobro.rodina@yandex.ru.

12.3. Контактные данные Оргкомитета: г. Тула, ул. Оборонная, д. 7а; телефон: +7 (4872) 36-79-12; e-mail: dobro.rodina@yandex.ru.  

12.4. Информационные ресурсы Организатора: 

Официальный сайт: https://mc-rodina.ru/.
Официальная группа в социальной сети в «ВКонтакте»: https://vk.com/dobrocentr71 
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