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УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

муниципального образования 

                                               г.Ефремов

от _________2021 года №______

г. Ефремов
                   2021г.

УСТАВ

муниципального казенного учреждения

«Молодежно-подростковый центр» «Октябрьский»
(в новой редакции)
1. Общие положения

1.1. Муниципальное казенное учреждение «Молодежно-подростковый центр «Октябрьский» (далее МКУ МПЦ «Октябрьский») создано в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

Настоящий Устав является новой редакцией Устава Муниципального казенного учреждения «Молодежно-подростковый центр «Октябрьский», утвержденного постановлением главы администрации муниципального образования город Ефремов от 20.01.2015 года №91.

1.2. МПЦ «Октябрьский» является некоммерческой организацией, созданной в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий органов местного самоуправления по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью в городском округе и молодежной политики на территории муниципального образования город Ефремов.

1.3. МПЦ «Октябрьский» является юридическим лицом и от своего имени может приобретать гражданские права, соответствующие предметам и целям его деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, нести обязанности, самостоятельно выступать в судах в качестве истца и ответчика в соответствии с действующим законодательством.

1.4.  Официальное полное наименование: Муниципальное казенное учреждение «Молодежно-подростковый центр «Октябрьский».

Сокращенное наименование: МКУ МПЦ «Октябрьский».

организационно-правовая форма: муниципальное казенное учреждение.

тип учреждения: казенное.

1.5. Юридический адрес: 

 301845, Тульская область, г. Ефремов, ул. Мира, д.2.
Фактический адрес: 

 301845, Тульская область, г. Ефремов, ул. Мира, д.2.
1.6. Учредителем МКУ МПЦ «Октябрьский» является муниципальное образование город Ефремов.
Функции и полномочия учредителя МПЦ «Октябрьский», созданного на базе муниципального имущества муниципального образования город Ефремов, осуществляются администрацией муниципального образования город Ефремов (далее – Учредитель).
Органом администрации муниципального образования город Ефремов, осуществляющим на территории муниципального образования город Ефремов в отношении подведомственных ему муниципальных учреждений функции по проведению единой политики, в том числе в сфере молодежной политики, является Управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального образования город Ефремов (далее Управление). МКУ МПЦ «Октябрьский» находится в ведении Управления.

1.7. Функции и полномочия собственника имущества МКУ МПЦ «Октябрьский» от имени муниципального образования город Ефремов осуществляются администрацией муниципального образования город Ефремов.

1.8. МКУ МПЦ «Октябрьский» создано на неограниченный срок.

1.9. МКУ МПЦ «Октябрьский» имеет круглую печать с полным наименованием на русском языке.
МКУ МПЦ «Октябрьский» вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием, а также зарегистрированную в установленном порядке эмблему.
1.10. МКУ МПЦ «Октябрьский» вправе создавать филиалы с соблюдением требований законодательства Российской Федерации, Тульской области, нормативно-правовыми актами Учредителя.
1.11. МКУ МПЦ «Октябрьский» созданы следующие структурные подразделения:

· Структурное подразделение №1 «Штурмовик» - 301840, Тульская область, г. Ефремов, ул. Ленина, д.18.

· Структурное подразделение №2 «Алые паруса» - 301845, Тульская область, г. Ефремов, ул. Дружбы, д.17.
·   Структурное подразделение №3 «Спутник» - 301846, Тульская область, г. Ефремов, ул. Менделеева, д. 1.

· Структурное подразделение №4 ДЮК «Факел» - 301847, Тульская область, г. Ефремов, ул. Молодежная, д.5.
·  Структурное подразделение «Центр поддержки добровольчества муниципального образования город Ефремов» – 301845, Тульская область, г. Ефремов, ул. Мира, д. 2.
2.   Предмет, цели и виды деятельности МКУ МПЦ «Октябрьский».
2.1. МКУ МПЦ «Октябрьский» в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Тульской области, правовыми актами муниципального образования город Ефремов, приказами Управления, настоящим Уставом и другими нормативными правовыми актами.
2.2. Предмет деятельности МКУ МПЦ «Октябрьский» - оказание услуг населению муниципального образования город Ефремов в целях обеспечения полномочий Учредителя по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью в городском округе и реализации молодежной политики на территории муниципального образования город Ефремов.

2.3. Основным видом деятельности Учреждения является организация  и проведение мероприятий по работе с детьми и молодежью, в том числе по месту жительства,  в соответствии с основными направлениями молодёжной политики, в том числе:

- создание единой системы работы с детьми и молодежью по месту их жительства;

- проведение мероприятий для детей  и молодежи культурно-досуговой, спортивно-оздоровительной, интеллектуальной, творческой направленности;
- организация и проведение муниципальных, межмуниципальных мероприятий, муниципальных этапов региональных и Всероссийских мероприятий, в том числе слетов, форумов, игр, сборов, ярмарок, конференций, семинаров и других мероприятий, участие в организации муниципальных, региональных, межрегиональных, Всероссийских мероприятий для подростков и молодежи;

- осуществление взаимодействия с детскими и молодежными объединениями, действующими на территории Тульской области, иными организациями, работающими с подростками и молодежью, в целях повышения эффективности реализации молодежной политики на территории муниципального образования город Ефремов по основным направлениям деятельности МПЦ «Октябрьский»;

-  организация отдыха и оздоровления детей  и молодежи;

- профилактическая работа по предупреждению безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, оказание помощи подросткам и молодежи, оказавшимся в трудной жизненной ситуации;

- работа по первичной профилактике наркомании, алкоголизма и табакокурения среди детей и молодежи;

- создание условий по гражданско-патриотическому воспитанию и допризывной подготовке молодежи;

- организация временной, сезонной, иной занятости молодых граждан, изучение возможностей работодателей в обеспечении занятости молодежи;
- профилактика экстремистской деятельности;

- реализация социальных, образовательных, оздоровительных, досуговых программ, обеспечивающих нравственное, духовное воспитание, развитие разносторонних способностей и интересов детей  и молодежи в различных видах деятельности;
- поддержка и сопровождение добровольческого (волонтерского) движения в муниципальном образовании город Ефремов. 
2.3. МКУ МПЦ «Октябрьский»  вправе осуществлять виды деятельности, не являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит  достижению целей, ради которых оно создано, и соответствующие обозначенным целям, при условии, что такая деятельность указана в его учредительных документах.

2.4. Целями деятельности МКУ МПЦ «Октябрьский» являются:

- повышение эффективности реализации молодежной политики на территории муниципального образования город Ефремов;
- содействие интеграции подростков и молодежи Ефремова в социально-экономическую, общественно-политическую и культурную жизнь муниципального образования, региона и страны, развитие гражданской, патриотической, добровольческой и социальной активности ефремовской молодежи;

- формирование здорового образа жизни среди детей  и молодежи;

2.5.  МКУ МПЦ «Октябрьский» в соответствии с законодательством вправе осуществлять по договорам с юридическими и физическими лицами на возмездной основе следующие виды приносящей доход деятельности:
- организация и проведение мероприятий, семинаров, конференций, выставок, праздников, мастер-классов, благотворительных и иных аналогичных мероприятий, в том числе совместных мероприятий с индивидуальными предпринимателями, организациями различных форм собственности;
- организация работы клубных формирований: коллективов и кружков народного творчества, любительских объединений и студий, клубов по интересам для детей и взрослых;

- организация молодёжных редакций, студий звукозаписи, видеозаписи для обеспечения технической и информационной поддержки деятельности в сфере молодёжного досуга;
- продажа входных билетов (дискотеки, вечера отдыха, концерты, кинофильмы, танцевальные вечера);

-  продажа входных билетов на детские тематические представления и театрализованные праздники (новогодние утренники и дискотеки, театрализованные представления);

- организация и проведение спектаклей, разработка сценариев, постановочная работа по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;
- оказание услуг населению культурно – досуговой, спортивной направленности (тренажерный зал, занятия танцами, фитнесом и т.д.);
- выполнение методических работ, оказание методических, информационных и консультационных услуг в соответствии с компетенцией МПЦ «Октябрьский»;
- сдача в аренду имущества, в том числе объектов движимого и недвижимого имущества, в том числе инвентаря и оборудования;
- услуги фото-видео съемки;
- работы по оснащению техническими средствами мест проведения программ и мероприятий.
2.6. МКУ МПЦ «Октябрьский» вправе осуществлять приносящую  доход деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых создано учреждение и соответствующую этим целям.
Доходы, полученные от такой деятельности поступают в бюджет муниципального образования город Ефремов 
2.7. МПЦ «Октябрьский» не вправе осуществлять виды деятельности, не указанные в настоящем Уставе.
3. Содержание, организация деятельности и управления

МКУ МПЦ «Октябрьский».
3.1. МКУ МПЦ «Октябрьский» возглавляет директор, далее именуемый Руководитель, назначаемый на эту должность и освобождаемый от нее главой администрации муниципального образования город Ефремов.
Права и обязанности Руководителя, а также основания для прекращения трудовых отношений с ним регламентируются трудовым договором. 
3.2. Руководитель действует от имени МКУ МПЦ «Октябрьский» без доверенности, представляет его интересы на территории Российской Федерации и за ее пределами.

3.3. Руководитель в соответствии с законодательством осуществляет следующие полномочия:

-  осуществляет прием и увольнение работников МКУ МПЦ «Октябрьский», расстановку кадров, распределение должностных обязанностей;

-   несет ответственность за уровень квалификации работников учреждения;

- вносит предложения в администрацию муниципального образования г. Ефремов о штатном расписании МКУ МПЦ «Октябрьский»;
- распоряжается и обеспечивает рациональное использование имущества, в том числе финансовых средств, принадлежащих МКУ МПЦ «Октябрьский».
3.4. В соответствии с Федеральными законами «Об обороне», «О воинской обязанности и военной службе» и «О мобилизационной подготовке и мобилизации в Российской Федерации» Руководитель:

- организует воинский учет граждан, пребывающих в запасе, и граждан, подлежащих призыву на военную службу;

-  создает необходимые условия для выполнения работниками воинской обязанности;

-  представляет отчетные документы и другие сведения в военные комиссариаты;

-  проводит бронирование военнообязанных граждан при наличии мобилизационных заданий, установленных уполномоченными   на то государственными органами;

-  обеспечивает своевременное оповещение и явку граждан, подлежащих призыву на военную службу по мобилизации, и состоящих с МКУ МПЦ «Октябрьский» в трудовых отношения, на сборные пункты или в воинские части;

- обеспечивает поставку техники на сборные пункты или в воинские части в соответствии с планами мобилизации;

-  является начальником штаба гражданской обороны МКУ МПЦ «Октябрьский»
         3.5. Управление МКУ МПЦ «Октябрьский» осуществляется на основе сочетания принципов самоуправления коллектива и единоначалия.

       В структуру органов управления учреждением входит в качестве рекомендательного органа Собрание трудового коллектива, которое созывается по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Решение на Собрании принимается простым большинством голосов (процедура голосования определяется собранием), при условии участия в его работе не менее половины сотрудников, для которых МКУ МПЦ «Октябрьский» является постоянным местом работы.

Собрание трудового коллектива вправе:
- рассматривать вопросы развития МКУ МПЦ «Октябрьский», порядок предоставления работникам социальных льгот;

- принимать участие в обсуждении Устава МКУ МПЦ «Октябрьский», Правил внутреннего трудового распорядка, локальных  актов, содержащих нормы трудового права;

- выдвигать коллективные требования и избирть полномочных представителей для участия в разрешении коллективных трудовых споров. 
         3.6. Совмещение должности руководителя МКУ МПЦ «Октябрьский» с другими руководящими должностями (кроме научно-методического руководства) не допускается.

          3.7. Обязанности и компетенция руководителей структурных подразделений учреждения устанавливается на основании локальных нормативных актов.

4. Имущество и финансовое обеспечение МПЦ «Октябрьский».
4.1.Имущество МКУ МПЦ «Октябрьский» находится в муниципальной собственности муниципального образования город Ефремов и закрепляется за МКУ МПЦ «Октябрьский» на праве оперативного управления.
4.2. МКУ МПЦ «Октябрьский» владеет, пользуется и распоряжается имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления в пределах, установленных законом, в соответствии с целями своей деятельности и назначением этого имущества.
МКУ МПЦ «Октябрьский» вправе заключать договоры аренды объектов муниципальной собственности муниципального образования город Ефремов, иным образом распоряжаться имуществом, закрепленным за ним на праве оперативного управления, с согласия администрации муниципального образования город Ефремов для повышения эффективности реализации молодёжной политики.
4.3. Источниками формирования имущества МКУ МПЦ «Октябрьский» в денежной и иных формах являются:
- имущество, закрепленное за МКУ МПЦ «Октябрьский» собственником имущества;

-  бюджетное финансирование;
-  иные источники, не противоречащие действующему законодательству.

4.4. Финансовое обеспечение деятельности МКУ МПЦ «Октябрьский» осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования город Ефремов и на основании бюджетной сметы, утвержденной в установленном порядке. МКУ МПЦ «Октябрьский» расходует денежные средства согласно их целевому назначению и в соответствии с утвержденной бюджетной сметой.
4.5. МКУ МПЦ «Октябрьский» осуществляет операции с бюджетными средствами через лицевые счета, открытые ему в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.
4.6. Контроль над использованием по назначению и сохранностью
имущества, закрепленного за МКУ МПЦ «Октябрьский» на праве оперативного управления, осуществляет администрация муниципального образования город Ефремов.

4.7. Совершение сделок, возможными последствиями которых является           отчуждение или обременение имущества, закрепленного за МКУ МПЦ «Октябрьский» на праве оперативного управления, либо имущество, приобретенное за счет средств муниципального бюджета, запрещается, если иное не установлено нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4.8. МКУ МПЦ «Октябрьский» не вправе выступать учредителем (участником) юридических лиц.
4.9. МКУ МПЦ «Октябрьский» обеспечивает исполнение денежных обязательств, указанных в исполнительном документе, в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации.
4.10. МКУ МПЦ «Октябрьский» отвечает по своим обязательствам находящимися в его распоряжении денежными средствами.

При недостаточности лимитов бюджетных обязательств, доведенных МКУ МПЦ «Октябрьский» для исполнения его денежных обязательств, по таким обязательствам от имени муниципального образования отвечает управление по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту администрации муниципального образования город Ефремов, осуществляющий бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств.
4.11. Заключение и оплата МКУ МПЦ «Октябрьский» муниципальных контрактов, иных договоров, подлежащих исполнению за счет средств бюджета муниципального образования город Ефремов, производятся от имени муниципального образования город Ефремов в пределах доведенных учреждению лимитов бюджетных обязательств, если иное не установлено Бюджетным кодексом Российской Федерации, и с учетом принятых и не исполненных обязательств.
Нарушение МКУ МПЦ «Октябрьский» требований настоящего пункта при заключении муниципальных контрактов, иных договоров (соглашений)  является основанием для признания их судом недействительными по иску органа местного самоуправления, осуществляющего бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств, в ведении которого находится МКУ МПЦ «Октябрьский».

4.12. В случае уменьшения МКУ МПЦ «Октябрьский», как получателю бюджетных средств, главным распорядителем бюджетных средств ранее  доведенных лимитов бюджетных обязательств, приводящего к     невозможности исполнения учреждением бюджетных обязательств, вытекающих из заключенных им:

муниципальных контрактов, МКУ МПЦ «Октябрьский» должно обеспечить согласование в соответствии с законодательством Российской Федерации о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд новых условий таких муниципальных  контрактов, в том числе по цене и (или) срокам их исполнения и (или) количеству (объему) товара (работы, услуги);

иных договоров (соглашений), МКУ МПЦ «Октябрьский» должно обеспечить согласование новых условий таких договоров (соглашений) в соответствии с общими требованиями, утвержденными Правительством Российской Федерации, а в случае недостижения согласия по новым условиям расторгнуть договор (соглашение).

Сторона муниципального контракта, иного договора (соглашения) вправе потребовать от МКУ МПЦ «Октябрьский» возмещение только фактически понесенного ущерба, непосредственно обусловленного изменением условий муниципального контракта, иного договора (соглашения).

4.13. МКУ МПЦ «Октябрьский» не имеет права предоставлять и получать кредиты (займы), приобретать ценные бумаги. Субсидии и бюджетные кредиты учреждению не предоставляются.
4.14. На МКУ МПЦ «Октябрьский» распространяется в полном объеме действие Федерального Закона № 44-ФЗ от 05.04.2013 года «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (с изменениями и дополнениями).

5.
Бюджетные полномочия МКУ МПЦ «Октябрьский».
5.1. МКУ МПЦ «Октябрьский», как получатель средств обладает следующими бюджетными полномочиями:

5.1.1. составляет и исполняет бюджетную смету;

5.1.2. принимает и (или) исполняет в пределах доведенных лимитов бюджетных обязательств и (или) бюджетных ассигнований бюджетные обязательства;

5.1.3. обеспечивает результативность, целевой характер использования предусмотренных ему бюджетных ассигнований;

5.1.4. вносит соответствующую главному распорядителю (распорядителю) бюджетных средств предложения по изменению бюджетной росписи;

5.1.5. ведет бюджетный учет (обеспечивает ведение бюджетного учета);

5.1.6. формирует бюджетную отчетность (обеспечивает формирование бюджетной отчетности) и представляет бюджетную отчетность получателя бюджетных средств соответствующему главному распорядителю (распорядителю) бюджетных средств;

5.1.7. обладает  иными  полномочиями, установленными Бюджетным кодексом и принятыми  в соответствии с ним нормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами), регулирующими бюджетные правоотношения.

5.2. МКУ МПЦ «Октябрьский» по согласованию с главным распорядителем бюджетных средств, в ведении которого оно находится, на основании договора (соглашения) вправе передать иному муниципальному учреждению (централизованной бухгалтерии) полномочия по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности.
6. Порядок комплектования персонала МКУ МПЦ «Октябрьский»

и условия оплаты труда

6.1. Трудовые отношения МКУ МПЦ «Октябрьский» и работников регламентируются Трудовым договором, условия которого не могут противоречить трудовому законодательству РФ.

Назначение на должность осуществляется Директором в пределах утвержденного штатного расписания при условии соответствия работника квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочниках и (или) профессиональным стандартам.

К трудовой деятельности не допускаются лица, которым она запрещена по приговору суда или по медицинским показаниям, лица, имеющие судимость за определенные преступления, перечень которых устанавливается  законодательством РФ.

6.2. Условия оплаты труда работников МКУ МПЦ «Октябрьский» определены Положением об условиях оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город Ефремов, осуществляющих деятельность в сфере молодежной политики в Муниципальном казенном учреждении «Молодежно-подростковый центр «Октябрьский».
Помимо основной трудовой нагрузки, работник может с разрешения МКУ МПЦ «Октябрьский» выполнять работу, носящую временный характер (замещение отсутствующего работника и др.).

6.3. Стимулирование работников МКУ МПЦ «Октябрьский» определяется Положением о порядке, видах и размерах выплат стимулирующего характера в Муниципальном казенном учреждении «Молодежно-подростковый центр «Октябрьский».
6.4. При приеме на работу МКУ МПЦ «Октябрьский» обязан ознакомить работника со следующими документами:

- Уставом МКУ МПЦ «Октябрьский»;

- Правилами внутреннего трудового распорядка;

- Коллективным договором;

- Должностной инструкцией;

- Приказом по охране труда и правил техники безопасности.

6.5. Продолжительность рабочей недели специалистов по работе с молодежью составляет 40 часов в неделю по утвержденному графику.

6.6. Работники имеют право:

6.6.1. на очередной отпуск в соответствии с текущим законодательством по графику, утвержденному руководителем;

6.6.2. на нормальные санитарно-гигиенические условия труда;

6.6.3. на поощрение за трудовые успехи.

6.7. Работники обязаны:

6.7.1. строго соблюдать трудовую дисциплину;

6.7.2. добросовестно исполнять свои обязанности.

7. Информация о деятельности МКУ МПЦ «Октябрьский»
7.1. МКУ МПЦ «Октябрьский» обеспечивает открытость и доступность следующих документов:

1) учредительные документы, в том числе внесенные в них изменения;

2) свидетельство о государственной регистрации МКУ МПЦ «Октябрьский»;

3) решение учредителя о создании МКУ МПЦ «Октябрьский»;
4) приказ начальника Управления по культуре, молодежной политике, физической культуре и спорту о назначении руководителя МКУ МПЦ «Октябрьский»;

5) положения о структурных подразделениях, представительствах МКУ МПЦ «Октябрьский»;

6) годовая бухгалтерская отчетность МКУ МПЦ «Октябрьский»;

7) сведения о проведенных в отношении МКУ МПЦ «Октябрьский» контрольных мероприятиях и их результатах;

8) отчет о результатах  деятельности и об использовании закрепленного за ним муниципального имущества, составляемый  и утверждаемый  в порядке, определенном  соответствующим органом, осуществляющим  функции и полномочия  учредителя, и в соответствии  с общими требованиями, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики  и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной,  банковской деятельности;
9) бюджетная смета МКУ МПЦ «Октябрьский», которая составляется, утверждается и ведется в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.
Указанные документы не размещаются на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" в случае, если такие документы содержат сведения, составляющие государственную тайну.
7.2.  Документы, указанные в пункте 7.1 Устава, размещаются на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя муниципального учреждения. В случае, если такие документы содержатся в федеральных информационных системах или подлежат в обязательном порядке включению в государственные и (или) муниципальные информационные системы в соответствии с законодательством Российской Федерации, такие документы подлежат размещению на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" посредством информационного взаимодействия официального сайта для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" с государственными и (или) муниципальными информационными системами в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.
Орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, вправе передать на основании принятого им правового акта права по размещению на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" документов о муниципальном учреждении этому муниципальному учреждению.
Размещение таких документов на официальном сайте для размещения информации о государственных и муниципальных учреждениях в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и ведение данного сайта осуществляются в порядке, установленном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере бюджетной, налоговой, страховой, валютной, банковской деятельности.
8. Реорганизация, изменение типа, ликвидация

МКУ МПЦ «Октябрьский»
8.1. Принятие решения о реорганизации, ликвидации и проведение реорганизации учреждения осуществляются в порядке, установленном постановлением администрации муниципального образования город Ефремов.

8.2. При ликвидации и реорганизации учреждения кредитор не вправе требовать досрочного исполнения соответствующих обязательств, а также прекращения обязательств и возмещения, связанных с этих убытков.

8.3. Изменение типа учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

8.4. Изменение типа учреждения в целях создания бюджетного осуществляется в порядке, установленном постановлением администрации муниципального образования город Ефремов.

8.5. Изменение типа учреждения в целях создания автономного учреждения, осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом от 3 ноября 2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях».

9. Порядок утверждения и внесения изменений в Устав МКУ МПЦ «Октябрьский»

9.1. Утверждение Устава и внесение изменений в Устав МКУ МПЦ «Октябрьский» подлежат согласованию и утверждению в порядке, установленном постановлением администрации муниципального образования город Ефремов.

9.2. Все изменения и дополнения к настоящему Уставу после согласования подлежат государственной регистрации, в установленном законом порядке.

10. Заключительные положения
10.1. Во всех вопросах, не урегулированных настоящим Уставом, МКУ МПЦ «Октябрьский» руководствуется действующим законодательством Российской Федерации.
_______________________________

