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ПОЛОЖЕНИЕ
о волонтерском отряде кОстровдобра>школьного корпусаNч 10 Государственного

бюджетного общеобЪазо"ателi"ого учреждения города Москвы КШКОЛа ]ф 1793 ИМеНИ

Героя Советского Союза А.К. Новикова))

1. Общие положения
1.1.Волонтерский отряд (лалее-Отрял) является структурным подрЕвделением

образовательной организации (далее - оо), осуществляющим деятельность по

организации и проведению волонтерской деятельчости,
1.2.В своей деятелiности Отряд рукЬводсrвуется Конституuией Российской Федерации,

Федеральным законом от и августа 1995 г. }lь135-Ф3 (в редакции от 8 декабря 2020 г.) кО

благотворительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)>, Концепцией

р*"rr"" добровольчества (волонтерства) 1 Российской Федерации до 2025 года,

уr""р*л"rноf,распор"*"rr".Й Правиiельства Российской Федерации от 27 декабря 2018 г,

ПЪZЯЪО-р, оснъвашrи государственной молодежной политики Российской Федерации на

период 
-до 

2025 года, утвержденными распоряжением Правительства РоссийскоЙ

ФЁдерациИ от 29 ноября ZбtЦ i. JФ24оз-р, Федеральным законом от 29 декабря 20|2 rода

N9 27з-ФЗ <Об образовании в Российской ФедерацииD, Уставом ОО, приказами и

распоряжениями руководителя Оо, а также настоящим Положением.

1.з.ьтрял осуществляет свою деятельность во взаимодействии с другими структурными

подрff}делениями ОО.

2. Задачи Отряда
Основными задачаIчIи Отряда явJuIются :

- организ ация иразвитие волонтерского движения в ОО;

- проведение разъяснительной работы по волонтерскому движению, продвижение и

попуJUIризация ценностей добровольчества (волонтерства), социа-пьной ответственности

среди обучающихся;

- курирование волонтерских групп;

- документационное обеспечение деятельности волонтерских групп; 
_

- обобщение опыта речrлизации волонтерских проектов и подготовка предложении

руководству Оо по дальнейшему развитию волонтерской деятельности,

3. Права и обязанности Отряда
ОтряД для выпоЛнеЕия своих задач и фlтrкций имеет право:

- запрашивать и полr{ать в установленном порядке от структурных подразделений оо
инфорйачию, необходимую для выполнения возложенньж на Отряд задач;

- УIIаствовать в работе совещаний, семинаров, конференций и Других мероприятий, а также

созывать и проводить совещания по вопросаI\d, входящим в компетенцию Отряда, привлекать



в установЛенноМ порядке для утIастИя в ниХ работникОв структуРных подразделений ОО, по

согласованию с их руководителями;

- разрабатывать и представлять к утверждению в установлеЕном порядке методические

рекомендации в области совершенствования волонтерского движения;

- принимать щастие в помощи сторонним организациям;

- 
осуществJIять иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

Отряд обязан:

- представлять по запросам руководства оо материалы по вопросам, отнесенным к

компетенции Отряда;

- вести делопроизводство в соответствии с установленным в оо порядком;

- обеспечивать запIиту служебной информации от несанкционированного доступа;

- организовывать и осуществлять выполнение возложенньIх на него задач и полномочий.

4.Организацпя деятельности
4.! ответственный за работу Отряда назначается на должЕость и освобождается от должности

директором образовательного rIреждения.Для выпопнения обязшшостей ответственного за

отряд в образовательном rIреждении может быть открыта ставка старшего вожатого или же

они могуг входить в круг обязанностей других сrrециапистов (педагога- организатора,

социчшьного педагога, )литеJuI и др.).
4.2 ответственный за Отряд ПОдтмняется директору оо, з:lп{естителЮ директора пО

воспитанию и социапизации иJIи лицу, исполняющему его обязанности в соответствии с

приказом ОО.
6.3 Ответственньй за Отрял:

- осуществJUIет общее руководсТво деятельностью Отряда и несет ответственность за

выполнение возложенных на Оrряд задач;

- организует рабоry Отряда по надлежащему выполнению возпоженньIх на него задач;

- организует качественное вьшолнение в устulновленные сроки поруrений руководителя оо

".uй..r"rЬлей руководитеJUI по вопросzlп,{, входящим в компетенцию Отряла;

- готовит и представJIяет в устtlновленном порядке руководству Оо предложения по

вопрос{lN,I поощрония волонтеров; 
- )частвует в работе совещаний, проводимых директором

оо и зtlп{еститеJUtми, по вопросztм, входящим в компетенцию Отряда.


