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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Общественно полезный благотворительный фонд «Виктория-на-

Дону» (далее – «Фонд») является унитарной некоммерческой организацией, не 

имеющей членства, учрежденной гражданами на основе добровольных 

имущественных взносов в целях осуществления общественно полезной, 

благотворительной деятельности, предусмотренной настоящим уставом.  

1.2. Фонд создается в соответствии с Конституцией Российской 

Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным 

законом от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 

Федеральным законом от 11.08.1995 № 135-ФЗ «О благотворительной 

деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», другими законами и 

правовыми актами Российской Федерации. 

1.3. Полное наименование Фонда: Общественно полезный 

благотворительный фонд «Виктория-на-Дону». 

Сокращенное наименование Фонда: БФ «Виктория-на-Дону». 

1.4. Организационно-правовая форма Фонда: общественно полезный 

фонд. 

1.5. Место нахождения Фонда: Россия, Ростовская область, город Ростов-

на-Дону г.о., Ростов-на-Дону г. 

1.6. Фонд считается созданным как юридическое лицо с момента его 

государственной регистрации в установленном федеральными законами 

порядке. 

1.7. Фонд создается без ограничения срока. 

1.8. Фонд может быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, 

арбитражных и третейских судах, от своего имени приобретать и осуществлять 

имущественные и неимущественные права в соответствии с целями 

деятельности Фонда, предусмотренными уставом Фонда, и несет связанные с 

этой деятельностью обязанности. 

1.9. Фонд имеет печать с полным наименованием Фонда на русском 

языке. Фонд вправе иметь штампы и бланки со своим наименованием. 

1.10. Фонд вправе в установленном порядке открывать расчетный, 

валютный и другие банковские счета на территории Российской Федерации и за 

ее пределами. 

1.11. Имущество, переданное Фонду его учредителем, является 

собственностью Фонда. Фонд не отвечает по обязательствам своего учредителя, 

а учредитель не несет ответственности по обязательствам Фонда. 

1.12. Фонд отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на 

которое по законодательству Российской Федерации может быть обращено 

взыскание. 

1.13. Все вопросы деятельности Фонда, не рассмотренные в настоящем 

уставе, регулируются действующим законодательством. 
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2. ЦЕЛИ И ВИДЫ (ПРЕДМЕТ) ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

 

2.1. Целями деятельности Фонда является аккумулирование денежных 

средств и направление их на: 

- социальную поддержку и защиту граждан, включая улучшение 

материального положения малообеспеченных, социальную реабилитацию 

безработных, инвалидов и лиц, которые в силу своих физических или 

интеллектуальных особенностей, жизненных обстоятельств не способны 

самостоятельно реализовать свои права и законные интересы; 

- содействие укреплению мира, дружбы и согласия между народами, 

предотвращение социальных, национальных, религиозных конфликтов; 

- содействие деятельности в сфере образования, науки, культуры, 

искусства, просвещения, духовному развитию личности; 

- содействие деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья 

граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшение морально-

психологического состояния граждан; 

- содействие деятельности в области физической культуры и спорта (за 

исключением профессионального спорта), участия в организации и (или) 

проведении физкультурных и спортивных мероприятий в форме 

безвозмездного выполнения работ и (или) оказания услуг физическими лицами; 

- подготовку населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций, 

пропаганду знаний в области защиты населения и территорий от чрезвычайных 

ситуаций и обеспечение пожарной безопасности; 

- социальную реабилитацию детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей, безнадзорных детей, детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации; 

- оказание бесплатной юридической помощи и правовое просвещение 

населения; 

- содействие добровольческой (волонтерской) деятельности; 

- содействие развитию научно-технического, художественного творчества 

детей и молодёжи; 

- содействие патриотическому, духовно-нравственному воспитанию детей 

и молодежи; 

- поддержку общественно значимых молодёжных инициатив, проектов, 

детского и молодёжного движения, детских и молодёжных организаций; 

- содействие деятельности по производству и (или) распространению 

социальной рекламы; 

- содействие в оказании медицинской помощи в организациях, 

оказывающих медицинскую помощь. 

2.2. Видами (предметом) деятельности Фонда является: 

- осуществление деятельности по привлечению ресурсов (денежные 

средства, материальные и нематериальные активы) любыми способами в 

соответствии с законодательством Российской Федерации; 
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- проведение благотворительных акций, сборов пожертвований, в том 

числе с использованием ящиков для сбора благотворительных пожертвований, 

осуществление благотворительной деятельности для достижения целей Фонда; 

- разработка и реализация благотворительных программ, 

соответствующих целям Фонда, как самостоятельно, так и совместно с другими 

лицами, а также содействие в их реализации; 

- оказание благотворительной помощи нуждающимся категориям 

граждан, участникам специальной военной операции, ветеранам боевых 

действий, инвалидам, лицам, получившим ранения, увечья и заболевания и не 

признанных инвалидами, семьям военнослужащих, погибших в зоне 

специальной военной операции, лицам, проходившим и проходящим военную 

службу, службу в органах внутренних дел, Министерстве Российской 

Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и 

ликвидации последствий стихийных бедствий, участвующим в специальной 

военной операции; 

- приобретение и целевое направление оснащения, дополнительного 

питания лицам, находящимся в зоне военных действий в рамках специальной 

военной операции, помощь одеждой, продуктами питания, игрушками, 

товарами личного потребления, школьными принадлежностями, книгами, 

медикаментами детям-инвалидам, детям с ограниченными возможностями 

здоровья, детям, нуждающимся в лечении, их родителям и членам семей 

военнослужащих; 

- оказание психологической, юридической помощи, социальная 

поддержка и защита граждан – участников специальной военной операции и 

членов их семей, включая улучшение положения малообеспеченных, 

социальную реабилитацию вернувшихся с зоны специальной военной операции 

военных, инвалидов и лиц, которые в силу своих физических и 

интеллектуальных особенностей, не способны самостоятельно реализовывать 

свои права и законные интересы; 

- содействие в оформлении (восстановлении) документов и получении 

статуса ветерана боевых действий в соответствии с Федеральным законом «О 

ветеранах»; 

- оказание гуманитарной помощи, содействие в восстановлении и 

получении жилья пострадавшим в результате стихийных бедствий, 

экологических, техногенных катастроф, социальных, национальных, 

религиозных, военных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам; 

- содействие нуждающимся категориям граждан в трудоустройстве, 

получении образования, предпрофессиональной и профессиональной 

подготовке, переподготовке; 

- осуществление информационной деятельности, включая поиск, сбор, 

получение, обработку и распространение информации о событиях, 

происходящих в Российской Федерации в различных сферах, связанных с 

целями создания Фонда, поддержка средств массовой информации; 
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- участие в программах, направленных на прославление подвигов 

участников специальной военной операции, военнослужащих, ветеранов 

боевых действий;  

- организация лечения и отдыха детей и взрослых, нуждающихся в 

лечебных, лечебно-профилактических мероприятиях, включая помощь в оплате 

их лечения и реабилитации, паллиативной медицинской помощи, санаторно-

курортного лечения, надомного (долговременного) ухода; 

- оказание благотворительной поддержки учреждениям и организациям, 

оказывающим социальную и медицинскую помощь; 

- создание кружков и секций, групп для проведения досуга, 

всестороннего культурного, интеллектуального, нравственного, творческого и 

личностного развития детей и взрослых, в том числе с ограниченными 

возможностями здоровья, находящихся в трудной жизненной ситуации, из 

многодетных семей, матерей-одиночек, граждан пожилого возраста, 

малообеспеченных, безработных, инвалидов; 

- организация и проведение благотворительных аукционов, конкурсов, 

фестивалей, конференций, выставок, ярмарок, мастер-классов, спортивных, 

культурных и просветительских мероприятий, соответствующих уставным 

целям Фонда; 

- организация и проведение просветительских мероприятий, форумов, 

лекций, семинаров, тренингов, круглых столов, направленных на достижение 

целей Фонда; 

- проведение акций по привлечению добровольцев (волонтеров), создание 

и поддержка волонтерского сообщества, оказывающего помощь социально 

незащищенным категориям граждан, участвующего в социально значимых 

мероприятиях, соответствующих целям создания Фонда; 

- поддержка проектов, направленных на разработку, совершенствование и 

реализацию законодательных и правовых актов, направленных на решение 

проблем ветеранов, участников боевых действий в ходе специальной военной 

операции, семей военнослужащих, погибших в боевых действиях в ходе 

специальной военной операции, инвалидов, лиц, получивших ранения, увечья и 

заболевания и не признанных инвалидами в ходе специальной военной 

операции; 

- участие в разработке и реализации государственных программ 

поддержки ветеранов боевых действий; 

- осуществление взаимодействия с государственными и муниципальными 

органами, органами местного самоуправления в целях координации действий, 

связанных с решением уставных целей Фонда, получение от них грантов, 

субсидий, материальной помощи, деятельность в рамках государственных и 

муниципальных заказов, межрегионального и международного сотрудничества 

в порядке, установленном действующим законодательством; 

- осуществление издательской, полиграфической деятельности, в том 

числе издание книг, информационных материалов – брошюр, листовок, 
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журналов, аудио и видео продукции в целях информационной поддержки и 

реализации программ, соответствующих целям создания Фонда; 

- создание социальной рекламы, направленной на развитие социальной 

активности и привлечение внимания к проблемам, на решение которых 

направлена деятельность Фонда; 

- распространение информации, связанной с деятельностью Фонда, в том 

числе через средства массовой информации и (или) с использованием 

информационно-телекоммуникационной сети Интернет; 

- осуществление формирования и (или) пополнения собственного 

целевого капитала (собственных целевых капиталов) Фонда и использование 

дохода от целевого капитала (целевых капиталов) на цели, предусмотренные 

настоящим уставом с учетом требований и ограничений, предусмотренных 

действующим законодательством. 

2.3. Указанные в пункте 2.2 настоящего устава виды деятельности 

осуществляются Фондом исключительно для достижения целей, указанных в 

пункте 2.1 устава, и в пределах, необходимых для их достижения. 

2.4. Фонд может заниматься отдельными видами деятельности, 

предусмотренными действующим законодательством, только на основании 

специального разрешения (лицензии), членства в саморегулируемой 

организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о 

допуске к определенному виду работ. 

2.5. Фонд может осуществлять деятельность, приносящую доход, лишь 

постольку, поскольку это служит достижению уставных целей, ради которых 

он создан, и соответствующую этим целям. 

 

3. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА 

 

3.1. Для осуществления уставных целей Фонд в соответствии с 

действующим законодательством имеет право:  

- свободно распространять информацию о своей деятельности; 

- заниматься деятельностью по привлечению ресурсов и ведению 

внереализационных операций; 

- в интересах достижения своих целей учреждать хозяйственные 

общества, а также другие предусмотренные законодательством организации, 

вступать в союзы, ассоциации и иные виды объединений юридических и 

физических лиц; 

- учреждать средства массовой информации и осуществлять 

издательскую деятельность; 

- создавать филиалы и открывать представительства на территории 

Российской Федерации; 

- выступать с инициативами по различным вопросам общественной 

жизни, вносить предложения в органы государственной власти; 
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- осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные 

действующим законодательством. 

3.2. Вмешательство в благотворительную деятельность Фонда со стороны 

государственных и иных организаций не допускается, если оно не обусловлено 

их правом на осуществление контроля за деятельностью Фонда. 

3.3. Фонд обязан: 

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся сферы его 

деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим Уставом; 

- вести бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации; 

- использовать имущество для целей, определенных настоящим Уставом; 

- ежегодно публиковать отчет об использовании своего имущества; 

- исполнять иные обязанности, предусмотренные действующим 

законодательством Российской Федерации. 

 

4. ИМУЩЕСТВО ФОНДА 

 

4.1. В собственности Фонда могут находиться: земельные участки, 

здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, 

инвентарь, денежные средства, акции, другие ценные бумаги, информационные 

ресурсы, результаты интеллектуальной деятельности и иное имущество, 

необходимое для материального обеспечения уставной деятельности Фонда. 

4.2. Источниками формирования имущества Фонда являются: 

- взносы учредителя Фонда; 

- благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой 

характер (благотворительные гранты), предоставляемые гражданами и 

юридическими лицами в денежной или натуральной форме; 

- доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных 

бумаг; 

- поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение 

кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев (волонтеров), 

включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных 

массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору благотворительных 

пожертвований, проведение лотерей и аукционов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, реализацию имущества и 

пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их 

пожеланиями); 

- доходы от приносящей доход деятельности; 

- доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом; 

- труд добровольцев (волонтеров); 

- иные не запрещенные законом источники. 

4.3. Фонд может совершать в отношении находящегося в его 



 

8 

 

собственности или на ином вещном праве имущества любые сделки, не 

противоречащие законодательству Российской Федерации, настоящему уставу, 

пожеланиям благотворителя. 

4.4. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-

управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, 

расходуемых Фондом за финансовый год. Данное ограничение не 

распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации 

благотворительных программ. 

4.5. В случае, если благотворителем или благотворительной программой 

Фонда не установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного 

пожертвования в денежной форме должно быть использовано на 

благотворительные цели в течение года с момента получения Фондом этого 

пожертвования. Благотворительные пожертвования в натуральной форме 

направляются на благотворительные цели в течение одного года с момента их 

получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной 

программой Фонда. 

4.6. Имущество Фонда не может быть передано (в формах продажи, 

оплаты товаров, работ, услуг и в других формах) учредителям Фонда на более 

выгодных для них условиях, чем для других лиц. 

 

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ФОНДА 

 

5.1. Органами управления Фонда являются: 

5.1.1. Правление Фонда. 

5.1.2. Директор Фонда. 

5.1.3. Попечительский совет Фонда. 

 

6. ПРАВЛЕНИЕ ФОНДА 

 

6.1. Высшим коллегиальным органом управления Фонда является 

Правление Фонда. 

6.2. Основная функция Правления Фонда – обеспечение соблюдения 

Фондом целей, в интересах которых он был создан. 

6.3. Срок полномочий членов Правления Фонда составляет 5 (пять) лет. 

Первый состав Правления Фонда формируется учредителем Фонда, а в 

дальнейшем – по решению членов Правления Фонда. Правление Фонда 

формируется в количестве не менее 2 (двух) членов. 

6.4. Члены Правления Фонда выполняют свои обязанности в этом органе 

на безвозмездной основе. В составе Правления Фонда может быть не более 

одного работника его исполнительных органов (с правом либо без права 

решающего голоса). 
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6.5. Правление Фонда правомочно принимать решения по любым 

вопросам деятельности Фонда. К исключительной компетенции Правления 

Фонда относится решение следующих вопросов: 

6.5.1. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, 

принципов образования и использования его имущества; 

6.5.2. изменение устава Фонда; 

6.5.3. образование других органов Фонда и досрочное прекращение их 

полномочий; 

6.5.4. избрание Ревизионной комиссии (Ревизора) и назначение 

аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

6.5.5. утверждение благотворительных программ; 

6.5.6. утверждение годового плана, бюджета, годового отчета и годовой 

бухгалтерской (финансовой) отчетности Фонда; 

6.5.7. принятие решений о создании Фондом других юридических лиц, об 

участии в таких юридических лицах; 

6.5.8. принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии 

представительств Фонда; 

6.5.9. одобрение совершаемых фондом сделок в случаях, 

предусмотренных законом; 

6.5.10. принятие решения об обращении в суд с заявлением о ликвидации 

Фонда. 

6.6. Правление Фонда собирается по мере необходимости, но не реже 1 

(одного) раза в год. 

6.7. Очередное собрание Правления Фонда назначается Директором 

Фонда или Попечительским советом Фонда. 

Внеочередное собрание Правления Фонда может быть созвано по 

решению: 

- Директора Фонда; 

- Попечительского совета Фонда; 

- Ревизионной комиссии (Ревизора); 

- по предложению одного из членов Правления Фонда. 

6.8. Собрание Правления Фонда может проводиться очно либо 

дистанционно в форме видеоконференции. Решение Правления Фонда может 

быть принято без проведения собрания путем проведения заочного голосования 

(опросным путем), за исключением принятия решений по вопросам, 

предусмотренным в подпунктах 6.5.1 - 6.5.10 настоящего устава. Такое 

голосование может быть проведено путем обмена документами посредством 

почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их 

документальное подтверждение. 

6.9. Работу Правления Фонда организует Председатель Правления Фонда, 

избираемый из числа членов Правления Фонда сроком на 5 (пять) лет. 

consultantplus://offline/ref=CB6ED3B29C1C9A53E770D2F3130534FFDB478021BA62BE9268A397D5F4543D314CBEBE15640790W4d7H
consultantplus://offline/ref=CB6ED3B29C1C9A53E770D2F3130534FFDB478021BA62BE9268A397D5F4543D314CBEBE15640793W4d4H
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Первоначально, Председатель Правления Фонда избирается учредителем 

Фонда на общем собрании при создании Фонда. 

6.10. Заседание очередного или внеочередного собрания Правления 

Фонда правомочно, если на нем присутствуют более половины из числа лиц, 

утвержденных членами Правления Фонда. 

6.12. Решения очередного или внеочередного заседания Правления Фонда 

принимаются открытым голосованием. 

6.13. Решения очередного или внеочередного заседания Правления Фонда 

принимаются большинством голосов от числа присутствующих. Каждому 

члену Правления Фонда при голосовании принадлежит 1 (один) голос. 

Решения по вопросам исключительной компетенции Правления Фонда, 

указанным в подпунктах 6.5.1 - 6.5.10 устава, принимаются 

квалифицированным большинством голосов 2/3 от числа присутствующих. 

6.14. На заседаниях Правления Фонда ведется протокол, который 

подлежит оформлению в течение 5 (пяти) дней со дня проведения собрания 

Правления Фонда. 

 

7. ДИРЕКТОР ФОНДА 

 

7.1. Директор Фонда является единоличным исполнительным органом 

Фонда. 

7.2. Директор Фонда избирается Правлением Фонда сроком на 5 (пять) 

лет и подотчетен Правлению Фонда. 

Первоначально, Директор Фонда избирается учредителем Фонда на 

общем собрании при создании Фонда. 

7.3. Директор Фонда осуществляет руководство текущей деятельностью 

Фонда, отвечает за состояние дел Фонда и правомочен решать все вопросы 

деятельности, которые не отнесены к исключительной компетенции других 

органов Фонда. 

7.4. Директор Фонда: 

7.4.1. без доверенности действует от имени Фонда, представляет его во 

всех учреждениях, организациях и предприятиях, как на территории 

Российской Федерации, так и за рубежом; 

7.4.2. принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности 

Фонда; 

7.4.3. распоряжается в пределах утвержденного Правлением Фонда 

бюджета средствами Фонда, заключает договоры, осуществляет другие 

юридические действия от имени Фонда, приобретает имущество и управляет 

им, открывает и закрывает счета в банках; 

7.4.4. решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Фонда; 

7.4.5. организовывает бухгалтерский учет и отчетность Фонда; 
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7.4.6. несет ответственность в пределах своей компетенции за 

использование средств и имущества Фонда в соответствии с его уставными 

целями; 

7.4.7. выдает доверенности от имени Фонда; 

7.4.8. принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Фонда, 

заключает с сотрудниками от имени Фонда трудовые договоры; 

7.4.9. распределяет обязанности между работниками Фонда, определяет 

их полномочия; 

7.4.10. обеспечивает подготовку, представление в уполномоченные 

государственные органы и опубликование обязательной отчетности Фонда; 

7.4.11. организовывает осуществление Фондом приносящей доход 

деятельности;  

7.4.12. утверждает внутренние документы Фонда, за исключением 

документов, утверждение которых отнесено настоящим уставом к компетенции 

других органов Фонда; 

7.4.13. проводит повседневную работу для реализации решений 

Правления Фонда и Попечительского совета Фонда. 

7.5. При приеме на работу должностных лиц с ними заключается 

трудовой договор, содержащий их должностные обязанности и компетенцию, 

прочие отношения должностных лиц Фонда регулируются трудовым 

законодательством. 

 

8. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 

 

8.1. Попечительский совет Фонда является органом, осуществляющим 

надзор за деятельностью Фонда, принятием другими органами Фонда решений 

и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением 

Фондом законодательства. 

8.2. В состав Попечительского совета Фонда входят граждане, имеющие 

активную жизненную позицию, обладающие авторитетом и пользующиеся 

уважением в обществе, разделяющие уставные цели Фонда и желающие 

способствовать его эффективной деятельности. 

8.3. При создании Фонда Попечительский совет Фонда формируется 

учредителем в составе не менее 2 (двух) человек, в дальнейшем – состав 

Попечительского совета Фонда утверждается Правлением Фонда. Срок 

полномочий Попечительского совета Фонда – 5 (пять) лет. 

8.4. Руководит деятельностью Попечительского совета Фонда 

Председатель, избираемый из числа членов Попечительского совета Фонда на 

срок полномочий Попечительского совета Фонда. Первоначально, 

Председатель Попечительского совета Фонда избирается учредителем Фонда 

на общем собрании при создании Фонда. 

8.5. Попечительский совет Фонда осуществляет свою деятельность на 

общественных началах. В своей работе Попечительский совет Фонда 



 

12 

 

руководствуется законодательством Российской Федерации, решениями 

Правления Фонда, настоящим уставом. 

8.6.  Попечительский совет Фонда имеет право: 

8.6.1. запрашивать у Директора Фонда отчеты о проделанной работе; 

8.6.2. созывать внеочередные заседания Правления Фонда; 

8.6.3. представлять на рассмотрение и утверждение Правлению Фонда 

благотворительные программы, рекомендации по организации работы и другим 

вопросам деятельности Фонда; 

8.6.4. требовать проведения внеочередных ревизий финансовой и 

хозяйственной деятельности Фонда; 

8.6.5. требовать проведения ревизий независимыми организациями. 

8.7. Заседания Попечительского совета Фонда проводятся по мере 

необходимости, но не реже 1 (одного) раза в год. 

8.8. Попечительский совет Фонда вправе принимать решения, если на его 

заседании присутствует более половины членов Попечительского совета 

Фонда. 

8.9. Решения Попечительского совета Фонда принимаются путем 

голосования, квалифицированным большинством голосов 2/3 от числа 

присутствующих, и оформляются протоколом. 

 

9. ОРГАНЫ КОНТРОЛЯ. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) 

 

9.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда 

осуществляет Ревизионная комиссия в составе 3 (трех) членов или Ревизор, 

избираемые Правлением Фонда сроком на 5 (пять) лет. 

Первоначально, Ревизионная комиссия (Ревизор) Фонда избирается 

учредителем Фонда на общем собрании при создании Фонда. 

9.2. Выбытие отдельных членов Ревизионной комиссии, а также избрание 

ее новых членов не является основанием для сокращения или продления срока 

деятельности всей Ревизионной комиссии. Для организации работы 

Ревизионной комиссии избирается ее председатель. 

9.3. Компетенция Ревизионной комиссии (Ревизора) Фонда включает 

следующие полномочия: 

9.3.1 проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности 

Организации по итогам деятельности за год, а также в любое время по 

решению Правления Фонда; 

9.3.2. истребование у органов управления Фонда документов о 

финансово-хозяйственной деятельности и личных объяснений, относящихся к 

финансово-хозяйственной деятельности Фонда; 

9.3.3. созыв внеочередного заседания Правления Фонда; 

9.3.4. составление заключения по итогам проверки финансово-

хозяйственной деятельности. 
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9.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) представляет результаты проверок 

Правлению Фонда не позднее, чем через 1 (один) месяц после окончания 

финансового года. 

9.5. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда 

Правление Фонда может принять решение о проведении аудиторской проверки 

и утвердить аудитора Фонда. 

9.6. Аудитор осуществляет проверку финансово-хозяйственной 

деятельности Фонда в соответствии с правовыми актами Российской 

Федерации на основании заключаемого между Фондом и аудитором договора. 

Размер оплаты услуг аудитора определяется Правлением Фонда. 

 

10. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА 

 

10.1. Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на 

территории Российской Федерации с соблюдением 

требований законодательства Российской Федерации. 

10.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, 

наделяются имуществом Фонда и действуют на основании утвержденных им 

положений. Имущество филиалов и представительств учитывается на их 

отдельном балансе и на балансе Фонда. 

10.3. Руководители филиалов и представительств назначаются 

Правлением Фонда и действуют на основании доверенности, выданной 

Директором Фонда. 

10.4. Филиалы и представительства осуществляют деятельность от имени 

Фонда. Ответственность за деятельность филиалов и представительств несет 

Фонд. 

 

11. БЛАГОТВОРИТЕЛЬНЫЕ ПРОГРАММЫ ФОНДА 

 

11.1. Благотворительной программой является комплекс мероприятий, 

утвержденных Правлением Фонда и направленных на решение конкретных 

уставных целей. 

11.2. Благотворительная программа включает смету предполагаемых 

поступлений и планируемых расходов (включая оплату труда лиц, 

участвующих в реализации благотворительной программы), устанавливает 

этапы и сроки ее реализации. 

11.3. На финансирование благотворительных программ (включая расходы 

на их материально-техническое, организационное и иное обеспечение, на 

оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ, и 

другие расходы, связанные с реализацией благотворительных программ) 

должно быть использовано не менее 80 процентов поступивших за финансовый 

год доходов от внереализационных операций, поступлений от учрежденных 

благотворительной организацией хозяйственных обществ и доходов от 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_422346/4c3f21b0e468006f6c3e8e3b5ba7fa235bcd631e/#dst100029
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разрешенной законом предпринимательской деятельности. При реализации 

долгосрочных благотворительных программ поступившие средства 

используются в сроки, установленные этими программами. 

Настоящие положения не распространяются на доходы, указанные в 

частях 8 и 9 статьи 4 Федерального закона от 30 декабря 2006 года № 275-ФЗ 

«О порядке формирования и использования целевого капитала некоммерческих 

организаций». 

 

12. ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА 

 

12.1. Фонд может быть ликвидирован только на основании решения суда, 

принятого по заявлению Правления Фонда или иных заинтересованных лиц в 

случае, если: 

12.1.1. имущества Фонда недостаточно для осуществления его целей и 

вероятность получения необходимого имущества нереальна; 

12.1.2. цели Фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения 

целей Фонда не могут быть произведены; 

12.1.3. Фонд в своей деятельности уклоняется от целей, предусмотренных 

уставом; 

12.1.4. в других случаях, предусмотренных законом. 

12.2. Ликвидация Фонда осуществляется в порядке, установленном 

законом.  

12.3. В случае ликвидации Фонда его имущество, оставшееся после 

удовлетворения требований кредиторов, направляется на цели, указанные в 

уставе Фонда. 

12.4. Ликвидация Фонда считается завершенной, а Фонд — 

прекратившим свое существование после внесения об этом записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 

 

13. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

 

13.1. Действие настоящего устава распространяется на весь период 

деятельности Фонда. 

13.2. Изменения в настоящий устав утверждаются Правлением Фонда 

квалифицированным большинством в 2/3 голосов, присутствующих на 

собрании членов Правления Фонда.  

13.3. Изменения и дополнения к уставу, утвержденные Правлением 

Фонда, подлежат государственной регистрации. Государственная регистрация 

изменений и дополнений к уставу Фонда осуществляется в порядке, 

установленном действующим законодательством Российской Федерации. 

13.4. Устав Фонда может быть изменен решением суда, принятым по 

заявлению органов Фонда или государственного органа, уполномоченного 

осуществлять надзор за деятельностью Фонда, в случае, если сохранение устава 
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Фонда в неизменном виде влечет последствия, которые было невозможно 

предвидеть при учреждении Фонда, а Правление Фонда не изменяет его устав. 

13.5. Изменения и дополнения к уставу Фонда вступают в силу с момента 

их государственной регистрации. 

 

 


