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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Автономная некоммерческая организация «Центр по работе с 
волонтерами Республики Саха (Якутия)» (далее - «Организация») является 

унитарной некоммерческой организацией, не имеющей членства, созданной на 

основе имущественных взносов граждан и (или) юридических лиц для достижения 

целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. Полное наименование Организации: Автономная некоммерческая 
организация «Центр по работе с волонтерами Республики Саха (Якутия)». 

Сокращенное наименование Организации: АНО «ЦпРсВ РС(Я)». 
Наименование на якутском языке: Волонтердары кытары улэлиир киин. 
Наименование на английском языке: Center on work with volunteers of RepuЫic 

Sakha (Yakutia). 

1. 3. Организация в своей деятельности руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, 
Федеральным законом «О некоммерческих организациях», другими законами и 
правовыми актами Российской Федерации, настоящим У ставом. 

1.4. Организация имеет в собственности обособленное имущество, отвечает 
по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и 

осуществлять имущественные и неимущественные права, · нести обязанности, быть 

истцом и ответчиком в суде. 

1.5. Организация вправе в установленном порядке открывать счета (включая 

валютные) в банках на территории Российской Федерации и за пределами ее 

территории, за исключением случаев, установленных федеральным законом. 

1.6. Организация имеет печать с полным наименованием Организации на 

русском языке. Организация вправе иметь штампы и бланки со своим 

наименованием. 

1.7. Учредители не отвечают по обязательствам созданной ими Организации, 

а Организация не отвечает по обязательствам своих учредителей. 

1.8. Организация может создавать филиалы и открывать представительства в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. Филиал , и 

представительство Организации не являются юридическими лицами, наделяются 

имуществом Организации и действуют на основании утвержденного ею положения. 

Имущество филиала или представительства учитывается на отдельном балансе 

Организации. Руководители филиала и представительства назначаются 

Организацией и действуют на основании доверенности. Филиал и 

представительство осуществляют деятельность от имени Организации. 

Ответственность за деятельность своих филиалов и представитель,ств несет 

Организация. 

1.9. Организация создана без ограничения срока деятельности. 
1.1 О. Место нахождения Организации - Республика С аха (Якутия), г. Якутск. 

1.11. Организация имеет эмблему состоящей из изображения из пяти рук, 

исполненных в цветовой гамме олимпийских колец (красный, голубой, желтый, 

зеленый, черный цвета), расположение которых составляет круг. В средней части 

композиции изображена двенадцати конечная звезда золотого цвета. Фоновый цвет 

эмблемы - белый. 

Композиция символизирует объединение, единство, мир, взаимопомощь, 

стремление помочь социально незащищенным слоям общества. 
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Словесная часть эмблемы «Центр по работе с волонтерами Республики Саха 
(Якутия)» - название Организации. 

1.12. Организация считается созданной как юридическое лицо с момента ее 
государственной регистрации в установленном законом порядке. 

1.13. Организация является социально ориентированной некоммерческой 
организацией, поскольку создана в предусмотренной Федеральным законом 
«О некоммерческих организациях» форме и осуществляет деятельность, 

. направленную на развитие гражданского общества в Российской Федерации и 
решение социальных проблем. 

2. ЦЕЛИ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 

2.1. Организация создается с целью предоставления услуг в области 
добровольчества, благотворительности, через поддержку инициатив граждан, 
деятельности общественных объединений, других некоммерческих организаций. 

2.2. Предметом деятельности Организации является осуществление в 
соответствии с действующим законодательством Российской Федерации 
следующих видов деятельности, направленных на достижение цели, ради которой 
создана Организация: · 

2.2.1. информационная, материальная, финансовая, техническая, 
организационная и обучающая поддержка социальных инициатив граждан, 
общественных объединений и некоммерческих организаций; 

2.2.2. сбор, анализ и распространение социальной информации; 
2.2.3. организация и проведение информационных, дискуссионных, 

консультационных и обучающих мероприятий, таких как: круглые столы, семинары, 
тренинги, собрания, конференции и форумы на региональном, российском и 
международном уровнях, посредством физического присутствия участников 
мероприятий, либо посредством доступных видов дистанционного взаимодействия 
участников мероприятий, в том числе посредством технологий Интернет; 

2.2.4. лекционная и просветительская деятельность; 
2.2.5. социальная реклама добровольчества и благотворительности, 

собственной деятельности и деятельности поддерживаемых организаций; 
2.2.6. издательская и полиграфическая деятельность; 
2.2.7. проведение социально значимых акций и мероприятий, в том числе 

лотерей, ярмарок и аукционов; 
2.2.8. разработка и реализация мероприятий, проектов и программ, в том 

числе исследовательских и обучающих; 
2.2.1 О. представление и защита своих прав, законных интересов своих членов 

и благополучателей Организации в суде, органах государственной власти, органах 
местного самоуправления, общественных объединениях; 

2.2.11 . разработка и внесение предложений в международные организации, 
органы государственной власти и местного самоуправления по вопросам, 
находящихся в соответствии с предметом деятельности и уставными целями 
Организации; 

2.2.12. участие в выработке решений международных организаций, органов 
государственной власти и местного самоуправления в порядке и объеме, 
предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации и 
международных соглашений, участником которых является Российская Федерация; 



2.2.13 оказание срочных социальных услуг гражданам пожилого возраста и 
инвалидам . 

3. ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ 

3.1. Высшим органом управления Организации является Единственный 
учредитель (далее- Учредитель). 

3.2. К исключительной компетенции Учредителя относится решение 
следующих вопросов: 

3.2.1. Изменение устава Организации, его утверждение; 
3.2.2. Определение порядка управления; 
3.2.3. Определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов формирования и использования ее имущества; 
3.2.4. Назначение на должность Директора Организации, досрочное 

прекращение его полномочий; 

3.2.5. Образование других органов Организации и досрочное прекращение их 
полномочий; 

3.2.6. Принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 
назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

3.2.7. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) 
отчетности; 

3.2.8. Принятие решения о создании Организацией других юридических лиц, 
об участии Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об 

открытии представительств Организации, утверждение положений о них; 

3.2.9. Утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора 
Организации; 

3.2.1 О. Принятие решения о преобразовании Организации в фонд; 
3.2.11 . Принятие решения о создании постоянно действующего 

коллегиального органа (органов); 
3.2.12. Принятие в состав учредителей Организации новых лиц. 
3.3. Учредитель вправе принимать к рассмотрению и другие вопросы, 

связанные с деятельностью Организации, в том числе относящиеся к компетенции 

Директора. Учредитель вправе отменить любое решение, принятое Директором. 

3.4. Решения Учредителя принимаются им единолично и оформляются 

письменно. 

3. 5. Организация не вправе осуществлять выплату вознаграждения 

Учредителю за выполнение им возложенных на него функций, за исключением 

компенсации расходов, непосредственно связанных с участием в работе Учредителя . 

Учредитель Организации может пользоваться ее услугами только на равных 

условиях с другими лицами. 

3.6. Директор является единоличным исполнительным органом Организации . 

Директор назначается Учредителем сроком на два года. 

3.7. К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не 
составляют исключительную компетенцию Учредителя. Директор имеет следующие 

полномочия : 
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3 • 7 .1. Осуществляет текущее руководство деятельностью Организации, 
распоряжается имуществом и средствами Организации, действует от ее имени без 
доверенности; 

3: 7.2. Заключает договоры и совершает иные сделки; 
3.7.3. Осуществляет исполнительно-распорядительные функции; 
3.7.4. Вьщает доверенности; 
3. 7.5. Открывает в банках счета Организации; 
3.7.6. Издает приказы, распоряжения, инструкции и другие акты, 

обязательные для исполнения сотрудниками Организации; 
· 3.7.7. Принимает на работу и увольняет с работы сотрудников Организации, 

заключает с сотрудниками от имени организации трудовые договоры; 

3.7.8. Распределяет обязанности между работниками Организации, 
определяет их полномочия; 

3.7.9. Проводит повседневную работу для реализации решений Учредителя; 
3.7.10. Представляет Организацию в отношениях с государственными и 

муниципальными органами, российскими и иностранными юридическими и 

физическими лицами; 

3. 7.11. Решает иные вопросы в соответствии с действующим 

законодательством. 

3.8. Директор подотчетен Учредителю, действует на основании Устава и 
документов, принятых Учредителем. Директор избирается и освобождается от 

должности Учредителем с правом последующего переизбрания. Срок пребывания 

на должности Директора может быть прекращен в любое время по решению 

Учредителя. 

3.9. Директор в своей деятельности руководствуется законодательством 
Российской Федерации, настоящим У ставом. 

3 .1 О. Надзор за деятельностью Организации осуществляют ее Учредитель. 

Учредитель вправе запрашивать у органов управления Организации их 

распорядительные документы и информацию о финансово-хозяйственной 
деятельности для проведения проверки соответствия деятельности Организации её 

уставным целям. Учредитель вправе участвовать или направлять для участия в 

проводимых Организацией мероприятиях своего ( своих) представителя 

( представителей). 

4. ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
ОРГАНИЗАЦИИ 

4.1. Организация может иметь в собственности здания, сооружения, 
жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях 
и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество, а также иметь в 
собственности земельные участки. 

4.2. Источниками формирования имущества Организации являются: 
- поступления от Учредителя; 
- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 

ценным бумагам и вкладам; 

- доходы, получаемые от собственности Организации; 
- другие, не запрещенные законом, поступления. 

5 



4.3. Собственностью Организации является созданное ею, приобретенное или 
переданное гражданами и организациями имущество, включая денежные средства,

 

акции, другие ценные бумаги и права на интеллектуальную собственность. 

Имущество, переданное Организации ее Учредителем, является собственностью 

Организации. Учредитель не сохраняет права на имущество, переданное им в 

собственность Организации. 

_4.4. Имущество Организации являются собственностью Организации и не 

может перераспределяться между Учредителем и/или членами других
 органов 

Организации. Организация осуществляет владение, пользование и распоряжение 

своим имуществом в соответствии с его назначением и только д
ля достижения 

уставных целей. 

4.5. Учредитель Организации не обладают правом собственности на ее 

имущество, в том числе и на ту ее часть, которая образовалась за сч
ет их взносов и 

пожертвований. 

4.6. Заинтересованные лица обязаны соблюдать интересы Организации, 

прежде всего в отношении целей ее деятельности, и не должны использовать 

возможности Организации или допускать их использование в иных целях, помимо 

предусмотренных настоящим У ставом. 

5. ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

5.1. По решению Учредителя в Устав Организации моrут быть внесены 

изменения в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российской 

Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими
 

федеральными законами. 

5.2. Изменения, внесенные в настоящий устав, подлежат государственной 

регистрации в установленном законом порядке и вступают в силу с
 момента такой 

регистрации. 

6. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

6.1 . Реорганизация Организации осуществляется по решению Учредителя. 

6.2. Организация вправе преобразоваться в фонд. 

6.3. Имущество Организации переходит после ее реорганизации к 

правопреемникам в порядке, предусмотренном Гражданским кодексом Российск
ой 

Федерации. После реорганизации Организации все документы передаются 

организации-правопреемнику. 

6.4. Организация может быть ликвидирована на основании решения 

Учредителя или по решению су да. Ликвидация Организации осуществляет
ся в 

порядке, установленном Гражданским кодексом Российской Федерации, 

Федеральным законом «О некоммерческих организациях» и другими федерал
ьными 

законами. 

6.5. После принятия решения о ликвидации Организации орган, принявший 

такое решение, назначает ликвидационную комиссию (ликвидатора). К 

ликвидационной комиссии (ликвидатору) с момента назначения переходят все
 

полномочия по управлению делами Организации. 

6.6. При ликвидации Организации оставшееся после удовлетворения 

требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными 
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законами, направляется в соответствии с настоящим У ставом на цели, в интересах 
которых она бьша создана и (или) на благотворительные цели. В случае если 
использование указанного имущества в соответствии с У ставом не представляется 
возможным, оно обращается в доход государства. 

· 6. 7. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация -
прекратившей существование после внесения сведений о ее прекращении в единый 
государственный реестр юридических лиц в порядке, установленном законом о 
государственной регистрации юридических лиц. 

7. ПОРЯДОК ХРАНЕНИЯ ДОКУМЕНТОВ И АРХИВ ОРГАНИЗАЦИИ 

7.1. Организация хранит документы постоянно: 
7 .1.1. решение о создании Организации; 
7.1 .2. устав Организации, изменения и дополнения, внесенные в устав, 

зарегистрированные в установленном законом порядке; 
7 .1. 3. документы, подтверждающие права Организации на имущество, 

находящееся на ее балансе; 
7.1.4. внутренние документы Организации (приказы, положения и 

регламенты); 

7 .1 .5. положение о филиале или представительстве Организации; 
7.1.6. годовые отчеты; 
7 .1. 7. документы бухгалтерского отчета; 
7 .1. 8. документы бухгалтерской отчетности; 
7.1.9. решения Учредителя; 
7 .1.1 О. заключения аудиторской организации, аудитора, государственных и 

муниципальных органов контроля; 

7 .1.11. иные документы, предусмотренные федеральным законодательством; 
7 .1.12. иные документы, предусмотренные правовыми актами Российской 

Федерации. 
7.2. Организация обязана обеспечить Учредителю доступ к указанным выше 

документам. 

7.3. Архив Организации находится по месту нахождения организации и 
оборудован необходимой мебелью. 

8. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

8.1. Вопросы, не урегулированные в данном уставе, решаются в соответствии 
с законодательством Российской Федерации. 
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Решение о государственной регистрации Автономной 
некоммерческой организации «Центр по работе 
с волонтерами Республики Саха (Якутия)» в связи 
с внесением изменений в учредительные документы и 
сведений о ней принято Управлением Министерства 
юстиции Российской Федерации по Республике Саха 
(Якутия) 3 февраля 2022 г. (учетный номер 1414050035). 

Сведения о государственной регистрации Автономной 
некоммерческой организации «Центр по работе 
с волонтерами Республики Саха (Якутия)» в связи 
с внесением изменений в учредительные документы и 
сведения о ней внесены в Единый государственный 
реестр юридических лиц 11 февраля 2022 г. 
за государственным регистрационным номером 

2221400025438 (ОГРН 1111400002229). 

Пронумеровано, прошнуровано и скреплено печатью 
семь листов. 
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Республике Саха (Якутия) 

/1 С.А. Гаврильева --~rcr.F,,.,,,._-т-': 



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



{"type":"Form","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}



{"type":"Document","isBackSide":false,"languages":["ru-ru"],"usedOnDeviceOCR":false}


