
 



1 Общие положения 

 

1.1 Добровольческий отряд «Магистраль» (далее – Отряд) осуществляет 

свою деятельность на базе государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Минераловодский колледж 

железнодорожного транспорта» (далее – Колледж) в соответствии с  

Конституцией Российской Федерации 12.12.1993 года; Федеральным законом 

«Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 №273; Федеральным 

законом «Об общественных объединениях» от 19.05.1995 № 82; Федеральным 

законом Российской Федерации «О благотворительной деятельности и 

благотворительных организациях» от 11.08.1995 г. № 135-ФЗ; Федеральным 

законом Российской Федерации от 14 июля 2022 г. № 261 – ФЗ «О российском 

движении детей и молодежи»; Концепцией содействия развитию 

благотворительной деятельности и добровольчества в РФ от 30.07.2009 № 

1054-р; Основами государственной молодежной политики Российской 

Федерации на период до 2025 года, утвержденными распоряжением 

Правительства РФ от 29.11.2014 года №2403-р; Распоряжением Правительства 

РФ от 29 мая 2015 года № 996-р «Об утверждении Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»; Указом 

Президента РФ от 2 июля 2021 года № 400 «О Стратегии национальной 

безопасности Российской Федерации»; Указом Президента Российской 

Федерации от 9 ноября 2022 года № 809 «Об утверждении основ 

государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей»; Уставом Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение 

первых»; Уставом государственного бюджетного образовательного 

учреждения среднего профессионального образования «Минераловодский 

колледж железнодорожного транспорта»; настоящим Положением и иными 

нормативно-правовыми актами. 

1.2 Настоящее Положение Отряда, устанавливает основы организации 

добровольческой деятельности, определяет формы и условия её реализации в 



студенческой среде в целях развития добровольческого движения в системе 

среднего профессионального образования города Минеральные Воды. 

1.3 Под волонтёрской деятельностью понимается форма социального 

служения, осуществляемая по свободному волеизъявлению граждан, 

направленная на бескорыстное оказание социально значимых услуг, 

способствующая личностному росту и развитию выполняющих эту 

деятельность граждан (волонтёров). Волонтерская деятельность не связана с 

извлечением прибыли и направлена на решение социальных, культурных, 

экономических, экологических и других проблем в обществе. 

1.4 Отряд сотрудничает с муниципальным бюджетным учреждением 

«Молодежный центр Минераловодского городского округа», военным 

комиссариатом городского округа Минераловодский, города курорта 

Железноводск Ставропольского края; технической школой «Добровольное 

общество содействия армии, авиации и флоту» (ДОСААФ) города 

Минеральные Воды; муниципальным бюджетным учреждением 

дополнительного образования «Центр дополнительного образования детей 

города Минеральные Воды» (Пост №1); отделом 

Министерства внутренних дел Российской Федерации по Минераловодскому 

городскому округу; центром по чрезвычайным ситуациям города 

Минеральные Воды; поисково-спасательным отрядом «ЛизаАлерт», а также с 

другими учреждениями и общественными организациями города. 

 

2 Цель и задачи Отряда 

 

2.1 Отряд создан с целью реализации одного из основных приоритетов 

государственной молодежной политики в направлении «Волонтерство и 

социальное проектирование», предоставления возможности каждому 

добровольцу проявить себя, реализовать свой потенциал посредством 

вовлечения в социальную практику через участие в социальных, 

экологических, гуманитарных, культурно-образовательных, 

просветительских и других проектах. 



2.2 Задачами Отряда являются: 

2.2.1 формирование внутренней позиции личности как ценностного 

отношения человека к себе, собственному жизненному пути, окружающим 

людям, предметному миру – культурному наследию России и человечества;  

2.2.2 формирование гражданской идентичности как сути феномена 

внутренней позиции личности, развивающегося посредством идентификации 

с идеями, утверждающими ценность человека как гражданина своего 

Отечества в контексте отношений государства и человека, его гражданского 

статуса, личностного отношения к себе как гражданину, другим гражданам 

страны, своим гражданским правам и обязанностям; 

2.2.3 укрепление духовно-нравственных основ общественной жизни, 

самоопределения в мире ценностей и традиций многонационального народа 

Российской Федерации;  

2.2.4 развитие личности как субъекта активной социальной деятельности 

в обществе;  

2.2.5 Развитие навыков, направленных на способы оказания помощи 

другим людям, сотрудничества, содействия и уважения к ним и 

выражающееся в таких видах, как добровольчество (волонтерство), 

сотрудничество (кооперативное поведение) ради общего блага. 

2.3 Принципы деятельности Отряда: 

2.3.1 отсутствие вознаграждения; 

2.3.2 добровольность, отсутствие принуждения; 

2.3.3 польза обществу, людям, окружающей среде. 

2.4. Функции Отряда: 

2.4.1 обучение добровольцев (волонтёров); 

2.4.2 популяризация добровольчества (волонтёрства); 

2.4.3 проведение профилактических занятий или тренингов; 

2.4.4 проведение массовых акций, трудовых десантов, выставок, 

соревнований; 

2.4.5 распространение информации (через раздачу полиграфии, 

расклейку плакатов, работу в своей социальной среде); 



2.4.6 творческая деятельность, разработка и организация игр, концертов, 

праздников, создание плакатов, брошюр, видеороликов. 

  

3 Организация деятельности Отряда 

 

3.1 Добровольческий (волонтёрский) отряд «Магистраль» создается на 

базе Колледжа из числа его обучающихся. 

3.2 Руководство работой добровольческого (волонтёрского) отряда, в 

установленном законодательством порядке, рекомендуется возложить на 

работника Колледжа – руководителя добровольческого (волонтёрского) 

отряда (далее – Руководитель). 

3.3 Отряд определяет область применения добровольческих 

(волонтёрских) усилий, целевую аудиторию, исходя из интересов и 

возможностей участников Отряда, потребностей администрации Колледжа, 

муниципального образования. 

3.4 Отряд вырабатывает свой имидж (гимн, клятву, эмблему, девиз, 

значок, форменную одежду). 

3.5 Отряд разрабатывает карты помощи, проекты, программы, планы 

деятельности, формирует банки данных. 

3.6 К работе добровольческого (волонтёрского) отряда могут 

привлекаться: общественность, родители или законные представители, друзья, 

родственники, знакомые. 

3.7 Основные направления деятельности Отряда формируются в 

соответствии с задачами, определенными настоящим Положением и планом 

работы, утверждаемым ежегодно. 

3.8 Основными направлениями добровольческой (волонтерской) 

деятельности в Колледже являются: 

3.8.1 социальное добровольчество (волонтёрство) (в том числе помощь 

ветеранам, пенсионерам и пожилым людям; волонтёрской поддержки 

многодетным семьям и семьям, находящимся в трудной жизненной ситуации); 

3.8.3 экологическая защита и благоустройство; 



3.8.4 профилактика негативных проявлений в молодёжной среде; 

3.8.5 профилактика здорового и безопасного образа жизни; 

3.8.6 профилактика дорожно-транспортного травматизма (ДТП); 

3.8.7 правовое просвещение силами добровольцев (волонтеров); 

3.8.8. спортивная, туристическая и военная подготовка; 

3.8.9 интеллектуальное развитие (организация и проведение 

интеллектуальных конкурсов); 

3.8.10 творческое развитие (организация творческих мероприятий, 

конкурсов, праздников); 

3.8.11 информационное обеспечение; 

3.8.12 досуговая деятельность (организация свободного времени детей, 

подростков и молодежи); 

3.8.13 социально-психологическая поддержка (молодежные 

психологические службы); 

3.8.14 трудовая помощь (трудовые лагеря и бригады). 

3.9 Формы организации деятельности Отряда: 

3.9.1 разовые мероприятия и акции; 

3.9.2 целевые программы и проекты; 

3.9.3 конференции, семинары и круглые столы; 

3.9.4 фестивали и конкурсы; 

3.9.5 лагеря и сборы, в том числе трудовые лагеря и бригады. 

 

4 Права, обязанности и ответственность добровольцев (волонтёров) 

 

4.1 Доброволец (волонтёр) имеют право: 

4.1.1 выбрать тот вид добровольческой (волонтёрской) деятельности, 

который отвечает их потребностям и интересам; 

4.1.2 получать всю необходимую информацию и оборудование; 

4.1.3 обращаться с просьбой к руководству организации, учреждения или 

предприятия о внесении в Личную книжку волонтёра сведений о характере и 

объеме выполненных им работ; 



4.1.4 вносить предложения при обсуждении форм и методов 

осуществления добровольческой (волонтёрской) деятельности; 

4.1.5 на признание и благодарность за свой труд; 

4.1.6 на получение дополнительных знаний, необходимых волонтёру для 

решения возложенных на него задач; 

4.1.7 отказаться от выполнения задания (с объяснением уважительной 

причины); 

4.1.8 пользоваться атрибутикой и символикой Отряда; 

4.1.9 прекратить свою добровольческую (волонтёрскую) деятельность. 

4.2 Доброволец (волонтёр) обязан: 

4.2.1 четко и добросовестно выполнять порученную ему работу; 

4.2.2  знать, уважать принципы волонтёрской деятельности и следовать им; 

4.2.3 выполнять инструкции, выданные ему во время прохождения 

инструктажа; 

4.2.4 беречь материальные ресурсы, предоставленные организацией, 

учреждением, предприятием для выполнения добровольческой 

(волонтёрской) деятельности; 

4.2.5 уведомить организацию, учреждение, предприятие о своем 

намерении прекратить добровольческую (волонтёрскую) деятельность. 

4.3 Доброволец (волонтёр) несёт ответственность: 

4.3.1 за соблюдение норм этики и поддержку имиджа Отряда; 

4.3.2 за поддержку благоприятного психологического климата в коллективе; 

4.3.3 за добросовестное выполнение своей работы; 

4.3.4 за эффективное использование предоставленных ресурсов; 

4.3.5 за соблюдение правил техники безопасности; 

4.3.6 за соблюдение конфиденциальности. 

 

5 Возможные формы поощрения добровольцев (волонтеров) 

 

5.1. Добровольцы (волонтеры) и организаторы добровольческой 

(волонтёрской) деятельности могут иметь следующие формы поощрения: 



5.1.1 награждение грамотой, дипломом, благодарностью; 

5.1.2 освещение деятельности добровольцев (волонтеров) в средствах 

массовой информации (СМИ); 

5.1.3. фоторепортажи с мероприятий; 

5.1.4. вручение знаков отличия (значков, галстуков и другое). 

 

6 Права и обязанности Руководителя добровольческого 

(волонтёрского) отряда Колледжа 

 

6.1 Руководитель добровольческого (волонтёрского) отряда имеет право: 

6.1.1 привлекать к добровольческой (волонтёрской) деятельности 

обучающихся и педагогов, вести разъяснительную работу; 

6.1.2 создавать профильные (творческие, рабочие) группы (не менее 3 

волонтеров) по направлениям волонтерской (добровольческой) деятельности; 

6.1.3 отказаться от услуг волонтера (добровольца) в случае невыполнения 

им своих обязанностей. 

6.2 Руководитель добровольческого (волонтёрского) отряда обязан: 

6.2.1 организовать обучение добровольца (волонтёра) в соответствии с 

выбранным направлением деятельности; 

6.2.2 организовать практическую деятельность добровольца (волонтёра); 

6.2.3 создать условия для выполнения добровольцем (волонтёром) 

принятых обязательств; 

6.2.4 разъяснить добровольцу (волонтёру) его права и обязанности; 

6.2.5 не препятствовать отказу от участия в конкретном мероприятии в 

случае неуверенности последнего в своих возможностях; 

6.2.6 осуществлять контроль и нести ответственность за деятельностью 

добровольца (волонтёра); 

6.2.7 вести документацию, отражающую учет добровольцев (волонтёров) 

и их деятельность; 

6.2.8 организовывать тренинги по командообразованию, информационно-

методическую, психологическую подготовку добровольцев (волонтёров); 



6.2.9 распределять роли и обязанности обучающихся внутри Отряда; 

6.2.10 проводить опросы общественного мнения, рефлексию; 

коллективный анализ деятельности добровольческого (волонтёрского) отряда. 

 

7 Управление деятельностью и структура Отряда 

 

7.1 Руководящим органом управления Отрядом является Совет Отряда во 

взаимодействии со Студенческим советом. 

7.2 Полномочия Совета Отряда распространяются на: 

7.2.1 определение стратегии развития добровольческого (волонтёрского) 

движения Колледжа. 

7.2.2 утверждение плана работы Отряда на учебный год; 

7.2.3 организацию и проведение выборов председателя Совета Отряда. 

7.3 Председатель избирается на общем собрании Совета сроком на 1 год. 

Его полномочия распространяются на: 

7.3.1 проведение заседаний общего собрания Совета Отряда; 

7.3.2 представление интересов Отряда перед администрацией города, 

руководством социальных учреждений, государственных структур, 

коммерческих организаций. 

 

8 Реорганизация и ликвидация Отряда 

 

8.1 Отряд реорганизуется и ликвидируется на общем собрании членов 

Отряда, если за это решение проголосовало не менее 2/3 его членов. 

8.2 Деятельность Отряда может быть прекращена путем ликвидации или 

реорганизации (слияние, присоединение, разделение). 

 

9 Заключительные положения 

 

9.1 Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения и 

действует до принятия нового. 



9.2 В случае внесения изменений и (или) дополнений в действующее 

законодательство настоящее Положение действует с учетом данных 

изменений и (или) дополнений. 

 

Приложение 1 
к Положению 
о добровольческом отряде 
«Магистраль» 
государственного бюджетного 
профессионального 
образовательного учреждения 
«Минераловодский колледж 
железнодорожного транспорта» 

            
Форма письменного заявления кандидата 

                                    
Руководителю (куратору) добровольческого 
(волонтерского) отряда 
________________________________________________ 
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________ 
(полное наименование 

образовательной организации) 

_______________________________________________ 
(Ф.И.О. руководителя добровольческого  

(волонтерского) отряда) 

_______________________________________________ 
(Ф.И.О. обучающегося, группа) 

_______________________________________________ 
(дата рождения) 

проживающего по адресу: 
________________________________________________ 
________________________________________________
________________________________________________
________________________________________________.                               
 
Заявление. 

     Прошу  Вас  принять  меня  в  члены добровольческого (волонтерского) 
отряда 
__________________________________________________________________ 

(наименование образовательной организации) 

     С  порядком  приёма и деятельностью добровольческого (волонтерского) 
отряда ознакомлен(а) и согласен(а). 
     Обязуюсь    соблюдать   права  и  обязанности  членов  добровольческого  



(волонтерского) отряда, принципы деятельности волонтёра (добровольца). 
"___" _____________ 20__ г.                       _______________________ 

                                                                           (подпись) 

Данные паспорта (при наличии): серия ___________ N ___________ выдан 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________ "___" _____________ ____ г. 
      
Контактные телефоны: дом.тел.: ____________________ 
                                        моб.тел.: ____________________ 
                                        e-mail: ______________________ 
 

Форма письменного согласия родителей 
                           
Согласие родителей. 
     Я, _____________________________________________________________, 

(Ф.И.О. родителя, законного представителя) 

данные   паспорта:   серия _______ N ___________   выдан ________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________ "___" _____________ ____ г. 
 
являюсь   родителем   (законным   представителем) _______________________ 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

(Ф.И.О. обучающегося, вступающего в добровольческий (волонтёрский) отряд) 

с   условиями   деятельности   добровольческой (волонтерской)   команды 
(отряда) образовательной организации 
__________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________ 

(полное наименование образовательной организации) 

ознакомлен (а). 
     Против  участия  в  добровольческом (волонтерском)  движении  моего 
(моей) сына (дочери) 
______________________________________________________, 
____________ года рождения не возражаю. 
"___" _____________ 20__ г.                       _______________________ 
                                                                                      (подпись) 

 

 


