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Актуальность
НКО, социальных учреждений, которые не 
используют возможности социального 
проектирования

Ограниченность возможностей использования 
бюджетными учреждениями  современных 
управленческих практик

Запрос от администрации города на вовлечение 
горожан и профильных специалистов
Запрос от граждан на социальное лидерство, 
участие в общественных вопросах и запуске и 
реализации социально значимых проектов

Задачи национального устойчивого развития РФ*:

повышение качества жизни граждан;

развитие инфраструктуры;

улучшение экологической ситуации в регионах;
вовлечение в добровольчество 
не менее 15% населения. 

*ФЗ проект «Социальная активность» h
ttps://edu.gov.ru/national-project/projects/soc_activity/
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Проблематика

НКО, социальных учреждений, которые не используют 
возможности социального проектирования

Проблематика

Незнание возможностей Дублирование идей

Выгорание лидеров Плохое информирование

Нагрузка на администрацию Не  используются современные 
подходы к управлению
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Исследование ЦРВ

25%

16%

14%
13%

19%

13%
Донорство

Образовательные 
программы

Спортивно 
туристические Разовые акции

Экологические

Социальные

Заинтересованность 
в проектах

44%

11%
15%

12%

18%

Что мешает 
реализовать 

проекты

Равнодушие

Отсутствие 
времени

Отсутствие 
информации

другое

Нехватка опытаОпрошено 6 000 жителей
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механизм реализации работы центра

Взаимодействие с  внешним  сообществом:

Подготовка и реализация идей под ключ для  граждан, НКО, 
социальных учреждений, органов  местного самоуправления;

Реализация  коммуникационных  компаний  

Проведение исследований  и фокус  групп  для  выявления 
потребностей разных целевых  групп

Форматы  работы  с активом ЦРВ:

 Постоянное обучение актива  участников  по 
тематике социального  проектирование, 
добровольчество, развитие  сообществ

Обучение грантрайтингу,  участие в  грантовых
конкурсах

ЦРВ – «точка  сбора»

Цель:
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Алгоритм 
решения
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Запущенные инициативы
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• Социальное обслуживание, поддержка и защита населения –
повышение качества жизни людей, попавших в тяжелую 
жизненную ситуацию

• Поддержание разработок в сфере культуры и искусства, в том числе 
популяризация культурного наследия страны

• Досуговая занятость молодежи, в том числе просвещение и 
социальная адаптация подростков

• Повышение экологической культуры граждан

• Охрана и защита животных

• Повышение социальной защищенности населения, профилактика 
проблем безопасной жизнедеятельности населения, в том числе 
помощь в спасении людей и профилактика пропаж людей

• Сохранение исторической памяти, в т.ч. развитие гражданского 
патриотизма и создание исторических экспозиций

• Повышение общественной активности пенсионеров путем 
вовлечения их в социально значимую деятельность7



результаты проектов

Оптимизация  затрат  на  проекты  за счет  детальной 
проработки возможностей  и  привлечения  спонсоров
Компаний спонсоров привлечены

30% Сокращение нагрузки на администрацию 

20%

58

360 000 благополучателей

260 волонтеров



Потенциал применения

создание новой  среды  для  малых  
городов:

Банк полезных практик
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Каталог возможностей

Обучающие семинары

Обучающая школа

Что  готово к тиражированию

развитие  новых сфер  занятости
центр  компетенций по интеграции 
принципов  устойчивого  развития

уменьшение оттока населения



масштабирование и развитие проекта

Северск

Саров

Озерск

Новоуральск
Железногорск

Заречный 

Зеленогорск 

Снежинск
Лесной Трехгорный 
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1 этап 2 этап
Реализация проекта  в атомных городах Апробация проекта  на других малых  городах
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