
Карточка проекта История 20 волонтёров
Название История 20 волонтёров

Команда проекта Коровина Ксения Андреевна - руководитель проекта. 2 года 
педагогического опыта, 3 года опыта работы в области 
реализации государственной молодёжной политики. 
Образование среднее профессиональное. Специальность 
"Учитель начальных классов". Переквалификация на 
специалиста по реализации государственной молодёжной 
политики. Студентка 5 курса Хакасского государственного 
университета. Специальность "Педагог психолог. Социальный 
педагог."
Проектной деятельность занимается с 2016 года. Штабом 
событийных волонтёров Минусинска руководит с 2017 года.

География проекта Минусинск

Начало реализации 12.05.2020

Окончание реализации 13.12.2020

Краткая аннотация Проект подразумевает собой создание электронной книги 
«История 20 волонтёров». Книга будет включать личные 
истории волонтёров разных лет. Заповеди волонтёрской 
деятельности, составленные по опыту волонтёров-участников 
проекта. Методические рекомендации по сплочению команды. 
Описание интересных волонтёрских проектов, реализованных 
участниками. Сборник игр на командообразование и 
выявление лидера. Участники проекта будут набраны на 
конкурсной основе среди действующих волонтёров. Создатели 
книги после выпуска её в сети Интернет будут поощрены 
благодарственными письмами и свитшотами с эмблемой 
проекта. Участники и партнеры награждены 
благодарственными письмами по итогу проекта.

Описание проблемы, 
решению/снижению 
остроты которой 
посвящен проект 
Актуальность проекта 
для молодежи

Волонтерское движение набирает обороты. В Минусинске 
добровольчество реализуется уже более 15 лет, а событийное 
волонтерство 4 года, медиаволонтёрство менее года. За 
данное время добровольческие практики Минусинских 
активистов отражены в различной литературе молодёжной 
политики Красноярского края. Однако методических 
рекомендаций в рамках реализации событийного волонтёрства 
нет. Ежегодно мы обучаем не менее 20 новых волонтёров. Из-
за отсутствия методической литературы процесс обучения 



усложняется и затягивается. Также отсутствует 
преемственность руководителей, так как устная передача 
накопленного опыта – метод несерьёзный и ненадёжный. 
Пилотный проект без финансирования уже был проведен в 
сети. Молодёжь активно участвовала в проекте. Активисты в 
течение 10 дней писали посты на заданную тему. Эти посты 
оказали актуальными, набирали много "лайков" и 
комментариев среди молодёжи от 12 до 25 лет. Что 
свидетельствует об актуальности и необходимости проекта.

Основные целевые 
группы

Действующие волонтёры Минусинска от 12 до 25 лет. 
Будущие волонтёры Минусинска от 12 до 30 лет.

Основная цель Создание электронной книги «История 20 волонтёров» для 
внедрения методической базы волонтёров Минусинска в 
работу штаба.

Задачи проекта Проведение информационной кампании о предстоящем 
проекте. 
Проведение заявочной кампании.
Отбор участников по средствам изучения портфолио и очного 
интервью.
Поэтапное выполнение участниками заданий с публикациями в 
социальной сети. 
Обработка полученных данных.
Публикация книги в сети Интернет на официальной странице 
проекта.

Методы реализации Информационная кампания, сбор заявок по средствам гугл-
форм, собеседование, анализ портфолио, сбор материалов 
через публикации в сети Интернет, обработка материала.

Количественные 
показатели

20 участников проекта.
Привлечено не менее 10 партнеров. 
Создана 1 книга «История 20 волонтёров».

Качественные 
показатели

Создана методическая база для обучения волонтёров, 
передачи накопленного опыта. Возможность переиздания 
книги с течением времени.

Мультипликативность и 
дальнейшая 
реализация проекта

Данные методические материалы в виде книги могут быть 
апробированы, доработаны и напечатаны. А так же могут 
использоваться другими штабами.

Запрашиваемая сумма 32300



Сумма 
софинансирования

47600

Опыт успешной 
реализации

Пилотный проект без финансирования уже был проведен в 
сети. Участвовало 20 волонтёров от 12 до 22 лет, среди них: 
действующие событийные волонтёры, медиа волонтёры и 
выпускники штаба. Молодёжь активно участвовала в проекте. 
Активисты в течение 10 дней писали посты на заданную тему. 
Эти посты оказали актуальными, набирали много "лайков" и 
комментариев среди молодёжи от 12 до 25 лет. Что 
свидетельствует об актуальности и необходимости проекта.

Партнеры проекта и 
собственный вклад

Газета Минусинска и Минусинского района «Власть труда» 
(информационная поддержка)
МБУ Молодёжный центр «Защитник»(материальная 
поддержка: оборудование для печати и краска для принтера 
на благодарственные письма, помещение для работы с 
участниками проекта)
Минусинский педагогический колледж (консультационная 
поддержка в редактирование материала, набранного в ходе 
реализации проекта)
Отдел спорта, туризма и молодёжной политики 
администрации Минусинска (содействие в продвижении и 
развитии проекта, обеспечение контактов с Администрацией г. 
Минусинска)
Собственный вклад заключается в пилотном апробировании 
проекта. В ходе реализации проекта руководитель берет на 
себя ответственность за реализацией всех задач проекта.

Информационное 
сопровождение проекта

Официальная страница муниципального штаба флагманской 
программы "Красволонтёр" г. Минусинска - результаты 
пилотного проекта
Официальная группа во «Вконтакте» Молодёжного центра 
«Защитник» - информационная кампания.
Газета Минусинска и Минусинского района «Власть труда» - 
информирование о ходе проекта. 
В ходе проекта будет создана официальная страница проекта 
во "Вконтакте".



Детализированная смета проекта

История 20 волонтёров

№ Статья расходов Стоимость(ед.) Кол-во единиц Всего

1 Свитшот с эмблемой проекта 1300 руб. 20 26000 руб.

2 Фотобумага 600 руб. 3 1800 руб.

3 Рамки для фото 150 руб. 30 4500 руб.

Итого 32300 руб.

Запрашиваемая сумма 32300 руб.

Сумма софинансирования 47600 руб.

Полная стоимость проекта 79900 руб.



Календарный план реализации проекта

История 20 волонтёров

№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

1 Проведение информационной 
кампании о предстоящем 
проекте.

Создание серии 
информационных постов на 
официальной странице 
Молодёжного центра 
"Защитник" и газеты "Власть 
труда". Распространение 
информации среди 
действующих волонтёров и 
выпускников штаба по 
средствам рассылки и репостов.

12.05.2020 20.05.2020 Написано не менее 5 
информационных постов, 
сделано не менее 20 
репостов.

2 Проведение заявочной кампании. Информирование в сети о 
запуске заявочной кампании, 
создание гугл-формы.

21.05.2020 28.05.2020 Получено не менее 30 заявок.

3 Отбор участников по средствам 
изучения портфолио и очного 
интервью.

Мониторинг портфолио 
участников, проведение очного 
собесодования, выбор волонтров 
в самым ярким волонтёрским 
опытом.

29.05.2020 14.06.2020 Выявлено 20 волонтров-
участников проекта.



№ Задача Метод/Мероприятие Сроки (дд.мм.гггг) Показатели 
результативности

4 Поэтапное выполнение 
участниками заданий с 
публикациями в социальной 
сети.

Еженедельно выполнение 
заданий участниками проекта, 
которые будут соответствовать 
5 разделам будущей книги.

15.06.2020 09.08.2020 Все 20 участников выполнили 
по 5 заданий, разметили их в 
сети Интернет в краткой 
форме, и отправили в полной 
форме руководителю проекта.

5 Обработка полученных данных. Анализ полученных материалов. 
Редакция статей. Утверждение 
редактуры с участниками 
проекта. Оформление книги 
совместно с участниками 
проекта.

10.08.2020 12.12.2020 Оформлено 5 разделов книги, 
которые содержат 20 личных 
волонтёрских историй, 
методические рекомендации 
по эффективному сплочению 
команды, не менее 10 
описанных, реализованных 
проекта, не менее 10 
иллюстрированных заповеди 
волонтров, сборник игр

6 Публикация книги в сети 
Интернет на официальной 
странице проекта.

Выпуск информационного поста 
с публикацией книги в PDF 
формате, проведение круглого 
стола с участниками проекта с 
вручением памятных призов и 
благодарственных писем 
партнерам проекта

13.12.2020 13.12.2020 Появление поста с 
прикрепленной книгой 
"История 20 волонтёров"


