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Статья 1. Общие положения 

1.1. Волгоградская региональная общественная организация 

Молодежное патриотическое объединение "ПОКОЛЕНИЕ" (далее именуемая 

- Организация) является общественным объединением, созданным 

гражданами для защиты законных интересов ее членов, а также для 

содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на 

достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом. 

1.2. В своей деятельности Организация руководствуется Конституцией 

Российской Федерации, Гражданским кодексом РФ, Федеральными законами 

«О некоммерческих организациях», другими Федеральными законами, 

Указами Президента РФ, Постановлениями Правительства РФ и настоящим 

Уставом. 

1.3. Общественная организация осуществляет свою деятельность на 

территории Волгоградской области. 

1.4. Полное наименование Общественной организации: 

Волгоградская региональная общественная организация Молодежное 

патриотическое объединение «ПОКОЛЕНИЕ». 

1.5. Сокращенное наименование Общественной организации: 

ВРОО МПО «ПОКОЛЕНИЕ». 

1.6. Организация не имеет основной целью своей деятельности 

извлечение прибыли и не распределяет полученную прибыль между 

учредителями. 

1.7. Организация имеет печать, штампы и бланки со своим 

наименованием. 

1.8. Организация может создавать филиалы и открывать 

представительства на территории Российской Федерации в соответствии с 

действующим законодательством. 

1.9. Местонахождением Общественной организации является 

местонахождение ее постоянно действующего руководящего органа 

(Правления) – р.п. Светлый Яр. 
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Статья 2. Юридический статус Организации. 

2.1. Организация является юридическим лицом с момента 

государственной регистрации, обладает правоспособностью, необходимой 

для реализации уставных целей и задач, имеет в собственности обособленное 

имущество, имеет самостоятельный баланс, расчетный и иные счета.  

 

2.2. Для достижения уставных целей и решения уставных задач 

Организация вправе заключать договоры, совершать иные сделки, 

приобретать имущественные и неимущественные права и нести обязанности, 

быть истцом и ответчиком в суде.  

 

2.3. Организация отвечает по своим обязательствам принадлежащим ей 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. Организация не отвечает по обязательствам своих 

членов. Члены Организация не отвечают по обязательствам Организация.  

 

2.4. Организация устанавливает деловые связи с российскими 

государственными, общественными, коммерческими и иными органами и 

организациями, принимает участие в совместных с ними мероприятиях, 

направленных на выполнение уставных задач, может вступать в 

региональные, федеральные, всероссийские организации и сотрудничать с 

ними.  

 

Статья 3. Цели, предмет и виды деятельности Организации. 

 

3.1. Организация учреждается с целью содействия в реализации 

социальной программы по увековечиванию памяти защитников Отечества, а 

также патриотического и духовно-нравственного воспитания молодежи. 

3.1. Целями Организации являются: 

3.1.1. В целях патриотического и духовно-нравственного воспитания 

молодежи: 

- объединение подростков и молодежи для реализации программ в сфере 

патриотического воспитания и духовного возрождения России; 

- решение проблем подростков и молодежи на региональном уровне; 

- поддержание и развитие высоких духовно-нравственных традиций 

представляющих собой составную часть гражданского общества России; 
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- воспитание населения, особенно молодых ее граждан, как патриотов 

Отечества, в том числе личным примером безупречного служения Отечеству 

на гражданском и военном поприще; 

- патриотическое и нравственное воспитание подрастающего поколения на 

основе традиций армии и флота, основанных на чести, достоинстве, 

мужестве, благородстве и других духовных ценностях, связанных с 

общностью духа; 

- оказание всесторонней помощи и поддержки в защите интересов, 

укрепление дружбы, сотрудничества и взаимопомощи и взаимопонимания в 

обществе на базе общности духа и воспитания; 

- установление и укрепление связей с общественными объединениями, 

государственными комитетами, ведомствами, муниципальными 

образованиями и иными учреждениями и организациями в интересах 

повышения уровня оборонно-массовой работы; 

- сохранение и развитие научно-технического и образовательного потенциала 

в сфере физической культуры, военно-прикладных видов спорта, систем 

самозащиты и прикладного туризма; 

- содействие социальному, культурному, духовному и физическому развитию 

молодежи; 

- создание условий для более полного включения молодежи в социально-

экономическую, политическую и культурную жизнь общества; 

- содействие в расширении возможностей молодого человека в выборе своего 

жизненного пути, достижение личного успеха; 

- реализация инновационного потенциала молодежи в интересах 

общественного развития и развития самой молодежи; 

- координация деятельности членов Организации при достижении целей, 

представляющих совместный интерес, на основе утвержденных 

руководящими органами Организации приоритетных долгосрочных 

программ и проектов. 

3.1.2. В сфере увековечивания памяти защитников Отечества: 

- увековечивание памяти павших защитников Отечества; 

- взаимодействие с учреждениями и организациями, осуществляющими уход 

за захоронениями воинов, погибших во время войны; 
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- организация поиска незахороненных останков воинов, погибших в годы 

Великой Отечественной войны, а также перезахоронения останков воинов, 

погибших в годы Великой Отечественной войны; 

- обследование земельных участков с целью выявления неучтенных воинских 

захоронений; 

- установление в процессе поисковой, архивной, публицистической 

деятельности имен павших во время войны, мест захоронений волгоградцев, 

погибших во время Великой Отечественной войны; 

- восстановление исторической правды о подвигах советских воинов и 

воссоздание подлинной истории войны. 

3.2. Для достижения указанной цели Организация: 

- поддерживает сотрудничество с учреждениями, организациями и 

объединениями, юридическими и физическими лицами, разделяющими 

уставные цели Организации; 

- поддерживает сотрудничество и осуществляет совместные работы с 

поисковыми объединениями других субъектов РФ, государств СНГ и 

соответствующими организациями других стран; 

- организует обмен опытом меду отрядами и поисковыми группами на 

территории области; 

- привлекает молодежь к участию в поисковых работах; 

- ведет поиск родственников погибших воинов, места гибели и захоронение 

которых установлены в результате поисковых работ; 

- производит поиск военной техники, воинских реликвий и документов, 

имеющих историческую и музейную ценность; 

- проводит обследование территорий на предмет наличия неучтенных 

воинских захоронений; 

- на основе взаимного обмена информацией и экспонатами организует 

сотрудничество поисковых формирований с государственными, 

ведомственными архивами и музеями, способствует созданию и развитию 

музеев военной тематики; 

- организует методическое обучение, выпускает учебно-методическую 

литературу по организации и ведению поисковых работ; 
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- оказывает членам Организации всестороннюю поддержку, а также 

информационную, социальную и другие виды помощи, заботится о создании 

атмосферы взаимоуважения, товарищества и взаимопомощи среди членов 

Организации; 

- в интересах членов Организации участвует в создании единой 

информационной системы о молодежных движениях; 

- развивает и поддерживает молодежную инициативу в деле изучения 

истории отечественного военного искусства, освоения воинских профессий; 

- создает условия для реализации интереса допризывной молодежи к 

освоению военно-учетных специальностей; 

- занимается военно-патриотическим воспитанием и подготовкой молодежи к 

военной службе; 

- организует военно-патриотические, оздоровительные, спортивные и иные 

акции и мероприятия; 

- содействует членам Организации в защите их прав и законных интересов, 

оказывает им поддержку во взаимоотношениях с органами государственной 

власти, органами местного самоуправления и общественными 

объединениями; 

- привлекает на добровольных началах средства юридических и физических 

лиц для решения уставных целей; 

- оказывает материальную и иную помощь защитникам отечества и их 

семьям; 

- оказывает помощь или инициирует создание, содержание и восстановление 

памятников, могил воинов, погибших, при защите Отечества; 

- осуществляет благотворительную деятельность; 

- обеспечивает активное участие членов Организации в патриотическом 

воспитании молодежи, повышении в обществе престижа военной службы и 

формировании положительного общественного мнения о ней; 

- поддерживает и реализует программы и мероприятия, направленные на 

содействие духовному развитию и патриотическому воспитанию учащихся 

учебных заведений; 
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- свободно и гласно распространяет информацию о своей деятельности, 

взаимодействует со средствами массовой информации, в том числе по 

вопросам публикации статей в газетах и журналах, способствует изданию 

книг; 

- организует самостоятельно, а также принимает участие в проведении 

торжественных мероприятий, связанных с государственными праздниками, 

памятными и юбилейными датами; 

- устанавливает, поддерживает и развивает контакты с другими 

общественными объединениями, в том числе международными и 

национальными организациями других государств, обменивается опытом 

работы и информацией в пределах уставной деятельности, заключает 

договоры о сотрудничестве и совместной деятельности; 

- в порядке, установленном законодательством, создает и участвует в 

создании и деятельности некоммерческих организаций; 

- приобретает в собственность, арендует, отчуждает и предоставляет в 

собственность или аренду оборудование, здания, сооружения, транспортные 

средства и иное движимое и недвижимое имущество; 

- осуществляет следующие виды деятельности, приносящей доход: 

- организация форумов, слетов, конференций патриотической 

направленности на платной основе; 

- организация платных экскурсий по местам боевой славы в Волгоградской 

области, а также экскурсии по историческим местам боев Великой 

Отечественной войны в другие регионы Российской Федерации; 

- организация платных клубов и кружков по патриотическому воспитанию 

молодежи, а также организация начальной военной подготовки для 

подростков; 

- организация на платной основе выставок военно-патриотической 

направленности, реконструкций боев; 

- организация благотворительных мероприятий; 

- изготовление и продажа сувенирной продукции на военно-патриотическую 

тему; 

- издание и продажа книг, брошюр, журналов патриотического, историко-

исследовательского направления; 
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- предоставления в аренду имущества Организации; 

- проведение обследования земель, предоставляемых в коммерческое 

пользование, а также под застройку гражданам и организациям РФ, на 

предмет наличия ранее неизвестных воинских захоронений, техники и 

боеприпасов времен Великой Отечественной войны. 

Статья 4. Членство в Организации. 

4.1. Членство в Организации является добровольным. 

4.2. Членами Организации могут быть граждане РФ, иностранные 

граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в РФ, в возрасте 14-

35 лет, разделяющие уставные цели Организации, признающие Устав. По 

достижении возраста 35 лет лицо, являющееся членом организации, 

исключается из членов организации.  

4.3. Членами Организации могут являться, также российские и 

иностранные общественные объединения, являющиеся юридическими 

лицами, разделяющие уставные цели Организации, признающие Устав. 

4.4. Прием граждан в число членов Организации осуществляется на 

основе личного заявления вступающего гражданина, общественного 

объединения – на основании решения его руководящего органа.  

4.5. Члены Организации имеют равные права и несут равные 

обязанности. После создания Организации ее учредители автоматически 

становятся членами Организации, приобретая соответствующие права и 

обязанности. 

4.6. Учет членов Организации осуществляется Правлением 

Организации. 

4.7. Члены Общественной организации имеют право: 

- участвовать в деятельности Организации; 

- избирать и быть избранным по достижении 18 лет в руководящие и 

контрольно-ревизионные органы Организации; 

- участвовать в общих собраниях членов Организации; 

- получать от Правления информацию о деятельности Организации и 

знакомиться с ее бухгалтерской и иной документацией; 
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- обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые 

последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 

- требовать, действуя от имени Организации , возмещения причиненных 

Организации убытков; 

- оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по 

основаниям, предусмотренным статьей 174 ГК РФ, Федеральным законом от 

12.01.1996 № 7-ФЗ и требовать применения последствий их 

недействительности, а также применения последствий недействительности 

ничтожных сделок Организации. 

- представлять Правлению предложения по улучшению работы Организации; 

 - вносить предложения в Правление Организации о внесении изменений в 

Устав и предложения по планам текущей деятельности Организации; 

- получать поддержку и помощь в защите своих интересов со стороны 

Организации; 

-добровольно выйти из состава членов Общественной организации, 

письменно уведомив об этом Правление Организации. 

4.8. Члены Организации обязаны: 

- соблюдать требования настоящего Устава и выполнять решения Общего 

собрания и Правления Организации; 

- соблюдать положения программных документов Организации; 

- участвовать в разработке и реализации перспективных и текущих программ 

Организации; 

- активно содействовать решению стоящих перед Организацией уставных 

целей, в том числе материальными средствами; 

- выполнять решения руководящих органов Организации; 

- пропагандировать цели Организации; 

 - при необходимости участвовать в финансировании мероприятий, 

проводимых Организацией; 

- принимать участие в деятельности Организации; 

- оказывать материальную и (или) иную поддержку деятельности 

Организации. 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_304172/5b91af94389f977eba6dfaa3efff6413c94eace5/#dst381
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 - уплачивать вступительные и членские взносы; 

- не наносить ущерб репутации Организации в любой форме и не совершать 

действий, наносящие вред деятельности Организации; 

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности 

Организации; 

- участвовать в принятии организационных решений, без которых 

Организация не может продолжать свою деятельность в соответствии с 

законом, если его участие необходимо для принятия таких решений; 

- не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда 

Организации; 

- не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или 

делают невозможным достижение целей, ради которых создана Организация. 

4.9. Членство в Организации может быть прекращено путем подачи 

заявления (решение для юридических лиц) в Правление Организации. 

4.10. Член Организации считается выбывшим из состава Организации с 

момента подачи заявления (решения для юридических лиц). 

4.11. Члены Организации могут быть исключены из Организации за 

нарушение Устава, невыполнение решений руководящих органов, а также за 

действия, дискредитирующие Организацию, наносящие ей материальный 

ущерб. 

4.12. Исключение членов проводится по решению Правления 

Организации простым большинством голосов от числа присутствующих 

членов Правления. 

4.13. Организация не отвечает по обязательствам своих членов, равно 

как члены Организации не отвечают по ее обязательствам. 

4.14. Члены Организации не сохраняют прав на переданные ими 

Организации имущество и денежные средства. 

4.15. Члены Организации имеют право выступать от имени всей 

Организации по вопросам, имеющим общественное и политическое 

значение, только будучи уполномоченными на это руководящими органами 

Организации. 

 

http://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_181602/ef8b3fc29212d069e19db14fe2edc70b3d6bc37c/#dst100103
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Статья 5. Имущество организации  

5.1. Организация может иметь в собственности или на ином вещном 

праве здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, 

денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное 

имущество. Организация может иметь земельные участки в собственности 

или на ином вещном праве в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

5.2. Организация отвечает по своим обязательствам тем своим 

имуществом, на которое по законодательству Российской Федерации может 

быть обращено взыскание. 

5.3. Источниками формирования имущества организации являются: 

- вступительные и членские взносы; 

-добровольные имущественные взносы и пожертвования; 

- выручка от реализации товаров, работ, услуг; 

- дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, 

другим ценным бумагам и вкладам; 

- доходы, получаемые от собственности некоммерческой организации; 

- другие, не запрещенные законом поступления. 

Статья 6. Структура и руководящие органы Организации. 

6.1. Высшим органом управления Организации является Общее 

собрание, которое собирается не реже одного раза в год. Общее собрание 

является правомочным, если на нем присутствуют более половины членов 

Организации. Решения Общего собрания принимаются открытым 

голосованием простым большинством голосов.  

Внеочередное собрание может быть созвано и по решению членов 

Организации, если за его созыв высказалось не менее половины членов 

Организации от общей численности входящих в нее членов. 

6.2. К исключительной компетенции Общего собрания Организации 

относится: 

- определение приоритетных направлений деятельности Организации, 

принципов образования и использования ее имущества; 

 

- утверждение и изменение Устава Организации; 
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- определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из 

числа ее членов; 

 

- образование других органов Организации и досрочное прекращение их 

полномочий,  

 

- принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о 

назначении ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении 

ликвидационного баланса; 

 

- избрание ревизионной комиссии (ревизора), заслушивание и утверждение 

ее отчетов, а также прекращение ее полномочий; 

 

- принятие решения о размере и порядке уплаты членами Организации 

членских и вступительных взносов; 

 

- назначение аудиторской Организации или индивидуального аудитора 

Организации. 

 

6.2.1. Решения по вопросам исключительной компетенции Общего 

собрания Организации принимаются квалифицированным большинством 2/3 

голосов членов Организации, присутствующих на собрании.  

6.3. В период между Общими собраниями членов Организации 

руководство Организацией осуществляет Правление, избираемое сроком на 3 

(три) года. Заседания Правления проводятся по необходимости, но не реже 

двух раз в год и являются правомочными, если на них присутствуют более 

половины членов. Решения принимаются большинством голосов. 

6.4. К компетенции Правления относятся следующие вопросы: 

- утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса; 

- утверждение финансового плана Общественной организации и внесение в 

него изменений; 

-  принятие решений о создании других юридических лиц, участие в других 

юридических лицах; 

- созыв Общего собрание членов Организации; 

- организация текущей деятельности Организации в соответствии с 

приоритетными направлениями деятельности Организации, утвержденными 
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Общим собранием, осуществление контроля над выполнением принятых 

решений; 

- принятие решений по созданию отделений, филиалов, представительств 

Организации, утверждение положений, регламентирующих их деятельность, 

определения направления их работ; 

- представление на обсуждение и утверждение Общего собрания отчетов о 

деятельности Организации; 

- организация работы по повышению квалификации членов и сотрудников 

Организации; 

- рассмотрение предложений и заявлений членов Организации; 

- исключение из членов Организации; 

- распределение обязанностей между членами Совета; 

- составление и утверждение смет; 

- руководство общественной деятельностью Организации; 

- решение иных вопросов, не отнесенных к исключительной компетенции 

Общего собрания. 

6.5. Единоличным исполнительным органом Организации является 

Председатель Правления, который избирается сроком на 3 (три) года.  

6.6. Председатель Правления: 

- подотчетен Общему собранию, отвечает за состояние дел Организации и 

правомочен решать все вопросы деятельности Организации, которые не 

отнесены к исключительной компетенции Общего собрания и Правления; 

- действует без доверенности от имени Организации, ведет переговоры и 

заключает договоры и соглашения о сотрудничестве с юридическими и 

физическими лицами; 

- открывает от имени Правления Организации счета в рублях и иностранной 

валюте для зачисления на эти счета средств, при необходимости закрывает 

эти счета; 

- подписывает планово-финансовые документы; 

- дает указания и издает распоряжения в пределах предоставленных ему 

полномочий; 
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6.7. Прекращение полномочий Председателя Правления происходит в 

следующих случаях: 

- по собственному желанию; 

- в случае принятия решения Общим собранием о досрочном прекращении 

полномочий Председателя Правления; 

- по истечении срока полномочий. 

 6.8. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации 

осуществляет Ревизор, которого избирает Общее собрание Организации 

сроком на 3 (три) года.  

 6.9. Ревизор: 

- осуществляет проверку финансовой деятельности Организации; 

- осуществляет проверку законности сделок, заключенных Организации; 

- осуществляет контроль над расчетами Организации с контрагентами; 

- осуществляет проверку правильности составления балансов и приложений к 

ним, годового отчета, отчетной документации для налоговой инспекции и 

внебюджетных фондов, органов статистики, органов государственного 

управления; 

- выносит мотивированные заключения по результатам проведенных в 

Организации проверок. 

- Ревизор принимает решение единолично. 

Статья 7. Порядок внесения изменений в Устав. 

7.1. Изменения в Устав вносятся на основании решения Общего 

собрания Организации, принятого квалифицированным большинством 

голосов, не менее двух третей от общего числа присутствующих на Общем 

собрании Членов Организации. 

7.2. Изменения в Уставе Организации подлежат государственной 

регистрации в установленном законом порядке и приобретают юридическую 

силу с момента государственной регистрации. 

Статья 8. Реорганизация и ликвидация. 
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8.1. Прекращение деятельности Организации осуществляется в виде ее 

реорганизации или ликвидации в случаях и в порядке, установленном 

законом. 

8.2. Реорганизация осуществляется по решению Общего собрания 

двумя третями голосов присутствующих. 

8.3. Имущество организации переходит после ее реорганизации к вновь 

возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном действующим 

законодательством РФ. 

8.4. Ликвидация осуществляется по решению общего собрания 

квалифицированным большинством голосов 2/3, либо по решению суда. 

8.5. Орган, принявший решение о ликвидации, назначает 

ликвидационную комиссию и устанавливает в соответствии с действующим 

законодательством РФ порядок и сроки ликвидации. 

8.6. После ликвидации Организации имущество и оставшиеся средства 

Организации после расчетов с бюджетом и кредиторами направляются на 

уставные цели Организации, а в спорных случаях, - по решению суда. 

 

8.7. Имущество, оставшееся после ликвидации Организации, не может 

быть разделено между членами Организации. 

 

8.8. Реорганизация и ликвидация Организации считается завершенной с 

момента внесения соответствующей записи в единый государственный 

реестр юридических лиц. 

 

 


