
КУРТЕВА ТАТЬЯНА ИВАНОВНА -

руководитель  соц. франшизы

ДОБРО.ЦЕНТР «МОЛОДЫ ДУШОЙ» 

СЕВАСТОПОЛЬ

СРОО «Севастопольские мамы»



1. Организация:

Севастопольская региональная общественная организация защиты детства  и 

материнства «Севастопольские мамы»

2. Материально-технические ресурсы учреждения:

❖ Помещения: безвозмездное пользование - площадь 400 кв. м

❖ Оборудование:  2 стационарных компьютера, 3 ноутбука, 2 цветных принтера, 5 

письменных столов; 5 офисных кресел; 3 шкафа; 10 стульев; микроволновую печь; чайник, 

холодильник, кондиционер; выставочное оборудование (столы и стулья пластиковые, зонты), 

электрический генератор, проектор, экран для проектора со стойкой.  

3. Штатные работники - 6 специалистов

4. Информационные ресурсы:

❖ Веб-сайт:  https://севмама.рф 

❖ Группы в соц. сетях:



ПОМЕЩЕНИЕ НАХОДИТЬСЯ НА ул. Ленина, 18 (центр города)



ОПЫТ РАБОТЫ С «СЕРЕБРЯНЫМИ» ВОЛОНТЕРАМИ

Ключевые направления работы:
❖ Работа с родительской общественностью

❖ Национально-патриотическое

❖ Культурно-историческое 

❖ Работа с организациями Советов ветеранов  и 

казачьих  обществ.

❖ Работа с людьми с ограниченными 

возможностями 

❖ Взаимодействие с ТОС и  ТСН по 

территориальному развитию 

❖ Ремесленная деятельность  и декоративно-

прикладное искусство 

❖ Взаимодействие со СМИ



МЕХАНИЗМ РАБОТЫ ДОБРОЦЕНТРА «МОЛОДЫ ДУШОЙ»

1. Информирование родительского сообщества, партнеров из социальных 

учреждений, общественных организаций и общественного движения 

#МЫВМЕСТЕ 

2. Использование социальные сети (Вконтакте и Одноклассники), SMM-

маркетинг и таргетирование

3. Производство и распространение информационных  буклетов

4. Углубленное анкетирование в форме социологических исследований в 

целевых аудиториях:

- членов различных НКО

- клиентов социальных учреждений Департамента ТиСЗН

4. Проведение обучающих и  практико-ориентированных мероприятий

5. Передача лучших практик и вовлечение потенциальных партнеров в 

деятельность центра

6. Участие в региональных/федеральных акциях и программах 



КЛЮЧЕВЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ЦЕНТРА

1. Информационный семинар по соц. Франшизе

2. Обучение компьютерной и финансовой грамотности

3. Обучение для повышения компетенции с трудоустройство

*Для зарегистрированных и действующих волонтеров 

4. 40 – часовая  Школа волонтёрства

*Для членов  некоммерческих организаций 

5. Семинар «15 шагов к долголетию»

6. Мастер классы в творческих мастерских)

*Для населения

4. Информационные семинары

*Для представителей власти и бюджетных учреждений

5. Помощь в организации и участие в мероприятиях Координационного совета 



ПАРТНЕРЫ ЦЕНТРА

❖ Заместитель Губернатора – Председателя Правительства Севастополя  

С.А. Толмачев

❖ Правительство Севастополя, Управление по делам молодёжи и спорта города 

Севастополя

❖ Автономной некоммерческой организации «Социально-культурный  информационный центр  

«Вектор добра»

❖ Севастопольское региональное отделение Всероссийской общественной организации 

ветеранов

❖ Государственное  бюджетное образовательное учреждение  дополнительного образования 

города Севастополя «Городской центр  социальных и спортивных программ 

Севастополя»

❖ Автономная некоммерческая организация социальной адаптации пожилых «Серебряный 

возраст» города Санкт-Петербурга



Количество волонтеров – не менее 120 «серебряных» волонтёров

Количество благополучателей – не менее 1650 человек

Партнеры – не менее 10 организаций 

Публикации – не менее 100 публикаций

Качественные изменения:

• Более 200 участников повысят уровень своей компетенции;

• У 70% участников проекта улучшиться межпоколенческий диалог; 

• У более 50% участников «серебряного» возраста  повысится чувство личной значимости

и уверенность в собственной необходимости обществу и людям. 

КЛЮЧЕВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
РАБОТЫ ЦЕНТРА ЗА 2023 ГОД



СТАТЬИ БЮДЖЕТА  по проекту на 2023 год

Общая стоимость проекта 3 331 381 рублей

Софинансирование - 39,99%

№ 

п/п
Наименование  расходов Запрашиваемая  

сумма (руб)

Собственные  

вложения (руб)

1. Ремонт помещения по стандартам "Добро.Центра

"Молоды душой« и оборудование

1 062 273 360 000

2. Вознаграждение постоянных сотрудников 

"Добро.Центра "Молоды душой"

591 204 -

3. Транспортные расходы 93 600 14 400

4. Услуги сторонних организаций 115 850 892 500

5. Расходные материалы 108 104 -

6. Сувенирная продукция 28 000 -

И Т О Г О 1 999 031 1332350


