
                            ПОЛОЖЕНИЕ ОБ АКАДЕМИИ СЕРЕБРЯНОГО ВОЗРАСТА 

 

  

 

1 

 

Утверждено протоколом №3  

общего собрания  членов 

 Академии серебряного возраста 

                                                                                              от  08 марта 2016 

 

1. Общие положения 

Академия серебряного возраста (далее- Академия) создана  как  общественное 

объединение энтузиастов- спортивных волонтеров Олимпийских игр Сочи2014 

серебряного возраста (50+).  

Данное положение об Академии серебряного возраста разработано Советом 

Академии при поддержке Волонтерского центра Сочи2014  КубГУ.   

Академия не является юридическим лицом, осуществляет свою деятельность в 

соответствии с настоящим Положением, действующим законодательством, 

руководствуясь принципами самоуправления, добровольного вхождения и 

равноправия. 

Академия в лице Совета самостоятельно разрабатывает и принимает 

внутренние документы, регламентирующие его работу. 

Академией на постоянной  основе управляет координатор- ответственное лицо, 

которое  избирается общим собранием членов академии и имеет право представлять 

Академию, отвечает за привлечение новых волонтеров, организовывает работу 

Академии и координирует ее деятельность.  

Академия осуществляет свою деятельность на основании настоящего 

Положения. 

Местонахождение Академии: 350040 Краснодар, ул. Коммунаров 66, НКО 

«ВЕНЕРА». Сайт Академии http://ro2383.wix.com/silvervolunteers, в соцсетях 

https://vk.com/acv2015  

Академия имеет свой знак в виде круга из разноцветных человечков с 

поднятыми в приветствии руками, в центре круга буквы SV. 

Членом Академии может стать любой желающий, признающий настоящее 

Положение и Кодекс волонтера.  

http://ro2383.wix.com/silvervolunteers
https://vk.com/acv2015
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Создание Академии  отвечает  концепции программы «Наследие Игр «Сочи 

2014», а именно поддерживает тот импульс, который дали Игры в Сочи всем 

участникам волонтерского движения, а также  содействует развитию волонтерства в 

сфере физической культуры и массового спорта на местном уровне.    

Главной целью создания Академии является  объединение в своих рядах не 

только волонтеров Сочи2014 серебряного возраста, но и тех, кто разделяет 

олимпийские ценности, готов участвовать в развития физической культуры 

и массового спорта, придерживается принципов здорового образа жизни и старается 

сохранять социальную и интеллектуальную активность. 

Вовлечение лиц старшего возраста будет способствовать тому, чтобы 

систематическая двигательная активность стала неотъемлемой частью  их образа 

жизни и одновременно способом формирования жизненной позиции, опирающейся 

на требуемые культурные и оздоровительные навыки. 

Академию серебряного возраста возглавляет Координатор, чья кандидатура 

утверждается общим собранием членов Академии и оформляется протоколом. 

Координатор добровольцев (волонтеров) – ответственное лицо в добровольческой 

(волонтерской) организации, отвечающее за привлечение добровольцев (волонтеров), 

организацию их работы и координацию их деятельности. 

 

2. Основные цели и задачи Академии 

Основной целью функционирования Академии является сохранение 

социальной, интеллектуальной и физической активности  людей пожилого возраста 

посредством организации спортивно-событийной активности, просветительских и 

учебных курсов, создания условий для их адаптации в современном обществе на 

территории края. 

Цель деятельности Академии достигается путем выполнения следующих задач: 

создание благоприятных условий для самообразования и 

самосовершенствования людей пожилого возраста; 

использование профессионального и жизненного опыта людей пожилого 

возраста для воспитания молодежи; 

привлечение внимания общественности к проблемам людей пожилого возраста; 
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адаптация людей пенсионного возраста в современном мире; 

создание благоприятных условий для межличностного общения людей 

пожилого возраста; 

организация активности в области спортивно-событийного волонтерства; 

организация активности в области физкультуры и спорта; 

разработка учебных образовательных программ и организация 

образовательного процесса людей пожилого возраста. 

3. Виды деятельности Академии 

Основными видами деятельности Академии являются: 

разработка и внедрение системы регулярного обучения своих членов; 

разработка и реализация различных мероприятий , способствующих 

достижению поставленных перед академией целей; 

разработка учебных планов, адаптированных в соответствии с потребностями 

людей пожилого возраста; 

проведение циклов обучающих мероприятий для своих членов (по здоровому 

образу жизни, культуре, праву, истории и др); 

помощь в использовании компьютерных технологий и современных средств 

связи для общения, обмена информацией и опытом работы; 

помощь в организации подготовки, переподготовки, повышения квалификации 

организаторов, преподавателей, волонтеров для работы с людьми пожилого возраста; 

взаимодействие с различными организациями, работающими с людьми 

пожилого возраста; 

проведение PR и маркетинговых мероприятий в целях привлечения новых 

участников Академии и повышения эффективности реализации проектов, 

направленных на продвижение олимпийских ценностей, распространение 

олимпийского движения и развитие массового спорта; 
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иные, не запрещенные законом виды деятельности, направленные на 

привлечение общественного внимания к проблемам людей пожилого возраста.  

4.  Механизм реализации: 

Академия реализует свои цели и задачи по  основным направлениям: 

Направление  «спортивно-событийное»  

Направление «культурно-просветительское»   

Направление «образовательное» 

Занятия проводятся по специальным учебным программам, адаптированным в 

соответствии с потребностями пожилых людей. Формы занятий: лекции, мастер-

классы, консультации, тренинги; организуются экскурсии и выездные занятия. Все 

занятия для слушателей, в основном, проводятся на бесплатной основе. 

Для проведения занятий привлекаются ведущие специалисты- практики и 

ученые.  

        Разработка учебных программ осуществляется с учетом пожеланий слушателей, 

при их активном участии, в том числе и в реализации данных программ. 

Регулярное проведение занятий позволяет с пользой организовать свободное 

время пожилых людей, поддержать их физическое и психологическое здоровье. 

5. Виды активности: 

Основным видом активности членов Академии является волонтерство:  

спортивное; 

культурно-зрелищное; 

экологическое; 

социальное.  

Цели спортивного волонтерство: 

 популяризировать  спортивное волонтерство среди старшего поколения 
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 сохранить энтузиазм и дух спортивного волонтерства 

 передать этот дух спортивным клубам 

 поддержать физкультурное движение среди старшего возраста 

 помочь созданию особой атмосферы на спортивных мероприятиях? 

 создать эффективную сеть взаимодействия между волонтерами и спортивными 

клубами 

6. Порядок набора участников Академии  

Обучение проходят все желающие члены академии. Никаких критериев отбора 

и ограничений не предусмотрено. 

8. Заключительные положения 

Решение о внесении изменений и дополнений в настоящее  Положение 

принимается Советом Академии. Все изменения и дополнения оформляются в 

письменном виде. 

Деятельность Академии прекращается решением Совета Академии. 

 

Руководитель  

Академии серебряного возраста                                         Емтыль М.Д. 


