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 Приказом МАУК 
«ЦБС г. Ялуторовска» 
                                                                                          № 84  от 30.12. 2013г.
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 Положение

о структурном подразделении МАУК «ЦБС г. Ялуторовска»                                  

Центральная городская библиотека
I. Общие положения
1) Центральная городская библиотека (далее – Библиотека) входит в состав Муниципального автономного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система  г. Ялуторовска» (далее – Учреждение) на правах  структурного подразделения. 
2) Библиотека не является юридическим лицом. Права и интересы Библиотеки представляет Учреждение, структурным подразделением которого она является. В соответствии с Уставом Учреждение заключает договоры, приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несет обязательства, выступает истцом и ответчиком в суде. 

3) Центральная городская библиотека  является общедоступной библиотекой, располагает наиболее полным универсальным фондом тиражированных документов,  предоставляет документы из единого фонда во временное пользование. 
4) Библиотека выполняет функции по комплектованию и каталогизации единого фонда документов, является организационно-методическим и координационным центром для библиотек Учреждения. 

5) В своей деятельности Библиотека руководствуется  действующим  

          законодательством Российской Федерации, нормативно-правовыми 

          актами   Администрации города  Ялуторовска, приказами  Комитета по     

          культуре и туризму Администрации города Ялуторовска,  Уставом    

          Учреждения, приказами  директора Учреждения и настоящим      

          Положением.  

6) Библиотека функционирует на основе единого административного руководства, штатного расписания Учреждения.         
7) Библиотека предоставляет основные библиотечные услуги на бесплатной основе.
8) Библиотека вправе  оказывать дополнительные услуги (работы), относящиеся к её основной деятельности  для граждан и юридических лиц  на платной основе, а также имеет право осуществлять иные виды деятельности при условии, что такая деятельность указана в Уставе Учреждения. 
9) Учет доходов и расходов по дополнительной и приносящей доход деятельности ведет Учреждение. 

10) Библиотека располагается по адресу:  627010, Россия, Тюменская область, город  Ялуторовск,  улица Новикова, дом 26/1.  

II. Основные цели  и виды деятельности

1)     Цели деятельности Библиотеки:
     - формирование, хранение и организация использования документов на   

     всех видах носителей информации;
- формирование максимально полного фонда краеведческих документов;

- обеспечение реализации прав граждан на свободный и равный доступ к информации, приобщению к достижениям мировой и национальной культуры;

- создание оптимальных условий для удовлетворения информационных, образовательных и культурных потребностей пользователей услуг;

2)      Для выполнения этих целей библиотека осуществляет следующие   

     основные  виды деятельности: 
     - организация библиотечно-информационного обслуживания   

     пользователей библиотеки   через систему абонементов,  читальных 

     залов,  внестационарных форм обслуживания, сайт Учреждения;
     - организация комплектования, учёта, хранения и использования 

     документов, входящих в состав библиотечного фонда Учреждения;

     - предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату, базам     

     данных;

     - создание условий для интеллектуального,  духовного, творческого 

          развития и общения пользователей библиотеки;

          - информационно-библиографическое и справочное обслуживание     

          пользователей;
3)      Библиотека предоставляет пользователям дополнительные   

     библиотечные и  сервисные услуги на платной  основе в соответствии с 

     Уставом и  Положением о платных  услугах  МАУК «ЦБС 
     г. Ялуторовска».
III. Содержание деятельности
1) Библиотечное обслуживание физических и юридических лиц,   предоставление  библиотечных услуг   через систему абонементов, читальных залов, внестационарных форм обслуживания, сайт Учреждения.
2) Организация дифференцированного библиотечного обслуживания по   

              группам : дети и подростки от 0 до 14 лет, юношество от 15 до 25 лет,  

          взрослое население.                         

3) Изучение и удовлетворение информационных, культурных и личностных запросов пользователей.
4) Продвижение книги и чтения посредством организации и проведения культурно-просветительских мероприятий. 
5) Организация читательских клубов, любительских объединений по интересам.

6) Справочно-библиографическое и информационное обслуживание  пользователей.
7) Формирование культуры чтения пользователей библиотеки.

8)      Создание справочно-библиографического аппарата. Ведение  

     электронных баз данных.  Обеспечение доступа пользователей к  
     справочно-библиографическому аппарату и информационным 
     ресурсам, в т.ч. к электронному каталогу Учреждения.
9)      Организация занятий и консультаций по использованию справочно- 

     библиографического аппарата.
10) Изучение состава фонда библиотеки, создание оптимальных условий для его использования,   обеспечение его сохранности. 

11) Участие в комплектовании  библиотечного фонда  печатными, 
          электронными и другими видами изданий, отвечающими потребностям 

     и интересам пользователей.  
11)     Информирование пользователей о содержании и составе 

     библиотечного фонда.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
12)     Рекламная деятельность с целью  продвижения библиотечных услуг.      

13)     Предоставление дополнительных библиотечных и  сервисных  услуг 
          для более полного удовлетворения потребностей пользователей в сфере  
          культуры и организации свободного времени.

14)     Изучение и внедрение в практику работы инновационного опыта 
          развития библиотек.

15)    Статистическая отчётность, планирование, анализ, ведение учёта    

          основных показателей деятельности библиотеки.

16)    Осуществление санитарно-гигиенических мероприятий.

IV.  Имущество и  финансово-хозяйственная деятельность

1) Библиотека несет ответственность за сохранность и эффективное использование  имущества, находящегося на балансе Библиотеки.

2) Фонд документов Библиотеки является частью единого фонда документов Учреждения. Прием, учет и выдача документов из фонда Библиотеки осуществляется в соответствии с инструкциями и нормативными документами по библиотечному делу.

3) Библиотека хранит и использует фонд документов в соответствии с целью, видами и предметом деятельности, определенными Уставом Учреждения и данным Положением.

4) Контроль деятельности Библиотеки в отношении имущества, находящегося на ее балансе осуществляет бухгалтерия Учреждения.

5) Библиотека осуществляет свою деятельность на основании Муниципального задания выданного Учредителем Учреждению. Финансовое обеспечение муниципального задания осуществляется в виде субсидий из бюджета города Ялуторовска. 

6) Финансирование деятельности Библиотеки осуществляется в соответствии с планом финансово- хозяйственной деятельности Учреждения за счет средств, выделяемых Учредителем на выполнение муниципального задания, а также за счет иных источников.  

7) Библиотека ведет учет средств, полученных от платных услуг согласно утвержденной нормативно-правовой документации Учреждения. 

8) Библиотека осуществляет финансово-хозяйственную деятельность                           в пределах полномочий, определенных настоящим Положением.                                                                                    

V. Структура и управление

1) В структуру Центральной городской библиотеки входят:

- отдел обслуживания читателей;

- отдел по работе с детским населением; 

- отдел комплектования и обработки документов;

- отдел методической и информационно-библиографической работы; 

- отдел электронных ресурсов и автоматизации.  

2) Управление  Центральной городской библиотекой  осуществляет  директор,  одновременно являющийся и руководителем МАУК «Централизованная библиотечная система г. Ялуторовска».  Директор назначается на должность  и освобождается от  неё Учредителем. 
3) Директор осуществляет текущее руководство деятельностью Библиотеки в пределах компетенции, определенной  трудовым договором, должностной инструкцией и настоящим Положением. 
4) Руководство структурными подразделениями Центральной городской библиотеки осуществляют заведующие отделами, назначаемые и освобождаемые руководителем  МАУК «ЦБС г. Ялуторовска» в соответствии с трудовым законодательством РФ. 
5) Структура и штат сотрудников Библиотеки определяются  штатным расписанием, утвержденным приказом директора. 
6)       Структурные подразделения центральной городской библиотеки 

          действуют в соответствии с настоящим Положением и Положениями       

          об отделах.                                              
7)      Права и обязанности сотрудников Библиотеки определяются  

         Правилами внутреннего трудового распорядка и  должностными 

         инструкциями, локальными нормативно-правовыми документами 
         Учреждения.

 8)     Режим работы Библиотеки устанавливается Правилами внутреннего 
         трудового распорядка по согласованию с Учредителем.  График работы 
         персонала Библиотеки утверждается Директором.
9)  Решение о прекращении деятельности Библиотеки в виде ликвидации,   

 либо реорганизации в иную организационно-правовую форму 
 принимается Учредителем на условиях и в порядке, предусмотренном 
        действующим законодательством Российской Федерации.

VI. Порядок действия Положения

1) Положение о Библиотеке утверждается приказом директора Учреждения. 

2) В процессе деятельности Библиотеки, в связи с вновь принимаемыми решениями и постановлениями вышестоящих органов, в настоящее Положение в установленном порядке могут вноситься соответствующие изменения и дополнения.    

