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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Некоммерческая общественная организация «Городская Общественная Организация 

Семей Инвалидов и Многодетных Семей» является основанным на членстве общественным 

объединением, созданным гражданами, объединившимися на основе общности интересов, для 

защиты общих интересов и реализации общих целей, указанных в настоящем Уставе, и 

осуществляющим свою деятельность на территории г. Элиста Республики Калмыкия. 

 1.2. Организация в своей деятельности руководствуется принципами добровольности, 

равноправия, самоуправления и законности. Деятельность Организации является гласной, а 

информация об учредительных и программных документах - общедоступной. Организация 

свободна в определении своей внутренней структуры, целей, форм и методов своей 

деятельности. 

1.3. Общественная организация образована и осуществляет свою деятельность в соответствии с 

требованиями Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской 

Федерации, ФЗ «О некоммерческих организациях», ФЗ «Об общественных объединениях», 

иными положениями действующего законодательства Российской Федерации и настоящего 

Устава, и руководствуется в своей деятельности общепризнанными международными 

принципами, нормами и стандартами. 

1.4. Общественная организация осуществляет свою деятельность без государственной 

регистрации и без приобретения прав юридического лица. При государственной регистрации 

Общественной организации в установленном порядке, она приобретает все права 

зарегистрированной общественной организации. 

1.5. Общественная организация вправе иметь свои печать, штамп, бланки, символику, 

собственную эмблему и другие средства визуальной идентификации. 

1.6. Место нахождения постоянно действующего руководящего органа Организации 

(Правление): г. Элиста, 10 мкр., д. 15, корп. 5, кв. 80. 

Территориальная сфера деятельности Общественной организации – г. Элиста Республики 

Калмыкия. 

1.7. Деятельность Организации является гласной, а информация о её учредительных и 

программных документах - общедоступной. 

1.8. Полное наименование организации на русском языке: Некоммерческая организация 

«Городская Общественная Организация Семей Инвалидов и Многодетных Семей». 

Сокращенное наименование Организации: НКО "ГООСИМС" 

 

2.1. Общественная организация вправе: 

2.1.1. распространять информацию о своей деятельности; 

2.1.2.представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов и участников в 

органах государственной власти, органах местного самоуправления и общественных 

объединениях; 

2.1.3. проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия и пикетирования, иные массовые 

мероприятия; 

2.1.4.  выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение к реализации своих 

уставных целей, вносить предложения в органы государственной власти и органы местного 

самоуправления. 

2.2. Вмешательство в деятельность Общественной организации государственных, 

общественных или иных органов не допускается. 

2.3. Общественная организация обеспечивает права своих членов на неприкосновенность 

частной жизни, личную и семейную тайну; а также тайну переписки, телефонных переговоров, 

почтовых, телеграфных и иных сообщений, ставших известными Общественной организации в 

результате осуществления своей деятельности. 

2.4. Общественная организация представляет интересы своих членов и осуществляет их защиту 

в органах государственной власти, органах местного самоуправления на основании поручений 
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от членов Общественной организации и протоколов собрания Правления, а в случае 

необходимости - доверенности, выдаваемой данными членами. 

2.5. Организация обязана соблюдать законодательство РФ, общепризнанные принципы и нормы 

международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные 

её Уставом. 

2.6. Организация создается без ограничения срока деятельности. 

2.7. Организация имеет печать с полным наименованием на русском языке, вправе иметь 

штампы и бланки со своим наименованием. 

2.8. Организация может иметь флаги, эмблемы, вымпелы и другую символику. Символика 

Организации подлежит государственной регистрации и учету в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации. 

2.9. Привлекать средства, активы, имущество и иное для осуществления своей деятельности. 

 

3. ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

3.1. Общественная организация преследует общественно полезные цели: 

- объединение многодетных семей и семей с инвалидами в районе деятельности Организации; 

- содействие созданию приоритетных условий развития и укрепления многодетных семей и 

семей с инвалидами; 

- поддержку и защиту многодетных семей и семей с инвалидами, оказание им помощи; 

- разработку и реализацию программ в целях защиты интересов инвалидов и их семей, оказание 

им помощи и психологической поддержки; 

- пропаганду моральных, семейных ценностей и здорового образа жизни; 

- содействие формированию положительного образа российской многодетной семьи и с 

инвалидами в обществе; 

- содействие созданию благоприятного социального климата для многодетных семей, семей с 

инвалидами; 

- содействие оказанию благотворительной помощи многодетным семьям и семьям с 

инвалидами; 

- создание и продвижение социально-экономических программ в интересах: многодетных 

семей, семей с инвалидами; 

- сохранение и укрепление нравственных, моральных устоев семьи и общества, сохранение  

традиционных культурных ценностей и исторических традиций; 

- защиту материнства и детства, оказание помощи семьям, оказавшимся в трудной жизненной 

ситуации; 

- защиту законных интересов физических лиц – членов Общественной организации. 

3.2. Виды деятельности Общественной организации: 

- содействие созданию организационной, коммуникационной, информационной 

инфраструктуры для формирования организации многодетных семей и семей с инвалидами; 

- обмен положительным опытом решения жизненно важных вопросов многодетных семей, 

семей с инвалидами; 

- содействие решению актуальных проблем многодетных семей, семей с инвалидами через 

организацию рабочих групп по актуальным вопросам, для достижения своих целей с 

привлечением общественных структур, органов власти и бизнеса для реализации конкретных 

программ; 

- организация взаимодействия между нуждающимися семьями, с одной стороны, и лицами, и 

организациями, желающими оказать помощь многодетным семьям и семьям с инвалидами, или 

любую иную помощь; 

- содействие в получении детьми из многодетных семей, семей с инвалидами высшего 

образования, дополнительного образования, организации их отдыха и досуга; 

- участие в организации и реализации социально-экономических, культурно-спортивных, 

оздоровительных и иных программ; 



4 
 

- содействие в социальной и трудовой реабилитации многодетных родителей, инвалидов и их 

семей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации; 

- содействие в организации адресной социальной помощи многодетным семьям и семьям с 

инвалидами; 

- взаимодействие с региональными, общероссийскими и международными общественными 

организациями, фондами и входящими в их состав многодетными семьями и с инвалидами; 

- представление и защита своих прав, содействие защите законных интересов своих членов и 

других граждан по их просьбе в органах государственной власти и органах местного 

самоуправления, общественных объединениях; 

- налаживание деловых контактов, сотрудничество в области здравоохранения, социального 

обеспечения экономики, финансов, образования, культуры, спорта, предпринимательства, права 

со всеми заинтересованными юридическими и физическими лицами, в том числе 

иностранными; 

- поддержка и проведение мероприятий, направленных на защиту многодетных семей, семей с 

инвалидами, материнства, детства; 

- содействие открытию «социальных кабинетов» для психологической реабилитации матерей (в 

том числе будущих матерей, матерей-одиночек и несовершеннолетних мам), оказавшихся в 

трудной жизненной ситуации; 

- участие в разработке законодательных инициатив регионального и местного уровня; 

- подготовка, проведение и участие в форумах, выставках, лекциях, круглых столах, семинарах 

по вопросам воспитания и укрепления многодетных семей, семей с инвалидами, их поддержки 

и защиты их интересов и иных тем; 

- организация и проведение досуговых и культурно-массовых мероприятий для многодетных 

семей, семей с инвалидами, семей с детьми; 

- изучение мнений многодетных семей, семей с инвалидами, сбор и обработка коллективных 

предложений; 

- создание проектов целевых программ адресной социальной поддержки многодетных семей и 

семей с инвалидами, разработка программ для их реализации органами власти и местного 

самоуправления, государственными учреждениями и бизнес-структурами; 

- содействие в благотворительной деятельности и привлечении добровольных пожертвований 

на выполнение уставных целей Организации; 

- информационная деятельность в сфере электронных, печатных средств массовой информации 

и иных возможных информационных сетях. 

Организация для достижения уставных целей сотрудничает со всеми заинтересованными 

предприятиями, общественными и научными организациями, органами законодательной и 

исполнительной власти, зарубежными и международными организациями и иными 

юридическими и физическими лицами. 

 

4. ЧЛЕНСТВО. ПОРЯДОК ПРИЕМА И ВЫХОД ИЗ ЧЛЕНОВ 

 

4.1. Членами Организации могут быть достигшие 18 лет граждане РФ и  разделяющие уставные 

цели Организации, готовые признавать Устав Организации и участвовать в её деятельности. 

4.2. Прием граждан в число членов Организации  осуществляется на основании заявления 

вступающего гражданина. Решение о приеме в члены Организации принимается Правлением 

Организации простым большинством голосов членов Правления Организации, 

присутствующих на заседании Правления Организации. 

4.3. Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности. 

Члены Организации имеют право: 

- пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации; 

- получать информацию о деятельности Организации; 

- участвовать в выработке и принятии решений; 

- вносить на рассмотрение Правления Организации,  и должностных лиц Организации,  любые 

предложения о совершенствовании деятельности Организации; 
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- представлять интересы Организации в государственных и иных органах, а также в 

отношениях с другими организациями и гражданами по поручению её выборных органов; 

- принимать участие во всех мероприятиях и видах деятельности, осуществляемых 

Организацией в соответствии с её Уставом; 

- избирать и быть избранными в руководящие органы Организации; 

- участвовать в Общих собраниях  Организации и голосовать по вопросам повестки дня; 

- свободно выйти из состава членов Организации. 

4.4. Члены Организации обязаны: 

- соблюдать все положения настоящего Устава Организации; 

- содействовать работе Организации; 

- воздерживаться от всякого действия (бездействия), могущего нанести вред деятельности 

организации; 

- выполнять решения Общего собрания  Организации, Правления Организации, Председателя 

Организации принятые в рамках их компетенции; 

- своевременно вносить вступительные и членские взносы, в случае их установления  Общим 

собранием Организации; 

- предоставлять информацию, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью 

Общественной организации; 

- не разглашать конфиденциальную информацию Общественной организации. 

4.5. Члены Организации прекращают свое членство в Организации путем подачи заявления 

(решения) в Правление Организации. 

4.6. Член Организации считается выбывшим из состава Организации с момента подачи 

заявления (решения). 

4.7. Члены Организации могут быть исключены из Организации: 

- невыполнение или ненадлежащее выполнение обязанностей члена Организации, 

предусмотренных настоящим Уставом; 

- грубое нарушение положений настоящего Устава; 

- за совершение действий, наносящих материальный ущерб или причиняющих вред деловой 

репутации Организации; 

- неуплату членских взносов в течение 1 (одного) месяца, в случае их установления  Общим 

собранием Организации; 

- невыполнение решения выборных руководящих органов Организации; 

- иных случаях. 

4.8. Решение об исключении члена Организации принимается Правлением Организации 

простым большинством голосов членов Правления Организации, присутствующих на 

заседании Правления Организации. 

4.9. Решение Правления Организации об исключении из состава членов Организации может 

быть обжаловано в адрес Общего собрания членов Организации. 

4.10. Член Организации, исключенный из состава Организации, не имеет право быть вновь 

принятым в её состав в течение 1 (одного) года. 

4.11. Организация ведет постоянный учет  членов Организации. 

 

 

5. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

 

5.1. Высшим органом управления Общественной организации является Общее собрание членов 

Общественной организации. 

5.2. Общее собрание избирает из числа своих членов председателя собрания, руководящего 

собранием, и секретаря. 

5.3. К компетенции Общего собрания относится решение следующих вопросов: 

5.3.1. Внесение изменений и дополнений в Устав Общественной организации; 

5.3.2. Определение приоритетных направлений деятельности Общественной организации, 

принципов формирования и использования ее средств; 
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5.3.3. Избрание членов Правления Общественной организации  и досрочное прекращение их 

полномочий; 

5.3.4. Реорганизация и ликвидация Общественной организации; 

5.3.5. Определение величины и порядка уплаты членских взносов; 

5.3.6. Решение иных вопросов в соответствии с настоящим Уставом. 

Вопросы, предусмотренные пунктами 5.3.1. - 5.3.4. настоящего Устава отнесены к 

исключительной компетенции Общего собрания членов Организации и не могут быть отнесены 

к компетенции Правления Организации, Председателя  Организации. 

5.4. Общее собрание членов Общественной организации созывается Правлением, 

Председателем, либо членами Правления. 

5.5. Общее собрания членов Организации проводится в форме совместного присутствия членов 

Организации для обсуждения вопросов повестки дня и принятия решений по вопросам, 

поставленным на голосование. 

Общее собрание правомочно, если на нем представлено более половины его членов.  

Решения Общего собрания принимаются простым большинством голосов членов Организации, 

присутствующих на Общем собрании. 

Решения по вопросам, предусмотренным пунктами 5.3.1. - 5.3.4, отнесенным к исключительной 

компетенции Общего собрания членов Организации, принимаются квалифицированным 

большинством в 2/3 голосов членов Организации, присутствующих на Общем собрании членов 

Организации. 

Решения Общего собрания могут быть приняты путем проведения заочного голосования 

(опросным путем). Такое голосование может быть проведено путем обмена документами 

посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, 

обеспечивающей аутентичность передаваемых и принимаемых сообщений и их документальное 

подтверждение.  

Сроки проведения Общего собрания путем заочного голосования должны быть установлены 

таким образом, чтобы принимающие участие в голосовании члены организации имели 

возможность ознакомиться с дополнительной информацией по вопросам, поставленным на 

голосование. 

5.6. Очередное Общее собрание созывается не реже 1-го (одного) раза в год. 

5.7. Внеочередные Общие собрания созываются по мере необходимости по решению: 

- Председателя Организации; 

- Правления Организации; 

- 1/3 членов Организации. 

5.8. Член Организации должен быть уведомлен о дате и месте проведения Общего собрания 

членов Организации, а также вопросах, подлежащих рассмотрению не позднее, чем за 10 

(десять) дней до даты проведения Общего собрания членов Организации. 

5.9. Общее собрание членов Организации правомочно принимать решения, если на нём 

присутствуют более половины членов Организации. При отсутствии кворума для проведения 

Общего собрания членов Организации объявляется дата проведения нового Общего собрания 

членов Организации не позднее чем через 10 (десять) дней с той же повесткой дня. 

5.10. Решения, принятые на Общем собрании членов Организации оформляются протоколом, 

который составляется не позднее 5 (пяти) дней после проведения Общего собрания членов 

Организации. 

5.11. Протокол Общего собрания членов Организации подписывается председательствующим и 

секретарем заседания, которые несут ответственность за правильность его протокола. 

5.12. В протоколе указываются: место и время проведения Общего собрания членов 

Организации; вопросы, обсуждавшиеся на Общем собрании членов Организации; 

персональный состав членов Организации, присутствующих на Общем собрании членов 

Организации; основные положения выступлений присутствующих на заседании; вопросы, 

поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; решения, принятые Общим 

собранием членов Организации. 

5.13. Протокол может содержать также другую необходимую информацию. 
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5.14. В период между работой Общего собрания членов Организации руководящую 

деятельность осуществляет Председатель Организации, который организует и руководит всей 

деятельностью Организации и правомочен решать любые вопросы её деятельности, кроме 

вопросов, относящихся к исключительной компетенции Общего собрания членов Организации. 

5.15. Правление Организации - выборный, постоянно действующий коллегиальный 

руководящий орган Организации. Правление Организации избирается Общим собранием 

членов Организации квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Организации, 

присутствующих на Общем собрании членов Организации, в количестве от 5 (пяти) человек до 

15 (пятнадцати) человек, сроком на 3 (три) года.  

5.16. Правление осуществляет помощь Председателю Организации в  общем руководстве 

деятельностью Общественной организации в период между Общими собраниями. Заседания 

Правления Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в полгода. 

5.17. Проведение заседаний Правления организует Председатель, который подписывает все 

документы от имени Общественной организации, протоколы заседаний и решения Правления. 

5.18. К компетенции Правления относятся следующие вопросы: 

- прием и исключение из состава членов Организации, ведение реестра членов Организации; 

- разработка и утверждение документов, регулирующих внутреннюю деятельность 

Организации; 

- созыв Общего собрания членов Общественной организации, определение вопросов повестки 

дня, обеспечение выполнения решений Общего собрания; 

- утверждение целевых программ и определение источников финансирования; 

- другие вопросы, не составляющие исключительную компетенцию Общего собрания членов 

Организации, определенные настоящим Уставом и внутренними документами Организации. 

5.19. Правление Организации правомочно принимать решение, если на заседании присутствует 

более половины членов Правления Организации. 

5.20. Решения принимаются простым большинством голосов членов Правления Организации, 

присутствующих на заседании Правления Организации. 

5.21. Член Правления Организации должен быть уведомлен о дате и месте проведения 

заседания Правления Организации, а также вопросах, подлежащих рассмотрению не позднее, 

чем за 10 (десять) дней до даты проведения заседания Правления Организации. 

5.22. Решения, принятые на заседании Правления Организации оформляются протоколом, 

который составляется не позднее 5 (пяти) дней после его проведения. 

5.23. Протокол заседания Правления Организации подписывается председательствующим и 

секретарем заседания, которые несут ответственность за правильность составления протокола. 

Председательствующим на заседаниях Правления Организации является Председатель 

Организации. 

5.24. В протоколе указываются: место и время проведения заседания Правления Организации; 

вопросы, обсуждавшиеся на заседании Правления Организации; персональный состав членов 

Правления Организации, присутствующих на заседании Правления Организации; основные 

положения выступлений присутствующих на заседании; вопросы, поставленные на 

голосование, и итоги голосования по ним; решения, принятые Правлением Организации. 

5.25. Протокол может содержать также другую необходимую информацию. 

5.26. Члены Правления  избираются Общим собранием сроком на 3 года из числа членов 

Организации. Члены Правления могут быть переизбраны по истечении срока полномочий на 

новый срок. Вопрос о досрочном прекращении их полномочий может быть поставлен на 

Общем собрании по требованию не менее 1/3 членов Организации. 

5.27. Председатель Организации является высшим должностным лицом Организации и 

осуществляет общее руководство деятельностью Организации. 

Председатель Организации без доверенности действует от имени Общественной организации, 

осуществляет оперативное руководство деятельностью Общественной организации, руководит 

Правлением, организует исполнение решений Общих собраний и Правления Общественной 

организации, в том числе: 
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- осуществляет оперативное руководство деятельностью Организации в соответствии с 

программой и Уставом Организации; 

- подготавливает вопросы для рассмотрения на заседаниях Правления Организации и Общего 

собрания членов Организации; 

- самостоятельно заключает договоры и контракты, совершает сделки, подписывает документы 

от имени Организации; 

- удостоверяет выписки из книг протоколов Общего собрания членов Организации и Правления 

Организации; 

- ведет переписку от имени Организации, осуществляет контроль за исполнением решений 

Общего собрания членов Организации и Правления Организации; 

- представляет на утверждение Правления Организации проекты программ и планов, 

предусмотренных настоящим Уставом, а также отчеты об их исполнении; 

- принимает решения и издает приказы по оперативным вопросам внутренней деятельности 

Организации. 

5.28. Председатель осуществляет свои полномочия на постоянной основе до момента сложения, 

отзыва по собственному желанию или по решению Общего собрания. В случае отзыва либо 

невозможности исполнения Председателем своих обязанностей, его полномочия возлагаются 

Правлением до созыва 

Общего собрания на одного из членов Правления. 

5.29. Председатель подотчетен Общему собранию и Правлению, несет ответственность перед 

Общественной организацией за результаты и законность деятельности. 

5.30. Прекращение полномочий Председателя  Организации возможно в следующих случаях: 

- по собственному желанию; 

- в случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Председателем Организации 

обязанностей, возложенных на него Уставом Организации; 

- иных случаях. 

5.31. Решение о досрочном освобождении Председателя Организации от должности 

принимается открытым голосованием, квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов 

Организации, присутствующих на Общем собрании членов Организации. 

5.32. В случае кратковременной или стойкой невозможности исполнения Председателем 

Организации своих полномочий, его полномочия на соответствующий период осуществляет по 

письменному поручению Председателя Организации один из членов Правления Организации. 

 

5. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) 

 

5.1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет 

Ревизионная комиссия (Ревизор), избираемая(ый) Общим собранием из числа членов 

Организации сроком на два года. 

5.2. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет проверки финансово-хозяйственной 

деятельности Организации не реже одного раза в год. 

5.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц Организации 

предоставления всех необходимых документов и личных объяснений. 

5.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) представляет результаты проверок Общему 

собранию Организации после обсуждения их на заседании Правления. 

 

6. ИМУЩЕСТВО 

6.1. Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, 

строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество 

культурно-просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, 

другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения 

деятельности Организации, указанной в Уставе. 

6.2. Источниками формирования имущества Организации являются:  
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членские взносы;  

благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, 

предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме; 

доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг; 

поступления от деятельности по привлечению ресурсов (проведение кампаний по 

привлечению благотворителей и добровольцев), включая организацию развлекательных, 

культурных, спортивных и иных массовых мероприятий, проведение кампаний по сбору 

благотворительных пожертвований, проведение лотерей, аукционов в соответствии с 

законодательством Российской Федерации; 

реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в 

соответствии с их пожеланиями; 

доходы от предпринимательской деятельности Организации; 

поступления из Федерального бюджета, бюджетов субъектов Российской Федерации, 

местных бюджетов и внебюджетных фондов; 

труд добровольцев; 

другие, не запрещенные законом поступления. 

6.3. Собственником имущества является Организация. Каждый отдельный 

член Организации не имеет права собственности на долю имущества, 

принадлежащего Организации. 

6.4. Имущество Организации не может быть передано (в формах продажи оплаты товаров, 

работ, услуг, в других формах) учредителям  Организации на более выгодных условиях, чем 

для других лиц. 

 

 

7. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

7.1. Прекращение деятельности (ликвидация) Общественной организации может 

осуществляться по решению Общего собрания в связи с отсутствием необходимости 

дальнейшей деятельности Общественной организации или по другим основаниям в 

соответствии с действующим законодательством. 

7.2. Организация может быть ликвидирована на основании и в порядке, которые 

предусмотрены Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях, Федеральным законом «Об общественных объединениях» и 

другими федеральными законами. 

7.3. Решение о прекращении деятельности (ликвидации) принимается Общим собранием членов 

Организации квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Организации, 

присутствующих на Общем собрании членов Организации или судом. 

 

 

 

 

8. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ 

 

8.1. Изменения и дополнения в Устав Организации утверждаются решением Общего собрания 

Организации, принятым квалифицированным большинством не менее 2/3 голосов от общего 

числа присутствующих на Общем собрании членов. 

 

9. РЕОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

9.1. Организация может быть реорганизована в порядке, предусмотренном Гражданским 

кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих организациях, 

Федеральным законом «Об общественных объединениях» и другими федеральными законами. 
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9.2. Реорганизация Организации может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, 

разделения, выделения и преобразования. 

9.3. Решение о реорганизации принимается Общим собранием членов Организации 

квалифицированным большинством в 2/3 голосов членов Организации, присутствующих на 

Общем собрании членов Организации. 
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