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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Калининградская региональная общественная организация "Социальная и 

психологическая поддержка женщин с онкологическими заболеваниями 

«ВИТА»,  Сокращенное наименование КРОО "Вита" 

  в дальнейшем "Организация", является общественным объединением, 

основанном на членстве. Организация создана в результате свободного 

волеизъявления граждан, объединившихся на основе общности целей и 

интересов. Организация  осуществляет свою деятельность на территории 

Калининградской области. 

Полное официальное наименование на русском языке . Калининградская 

региональная общественная организация "Социальная и психологическая 

поддержка женщин с онкологическими заболеваниями  «ВИТА»,  

Сокращенное наименование КРОО "Вита" 

1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с 

Конституцией РФ, Федеральным Законом РФ «Об общественных объединениях, 

Федеральным Законом РФ «О благотворительной деятельности и 

благотворительных организациях», другим законодательством, действующим на 

территории Российской федерации и настоящим Уставом. 

1.3. Организация является юридическим лицом с момента государственной 

регистрации  в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

1.4.  Организация вправе обладать обособленным имуществом, иметь 

самостоятельный баланс, текущий расчетный, валютный и иные счета в банках, 

вправе от  своего имени  приобретать имущественные и личные неимущественные 

права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, арбитражном и 

третейском  судах. Государство и его органы не несут ответственности по 

обязательствам  Организации,  равно  как  и организация не отвечает по 

обязательствам государства и его органов. 

1.5.  Организация имеет печать, может иметь бланки со своим наименованием, 

эмблему, иную символику. Символика подлежит государственной регистрации и 

учету в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

                 1.6.Местонахождение постоянно действующего руководящего органа 

Правления:   Российская Федерация, город Калининград, переулок Зоологический, 

дом 5, кв.1. 

 

                                             2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ. 

 

2.1. Целью создания и деятельности организации является:. 

2.1.1. Оказание женщинам, имеющим проблемное здоровье репродуктивных 

органов, (далее – «данная категория лиц»), социальной и психологической 

поддержки в полноценной реализации прав и свобод, предусмотренных 

действующим законодательством  Российской Федерации. 

2.2.Задачами организации являются: 

2.2.1. Обучение данной категории лиц знаниям и практическим навыкам в области  

онкопатологии, психологии, социологии и других смежных областей знаний., 

2.2.2. Распространение информации о целях создания и деятельности Организации 

для привлечения внимания общественности к проблемам данной категории лиц. 

2.2.3. Оказание социальной и психологической  помощи данной категории лиц. 

2.2.4. Оказание медицинской помощи данной категории лиц.; 

2.2.5. Сотрудничество с организациями здравоохранения, социального обеспечения 

в деле социально- психологической реабилитации данной категории лиц. 
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2.2.6. Сотрудничество с Российскими, иностранными и международными 

организациями с целью решения общих задач, взаимопомощи, обмена опытом. 

 

2. ПРАВОВОЙ СТАТУС ОРГАНИЗАЦИИ 
 

3.1. Для осуществления своих целей и задач Организация в соответствии с 

действующим законодательством вправе: 

3.1.1. Участвовать в   осуществлении   программ   и   инициатив, направленных   на  

поддержку данной категории лиц. 

3.1.2. Разрабатывать и реализовывать индивидуальные программы по реабилитации 

данной категории лиц.  

3.1.3. Участвовать в федеральных программах по реабилитации инвалидов. 

3.1.4. Свободно распространять информацию о своей деятельности. 

3.1.5. Организовывать проведение общественных слушаний по различным 

вопросам развития организаций по поддержке данной категории лиц в 

Калининградской области, научно-практических конференций, симпозиумов, 

конгрессов, лекций. 

3.1.6. Содействовать осуществлению научных и экспертных исследований по 

вопросам, связанным с уставными целями и задачами организации. 

3.1.7. Направлять группы своих членов в зарубежные командировки, принимать в 

Калининграде аналогичные зарубежные группы для обмена опытом и развития 

сотрудничества. 

3.1.8 Вступать в другие общественные организации. 

3.1.8. Представлять и защищать в государственных органах и общественных 

организациях права и интересы своих членов. 

3.2. При осуществлении своих целей и задач Организация обязана: 

3.2.1. Соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные 

принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, 

требования настоящего Устава. 

3.2.2. Ежегодно публиковать отчеты об использовании имущества Организации 

или обеспечить доступность ознакомления с указанными отчетами. 

3.2.3.Соблюдать иные обязательства, установленные Федеральным Законом «Об 

общественных объединениях». 

 

4. ЧЛЕНСТВО В ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 4.1. Членами организации могут быть граждане Российской Федерации и 

иностранные граждане, достигшие 18-летнеко возраста, которые: 

4.1.1. признают настоящий Устав, цели и задачи Организации, 

4.1.2. принимают посильное добровольное и безвозмездное участие в 

осуществлении уставных задач Организации, 

4.1.3. прошли курсы лечения по поводу рака молочной железы или других органов 

репродуктивной системы, 

4.1.4. ближайшие родственники таких лиц. 

4.2. Членами общественной организации могут быть также общественные 

объединения- юридические лица, деятельность которых не противоречит условиям 

п.4.2. настоящего Устава. 

4.3. Прием в члены организации осуществляется Правлением. Для принятия 

Правлением кандидатуры к рассмотрению необходимо соблюдение 2-х условий: 

-удовлетворительный результат собеседования кандидата с психологом и 

онкологом, 
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-представление мотивированного заявления, а для общественных объединений – 

решения их руководящих органов  о   вступлении   в   Организацию. Заявление  

(решение)  рассматривается в месячный срок,   и по нему выносится решение.  

Отсутствие решения по истечении указанного срока считается отказом. 

4.4. Вывод из числа членов Организации осуществляется Правлением. Для 

принятия  Правлением решения о выводе из состава членов Организации 

необходимо соблюдение одного из двух условий: 

- исключение, которое производится при несоблюдении членом Организации 

своих обязанностей, предусмотренных настоящим Уставом. 

- добровольного выхода из состава членов Организации. 

4.5. Выход из числа членов Организации оформляется заявлением о выходе из 

состава членов (в случае добровольного выхода) ; решением Правления с 

указанием причин (в  случае исключения из числа членов по инициативе 

Правления). 

4.6. Общее собрание может присвоить отдельным лицам, оказавшим значительную 

поддержку Организации или внесшим значительный вклад в осуществление ее 

уставных целей и задач, звание Почетного члена Организации. Почетными членами 

могут быть избраны как  Российские, так и иностранные граждане и юридические 

лица, имеющие большие  практические и научные заслуги в области реабилитации 

указанной   категории лиц,  а   также в   области совершенствования деятельности 

организации. Почетному члену выдается диплом установленного Правлением 

образца. 

 
                          5.ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

5.1. Члены Организации имеют право: 

- участвовать в управлении делами Организации, избирать и быть избранным в 

ее руководящие органы, участвовать в рассмотрении и решении вопросов, 

связанных с деятельностью Организации, вносить на рассмотрение ее руководящих 

органов предложения по совершенствованию ее работы;  получать информацию о 

работе Организации и ее руководящих органов; 

- получать помощь и консультации в осуществлении программ и инициатив 

Организации 

- пользоваться  предоставленными льготами, предусмотренными решениями 

Правления. 

- пользоваться лечебно-диагностическими услугами учреждений 

здравоохранения за счет Организации (при наличии у Организации финансовой 

возможности  такие услуги компенсировать) 

- свободно выйти из состава членов Организации 

5.2. члены Организации обязаны: 

- соблюдать требования настоящего Устава и выполнять решения руководящих 

органов Организации, принятые в пределах их компетенции в соответствии с 

требованиями настоящего Устава; 

- активно способствовать достижению уставных целей и задач Организации 

- согласовывать с руководством Организации свои выступления перед 

общественностью, связанные с деятельностью Организации; 

- в целях поддержания физической и  психоэмоциональной  формы 

систематически проходить курс лечебно-оздоровительных мероприятий (для 

членов, перенесших онкологические заболевания); 

- ежеквартально представлять руководству отчеты о проделанной работе. 

 

                         6. ОРГАНЫ  УПРАВЛЕНИЯ И КОНТРОЛЯ  ОРГАНИЗАЦИИ 
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6.1. Высшим органом управления Организации является Общее собрание ее 

членов, созываемое по мере необходимости, но не реже одного раза в год. 

Внеочередное собрание может быть созвано: 

- по инициативе Президента 

- по инициативе Правления 

- по инициативе Ревизионной комиссии 

- по инициативе не менее двух третей членов Организации 

Общественные объединения –юридические лица участвуют в работе Общего 

собрания через своих представителей – по одному от каждого общественного 

объединения. 

6.2. К компетенции Общего собрания относится: 

6.2.1. Определение процедуры принятия  решений; 

6.2.2. Внесение изменений и дополнений в Устав Организации; 

6.2.3. Определение основных направлений и программ деятельности Организации; 

6.2.4. Избрание Правления, Президента и со-Президента Организации, 

Председателя и членов Ревизионной комиссии,  заслушивание их отчетов и 

досрочный отзыв; 

6.2.5. Прием в Почетные члены Организации; 

6.2.6. Утверждение сметы расходов Организации, порядка формирования и 

использования фондов и резервов; 

6.2.7. Утверждение образцов эмблемы и других символов Организации; 

6.2.8. Принятие решения о ликвидации и реорганизации Организации, назначение 

ликвидационной комиссии. 

6.3. Общее собрание вправе делегировать некоторые свои полномочия Правлению 

Организации. 

6.4. Общее собрание правомочно решать вопросы, отнесенные к его компетенции, 

если на нем присутствуют не менее 50% членов Организации. Решения 

принимаются открытым простым большинством голосов. 

6.5. Решения по вопросам, предусмотренным  пунктами   

6.2.1.,6.2.2.,6.2.3.,6.2.4.,6.2.8. принимаются квалифицированным большинством в ¾ 

присутствующих на Общем собрании. 

6.6. В период между собраниями постоянно действующим руководящим органом  

Организации является Правление, члены которого избираются Общим собранием 

сроком на пять лет. Численность членов Правления определяется Общим 

собранием. Правление собирается на свои заседания по мере необходимости, но не 

реже одного  раза в 3 месяца. 

6.7. Правление Организации: 

6.7.1. Созывает Общее собрание, готовит документы и материалы, определяет 

повестку дня Общего собрания; 

6.7.2. Организует работу по выполнению решений, принятых Общим собранием; 

6.7.3. По представлению Президента утверждает кандидатуру Ответственного 

секретаря, Главного бухгалтера, структуру аппарата Организации, должностные 

оклады работников аппарата; 

6.7.4. Осуществляет организационную и хозяйственную деятельность Организации. 

6.7.5. Осуществляет принятие в члены Организации и исключение из числа членов. 

6.7.6. Организует и проводит мероприятия, направленные на осуществление целей 

и задач Организации 

6.7.8. Решает иные вопросы, не отнесенные к компетенции Общего собрания. 

6.8. Решения Правления принимаются простым большинством голосов от числа 

присутствующих. В случае равенства голосов, голос Президента является 
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решающим. Правление вправе решать вопросы, отнесенные к его компетенции, 

при наличии кворума в 2/3 его членов. 

6.9. Из числа членов Организации Общее собрание  избирает  Президента и, по 

представлению Президента, со-Президента Организации. Президент и со-

Президент Организации избираются сроком на пять лет. 

6.10. Президент Организации:  

6.10.1. Председательствует на заседаниях Общего собрания, возглавляет Правление 

Организации. 

6.10.2. Представляет Организацию в различных Российских и зарубежных  

Организациях, Органах власти и управления; 

6.10.3. Действует без доверенности от имени Организации: подписывает 

финансовые и иные документы, заключает договора (контракты), принимает на 

работу и увольняет работников аппарата Организации; 

6.10.4. Открывает текущие и иные счета в банковских учреждениях: 

6.10.5. Распоряжается средствами и имуществом Организации в порядке и пределах 

утвержденной сметы расходов; 

6.10.6. Отчитывается о своей деятельности перед Правлением и Общим собранием. 

6.11.. Со- Президент организации осуществляет отдельные полномочия Президента 

в соответствии с  его поручениями, замещает  Президента в случае его болезни, 

длительного отсутствия, смерти или отстранения от должности. 

6.12. По представлению Президента, Правление утверждает кандидатуру 

Ответственного секретаря Организации из числа членов Правления, который 

осуществляет  оперативное руководство деятельностью исполнительного аппарата 

Организации в соответствии с поручениями его руководящих органов, а также 

отвечает за оформление решений руководящих органов и других документов. 

6.13. Контроль за финансовой и хозяйственной деятельностью Организации  

осуществляет Ревизионная комиссия, избираемая Общим собранием из числа  

членов Организации сроком на пять лет, в составе председателя и не менее 2-х  

членов  комиссии. 

6.14. Ревизия проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в год.  

Внеплановая  ревизия может проводиться Ревизионной комиссией в следующих  

случаях: 

- по инициативе Ревизионной комиссии 

- по инициативе Правления 

- по инициативе Общего собрания 

- по инициативе не менее 50% членов Организации. 

6.15. Ревизионная комиссия обязана потребовать внеочередного созыва Общего  

собрания в случае возникновения серьезной угрозы имущественным интересам  

Организации, либо при наличии данных о нарушении финансовой дисциплины со  

стороны должностных лиц Организации. 

6.16. В необходимых случаях, по решению Общего собрания, либо Правления, для  

осуществления ревизии финансовой деятельности Организации, могут 

 привлекаться независимые аудиторские организации. 

6.17. Полномочия Президента, со-Президента, членов Правления и Ревизионной  

комиссии могут быть досрочно прекращены Общим собранием по их просьбе, либо 

 вследствие утраты доверия, совершения действий, дискредитирующих 

Организацию, грубого или неоднократного несоблюдения требований настоящего 

 Устава. 

          В случае досрочного прекращения полномочий Президента, его права и 

 обязанности возлагаются на со-Президента. В этом случае избрание Президента  

должно  быть осуществлено не позднее, чем через три месяца после прекращения  

полномочий Президента. 
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В случае одновременного досрочного прекращения полномочий Президентом и 

со-Президентом, Собрание поручает исполнение обязанностей Президента до 

избрания нового Президента одному из членов Правления, а в случае прекращения 

полномочий членов Правления –любому члену Организации. 

 

 

7. ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

              ИМУЩЕСТВО  ОРГАНИЗАЦИИ. 

 

7.1. Организация  является некоммерческой и не ставит целью своей деятельности 

извлечение  прибыли. 

7.2. Организация в соответствии с действующим законодательством может 

осуществлять предпринимательскую, в том числе внешнеэкономическую  

деятельность, которая отвечает целям Организации и соответствует их 

достижению. 

7.3. Организация вправе создавать хозяйственные товарищества и общества, иные 

хозяйственные организации в соответствии с действующим законодательством. 

Создаваемые хозяйственные товарищества и общества, иные хозяйственные 

организации вносят в соответствующие бюджеты платежи, предусмотренные 

действующим законодательством Российской Федерации. 

7.4. Организация вправе приобретать имущество, предназначенное для 

материального обеспечения уставной деятельности. 

7.5. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут 

перераспределяться между членами Организации и используются только для  

выполнения уставных  целей и задач Организации. 

7.6. Организация ведет бухгалтерский учет, представляет отчетность в порядке, 

установленном законодательством и несет ответственность за достоверность 

предоставляемых сведений. 

7.7.Организация отвечает по своим обязательствам  принадлежащим ей 

имуществом, на которое в соответствии с действующим законодательством может 

быть обращено взыскание. 

7.8.В собственности Организации могут находиться земельные участки, здания, 

строения, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, транспортные 

средства, имущество культурно- просветительского и оздоровительного 

назначения, денежные средства в рублях и иностранной валюте, акции, другие 

ценные бумаги, иное имущество, необходимое для материального обеспечения 

деятельности, предусмотренной настоящим Уставом. В собственности  

Организации могут находиться учреждения, издательства, средства массовой 

информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в целях 

реализации уставных задач. 

7.9. Члены Организации не вправе использовать имущество Организации в 

собственных целях. 

   Имущество, переданное Организации ее членами в собственность, является 

собственностью Организации. Собственником имущества Организации является 

Организация. 

7.10. Средства Организации формируются за счет: 

- с поступлений и добровольных пожертвований от граждан и организаций, а 

также членов Организации;   

- доходов от предпринимательской деятельности; 

- доходов, получаемых от собственности Организации; 

- других, не запрещенных законом поступлений. 

7.10.1. Вступительные и членские взносы членами Организации не вносятся. 
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7.11. на работников аппарата Организации, работающих по найму, 

распространяется законодательство Российской Федерации о социальном и 

медицинском страховании, о труде и пенсионном обеспечении. 

11.12. Средства Организации расходуются по смете, утвержденной Общим 

собранием. 
 

                                      8.МЕЖДУНАРОДНЫЕ СВЯЗИ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

Организация в установленном законом порядке устанавливает и развивает прямые 

международные связи с аналогичными организациями за рубежом, заключает с   

Ними  соответствующие соглашения, вступает в международные общественные 

(неправительственные) некоммерческие организации с целью достижения своих 

уставных целей.. 

 

                              9.  ЛИКВИДАЦИЯ  ОРГАНИЗАЦИИ 

 

9.1. Решение о ликвидации Организации может быть принято Общим собранием 

Организации либо судом в установленном законом порядке. 

9.2. Ликвидация Организации осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством. 

9.3. Решение о ликвидации Организации может быть принято Общим собранием 

Организации квалифицированным большинством в ¾ присутствующих на Общем 

собрании. 

9.4. В случаях, установленных законодательством, решение о ликвидации 

Организации может быть принято судом.       Суд, после принятия решения о  

ликвидации Организации, назначает в установленном законом порядке 

ликвидационную комиссию, порядок и сроки ликвидации Организации  . 

9.5. Ликвидационная комиссия помещает в органах печати информацию о 

ликвидации Организации, порядке и сроках заявления требований ее кредиторами. 

Срок заявления требований кредиторами не может быть менее, чем два месяца со 

дня публикации информации о ликвидации организации. 

9.6. Порядок ликвидации Организации –принятие мер по выявлению кредиторов, 

по получению дебиторской  задолженности, составление промежуточного 

ликвидационного баланса;  осуществление в случае необходимости продажи 

имущества Организации с публичных торгов; выплата денежных сумм кредиторам; 

составление ликвидационного баланса, осуществляется ликвидационной комиссией 

в порядке, предусмотренном действующим законодательством. 

9.7 Имущество, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, 

направляется на цели, предусмотренные настоящим Уставом. Решение об 

использовании  оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в 

печати. 

9.8. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация –

прекратившей свое существование после внесения об этом записи в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 
 

10.          ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ  ПОЛОЖЕНИЯ. 

 

10.1. Отношения , в том числе споры, не урегулированные положениями 

настоящего Устава, регулируются в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации. 

10.2. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся по решению Общего 

собрания организации и подлежат государственной регистрации в том же порядке, 
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что и государственная регистрация Организации, и приобретают силу с момента 

их регистрации. 

10.3. Организация: 

10.3.1. Ежегодно информирует Управление Министерства юстиции РФ по 

Калининградской области о продолжении деятельности с указанием 

действительного места нахождения Органов управления Организации. 

10.3.2. Представляет по запросу Управления Министерства юстиции РФ по 

Калининградской области решения руководящих органов Организации, годовые и 

квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, предоставляемых в 

налоговые органы.  

10.3.3. Обеспечивает учет и сохранность сведений по личному составу работников 

аппарата, членов Организации и при реорганизации или ликвидации Организации 

передает их в установленном порядке на государственное хранение. 

10.3.4. В случае осуществления Организацией деятельности, подлежащей 

лицензированию, Организация обязана получить соответствующую лицензию в 

порядке, установленном законодательством. 
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