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1.Общие положения 

1.1. Ассоциация волонтеров «Доброе дело», именуемая в дальнейшем 

Ассоциация, является самостоятельным общественным объединением, 

объединяющим на добровольных началах волонтерские отряды Кемеровской 

области. 

1.2. В своей деятельности Ассоциация руководствуется Конституцией 

Российской Федерации,  действующим законодательством и настоящим 

Уставом.  

1.3. Ассоциация не является юридическим лицом.  

Учредителями Ассоциации являются МАОУ ДОД «Детско-юношеский 

центр «Орион», АНО «Центр развития и поддержки социальных и 

общественных инициатив «Социальное партнерство».  

1.4. Ассоциация может иметь эмблему, угловой штамп, бланк.  

1.5. Ассоциация осуществляет свою деятельность на принципах 

гуманизма, демократии, приоритета общечеловеческих ценностей и 

интересов детей, открытости для детских и иных организаций, разделяющих 

ее цели и задачи, добровольности, равноправия, самоуправления, законности, 

неприятие социальной, классовой, национальной, идейной, религиозной 

вражды и ненависти, постоянного изучения и учета общественного мнения и 

гласности.  

1.6. Ассоциация действует на территории Кемеровской области.  

1.7. Местонахождение учредителя Ассоциации МАОУ ДОД «Детско-

юношеский центр «Орион»: 654000, Кемеровская область, г.Новокузнецк, ул. 

Кутузова, 5А.  

2. Цели, задачи, основные виды деятельности и права Ассоциации 

2.1. Цель Ассоциации: развитие и координация деятельности 

волонтерских отрядов Кемеровской области для активизации их работы в 

различных сферах жизни общества и реализации социальных инициатив. 

2.2. Задачи Ассоциации: 

 популяризация волонтерского движения; 

 привлечение молодежи к участию в добровольной безвозмездной 

помощи в городе и области; 

 создание условий для активизации участия школьников и 

студентов в социально-значимых акциях и проектах; 

 сотрудничество с социальными партнерами; 

 организация профильной подготовки членов волонтерских 

отрядов, развитие профессиональной компетенции и др. 



 

2.3. Для выполнения своих уставных целей и задач Ассоциация в 

установленном Законом порядке: 

 представляет и защищает законные права и интересы своих членов; 

 оказывает координирующую, методическую и консультативную 

помощь заинтересованным государственным и общественным 

организациям, а также отдельным гражданам по вопросам, связанным с 

уставной деятельностью Ассоциации; 

 организует и проводит социально значимые акции, семинары, лекции,  

выставки, культурно-просветительные и иные мероприятия; 

 осуществляет издательскую деятельность в соответствии с 

действующим законодательством; 

 организует методическую работу по развитию и распространению 

новых эффективных форм деятельности волонтерских отрядов; 

 участвует в межрегиональном и международном сотрудничестве и 

обмене опытом по вопросам волонтерства; 

 создает отделения и представительства в районах и городах 

Кемеровской области; 

 осуществляет иные виды деятельности, не противоречащие 

действующему законодательству и настоящему уставу, направленные 

на реализацию целей и задач Ассоциации. 

2.4. Для осуществления уставных целей Ассоциация имеет право: 

 свободно распространять информацию о своей деятельности; 

 инициировать и проводить собрания, митинги, демонстрации, шествия, 

согласно требованиям законодательства РФ; 

 представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов 

и участников, а также других граждан в органах государственной 

власти, органов местного самоуправления, общественных объединений 

и организаций; 

 осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законом 

об общественных объединениях и организациях; 

 выступать с инициативами по различным вопросам общественной 

жизни, вносить, предложения в органы государственной власти. 

3. Члены Ассоциации 

3.1. Членами Ассоциации могут быть – волонтерские отряды, 

волонтеры, признающие устав, участвующие в деятельности Ассоциации, 

чья заинтересованность в совместном решении задач Ассоциации в 

соответствии с нормами ее устава. 

Члены Ассоциации имеют равные права и исполняют равные 

обязанности.  



3.2. Прием в члены Ассоциации осуществляется в заявительном 

порядке. 

3.3. Членство в Ассоциации прекращается: 

 добровольно по решению руководящих органов волонтерских отрядов; 

 по решению Координационного совета Ассоциации за действия, не 

совместимые с настоящим уставом, либо нанесшие моральный или 

материальный вред Ассоциации. 

Решение об исключении из Ассоциации принимается 

Координационным советом Ассоциации простым большинством голосов от 

числа членов совета.  

3.5. Члены Ассоциации имеют право: 

 участвовать в работе Ассоциации; 

 участвовать в формировании Координационного совета Ассоциации; 

 обращаться в руководящие органы Ассоциации с вопросами, 

заявлениями, предложениями; 

 получать информацию о деятельности Ассоциации и пользоваться ею; 

 выражать и отстаивать интересы своего волонтерского отряда; 

 обращаться за помощью к Ассоциации для защиты своих прав и 

интересов; 

 объединяться внутри Ассоциации в любые объединения и организации, 

а также участвовать в работе других общественных объединений и 

организаций, принципы и деятельность которых не противоречат 

Конституции Российской Федерации, действующему законодательству 

и не препятствуют выполнению Устава Ассоциации; 

 указывать на принадлежность к Ассоциации на своих документах и 

материалах; 

 свободно выйти из членов Ассоциации.  

3.6. Члены Ассоциации обязаны: 

 соблюдать требования настоящего Устава и выполнять решения 

руководящих органов Ассоциации, принятые в пределах их 

полномочий, определенных уставом; 

 участвовать в реализации целей и решении задач Ассоциации; 

 защищать интересы Ассоциации, заботиться об ее авторитете, при 

необходимости отстаивать права Ассоциации на любом уровне; 

 выполнять добровольно принятые на себя обязательства, 

руководствоваться в своей деятельности целями, задачами и 

принципами Ассоциации; 



 соблюдать этику и демократические нормы при взаимоотношениях с 

членами Ассоциации и ее выборными органами, а также другими 

организациями и объединениями; 

 использовать любые, не противоречащие действующему 

законодательству, возможности для поддержки деятельности 

Ассоциации. 

4. Управление деятельностью Ассоциации 

4.1. Высшим руководящим органом Ассоциации является 

Координационный совет, состоящий из делегатов, которыми являются 

полномочные представители членов Ассоциации, а также представители 

учредителя, педагогические работники, курирующие деятельность 

волонтерских отрядов. 

4.2. Координационный совет Ассоциации правомочен решать любые 

вопросы деятельности Ассоциации.  

К исключительной компетенции Координационного совета 

Ассоциации относятся: 

 утверждение устава Ассоциации, внесение в него изменений и 

дополнений, которые регистрируются в установленном законом 

порядке; 

 определение основных направлений деятельности Ассоциации; 

 решение вопросов о ликвидации и реорганизации Ассоциации. 

4.3. Координационный совет Ассоциации: 

 решает вопросы деятельности Ассоциации: 

 утверждает программы деятельности Ассоциации; 

 изучает, обобщает, распространяет опыт работы членов Ассоциации, 

оказывает им организационную, методическую и иную поддержку; 

 пропагандирует и рекламирует деятельность Ассоциации; 

 принимает решение о создании отделений и представительств 

Ассоциации; 

 поддерживает связи с другими общественными объединениями; 

 решает иные вопросы уставной деятельности Ассоциации. 

4.4. Заседания Координационного совета Ассоциации проводятся по 

мере необходимости, но не реже двух раз в год.  

 

5. Структура Ассоциации 

5.1. Структуру Ассоциации составляют ее члены – волонтерские 

отряды, волонтеры, а также Актив Ассоциации.  



5.2. Актив Ассоциации самостоятельно планирует и осуществляет 

волонтерскую деятельность в соответствие с целями Ассоциации, участвует в 

реализации мероприятий, запланированных Координационным советом. 

5.3. Волонтерские отряды, являющиеся членами Ассоциации, 

действуют как на основании настоящего устава, так и на основании 

собственных уставов, не противоречащих настоящему.  

6. Порядок ликвидации и реорганизации Ассоциации 

6.1. Прекращение деятельности Ассоциации может быть произведено 

путем реорганизации (слияния, присоединения, разделения, выделения, 

преобразования) или ликвидации. 

Деятельность Ассоциации прекращается по решению 

Координационного совета Ассоциации. 

6.2. По решению суда Ассоциация может быть ликвидирована в 

случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ. 

7. Порядок внесения изменений и дополнений в устав Ассоциации 

7.1. Внесение изменений и дополнений в Устав Ассоциации относится 

к исключительной компетенции Координационного совета Ассоциации.        

 


