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Аннотация. В статье раскрываются особенности и специфика моделирования 
системы принципов педагогического взаимодействия фитнес-инструктора и 
клиентов, предопределяющие качество и возможность получения позитивных ре-
зультатов в структуре взаимодействия (тренировочный процесс и общение). В 
основе структуре детерминируемой системы принципов педагогического взаи-
модействия лежат общепринятые общепедагогические принципы, принципы об-
щефизической направленности и принципы, связанные с приоритетами полисубъ-
ектных отношений в XXI веке.  
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Начавшийся еще в прошлом веке научно-технический прогресс привел к тому, 
что мир изменил свой облик. Сегодня у человечества есть электричество, радио, те-
левидение, Интернет, спутниковая связь. Современный человек не представляет 
своей жизни без автомобиля или сотового телефона, с помощью которого можно на 
расстоянии решить множество проблем. Наше общество стало информационным, а 
это, в свою очередь, привело к радикальному изменению стиля и образа жизни всего 
человечества: дворовой игре в футбол современные дети предпочитают Интернет и 
компьютерные игры, а деятельность взрослых все меньше связана с физическим 
трудом – главным орудием сегодня становится компьютер и овладение различными 
программами. Так, урбанизация, автоматизация, механизация труда и увеличение 
роли средств коммуникации постепенно привели к целому ряду проблем, большин-
ство которых связаны со здоровьем: уменьшению объема двигательной активности 
человека и, как следствие, развитию гиподинамии, увеличению нервно-психического 
напряжения и других видов стресса, увеличению количества сердечно-сосудистых 
заболеваний и т. д. По мнению ряда исследователей, одним из последствий бурных 
инноваций и развития информационного общества стало то, что современная жизнь 
превратилась в мощный патогенный фактор развития различных заболеваний, нега-
тивно сказывающихся на протекании важнейших психофизиологических процессов 
(мышления, внимания, памяти, работоспособности), а современный человек превра-
тился в подверженного различным недугам, быстро утомляемого, плохо адаптируе-
мого и легко раздражающегося члена общества [1, 2, 3 и др.]. 

В связи со сложившейся ситуацией возникла потребность в разработке новых 
технологий сохранения и приумножения здоровья, развитии инноваций в сфере фи-
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зической культуры общества. Анализ литературы по теме показал, что своеобраз-
ным ответом на этот социокультурный запрос стало бурное развитие фитнес-индуст-
рии в нашей стране. Так, например, Е. Г. Сайкина отмечает: «Широкое распростра-
нение фитнеса явилось отражением как изменившихся потребностей представителя 
современного социума в двигательной активности, его стремления к здоровью и 
благополучию, так и требований общества к уровню развития физических и психиче-
ских качеств человека» [4]. По ее определению, «фитнес – целенаправленный про-
цесс оздоровления, основанный на добровольности выбора двигательной активно-
сти для поддержания, укрепления и сохранения здоровья (физического, социально-
го, духовного), для снижения риска заболеваний и их профилактики, для приобще-
ния к здоровому образу жизни с целью личной успешности и физического благопо-
лучия на фоне привлекательности занятий и получения удовольствия от них» [5]. 

Интерес к этому явлению обостряется тем, что за десятилетний период распро-
странения в обществе фитнес внедряется не только в физкультурно-оздоровительную 
практику работы с населением, но и в процесс профессиональной подготовки специа-
листов по физической культуре в различных вузах страны. При этом изучение научных 
источников показало, что в основе фитнеса, как и любой технологии обучения, лежат 
принципы, приемы, методы, способы обучения, набор образовательных и воспитатель-
ных средств, организационно-методический инструментарий педагогического процесса, 
характерные для занятий физической культурой в целом. Остановимся подробнее на 
принципах работы фитнес-инструктора, которые являются, по определению В. И. Гри-
горьева, Д. Н. Давиденко и С. В. Малининой, «основополагающими научно-
практическими положениями, раскрывающими закономерности формирования фитнес-
культуры студентов» и отражают «совокупность руководящих идей, правил и требова-
ний к построению тренировочного процесса по фитнесу» [6]. 

В своей работе фитнес-инструктор, как и педагог в школе или вузе, играет ли-
дирующую, во многом даже управленческую роль и выполняет целый спектр функ-
ций, среди которых ведущими являются здоровьесберегающие, развивающие, вос-
питательные, образовательные, организационные, коррекционные и культурно-про-
светительские. При этом в процессе своей деятельности фитнес-инструктор руко-
водствуется как общедидактическими принципами, относящимися ко всей педагоги-
ческой деятельности, так и частно-методическими, отражающими преимущественно 
специфические методические закономерности отдельных направлений и форм фи-
зического воспитания. Рассмотрим некоторые из принципов педагогического взаи-
модействия фитнес-инструктора и клиента (выполняющего в данном случае роль 
обучаемого), взяв за основу конструктор системы принципов педагогического взаи-
модействия, выделенных О. А. Козыревой [7]. 

В структуре общепедагогического знания важна роль направления любой дея-
тельности, в данном случае можно было воспользоваться не только конструктором 
принципов, но и готовыми примерами, которые были тщательно выверены педаго-
гом и определены в научную работу, фасилитирующую понимание качества и воз-
можностей педагогической теории и практики, находящихся в единстве и постоянном 
обновлении в соответствии с ресурсами и требованиями пространственно-времен-
ных и субъектно-личностных ограничений и возможностей. В качестве такого рода 
деятельности, касающейся детерминации и уточнения системы принципов, можно 
было воспользоваться рядом научных статей, написанных под руководством 
О. А. Козыревой [8–16]. Итак, попытаемся разобрать некоторые принципы, фасили-
тирующие понимание важности фитнес-занятий в структуре полисубъектных отно-
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шений и педагогической практики.  

Принцип объективности и научности требует от фитнес-инструктора строгой 
ориентации на сведения таких дисциплин, как физиология, анатомия, основы трав-
матологии, первой медицинской помощи, и следования рекомендациям, основанным 
на открытиях современной науки. 

Принцип наглядности предполагает совершенную демонстрацию всех упражнений 
для обеспечения их правильного освоения занимающимися. В процессе занятий по 
фитнесу наглядность играет особенно важную роль, так как деятельность занимающих-
ся носит практический характер и имеет одной из своих специальных задач всесторон-
нее развитие органов чувств. Кроме того, именно наглядность является необходимой 
предпосылкой освоения движений, поэтому для реализации этого принципа инструкто-
ру необходимо обладать высокой двигательной эрудицией и двигательной памятью, 
владеть приемами визуализации в процессе оздоровительной тренировки.  

Без соблюдения принципа доступности педагогических воздействий невозмож-
но выстроить адекватную физическому развитию и способностям занимающихся 
программу. Поэтому при планировании и разработке индивидуальных и групповых 
занятий по фитнесу этот принцип занимает одно из ведущих мест.  

Принцип последовательности, системности и систематичности в процессе вза-
имодействия касается вопросов регулярности занятий, преемственности и взаимо-
связи между различными сторонами их содержания, а также системы чередования 
нагрузок с отдыхом. В основе этого принципа лежат сведения из области физиоло-
гии, которые доказывают, что регулярные занятия дают больший эффект, чем эпи-
зодические, а нарушение регулярности приводит к снижению достигнутого уровня 
функциональных возможностей и угасанию условно-рефлекторных связей. Кроме 
того, повторяемость и вариативность помогают упрочить двигательные навыки, за-
крепить достигнутое и создать предпосылки для дальнейшего прогресса. Это, в свою 
очередь, ложится в основу последовательности и поступательного движения от од-
ного доступного этапа к другому. В связи с этим можно говорить о принципе дина-
мичности, который заключается в постепенном нарастании объема нагрузок, поста-
новке и выполнении все более трудных заданий. 

В рамках соблюдения принципа ценностно-смысловой направленности взаимо-
действия фитнес-инструктор занимается вопросами мотивации и созданием благо-
приятной для обучения атмосферы, в которой каждый участник процесса чувствует 
себя значимой единицей, проблемы которой небезразличны инструктору. Реализуя в 
своей деятельности этот принцип, инструктор проявляет такие качества, как комму-
никабельность, доброжелательность, заинтересованность в результатах каждого за-
нимающегося, демонстрирует веру в возможности своих клиентов. 

Далеко не последнюю роль во взаимодействии фитнес-инструктора и клиентов 
играет принцип сознательности и активности, тесно связанный с формированием 
осмысленного отношения к общей цели занятий, развитием устойчивого интереса к 
вопросам физического самосовершенствования и самостоятельности в вопросах 
оздоровления своего тела. В процессе занятий фитнес-инструктор стимулирует со-
знательный анализ деятельности занимающихся, помогает перейти от контроля к 
самоконтролю и научиться адекватно оценивать свои способности и рационально 
расходовать энергию при выполнении физических упражнений. 

Принцип позитивного социального взаимодействия фитнес-инструктора и кли-
ентов основан во многом на идее сотрудничества, в рамках которого субъекты дея-
тельности с уважением относятся друг к другу и вместе работают на достижение 
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общих целей, достигают решения поставленных задач. При этом ведущая роль ин-
структора наделяет его особой ответственностью за всех участников процесса и 
требует от него самостоятельного решения всех попутных задач, таких как оптими-
зация системы занятий, создание необходимых условий взаимодействия, контроль 
над всеми этапами выполнения программы.  

Обычно принципы в педагогике объединяют в систему принципов, характери-
зующую целостность и уникальность профессионально-педагогической деятельно-
сти педагога и обучающихся, инструктора и клиентов.  

Под системой принципов будем понимать совокупность положений, определя-
ющих приоритеты и возможности той или иной педагогической деятельности в ре-
сурсах того или иного концептуального направления. 

Под системой принципов педагогического взаимодействия фитнес-инструктора 
и фитнес-клиентов будем понимать взаимосвязанный детерминированный набор 
основных положений организации и планирования, верификации и оптимизации, 
коррекции и модификации основ педагогического взаимодействия фитнес-инструк-
тора и фитнес-клиентов в индивидуальной и групповой работе, определяющих си-
стему ограничений и возможностей личности в структуре занятий по фитнес-прог-
раммам, а также самостоятельной подготовки как одной из форм саморазвития и 
самореализации.  

 

Система принципов педагогического взаимодействия  
(фитнес-инструктора и клиентов) (Д. С. Тулин, 2014) 

 

1. Принцип научности, системности, систематичности, корректности педагоги-
ческого воздействия в структуре педагогического взаимодействия инструктора по 
фитнесу и фитнес-клиента: 

 принцип объективности и гуманизма;  

 принцип продуктивности и состоятельности педагогической и социальной 
практики;  

 принцип целостности идей развития личности в структуре ведущей дея-
тельности и общения, досуга и отдыха, хобби и взаимопомощи; 

 принцип этичности и грамотности в организации фитнес-программ и фит-
нес-ресурсов. 

2. Принцип культуросообразности и природосообразности в организации пе-
дагогического взаимодействия: 

 принцип единства целей, ценностей и смыслов личности в структуре педа-
гогического взаимодействия;  

 принцип формирования потребности в самовыражении и самореализации 
личности;  

 принцип единства сознания и деятельности, культуры и общения;  

 принцип доступности фитнес-программ и фитнес-методов клиентам с раз-
ным уровнем подготовки и здоровья;  

 принцип включения личности в систему активного отдыха и занятий физи-
ческой культурой.  

3. Принцип формирования потребности в здоровом образе жизни:  

 принцип рационального питания;  

 принцип подбора оптимального режима двигательной активности; 

 принцип верификации основ тренировочного процесса;  
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 принцип доступности и посильности в решении поставленных задач;  

 принцип своевременного отдыха и восстановления. 
4. Принцип формирования самостоятельности личности в структуре взаимо-

действия: 

 принцип формирования культуры самостоятельной работы;  

 принцип формирования потребности в самовыражении и самореализации; 

 принцип верификации основ саморазвития и самосовершенствования;  

 принцип единства самообучения, саморазвития, самообразования, само-
воспитания. 

5. Принцип ведущей роли инструктора по фитнесу в выборе методов и форм 
организации тренировочного процесса. 

6. Принцип учета нормального распределения способностей, индивидуальных 
особенностей личности и материально-технического оснащения фитнес-клубов.  

7. Принцип разнообразия в выборе методов, форм, технологий организации 
фитнес-занятий.  

Поясним каждый принцип в соответствии с выявленными приоритетами и воз-
можностями личности и среды в реализации пропагандируемых идей и ценностей в 
социуме. 

Принцип научности, системности, систематичности, корректности педагогиче-
ского воздействия в структуре педагогического взаимодействия инструктора по фит-
несу и фитнес-клиента обеспечивает реализацию идей научного понимания и реше-
ния современных проблем и дилемм педагогического и социально-педагогического 
взаимодействия. Данный принцип детерминируется составными:  

 принцип объективности и гуманизма (все составные педагогически верифи-
цируемых процессов должны быть объективны и состоятельны в русле идей гума-
низма (человеколюбия), являющегося вектором формирования нравственных отно-
шений и поведения в социальной среде);  

 принцип продуктивности и состоятельности педагогической и социальной 
практики (продуктивность как идея получения определенного материального или 
идеального продукта является базовой в формировании социального и профессио-
нального опыта, возможность верифицировать педагогическую и социальную прак-
тику осуществляется в соответствии с условиями и возможностями и личности, и 
среды; здесь необходимо сказать, что нормальное распределение визуализирует 
всевозможные варианты и качество формирования способностей личности в поста-
новке и решении субъектно-средовых противоречий, обеспечивающих детализацию 
и устойчивое, позитивное решение в получении продукта жизнедеятельности);  

 принцип целостности идей развития личности в структуре ведущей деятель-
ности и общения, досуга и отдыха, хобби и взаимопомощи (понимание целостности 
определяет способность личности не отделяться от всех составляющих антропологи-
чески обусловленных явлений, а быть в центре преобразований и детерминации, ве-
рифицирующих истинность получения различных благ, в том числе в структуре веду-
щей деятельности и общения, досуга и отдыха, хобби и взаимопомощи); 

 принцип этичности и грамотности в организации фитнес-программ и фит-
нес-ресурсов (этика как базис постановки проблемы включения личности в структуру 
фитнес-занятий обеспечивает доступное, наглядное, своевременное решение задач 
регулярного оздоровления и обогащения личности в структуре варьируемых и вери-
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фицируемых единиц педагогически модифицируемых явлений – адаптация, социа-
лизация, самореализация, самоутверждение, самодетерминация и пр.). 

Принцип культуросообразности и природосообразности в организации педаго-
гического взаимодействия начиная со времен Я. А. Коменского иллюстрирует необ-
ходимость учета и культурологических, и природосообразных ресурсов становления 
личности в структуре постановки и верификации модели социализации, самореали-
зации и взаимодействия, в структуре которых немаловажные роли играют продуци-
рование благ и ценностей, сохранение приоритетов здоровьесбережения, гуманизма 
и толерантности; данный принцип представлен у нас следующими составляющими:  

 принцип единства целей, ценностей и смыслов личности в структуре педаго-
гического взаимодействия (единство определяется потребностью общества и лично-
сти в решении мультисредовых проблем, определяющихся через многовариативные 
формы определения и выражения той или иной идеи и ценности, смысл которых сво-
дится к определению и верификации лучшего положения, качества, состава или уров-
ня достижений в чем-либо; смысловая, гносеологическая и аксиологическая природа 
которых определяет, таким образом, возможности и личности, и среды);  

 принцип формирования потребности в самовыражении и самореализации 
личности (потребность в самовыражении и потребность в самореализации являются 
высшими потребностями личности, предопределяющими качество и состоятельность 
деятельности в различных направлениях самореализации и взаимопомощи);  

 принцип единства сознания и деятельности, культуры и общения (два дан-
ных положения являются продолжением идей А. Н. Леонтьева и А. А. Леонтьева, рас-
полагающими и личность, и общество к верификации основ и ценностей, смыслов и 
атрибутов социальной и профессиональной практики [17]);  

 принцип доступности фитнес-программ и фитнес-методов клиентам с разным 
уровнем подготовки и здоровья (данный принцип определяется всеми приоритетами 
научного понимания грамотности и истинности осуществляемой профессионалом ра-
боты);  

 принцип включения личности в систему активного отдыха и занятий физиче-
ской культурой (активный отдых здесь понимается как основа здорового образа жизни 
и механизма приобщения к физической культуре).  

Принцип формирования потребности в здоровом образе жизни является осно-
вой всех решаемых фитнес-инструктором задач и проблем, данный принцип состоит 
из следующих направлений и практик:  

 принцип рационального питания (питание должно быть сбалансированным и 
безопасным, своевременным и оптимально калорийным);  

 принцип подбора оптимального режима двигательной активности (для каждо-
го возраста необходимо подбирать индивидуально допустимые нагрузки в двигатель-
ной активности);  

 принцип верификации основ тренировочного процесса (данный принцип реа-
лизует идеи проверки и коррекции всех звеньев тренировочного процесса в структуре 
занятий фитнесом);  

 принцип доступности и посильности в решении поставленных задач (все за-
дачи могут быть решены самостоятельно, только необходимо соблюдать основные 
правила, определяющие качество и возможности решения педагогически обуслов-
ленных задач);  
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 принцип своевременного отдыха и восстановления (данный принцип опреде-

ляет способность и учитывает возможность личности быть включенной в работу и по-
лучать соответствующее подкрепление в психоэмоциональной сфере). 

Принцип формирования самостоятельности личности в структуре взаимодей-
ствия определяется потребностями становления личности и определяется нами че-
рез следующие направления реализации идей педагогической практики:  

 принцип формирования культуры самостоятельной работы (культура само-
стоятельной работы представляет собой совокупность возможностей личности в 
структуре постановки, верификации и качественном решении субъектно-средовых 
противоречий);  

 принцип формирования потребности в самовыражении и самореализации 
(данный принцип является следствием подкрепления положительных эмоций в струк-
туре процессов социального и профессионального генезов); 

 принцип верификации основ саморазвития и самосовершенствования (опре-
деляется возможностью и практикой включения личности в решение самостоятельно 
поставленных задач профессионального и личностного аспектов взаимоотношений);  

 принцип единства самообучения, саморазвития, самообразования, самовос-
питания (все категории взаимосвязаны в педагогической теории и практике). 

Принцип ведущей роли инструктора по фитнесу в выборе методов и форм ор-
ганизации тренировочного процесса определяется через базовые в педагогической 
практике положения гуманизма и профессионализма педагога, регламентирующие 
возможности и этико-правовые нормы коррекции и детализации всех способов и 
форм становления личности в структуре оптимально верифицируемого поиска. 

Принцип учета нормального распределения способностей, индивидуальных 
особенностей личности и материально-технического оснащения фитнес-клубов не 
требует объяснения, так как именно от данных трех составляющих и зависит каче-
ство решения всех педагогически модифицируемых задач. 

Принцип разнообразия в выборе методов, форм, технологий организации фит-
нес-занятий подразумевает различные способы и формы самовыражения и саморе-
ализации личности в структуре занятий фитнесом, реализует поливариативные ме-
тодики и технологии восстановления организма через активную позицию в выборе 
здорового образа жизни.  

Безусловно, этим список принципов, лежащих в основе взаимодействия фит-
нес-инструктора и клиентов, не исчерпывается. Мы перечислили лишь те, без кото-
рых невозможно обеспечить полноценную здоровьесберегающую основу фитнеса 
как современной технологии, позволяющей интегрировать наиболее эффективные 
методы и приемы оздоровления и формирования культуры здорового образа жизни 
современного человека, а детерминируемая система принципов может уточняться, 
верифицироваться, детализироваться, реконструироваться и обновляться, как и всё, 
что имеет место быть в живой и неживой природе.  
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