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Актуальность статьи обусловлена несколькими противо-
речиями современного российского образования: ро-
стом численности обучающихся по всем программам 
подготовки в СПО, увеличением доходов среднего про-
фессионального образования за счет договоров о плат-
ных образовательных услугах и неготовностью девяти-
классников к ответственному выбору к моменту получе-
ния основного общего образования, сохраняющейся 
ориентацией рынка труда на специалистов с высшим 
образованием. Эти противоречия определили цель ста-
тьи: выделить причины и возможные последствия попу-
лярности программ СПО у школьников и обозначить оп-
тимальные модели преемственности среднего профес-
сионального и высшего образования. Проведенный об-
зор концептуальных оснований преемственной подго-
товки среднего профессионального и высшего образо-
вания позволил автору сделать вывод о наиболее попу-
лярных и разработанных подходах в педагогической 
теории: преемственность подготовки на уровне дидак-
тических решений (согласование преемственного со-
держания образования (в рамках сквозных учебных 
дисциплин) и методики обучения – методов, техноло-
гий, форм). В статье на основе сравнительного анализа 
теоретических подходов и результатов анкетирования 
132 обучающихся средних профессиональных учебных 
заведений г. Омска о причинах выбора программ СПО и 
планах на продолжение обучения в вузе были получены 
следующие результаты: определены возможные по-
следствия современной ситуации в СПО для всех уров-
ней образования. На уровне школ необходимо изме-
нить действующую модель проведения ЕГЭ (боязнь ко-
торого подталкивает значительную часть школьников 
уходить в учреждения СПО), внедрять формы более 
ранней профессиональной ориентации в школе. На 
уровне среднего профессионального образования – 
рассматривать программы СПО как первую ступень 
сквозной профессиональной подготовки. На уровне ву-
зов – инициировать и продвигать разные формы преем-
ственности (дидактической и методической), модерни-
зировать наиболее востребованные у выпускников СПО 
форматы образования (заочную и дистанционную, ги-
бридную формы обучения). Теоретическая значимость 
исследования состоит в выявлении характеристик и при-
чин популярности программ СПО у современных школь-
ников, описании комплекса условий, позволяющих ми-
нимизировать риски массового ухода школьников по-
сле 9-го класса. Практическая значимость результатов 
связана с возможностью использования выводов статьи 
для разработки конкретных решений на всех уровнях 
образования. 

The relevance of the article is due to several contradictions 
of modern Russian education: the increase in the number of 
students in all training programs in secondary vocational ed-
ucation, the increase in income from secondary vocational 
education due to paid educational services and the unpre-
paredness of ninth-graders to make a responsible choice by 
the time they acquire basic general education, the continu-
ing focus of the labor market on specialists with higher edu-
cation. These contradictions determined the aim of the arti-
cle: to highlight the reasons and possible consequences of 
the popularity of secondary vocational education programs 
among schoolchildren and to determine optimal models of 
continuity between secondary vocational and higher educa-
tion. The review of the conceptual foundations of continu-
ous training in the systems of secondary vocational and 
higher education allowed the author to draw a conclusion 
about the most popular and developed approaches in ped-
agogical theory: continuity of training at the level of didactic 
decisions (coordination of the successive content of educa-
tion (within cross-cutting academic disciplines) and teaching 
methods (methods, technologies, forms)). The study used 
comparative analysis of theoretical approaches and the re-
sults of a survey of 132 students of secondary vocational ed-
ucation institutions in Omsk about the reasons for choosing 
secondary vocational programs and plans for continuing ed-
ucation at a university. The results of the study made it pos-
sible to forecast the possible consequences of the current 
situation in secondary vocational education for all levels of 
education. It is necessary to improve the procedure of the 
Unified State Exam at the school level (the fear of which 
pushes a significant part of schoolchildren to enter second-
ary vocational institutions), to introduce forms of earlier vo-
cational guidance at school. At the level of secondary voca-
tional education, we are to consider secondary vocational 
education programs as the first stage of end-to-end profes-
sional training. At the university level - initiate and promote 
different forms of continuity (didactic and methodological), 
update the most popular education formats among gradu-
ates of secondary vocational institutions (correspondence 
and distance learning, hybrid form). The theoretical signifi-
cance of the study is in identification of the characteristics 
and reasons for the popularity of secondary vocational edu-
cation programs among modern schoolchildren, in descrip-
tion of the necessary conditions that allow minimizing the 
risks of large outflow of schoolchildren after the 9th grade. 
The practical significance of the results is associated with the 
possibility of using the conclusions of the article for working 
out specific solutions at all levels of education. 

 

 

среднее профессиональное образование, преем-
ственность, ядро педагогического образования, про-
фессиональная ориентация 

 

secondary vocational education, continuity, core of 
teacher education, professional guidance 
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Введение / Introduction 
 

Главная особенность современного этапа развития среднего профессионального 
образования (СПО) состоит в том, что на протяжении последних лет растет числен-
ность обучающихся, причем по программам подготовки рабочих кадров с 2019 по 
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2022 год рост незначительный – с 543,4 тыс. человек до 576,7 тыс. человек (33 тыс.). По 
программам подготовки специалистов среднего звена от 2759,8 до 2983,1 тыс. человек 
(223,3 тыс. человек) [1]. Еще один важный показатель этих лет – рост численности сту-
дентов, обучающихся по договорам об оказании платных образовательных услуг. Он 
наблюдается по всем специальностям: в общей численности студентов по програм-
мам подготовки специалистов среднего звена таких стало 1197,8 человека (40%), по 
программам подготовки рабочих кадров 39,3 тыс. человек (6,8%). По данным монито-
ринга подготовки кадров за 2023 год, учреждения СПО получили доход от образова-
тельной деятельности в размере 410,24 тыс. рублей на одного преподавателя, доля до-
ходов в бюджете только от образовательной деятельности составляет 20,43% [2], т. е. 
по востребованным программам подготовки СПО обучение оплачивают семьи уча-
щихся. Эти данные выглядят особенно парадоксально, если учитывать растущий 
спрос на рынке труда именно на специалистов с рабочими специальностями, кото-
рый, в отличие от других профессиональных групп, достаточно устойчивый.  

Финансовый расцвет СПО является результатом нескольких социокультурных 
процессов, которые слабо связаны с самой системой среднего профессионального об-
разования. Несмотря на попытки ее реформирования, обновление материальной 
базы, развитие и пропаганду конкурсного движения, у работодателей и у обучаю-
щихся остаются претензии к качеству подготовки специалистов для современной 
сферы труда. Это подтверждается и тем, что многие студенты СПО планируют про-
должение своего образования в вузах, осознавая ограниченность возможностей для 
саморазвития самореализации. Все это создает перед теорией и практикой образова-
ния проблему преемственности разных уровней образования.  

 

Обзор литературы / Literature review 
 

Не ставя задачу осуществления подробного историко-педагогического анализа раз-
вития идей преемственности в образовании, мы выделили только основные этапы и ис-
следовательские ракурсы. В советской педагогической теории в 1970–1990 годы происхо-
дило оформление педагогических концепций преемственности образования, которую со-
ставляли работы по различным аспектам преемственности на всех уровнях образования. 
В образовательной практике эти идеи были частично реализованы за счет преемственно-
сти дошкольного и школьного образования, школьного и вузовского. В этот период пре-
емственность чаще всего рассматривалась как общедидактический принцип. Новый этап 
исследовательского интереса стимулировал выход нормативных документов и программ 
развития образования, который позволил не только изучать преемственность, но и ее ре-
ализовать. Так, в конце 1990-х –  начале 2000-х годов появились психолого-педагогические 
концепции преемственности общего и профессионального образования, среднего и выс-
шего профессионального образования. В это время А. В. Батаршевым были обоснованы 
теоретические основы преемственности в формировании системы трудовых и професси-
ональных знаний в средней и профессионально-технической школе [3]. А. П. Сманцером 
разработана концепция преемственности в системе «школа – вуз», центральным звеном 
которой выступает «формирование профессиональной направленности будущего специ-
алиста, обеспечения его интенсивного интеллектуального и социального развития, сти-
мулирования творческой самодеятельности в школе, а затем в вузе» [4]. В кандидатских 
диссертациях эти идеи разрабатывались применительно к специфике профессиональ-
ного образования, направлений подготовки, отдельных учебных дисциплин. Так, напри-
мер, С. В. Сафроновым разработаны варианты сквозных образовательных программ на 
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материале специальностей машиностроительного профиля [5]. Т. Г. Лихачевой были 
определены характеристики и признаки интегративных образовательных систем в про-
цессе моделирования непрерывного обучения информатике [6]. Н. П. Харьковским пред-
ложен вариант проектирования интегративных образовательных программ в процессе 
подготовки дизайнеров [7]. Л. М. Жилиной были разработаны «перестроенные» учебные 
планы преемственной подготовки на примере дисциплины «Бухгалтерский учет» [8]. В 
диссертации Н. М. Розиной обоснованы этапы проектирования преемственного содержа-
ния образования в СПО и ВО [9]. Накопленные в педагогической теории и практике рос-
сийского образования модели к началу ХХI века были обобщены, классифицированы по 
уровням, направлениям реализации преемственности в статье И. Д. Белоновской, Е. И. Зе-
ленского, Л. В. Егоровой [10].  

Изменение нормативной базы профессиональной подготовки, разработка компе-
тентностных стандартов, активное взаимодействие с зарубежными коллегами – все это 
расширило теоретические подходы к рассмотрению преемственности в образовании. 
После 2010 года в названиях диссертационных проектов чаще стали использовать по-
нятие «непрерывное образование», а преемственность в таком варианте выступала как 
условие и принцип его реализации. В докторской диссертации О. В. Любимовой были 
обоснованы этапы и методы разработки нормативных требований к обучающимся ди-
дактического и нормативного характера в системе профильная школа – НПО – СПО – 
ВПО [11]. А. Р. Нахматулиной определены преемственные компетенции (группа ком-
петенций, последовательно формируемых и развиваемых на различных уровнях си-
стемы непрерывного образования) [12]. В это же время продолжилось рассмотрение 
частных проблем преемственной подготовки в зависимости от специальности, пред-
мета, профиля и др. Например, Р. М. Зайниевым были обоснованы концептуальные 
основы реализации преемственности в содержании математического образования в си-
стеме «школа – колледж – вуз» [13]. В. Н. Колобовым идеи преемственной подготовки 
рассматривались на примере профессионального образования в области косторезного 
искусства. Полученные автором результаты скорее можно отнести к вопросам прак-
тики реализации, так как предлагаемые решения связаны с разработкой комплекса 
учебно-методической документации: учебных программ, учебника и др. [14] М. В. Зай-
нединов предложил решение для преемственной подготовки, которое обеспечивается 
через сопряжение содержания рабочих программ учебных дисциплин в системе сред-
него профессионального и высшего образования с учетом анализа профессиональных 
функций специалистов по физической культуре и спорту [15]. В диссертации О. О. 
Яворского принцип преемственности выступает как основа подготовки кадрового ре-
зерва в условиях образовательного кластера газовой промышленности, причем речь 
идет о создании профильных классов в образовательном кластере путем встраивания 
корпоративной культуры в учебно-воспитательный процесс профильных классов и 
погружения в профессию уже на этапе школьного образования [16]. 

В исследовании «Молодые профессионалы для новой экономики: среднее про-
фессиональное образование в России» за 2019 год дан развернутый анализ наметив-
шихся социально-экономических процессов, которые рассматривают как вызовы про-
фессиональному образованию. К ним относят «сокращение значения рутинной ра-
боты, требующей от персонала выполнения стандартных, алгоритмизированных дей-
ствий не только в сфере ручного труда (аппаратчики, машинисты, сборщики на кон-
вейере), но и в интеллектуальной деятельности (бухгалтеры, банковские аналитики, 
торговые консультанты и т. д.)» [17]. Именно на подготовку специалистов, готовых к 
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решению стандартных задач, ориентируется система СПО. С другой стороны, в работе 
подчеркивается изменение характера труда за счет большей интеллектуальной насы-
щенности, что приводит к возрастанию значимости нерутинных видов труда. Помимо 
профессиональных навыков от таких специалистов ожидают развития критического 
мышления, проектных навыков, умения работать в команде, готовности и умения по-
стоянно совершенствовать свою квалификацию. По статистическим данным, в Россий-
ской Федерации около 9% работников занято в сельском хозяйстве, 28% — в отраслях 
промышленности и 63% — в сфере услуг [18]. Если вспомнить, что советская экономика 
была преимущественно индустриальной, а сеть техникумов и ПТУ создавалась в 
первую очередь как обслуживающая кадровые запросы промышленных предприятий, 
то нетрудно представить, с каким трудом образовательные организации СПО встраи-
вались в новую «постиндустриальную» реальность.  

Практически двадцать лет исследования преемственности в образовании осу-
ществлялись в рамках идей непрерывного образования. После 2020 года только от-
дельными авторами вопросы преемственности рассматривались в рамках непрерыв-
ного образования (И. В. Николаевой предложена модель формирования математиче-
ской компетентности студентов колледжа в условиях непрерывного технического об-
разования «колледж – вуз», отражающая этапную математическую подготовку между 
уровнями образования СПО и ВО в целевом, содержательном, компетентностном и 
организационном аспектах) [19]; интеграции образования (Т. А. Казакевич разрабо-
таны организационно-педагогические условия интеграции образовательных про-
грамм среднего и высшего профессионального образования) [20].  

В последнее время наблюдается всплеск интереса к проблеме преемственности, 
что связано с развитием цифровизации, новых форматов электронного образования. 
Это позволяет исследователям и практикам разрабатывать и внедрять модели сете-
вого взаимодействия между организациями среднего профессионального, высшего 
образования и предприятий [21]. Накопленный практический опыт и нарастающий 
интерес общества и государства к профессиональному образованию способствовали 
разработке группой ученых Российской академии народного хозяйства и государ-
ственной службы (РАНХиГС) концептуальных подходов и сценариев развития реги-
ональных систем СПО [22]. Важной частью этого исследования является проблема 
преемственности среднего профессионального и высшего образования.  

Активнее других направлений эти вопросы рассматриваются в рамках педаго-
гического образования. Нормативную основу реализации преемственности на прак-
тике задает разработка ядра педагогического образования. Актуальность и логика его 
разработки на основе профессионального стандарта «Педагог» представлена в статье 
И. С. Казаковой, Е. Ю. Миньяр-Белоручевой, М. С. Емельяненко и др. Авторский кол-
лектив видит в нем возможность обновления модели подготовки педагогических кад-
ров за счет соотнесения ядра среднего профессионального образования и ядра выс-
шего образования при проектировании основных профессиональных образователь-
ных программ [23]. Недостаток педагогов на уровне школьного образования способ-
ствует сокращению временных промежутков между разработкой и внедрением нов-
шеств. Представитель министерства просвещения М. С. Емельяненко в своем выступ-
лении на профильном совещании отмечала, что «в этом году 90 образовательных ор-
ганизаций из 44 субъектов Российской Федерации стали участниками тестового внед-
рения “Ядра среднего профессионального педагогического образования”. Результа-
том станет отработанный алгоритм реализации единых подходов к осуществлению 
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подготовки педагогических кадров» [24]. Важным механизмом единых подходов в 
масштабах страны, по мнению Н. А. Воробьевой, станет цифровой образовательный 
контент дисциплин, которые планирует разработать для СППО министерство [25]. 
А. В. Репина также считает, что в условиях внедрения ядра педагогического образо-
вания происходит повышение интереса к идее интеграции среднего профессиональ-
ного и высшего образования, которая в современных условиях может рассматри-
ваться как на организационном, так и на содержательном уровне [26]. 

Проблема преемственной подготовки не является национальным научно-прак-
тическим кейсом. Многие страны ищут собственные средства ее решения. Сложилась 
теория и практика преемственности, в которой традиционно уделяется внимание 
установлению взаимосвязей между начальной и средней школой в контексте согласо-
вания программ обучения, форм организации учебной деятельности, стиля отноше-
ний между учащимися и учителями. Важнейшим условием преемственности счита-
ется сотрудничество между школами, колледжами, университетами и родителями. 
Существующая и устойчивая практика дифференциации школ позволяет осуществ-
лять преемственность между конкретными учебными заведениями общего и профес-
сионального образования. 

Но в международном научном дискурсе можно наблюдать выход за рамки при-
вычных контекстов исследования преемственности, которую рассматривают в русле: 
согласования формального, неформального и информального образования; преем-
ственного содержания образования и организационных условий деятельности стар-
шей школы (разных типов); доступности высшего образования; непрерывности обра-
зования; устойчивости мотивации к обучению в школе и вузе и др.  

Важная тема в исследовании зарубежных авторов – это непрерывность образова-
ния (поддержка линии на заверенное образование). Так, Ларик Х. Бронкхорст, Санне 
Ф. Аккерман исследуют ее в рамках проблемы непрерывности (последовательность) 
образования в школе и в вузе. В их трактовке школы за счет стимулирования и под-
держки разнообразной внеучебной жизни учащихся могут повысить степень сво-
боды, предоставляемой в школе, что, по мнению авторов, является основным усло-
вием установления преемственности в обучении, поможет школьникам не прерывать 
образование, завершить его. А разрыв образования может иметь серьезные послед-
ствия для образовательных траекторий с точки зрения потенциального отсева [27]. 
Развивая эту тему, К. Хаас, А. Хаджар предприняли сравнительное исследование тра-
екторий высшего образования, связанных с непрерывностью и разрывами в процессе 
получения высшего образования. Они сделали вывод, что находящиеся в неблагопри-
ятном положении группы студентов в системе высшего образования, такие как сту-
денты из страт низшего социального происхождения, следуют менее линейно и вы-
бирают менее плавные траектории высшего образования, прерывая его, приостанав-
ливая обучение [28], что ставит задачу для вузов и государства поддержки таких кате-
горий студентов.  

В рамках трехлетнего эмпирического исследования Инцю Пан и Мэри Говен 
было проведено изучение динамики мотивации студентов в процессе обучения в кол-
ледже. Ученые выяснили, что независимо от того, как осуществлялся выбор про-
граммы подготовки, мотивация китайских студентов снижается за годы обучения в 
колледже. На сохранение мотивации к обучению положительно влияет поддержка 
самостоятельности со стороны родителей и конструктивные отношения со сверстни-
ками, а институциональная поддержка может быть продуктивна только в отношении 
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первокурсников [29]. В данном случае термин «преемственность» рассматривается в 
контексте устойчивости мотивации к обучению в колледже и ее связи с социальным 
положением.  

Еще одна проблема, которую исследуют зарубежные ученые, – насколько необ-
ходим рынку труда специалист с дипломом о высшем образовании. Как показало ис-
следование П. Бруна и М. Суото-Отеро, осуществленное на основе анализа 21 млн 
объявлений о поиске работников, не для всех специальностей важен диплом, для мно-
гих важнее являются профессиональные навыки [30]. Также эта проблема рассматри-
вается как необходимое условие подготовки профессионалов в учреждении, когда 
преемственность противопоставляется командной работе, и именно преемственность 
(когда один ведущий преподаватель ведет основные курсы) позволяет выстраивать 
доверительные отношения в подготовке акушеров [31]. 

Таким образом, почти пятидесятилетний научный поиск возможных вариантов 
преемственной подготовки среднего профессионального и высшего образования дает 
несколько наиболее популярных и разработанных вариантов ее реализации на прак-
тике: согласование стандартов и учебных планов, согласование результатов образова-
ния. Но все они могут быть реализованы при условии соответствующих правовых реше-
ний на уровне государства (что было на рубеже 1990–2000 годов). Нормативную рамку в 
подготовке педагогических кадров задает ядро педагогического образования. На прак-
тике уже сегодня реализовать преемственность можно на уровне педагогического сооб-
щества, в контексте согласования дидактических и методических решений – преемствен-
ности в содержании образования (в рамках сквозных учебных дисциплин) и методики 
обучения (методов, технологий, форм и др.). В зарубежных исследованиях произошло 
расширение исследовательской оптики, когда понятие «преемственность» используется 
в отношении многих явлений и процессов, которые выходят за рамки формального об-
разования, будучи условием завершения образования, сохранения мотивации к обуче-
нию, развития доверительных отношений с обучающимися. 

 

Методологическая база исследования / Methodological base of the research 
 

Методологическую основу исследования является компетентностный подход, ко-
торый позволяет рассматривать развитие профессиональных компетенций за счет раз-
работки единых подходов в СПО и ВО. Основными методами исследования стали теоре-
тические методы (анализ, синтез) и эмпирические (анкетирование). В анкетировании на 
платформе Googlе приняли участие 132 обучающихся СПО г. Омска, студенты трех кол-
леджей г. Омска (Университетский колледж ОмГПУ, музыкально-педагогический кол-
ледж, юридический колледж). В анкету мы включили четыре блока вопросов. Первый 
связан с формальными характеристиками: после какого класса обучаетесь, на какой про-
грамме (бюджет или внебюджет, по какой группе специальностей). Второй блок посвя-
щен вопросам о причинах выбора учебного заведения и специальности. Третий блок от-
носится к экономическим аспектам (бюджет семьи, источники личных средств сту-
дента). Четвертый блок вопросов – о планах на продолжение обучения в вузе.  

 

Результаты исследования / Research results 
 

Анализ результатов анкетирования позволил сделать следующие выводы. По 
первому блоку можно сделать заключение, которое подтверждает данные по всей 
стране: 86,4% наших респондентов поступили в колледж после 9-го класса. Наши ма-
териалы показали близкий к общероссийскому процент обучающихся по договорам 
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платных образовательных услуг (35,6%). Возможно, это обусловлено особенностями 
учебных заведений, на базе которых осуществлялось исследование. На рис. 1 отра-
жены направления подготовки, по которым обучаются наши респонденты. Основная 
масса обучается по специальностям гуманитарного блока, на которые выделяется 
традиционно меньше бюджетных мест (юридические, туризм, творческие специаль-
ности). Но этот выбор делают и школьники в других регионах.  

 
Рис. 1. Направления подготовки, по которым обучаются респонденты 

 
Гораздо больше информации нам дает второй блок анкеты. Его результаты пред-

ставлены на рис. 2. В качестве причин выбора среднего профессионального образования 
значительная часть респондентов указала ответ «не хотели сдавать ЕГЭ» (39,4%). К этой 
же категории можно отнести ответ одного респондента, который в варианте «другое» 
написал сходные причины: «нет смысла тратить два года на пустое нахождение в 
школе», «постоянные слова учителей о невозможности сдать ЕГЭ». К категории вынуж-
денного выбора можно отнести ответы тех, кто выбрал один из вариантов: «надоело 
учиться в школе» (13,6%) или «были конфликты с учителями, ребятами» (8,3%). И еще 
несколько человек обозначили причины своего выбора в такой форме: «безысходность», 
«не было другого варианта», «обстоятельства» – или откровенно написали «по приколу». 
Выбрали ответ «всегда хотел учиться именно здесь» только 22,7%.  

 
Рис. 2. Мотивы ухода после 9-го класса в СПО 

 
Таким образом, несмотря на значительный приток в колледжи выпускников 9-го 

класса реально ориентирована на обучение в этом учебном заведении только чет-
верть. Остальные голосовали против школы, ЕГЭ, учителей и школьной жизни. По-
ложительный момент состоит в том, что при ответе на следующий вопрос: «почему 
вы выбрали именно эту специальность в СПО» – уже 54,6% выбрали ответ «мне нра-
вится эта специальность». На рис. 3 представлены и другие результаты ответа на этот 
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вопрос. Несмотря на то что мотивы ухода после 9-го класса из привычной школьной 
среды были разными, такой ответ означает, что при выборе специальности подго-
товки обучающиеся ориентировались на собственные приоритеты. Возможно, он ха-
рактеризует не столько ситуацию выбора, сколько реальность: в процессе обучения 
ребята больше узнали о специальности, поняли ее преимущества. Остальные респон-
денты выбрали варианты, которые демонстрируют их неготовность к ответственному 
профессиональному выбору: «ориентировался на предметы, которые нравились в 
школе» (12,3%), «посоветовали друзья, родственники» (10,8%), одному респонденту 
посоветовали учителя, 7,7% выбрали вариант обучения близко к дому, еще 6,2% наде-
ются, что, получив такую специальность, они смогут много зарабатывать. Таким об-
разом, чуть больше половины обучающихся СПО, участвующих в анкетировании, 
выбрали специальность, ориентируясь на будущую профессию. 

 
Рис. 3. Мотивы выбора специальности в СПО 

 
Следующий блок вопросов был нам нужен для понимания, какие социальные 

группы представляют обучающиеся в СПО. Поэтому первый вопрос этого блока мы 
сформулировали следующим образом: «как вы можете охарактеризовать бюджет ва-
шей семьи?» Понимая всю деликатность и сложность этого вопроса, адресованного 
детям, мы предложили такой вариант: «семья может без кредитных средств купить 
машину, квартиру» – его выбрали 5,3% (7 человек). Вариант «семья может без кредит-
ных средств купить холодильник, компьютер, летний отдых» выбрали 42,7% (56 чело-
век). Иными словами, половина обучающихся принадлежат к категории семей с вы-
соким и средним достатком. Среди второй половины респондентов 29% (38 человек) 
выбрали ответ «семья живет от зарплаты до зарплаты», и 13,7% ответили, что «денег 
часто не хватает». В варианте «другое» 10% дали разные ответы: «нормально», «сред-
нестатистический», «средний заработок». Два человека ответили «нет семьи», еще 
одна студентка написала «зарабатываю сама». Подтвердил эти результаты ответ на 
следующий вопрос: «из каких источников складываются ваши личные средства?» По-
чти половина респондентов (45,8%) выбрала ответ «все необходимое мне дают роди-
тели». Это также свидетельствует о среднем доходе семей половины студентов СПО. 
Еще 19% выбрали ответ «родители выделяют мне фиксированную сумму, которой 
мне не всегда хватает». У 16% родители могут выделять минимальную сумму, поэтому 
студенты периодически работают, 6,9% постоянно подрабатывают, так как родители 
не могут выделять необходимую им сумму. Семь человек постоянно работают, 
остальные живут на пособия, пенсии, выплаты. Ответы на экономический блок ан-
кеты позволяют сделать два вывода: в систему СПО стали приходить не только дети 
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из социально незащищенных категорий, но и члены семей с устойчивым материаль-
ным положением. Этот вывод говорит об изменении прежней тенденции, которую 
отмечали социологи в 2015–2018 годах, когда фиксировали тенденцию, что СПО вы-
бирают наименее благополучные социальные группы. Этим можно объяснить рост 
численности студентов СПО, которые обучаются по договорам платных образова-
тельных услуг. К этому готовы и те семьи, которые живут «от зарплаты до зарплаты», 
так как стоимость обучения доступна и для этих семей, например, в университетском 
колледже ОмГПУ она составляет 31 000 рублей в семестр, т. е. 6000 тыс. в месяц. Это 
сумма сегодня сравнима с расходами небольшой семьи на питание в неделю. Дети из 
других категорий семей, видимо, обучаются на бюджетной основе.  

Эта ситуация могла бы рассматриваться как позитивная, если бы мы не имели 
данных анкетирования о причинах выбора СПО, которые показывают, что только 
54% выбирали специальность, остальные студенты, скорее всего, после окончания 
колледжа будут получать другую профессию, пройдут курсы профессионального 
обучения или начнут работать, но не по полученной специальности. В таком случае 
семьи таких детей (добросовестные налогоплательщики) будут вынуждены тратить 
часть доходов семьи на общее образование детей.  

Этот вывод подтвердил последний блок анкеты, который связан с планами на буду-
щее. Его результаты отражены на рис. 4. Больше половины респондентов планируют про-
должить обучение в вузе, но только 24,4% – в профильном. Небольшая часть студентов 
(12,2 %) точно не хочет продолжить обучение в вузе, а 32% еще не решили этот вопрос.  

 
Рис. 4. Планы на обучение в вузе 

 

Это означает, что больше половины студентов понимают недостаточность для 
себя уровня среднего профессионального образования, готовы к смене профессии и 
дальнейшему профессиональному образованию. Ответ на следующий вопрос о пред-
почтительной форме обучения в вузе может свидетельствовать о двух тенденциях: 
признании важности не столько квалификации, компетенций, сколько диплома 
(53,4% хотят обучаться заочно, 15,3% дистанционно). Но эти данные могут говорить и 
о недостатке средств семьи для такого продолжительного (и часто платного) образо-
вания, поэтому большая часть студентов (почти 70%) выбирает формат, который поз-
волит им совмещать работу и учебу. 

 

Заключение / Conclusion 
 

Таким образом, проведенный теоретический анализ и материалы пилотного ис-
следования позволяют сделать вывод, что основные причины современного состоя-
ния СПО, которое мы обозначили в названии статьи как «золотой век», не связаны с 

пойдут в профильный вуз

пойдут в вузе на другю 
специальность

еще не решили

не пойдут в вуз
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его высоким качеством или перспективами личностного развития, экономического 
благополучия для выпускников. Массовый уход учащихся после 9-го класса из школ 
в СПО обусловлен их нежеланием сдавать ЕГЭ и продолжать обучение в школе. По-
чти половина респондентов не связывает свою дальнейшую жизнь с получаемой в 
СПО специальностью, более половины респондентов планируют продолжать обуче-
ние в вузах, но только 24,4% – в профильных. Все это позволяет сделать вывод о воз-
можных последствиях такой ситуации для образования. На уровне школ необходимо 
изменить организационную основу ЕГЭ (боязнь которого подталкивает значитель-
ную часть школьников уходить в СПО), внедрять формы более ранней профессио-
нальной ориентации для обучающихся 8–9-х классов. На уровне среднего професси-
онального образования – рассматривать программы СПО как первую ступень сквоз-
ной профессиональной подготовки. На уровне вузов – инициировать и продвигать 
разные формы преемственности (дидактической и методической), модернизировать 
наиболее востребованные у выпускников СПО форматы образования (заочную и ди-
станционную, гибридную).  

Эти проблемы в первую очередь необходимо решать в педагогическом образо-
вании, где уже создана нормативная рамка преемственности в виде ядра педагогиче-
ского образования, но не определены оптимальные модели ее реализации. В россий-
ской педагогической теории обоснованы разные модели преемственности, включаю-
щие организационные (согласование стандартов, учебных планов) и дидактические 
решения (согласование преемственного содержания образования (в рамках сквозных 
учебных дисциплин) и методических подходов – методов, технологий, форм). Меж-
дународные исследователи используют более широкое толкование преемственности 
(как доступности и непрерывности образования). И как показал проведенный анализ, 
в теории нет универсальной модели преемственной подготовки, она должна проек-
тироваться с учетом разных контекстов (направления подготовки, кадровых ресурсов, 
учебно-методической базы и др.).  
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