
 
 

 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ГОРОД МЕДНОГОРСК ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ 

 
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  

__________________________________________________________________ 

  
27.12.2024   № 1333-па

 
 

 О внесении  изменений в постановление администрации муниципального    
образования город  Медногорск от 20.09.2018 № 1383-па «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие  муниципальной службы и резерва 

управленческих кадров  
в муниципальном образовании город Медногорск Оренбургской области»  

 
 

На основании статей 45, 49 Устава муниципального образования город 

Медногорск Оренбургской области, в соответствии с постановлением 

администрации муниципального образования город Медногорск Оренбургской 

области от 15.07.2016 № 1065-па «Об утверждении Порядка разработки и оценки 

эффективности муниципальных программ города Медногорска» (в редакции 

постановления администрации города от 30.10.2024 №1064-па). 

1. Внести в постановление администрации города от 20.09.2018 № 1383-па 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие  муниципальной службы и 

резерва управленческих кадров в муниципальном образовании город Медногорск 

Оренбургской области» (в редакции постановления от 08.07.2024 № 657-па) 

следующие изменения: 

1.1. В наименовании, пункте 1 постановления, в приложении к муниципальной 

программе «Паспорт муниципальной программы «Развитие муниципальной службы 



и резерва управленческих кадров в муниципальном образовании город Медногорск 

Оренбургской области» постановления: слова «Оренбургской области» исключить. 

1.2. В приложении к постановлению «Паспорт муниципальной программы 

«Развитие муниципальной службы и резерва управленческих кадров в 

муниципальном образовании город Медногорск» изложить в новой редакции, 

согласно приложению к данному постановлению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

заместителя главы муниципального образования – руководителя аппарата 

администрации города И.М. Сердюка. 

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального 

обнародования путем опубликования в сетевом издании MEDRAB.RU и подлежит 

размещению на официальном сайте администрации города Медногорска в сети 

Интернет. 

 
 

Глава города                                                                                           А.В. Нижегородов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Кому разослано: прокурору города, юридическому отделу администрации города, 
Сердюку И.М., отделу бухгалтерского учета и отчетности, отделу по экономике, 
торговле и развитию предпринимательства и туристической деятельности, 
финансовому отделу, КСП., отделу УДОКР, отделу культуры, КФКСТ и МП, отделу 
образования, КУИ г. Медногорска, в редакцию газеты «Медногорский рабочий» 



Приложение  
к  постановлению  

администрации города  
от 27.12.2024 № 1333-па 

 
 
 
 
 
 

Паспорт муниципальной программы 
«Развитие муниципальной службы и резерва управленческих кадров в 

муниципальном образовании город Медногорск»  
 

Ответственный исполнитель муниципальной 
программы  

Администрация города Медногорска
(отдел по управлению делами, 
организационной и кадровой 
работы) 
 

Период реализации муниципальной 
программы  

2023-2030 

Цель (цели) муниципальной программы  

Создание условий для развития 
муниципальной службы, повышения 
престижа муниципальной службы, а 
также результативности 
деятельности муниципальных 
служащих в муниципальном 
образовании. 

Направления (подпрограммы) (при 
необходимости) 

- 

Показатели муниципальной программы 

1. Доля аттестованных
муниципальных служащих от
общего числа муниципальных
служащих, подлежащих
прохождению аттестации; 
2.Количество вакансий,
размещенных в  «Единой
информационной системы
управления кадровым составом
государственной гражданской
службы Российской Федерации»; 



3. Количество должностей
муниципальной службы, на которые
сформирован кадровый резерв; 
4. Количество муниципальных
служащих, прошедших
профессиональную переподготовку
и повышение квалификации в
отчетном периоде;  
5.Количество принятых
муниципальных правовых актов,
регулирующих вопросы
муниципальной службы; 
6.Количество проведенных
координационно-методических 
мероприятий (семинаров,
совещаний); 
7.Количество размещенных
(актуализированных) материалов по
вопросам развития муниципальной
службы в информационно-
телекоммуникационной сети
«Интернет»; 
8.Количество подготовленных
методических материалов по
вопросам муниципальной службы. 

Объемы бюджетных ассигнований 
муниципальной программы, в том числе по 
годам реализации 

Всего 240429,34 рублей, в том 
числе: 
2023 – 61,0 тыс. рублей, 
2024 – 37,42934 тыс. рублей, 
2025 – 25,0 тыс. рублей, 
2026 – 25,0 тыс. рублей, 
2027 – 23,0 тыс. рублей, 
2028 – 23,0 тыс. рублей, 
2029 – 23,0 тыс. рублей, 
2030 – 23,0 тыс. рублей. 

Влияние на достижение национальных целей 
развития Российской Федерации 

- 

Связь с иными муниципальными 
программами города Медногорска 

- 



 


