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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ГОРОД МЕДНОГОРСК ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
__________________________________________________________________
	30.05.2025
	
	
	№ 512-па


Об утверждении порядка предоставления компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Оренбургской области от 18.12.2009 № 3272/752-IV-ОЗ «О наделении органов местного самоуправления Оренбургской области отдельными государственными полномочиями Оренбургской области по финансовому обеспечению отдыха детей в каникулярное время», постановлением Правительства Оренбургской области от 08.02.2010 № 59-па «О порядке предоставления субвенции из областного бюджета бюджетам городских округов и муниципальных районов на осуществление органами местного самоуправления Оренбургской области переданных государственных полномочий Оренбургской области по финансовому обеспечению мероприятий по отдыху детей в каникулярное время», руководствуясь статьями 45, 47, 49  Устава муниципального образования город Медногорск Оренбургской области :
1. Утвердить порядок предоставления компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Постановление вступает в силу после его официального обнародования путем опубликования в сетевом издании MEDRAB.RU, подлежит  размещению на официальном сайте администрации  г.Медногорска в сети Интернет .
Глава города                                                                                         А.В. Нижегородов

Разослано: прокурору города, юридическому отделу, отделу образования администрации города – 3, редакции газеты «Медногорский рабочий»

	  Приложение к постановлению
      администрации города

      от   30.05.2025   №   512-па 


Порядок

предоставления компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области
1. Настоящий Порядок определяет цели и условия предоставления компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям (далее – хозяйствующие субъекты) за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников (далее – компенсация) в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области (далее – региональный реестр).

2. Компенсация хозяйствующим субъектам предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе из бюджета муниципального образования город Медногорск Оренбургской области за счет субвенций из бюджета Оренбургской области, выделенных отделу образования администрации  города Медногорска Оренбургской области (далее – уполномоченный орган), осуществляющему переданные государственные полномочия в соответствии с Законом Оренбургской области от 18 декабря 2009 года № 3272/752–IV–ОЗ «О наделении органов местного самоуправления Оренбургской области государственными полномочиями Оренбургской области по осуществлению и финансовому обеспечению оздоровления и отдыха детей» на финансовое обеспечение мероприятий по отдыху детей в каникулярное время, в организациях, включенных в региональный реестр.
3. Размер предоставляемой компенсации определяется в пределах средств, предусмотренных уполномоченному органу на текущий финансовый год, из расчета до 50 процентов фактической стоимости путевки, но не более 50 процентов средней стоимости путевки, установленной Правительством Оренбургской области за путевки в организации, включенные в региональный реестр.

4.  Право на получение компенсации имеют хозяйствующие субъекты, находящиеся на территории муниципального образования город Медногорск Оренбургской области, которые организуют отдых детей, проживающих на территории Оренбургской области, путем приобретения путевок для детей своих работников в организации, включенные в региональный реестр.

5. Компенсация предоставляется на основании заключенного соглашения о предоставлении компенсации части затрат хозяйствующим  субъектам за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в региональный реестр, в соответствии с приложением № 1 к настоящему Порядку. Соглашением определяются размер, сроки, цели и условия предоставления, а также меры ответственности и порядок возврата компенсации.

6. Соглашение заключается уполномоченным органом с хозяйствующими  субъектами на компенсацию части затрат на приобретение путевок в организации, включенные в региональный реестр, которые не получили сертификаты на отдых и (или) оздоровление детей и родители которых не подали заявление на предоставление компенсации части расходов на оплату стоимости путевки в организации, включенные в региональный реестр.
7. Компенсация предоставляется при условии приобретения путевок в каникулярный период продолжительностью смены от 7 дней до 21 дня в организации, включенные в региональный реестр.
8. Для получения компенсации хозяйствующие субъекты представляют в уполномоченный орган заявки на предоставление компенсации по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.
9. К заявке прилагаются копии следующих документов:

- документ удостоверяющий личность работника;

- документ удостоверяющий личность ребенка старше 14 лет;

- свидетельство о рождении ребенка;

- страховой номер индивидуального лицевого счета (СНИЛС) ребенка;

- документ, подтверждающий проживание ребенка на территории Оренбургской области;

- сведения подтверждающие трудовые правоотношения Хозяйствующего субъекта с работником;

- копия документа подтверждающего полномочия руководителя или представителя Хозяйствующего субъекта в соответствии с законодательством Российской Федерации.
10. Срок подачи заявки на предоставление компенсации:

- до 1 мая текущего года – в организации, включенные в региональный реестр со сроками заездов с 1 января до 31 августа;

- до 1 сентября текущего года – в организации, включенные в региональный реестр со сроками заездов с 1 сентября до 31 декабря.

11. Документы, перечисленные в пунктах8, 9 настоящего Порядка, представляемые хозяйствующими субъектами в уполномоченный орган, должны быть подписаны руководителем или представителем хозяйствующего субъекта и заверены печатью;

12. Документы, перечисленные в пунктах 8, 9 настоящего Порядка регистрируются уполномоченным органом в течение 1 дня.

13. Хозяйствующие субъекты:

а) приобретают путевки в организации, включенные в региональный реестр, для детей своих работников самостоятельно в соответствии с определенной им квотой;

б) определяют очередность выдачи путевок работникам данных хозяйствующих субъектов;

в) направляют уполномоченному органу в течение 10 рабочих дней после окончания соответствующей организованной смены:

отчет о произведенных затратах на приобретение путевок для детей работников хозяйствующего субъекта в организации, включенные в реестр (далее – отчет) по форме согласно приложению № 3 к настоящему Порядку;

копии документов, подтверждающих произведенные расходы хозяйствующего субъекта на приобретение путевок (копии договоров, иные подтверждающие документы);

банковские реквизиты хозяйствующего субъекта для перечисления компенсации;

оригиналы обратных талонов к путевкам в организации, включенные в региональный реестр, подтверждающие пребывание ребенка в таких организациях.
14. Уполномоченный орган в течение 10 рабочих дней после получения документов, указанных в пункте 13 настоящего порядка осуществляет их проверку и при отсутствии оснований для отказа в предоставлении компенсации, в течение 3 рабочих дней направляет хозяйствующему субъекту соглашение для предоставления компенсации с учетом предоставленных документов.
15. Основаниями для отказа хозяйствующим субъектам в предоставлении компенсации являются:

а) хозяйствующий субъект не соответствует критериям, установленным в пункте 4 настоящего Порядка;

б) непредставление документов, указанных в пунктах8, 9 настоящего Порядка;

в) представление заявки с нарушением сроков, установленных пунктом 10 настоящего Порядка;
г) непредставление документов, предусмотренных пунктом 13 настоящего Порядка.
д) представление недостоверных документов и (или) сведений, подтверждающих произведенные расходы хозяйствующих субъектов на приобретение путевок;
е) включение в заявку детей, не проживающих на территории Оренбургской области;

ж) включение в заявку детей, в отношении которых родители подали заявление на предоставление компенсации части расходов на оплату стоимости путевки в организацию, включенную в региональный реестр;

з)  включение в заявку детей, в отношении которых родители получили сертификат на отдых детей и их оздоровления и не аннулировали его;

и) включение в заявку детей, родители которых не являются работниками хозяйствующего субъекта.
16. Компенсация перечисляется на счета хозяйствующих субъектов, открытые ими в кредитных организациях, в размерах и сроки, определенные соглашением. Размер компенсации определяется на основании отчета (отчетов) хозяйствующих субъектов о произведенных затратах по форме согласно Приложению № 3 к настоящему Порядку.

17. В случае выявления факта излишне перечисленной компенсации разница подлежит возврату.

18. Возврат компенсации осуществляется:

а) в добровольном порядке хозяйствующим субъектом;

б) при выявлении излишне перечисленной компенсации, уполномоченный орган направляет хозяйствующему субъекту в течение 3 рабочих дней со дня выявления факта излишне перечисленной компенсации требование о возврате компенсации, которое должно быть исполнено хозяйствующим субъектом в течение 10 рабочих дней со дня получения указанного требования;

в) в судебном порядке в случае невыполнения хозяйствующим субъектом требования о возврате компенсации в установленный срок.

19. Хозяйствующие субъекты несут ответственность за соблюдение настоящего Порядка, условий соглашения, полноту и достоверность представляемых документов (сведений) в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Приложение № 1

к порядку предоставления компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области
СОГЛАШЕНИЕ

о предоставлении компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области
г. Медногорск                                                                 «___» _________ 20___ г.

Отдел образования администрации г.Медногорска Оренбургской области, осуществляющий переданные государственные полномочия в соответствии с Законом Оренбургской области от 18 декабря 2009 года № 3272/752–IV–ОЗ «О наделении органов местного самоуправления Оренбургской области государственными полномочиями Оренбургской области по финансовому обеспечению отдыха детей в каникулярное время», именуемый в дальнейшем Уполномоченный орган, в лице _____________________________________, действующий на основании ________________, с одной стороны, и ___________________________, именуемый в дальнейшем Получатель, в лице ________________________________________________, действующий на основании ___________________, с другой стороны, совместно именуемые Стороны, заключили настоящее соглашение на предоставление компенсации части затрат за приобретение путевок в 

__________________________________________________________________ (название детского оздоровительного лагеря)
(далее – Соглашение)

I. Предмет Соглашения

1. По Соглашению Уполномоченный орган предоставляет Получателю компенсацию на цели, определенные настоящим Соглашением.

2. Целью предоставления компенсации является предоставление компенсации части затрат Получателя на приобретение путевок в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области.

3. Предоставляемая компенсации носит целевой характер и не может быть использована на другие цели.

II. Размер и сроки предоставления компенсации

4. Размер компенсации составляет ___________________ рублей за _____________ путевок.

5. Предоставление компенсации Уполномоченным органом производится путем перечисления на счет  Получателя в течение 30рабочих дней после подписания настоящего соглашения.
III. Права Сторон

6. Получатель имеет право требовать своевременного перечисления денежных средств, предусмотренных пунктом 4 настоящего Соглашения.

7. Уполномоченный орган имеет право:

осуществлять проверку представленных Получателем сведений и документов;

уменьшать объем компенсации, заявленный Получателем, в соответствии с фактическим сроком пребывания детей в лагере.
IV. Обязанности Сторон

8. Получатель обязан:

уведомить работника о возможности оплаты отдыха ребенка с использованием бюджетных средств не более 1 раза в течение календарного года;

в случае получения требования Уполномоченного органа о возврате компенсации исполнить его в течение 10 рабочих дней со дня получения указанного требования.

9. Уполномоченный орган обязан перечислять компенсацию на счет Получателя в соответствии с условиями настоящего Соглашения.
V. Ответственность Сторон

10. Получатель компенсации несет ответственность за достоверность отчетности, документов, информации, представляемых в соответствии с условиями настоящего Соглашения.

11. За неисполнение или ненадлежащее исполнение условий настоящего Соглашения Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

VI. Основания и порядок возврата компенсации

12. Излишне перечисленная компенсация Получателю, подлежит возврату.

13. Уполномоченный орган в течение 3 рабочих дней со дня выявления излишне перечисленной компенсации Получателю, а также нарушения условий предоставления компенсации, направляет Получателю требование о возврате излишне перечисленной компенсации.

14. Требование о возврате компенсации должно быть исполнено Получателем в течение 10 рабочих дней со дня получения указанного требования.

15. В случае невыполнения Получателем требования о возврате компенсации в установленный срок Уполномоченный орган местного самоуправления, предоставивший компенсацию, обеспечивает взыскание данной компенсации в судебном порядке.

VII. Срок действия и иные условия Соглашения

16. Настоящее Соглашение вступает в силу содня подписания Сторонами и действует до момента надлежащего исполнения Сторонами своих обязательств.

17. Изменения и дополнения к настоящему Соглашению являются действительными, если они оформлены в письменном виде и подписаны Сторонами.

18. Взаимоотношения, не урегулированные настоящим Соглашением, регулируются законодательством Российской Федерации.

19. Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу, по одному экземпляру для каждой из Сторон.

VIII. Адреса, реквизиты и подписи Сторон
	Уполномоченный орган

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

_______________/________________/

М.П.
	Получатель

________________________________

________________________________

________________________________

________________________________

_______________/________________/

М.П.(при наличии)


Приложение № 2

к порядку предоставления компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области
ЗАЯВКА

на предоставление компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области
Ознакомившись с порядком предоставления компенсации части затрат юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям за самостоятельно приобретенные путевки для детей своих работников в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области, заявитель
__________________________________________________________________

(наименование юридического лица и индивидуального предпринимателя)

с целью получения компенсации согласны представить на рассмотрение необходимые документы.

Подтверждаем, что вся информация, содержащаяся в заявке и прилагаемых к ней документах, является подлинной, и не возражаем против доступа к ней любых заинтересованных лиц.

	Адрес места регистрации:
	

	Адрес места нахождения:
	

	Телефон, факс, адрес электронной почты:
	

	

	Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН, для юридических

	лиц – ИНН, КПП)
	

	Расчетный счет
	

	Наименование банка:
	

	Банковский идентификационный код (БИК)
	

	Банковский корреспондентский счет
	


1. Количество детей работников, для которых планируется приобрести путевки в организации, включенные в реестр организаций отдыха детей и их оздоровления на территории Оренбургской области за счет юридического лица или индивидуального предпринимателя, – _______ человек.

2. Планируемый объем средств юридического лица и индивидуального предпринимателя, затрачиваемых на приобретение путевок, – ______________________________.

Приложения:

1. ___________________________________________________________

2. ___________________________________________________________

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель) ________________  _________________

                                                                                                                                   (подпись)                                   (инициалы, фамилия)

Главный бухгалтер                               ________________  _________________

                                                                                                                                   (подпись)                                   (инициалы, фамилия)

(при наличии)

Дата

М.П. (при наличии)

