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Сопредседателям ЕПО работников 

ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» 

 

Ковалеву С.А. 

Южакову А.Ю. 

Зубкову А.П. 

 

На № 
 

 

О направлении проекта локального 

нормативного акта ФГУП «Госкорпорация 

по ОрВД» 

E-mail: info@fpadrus.ru 

Е-mail: parrisavia@yandex.ru 

E-mail: 1715@atcm.ru 

 

Уважаемый Сергей Анатольевич! 

Уважаемый Алексей Юрьевич! 

Уважаемый Александр Павлович! 
 

В целях совершенствования локальных нормативных актов ФГУП 

«Госкорпорация по ОрВД» и установления единого подхода при извещении 

работников ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» о составных частях причитающейся 

им за соответствующий период заработной платы, о размерах иных начисленных 

работникам сумм, о размерах и об основаниях произведенных удержаний, об общей 

денежной сумме, подлежащей выплате в соответствии со статьей 136 Трудового 

кодекса Российской Федерации, подготовлен проект приказа «Об утверждении 

единой формы расчетного листка в ФГУП «Госкорпорация по ОрВД».  

В рамках социального партнерства прошу рассмотреть и направить 

мотивированное мнение по проекту приказа в установленные законом сроки. 

 

Приложение: 1. Проект приказа ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» на 3 л. 

2. Обоснование к проекту приказа на 1 л. 

 

 

С уважением, 

 

Генеральный директор                                                                                 А.А. Булин 

mailto:info@fpadrus.ru
mailto:1715@atcm.ru


 
 

«____»___________202__ г.  №________ 

 
 

Об утверждении единой формы расчетного листка в    

ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» 

 

В целях извещения работников ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» (далее - 

Предприятие) о составных частях причитающейся им за соответствующий период 

заработной платы, о размерах иных начисленных работникам сумм, о размерах и об 

основаниях произведенных удержаний, об общей денежной сумме, подлежащей 

выплате, в соответствии со статьей 136 Трудового кодекса Российской Федерации 
 

П Р И К А З Ы В А Ю: 
 

 

1. Утвердить и ввести в действие с 1 июля 2026 г. на Предприятии единую 

форму расчетного листка согласно Приложению к настоящему приказу. 

2. Главному бухгалтеру Предприятия в срок до 1 июля 2026 г. в связи с 

введением единой формы расчетного листка на Предприятии, утвержденной 

настоящим приказом, привести в соответствие и представить на утверждение 

генеральному директору локальные нормативные акты генеральной дирекции, при 

необходимости внести изменения в порядок выдачи расчетных листков работникам 

генеральной дирекции. 

3. Директорам филиалов Предприятия в срок до 1 июля 2026 г. в связи с 

введением единой формы расчетного листка на Предприятии, утвержденной 

настоящим приказом, привести в соответствие локальные нормативные акты 

филиалов, при необходимости внести изменения в порядок выдачи расчетных 

листков работникам филиалов. 

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

Генеральный директор                                                                                А.А. Булин 

 

г. Москва 
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                                                                                    УТВЕРЖДЕНА 

                                                                                    Приложение 

 к приказу ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» 

                                                                                      от________________№__________ 

 

 

Единая форма расчетного листка в ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» 
 
Организация: Наименование филиала ФГУП "Госкорпорация по ОрВД" 

                              Расчетный листок за _____________ 

 Фамилия Имя Отчество (ТАБЕЛЬНЫЙ НОМЕР)  К выплате:  
  Организация: Наименование филиала  

ФГУП "Госкорпорация по ОрВД" 

 

Общий облагаемый доход:  

 Подразделение: Наименование Подразделения 

 

Применено 
вычетов по НДФЛ 

год/месяц 

 Должность: Должность 

 

- стандартных:  
- на детей:  
- имущественных: 
- социальных: 

  

 Оклад (тариф):  
Стаж работы в ГА: 

 
Год, мес., дн. 

  Норма с нач. года: 
Отработано с нач. года: 

Дней: \ часов: 
Дней: \ часов: 

  Норма (тек. квартал): 
Норма (тек. месяц): 

Дней: \ часов: 
Дней: \ часов: 

 

Доходы, не облагаемые НДФЛ: 

 Вид Период Рабочие Оплачено Сумма Вид Период Сумма   

Дни Часы   

Начислено: Удержано:   

Выплаты по должностным 
окладам ЕТС час (или день) 

Оклад: 
Норма дней (или часов: 

Стоимость часа (или дня):  

    
  

  Час/день   НДФЛ       

Надбавка за выслугу лет 
Выслуга лет итог: 

Стаж на надбавку за выслугу лет на 
Предприятии: 

Стаж на надбавку за выслугу лет с 
коэффициентом Выслуга: 

Расчетная база:  

    
  

  День   Профвзносы 
Процент Удержание 

профсоюзных 
взносов: 

      

Доплата за применение 
английского языка в работе 

Процент доплаты за английский: 

Расчетная база:  

      День   Удержания по 
исполнительным 
листам 

 Процент:  

     
 

Доплата за работу во вредных и 
(или) опасных условиях труда 

Процент надбавки за вредность: 
Расчетная база: 

   День  *Иные удержания    

Доплата за работу в ночное 
время 

Процент доплаты за работу в ночное 
время: 
Оклад: 

Среднемесячное количество часов за 
квартал: 

Стоимость часа: 

   Час      

Доплата за работу в вечернее 
время 

Процент доплаты за работу в 
вечернее время: 

Оклад: 
Среднемесячное количество часов за 

квартал: 
Стоимость часа: 

   Час      

Текущие (ежемесячные) премии 
Процент Ежемесячная премия: 

Расчетная база: 

   День      

Оплата по среднему заработку 
при повышении квалификации 

Ср. заработок (сумма) за период 
(месяц, год – месяц, год):   

   Час/день      

Отпускные к основному отпуску 
Ср. заработок (сумма) за период 

(месяц, год – месяц, год):   

   День      
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Районный коэффициент 
Районный коэффициент: 

Расчетная база: 

   День      

Северная надбавка 
Северная надбавка: 

Расчетная база: 

   День      

Оплаты по листу временной 
нетрудоспособности первые 3 
дня 
Ср. заработок ФСС (сумма) за период 

(месяц, год – месяц, год): 

   День      

Доплата до уровня средней 
заработной платы за период 
нетрудоспособности по ЛНА 

Сумма по среднему (ФСС): 
Сумма по среднему за период  

(месяц, год – месяц, год):  

   День      

Обеспечение отдельных 
категорий работников питанием  

Компенсация за питание: 

      Количество 
смен 

         
 
 

Компенсация за задержку 
зарплаты 

Период: 

         

*Иные начисления согласно 
единому справочнику начислений 

         

Справочно: Выплачено:   

         
  

            

Долг за предприятием на начало месяца   Долг за предприятием на 
конец месяца 

    

Справочно нарастающим итогом с начала года:     

Страховая часть в ПФР: Доп. страх. взносы в ПФР (список 1):    

  Доп. страх. взносы в ПФР (список 2):   

    

 
*Конкретный состав иных начислений и удержаний выводится по каждому работнику 

индивидуально при наличии начислений и удержаний. 

 



ОБОСНОВАНИЕ  

к проекту приказа ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» 

«Об утверждении единой формы расчетного листка в                            

ФГУП «Госкорпорация по ОрВД» 

 

В целях реализации требований статьи 136 Трудового кодекса 

Российской Федерации (далее – ТК РФ) проектом приказа предусматривается 

введение на Предприятии унифицированной формы расчетного листка. 

В настоящее время в филиалах Предприятия применяются различные 

формы расчетных листков, что не обеспечивает единообразия. Указанным 

проектом утверждается единая форма расчетного листка для всего 

Предприятия, обеспечивающая: 

• соблюдение требований статьи 136 ТК РФ; 

• прозрачность и наглядность информации о заработной плате для 

каждого работника; 

• единый подход к оформлению расчетных листков в генеральной 

дирекции и филиалах. 
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