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СЕЗОН ЗАВЕРШЕН. 
ВЕКТОР ОПРЕДЕЛЕН

15 мая подвели итоги зимнего полевого сезона. 
Традиционному совещанию предшествовала неде-
ля рабочих встреч и обсуждений. Подробности на

СТР. 3

ТАМ, ГДЕ НАЧИНАЕТСЯ 
КОМПАНИЯ
29 июня в подразделении на улице 8 Марта, 12, от-
крылся новый фронт-офис – современное простран-
ство, созданное для удобства сотрудников и посети-
телей. Репортаж с открытия на 
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ПОБЕДА НА ВЫСОТЕ

Сотрудники Дирекции промысловой гео-
физики Архангельского производственного 
участка стали победителями патриотической 
акции «Диктант Победы на высоте».

СТР. 11

КОМАНДНЫЙ ДУХ 
НЕПОКОЛЕБИМ

Репортаж с главного спортивного собы-
тия года читайте на
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СОБЫТИЯ

Сегодня непростое время, когда каждое 
решение требует взвешенного подхода, а рас-
ходы тщательно просчитываются. Но генераль-
ный директор компании Рустем Адиев убежден: 
достойные условия для сотрудников и удобство 
для посетителей – это не роскошь, а часть ува-
жительного отношения к людям. Вложения в 
комфорт – не затраты, а инвестиции. Ведь имен-
но сотрудники, как неоднократно подчеркивал 
Рустем Явдатович, являются главной ценностью 
предприятия.

По словам генерального директора, именно 
с фронт-офиса начинается знакомство с компа-
нией. 

– Входная группа и зона ожидания – это 
«лицо» компании. Когда люди приходят в нашу 
организацию, первое, что они видят, – именно 
это пространство. Поэтому оно должно отра-
жаться не только в рекламных буклетах, но 
и здесь. Важно, чтобы с первых минут было 
понятно: перед вами предприятие высокого 
уровня. Поздравляю всех с этим событием. 
Была проделана большая работа и вы это пре-
красно знаете, – отметил Рустем Адиев.

Директор ООО «Баланс Консалтинг» Руслан 
Зайнуллин поблагодарил Рустема Адиева и его 
заместителя по капитальному строительству Ру-
стама Гараева за создание комфортных условий 
для сотрудников и посетителей.

– То, насколько удобно организована ра-
бочая среда, напрямую влияет не только на 
настроение людей, но и на их продуктивность. 
Уверен, что в новых условиях мы будем работать 

еще эффективнее, – сказал Руслан Зайнуллин. 
Заместитель генерального директора по 

персоналу Денис Колесников предложил вспом-
нить, какой была входная группа еще совсем не-
давно: очереди, ожидание пропусков. Сегодня 
это современный фронт-офис, где сотрудники 
без лишних задержек проходят на свои рабочие 
места, а посетители могут комфортно разме-
ститься в зоне ожидания. 

По его словам, новый фронт-офис – это не 
просто обновленное пространство, а важная со-
ставляющая репутации компании.

– Для нас это репутационная история. Когда 
люди приходят устраиваться на работу, мы хо-

тим показать, что такое «Башнефтегеофизика», 
какой уровень сервиса мы предлагаем. Именно 
здесь начинается знакомство с компанией для 
наших кандидатов, студентов. Здесь же получа-
ют необходимые услуги и наши бывшие сотруд-
ники, которые сейчас находятся на заслуженном 
отдыхе.  

Денис Колесников отметил, что подобных 
решений ему практически не приходилось ви-
деть.

– Это одна из лучших практик в стране. Я 
не встречал фронт-офисов, настолько хорошо 
оснащенных и ориентированных на удобство по-
сетителей и сотрудников. Такие решения напря-
мую влияют на бренд работодателя. Нас давно 
знают, как социально ответственного работо-
дателя, а теперь будут воспринимать еще и как 
современную, высокотехнологичную компанию, 
где качественно организованы кадровые, бух-
галтерские и юридические сервисы. Я очень рад, 
что каждый кандидат, которого мы так тщатель-
но отбираем, будет начинать знакомство с ком-
панией именно здесь, в этом красивом и совре-
менном пространстве, – подытожил он.

За внешней легкостью обновленного про-
странства скрывается огромный объем работ. 
Ремонт фронт-офиса площадью 180 квадратных 
метров начался в феврале и был завершен в 
максимально сжатые сроки.

Как рассказал Рустам Гараев, главной целью 
проекта было создать современное, технологич-
ное и удобное пространство как для посетите-
лей, так и для сотрудников компании. Именно 
такую задачу поставил генеральный директор 
Рустем Адиев.

Однако уже в ходе ремонта выяснилось, что 
объем работ значительно больше, чем предпо-
лагалось изначально.

– Капитальный ремонт – это всегда своего 
рода «черный ящик». Пока не обследуешь кон-
струкции и коммуникации, невозможно оценить 
реальное состояние объекта. После демонтажа 
стало понятно, что требуется полная замена ин-
женерных сетей: электроснабжения, водоснаб-
жения и теплоснабжения, – пояснил Рустам Га-
раев. – Кроме того, были проложены новые сети 
кондиционирования, полностью пересмотрено 
зонирование помещений, перенесен пост охра-
ны. Во время обследования также выяснилось, 
что отдельные несущие конструкции нуждаются 
в усилении. Все эти скрытые работы невозможно 
было предусмотреть на этапе первоначального 
визуального осмотра, поэтому проект пришлось 
дорабатывать уже в процессе строительства.

В реализации проекта были задействованы 
две подрядные организации. В самые напря-
женные периоды на объекте одновременно ра-
ботали до 25 человек. В последний месяц стро-

ители трудились практически круглосуточно, 
делая основной объем работ в вечернее время 
и выходные дни, чтобы не мешать сотрудникам, 
которые продолжали работать в здании. При 
этом ни один производственный процесс не был 
остановлен.

Особое внимание уделили и деталям инте-
рьера. Одной из особенностей нового фронт-
офиса стали колонны с прозрачным остеклением 
и декоративным озеленением. По словам Ру-
стама Гараева, именно такие элементы сегодня 
становятся фирменной чертой новых объектов 
компании. Казалось бы, небольшие детали, но 
именно они формируют современный облик по-
мещения и создают атмосферу, в которой прият-
но работать и принимать гостей.

В завершение Рустем Адиев обратил внима-
ние на символичную деталь проекта.

– Пол здесь сохранился еще с Советского 
Союза, а все, что выше – уже современность и 
развитие. Мы сохранили фундамент нашей ком-
пании и продолжаем двигаться вперед, - под-
черкнул генеральный директор.  

Новый фронт-офис в «Башнефтегеофизи-
ке» – это шаг навстречу людям. Здесь про-
думаны детали, которые делают ежедневные 
рабочие процессы проще и удобнее как для 
сотрудников, так и для гостей компании.

Говорят, все важные дела лучше начинать в понедельник. И, похоже, в «Башнефтегеофизике» с этим согласны. 
Именно в первый рабочий день недели, 29 июня, в подразделении на улице 8 Марта, 12, открылся новый фронт-офис – 
современное пространство, созданное прежде всего для удобства сотрудников и посетителей.

Начало. Продолжение темы на 9 стр.

Рустем Адиев: 
Мы сохранили фундамент 
нашей компании и продолжаем 
двигаться вперед». 

«

 Открытие, которое объединяет команду

 Комфортная и стильная зона ожидания 
для наших посетителей

 Новый фронт-офис – пространство, 
где внимание к деталям видно во всем

ТАМ, ГДЕ НАЧИНАЕТСЯ КОМПАНИЯ



 Ирек Сагитов и Рустем Адиев перед отправкой 179-го гумконвоя

– На сегодняшний день у меня в ба-
тальоне два ваших УРАЛа. Бойцы меж-
ду собой называют их крокодилами, они 
у нас постоянно на передовой – достав-
ляют боеприпасы, воду, грузы. Эти машины 
действительно незаменимы в условиях боевых 
действий, – признался Александр Леонидович.

Напомним, ранее коллектив «Башнефтеге-
офизики» передал автомобиль УАЗ «Патриот» 
в распоряжение дивизиона противодействия 
беспилотным летательным аппаратам, выполня-
ющего задачи в зоне проведения специальной 
военной операции на территориях Луганской и 
Донецкой народных республик. Дивизион был 
сформирован для обнаружения, пресечения 
полетов и уничтожения ударных беспилотни-
ков противника, представляющих серьезную 
угрозу для личного состава и военной техники. 
Для эффективного выполнения поставленных 

задач подразделению, в котором также про-
ходят службу наши ребята, была необходима 
мобильность и возможность оперативного пере-
мещения по сложной местности. Именно поэто-
му автомобиль повышенной проходимости УАЗ 
«Патриот» стал важным подспорьем для бойцов. 
Надежная техника позволяет быстро добирать-
ся до позиций, перевозить необходимое обору-
дование и выполнять боевые задачи в условиях 
бездорожья, что особенно важно в зоне прове-
дения СВО.

ВЫСТАВКИ

ЗАСЛУЖЕННОЕ ПРИЗНАНИЕ

Рустем Адиев удостоен новой государственной награды РБ 
– медали «От благодарного народа Башкортостана». Напомним, 
он вошел в число первых кавалеров этой награды. Однако на це-
ремонии вручения, состоявшейся 7 мая, присутствовать не смог 
из-за служебной командировки.

Тогда, вручая награды, Глава РБ Радий Хабиров подчеркнул 
особую значимость этой общественной миссии: «Медаль выражает 

нашу общую благодарность и искреннюю признательность тем, кто 
вносит достойный вклад в поддержку специальной военной опе-
рации. Водители, медики, строители, волонтеры, священнослужи-
тели, чиновники, ветераны боевых действий – вот надежное плечо 
участников специальной военной операции. Мы всегда будем на-
дежной опорой для наших ребят и их семей». 

Руководитель региона также отметил, что сегодня вся ре-
спублика – предприятия, общественные организации, люди всех 
возрастов и профессий – вносят свой вклад в поддержку фронта, 
восстановление мирной жизни на освобожденных территориях, 
делая все для общей Победы. 

Медаль учреждена указом Главы Республики Башкортостан 
6 апреля. Она вручается за добровольческую, благотворительную 
деятельность, гуманитарную и иную помощь, связанную с под-
держкой участников специальной военной операции (СВО), а так-
же за личное участие в выполнении задач в зоне СВО.

Для коллектива «Башнефтегеофизики» эта награда стала 
признанием масштабной и системной работы по поддержке воен-
нослужащих. С начала специальной военной операции предприя-
тие под руководством Рустема Адиева оказывает значительную 
помощь башкирским батальонам, направляя необходимую техни-
ку, включая бронемашины, оборудование и другие важные грузы.

Эльмир Шайхутдинов отмечен медалью «За мужество при 
выполнении боевых задач в период СВО» и Памятным почетным 
знаком имени Маганова Равиля Ульфатовича.

Наш коллега был мобилизован в сентябре 2022 года в 428 
мотострелковый полк, в состав 1 батальона. За время выполне-

ния боевых задач он дважды получил ранения. После тяжелого 
второго ему пришлось перенести четыре операции, ампутации и 
длительный этап восстановления. Наш герой неоднократно под-
черкивал, насколько важной для него была поддержка со сторо-
ны предприятия. Все время службы «Башнефтегеофизика» обе-
спечивала его всем необходимым, а после ранения продолжила 
оказывать помощь и содействие в восстановлении.

Высокие награды, врученные представителям предприятия, 
стали свидетельством не только профессиональных достижений 
коллектива, но и его активной гражданской позиции, ответствен-
ности и неравнодушия.

Деловая программа форума включала профильные сессии, 
круглые столы и экспертные дискуссии, посвященные вопросам 
технологического суверенитета, цифровизации и внедрения со-
временных отраслевых решений. Активное участие в них приняли 
сотрудники «Башнефтегеофизики».

Выступая перед присутствую-
щими, заместитель Премьер-ми-
нистра Правительства Республи-
ки Башкортостан Ирек Сагитов 
особо подчеркнул значимость гу-
манитарных конвоев, отметив их 
важную роль в обеспечении бой-
цов всем необходимым – от тё-
плых вещей и продовольствия до 
спецтехники и средств связи. Он 
высоко оценил роль АО «Башне-
фтегеофизика» в формировании 
грузов и поблагодарил коллектив 
предприятия за весомую под-
держку именных батальонов из 
нашей республики. Уже известно, 
что 3 УРАЛа отправятся в мотострелковый полк 
«Башкортостан», по одной машине в башкир-
ские батальоны имени Героев России Алексан-
дра Доставалова и Алмаза Сафина. 

Также перед участниками мероприятия 
выступил командир танкового батальона мото-
стрелкового полка «Башкортостан» полковник 
Александр Сопин, который поблагодарил всех 
за оказанную помощь и содействие. 

ПРИБЛИЖАЯ ПОБЕДУ

26мая в выставочном комплексе «Уфа Экспо» в рамках открытия Российского нефтегазохимического 
форума и 34-ой международной выставки «Газ. Нефть. Технологии» состоялась торжественная 
церемония награждения представителей нефтегазовой отрасли республики. Награды вручил 

заместитель Премьер-министра – министр промышленности, энергетики и инноваций РБ Александр Шельдяев.
Среди отмеченных высокими государственными и общественными наградами – генеральный директор 
АО «Башнефтегеофизика» Рустем Адиев и инженер по планированию скважин 2-й категории Дирекции 
наклонно-направленного и горизонтального бурения Эльмир Шайхутдинов.

 Эльмир Шайхутдинов удостоен медали за мужество 
и преданность долгу и памятного знака имени Р.У. Маганова

 Рустем Адиев – среди первых кавалеров государственной 
награды РБ «От благодарного народа Башкортостана»

ПРИБЛИЖАЯ ПОБЕДУ

АВТОМОБИЛИ ДЛЯ БОЕВЫХ ЗАДАЧ

2июня с логистического центра по формированию гуманитарных конвоев 
в зону СВО отправился 179-й гуманитарный конвой. В составе груза – 
5 бронированных УРАЛов, специально подготовленных и модернизированных 

под военные нужды на дочернем предприятии «Башнефтегеофизики» – «Сервис 
Мастер», а также генераторы, медикаменты, автомобильные запчасти, строительные 
материалы, технические средства, инструменты, необходимые военнослужащим. 
В мероприятии принял участие генеральный директор компании Рустем Адиев.

Особые слова благодарности хочу выразить генеральному директору 
АО «Башнефтегеофизика» Рустему Адиеву. С самого начала специальной 
военной операции предприятие обеспечивает наши башкирские 
подразделения бронетехникой, – отметил Ирек Хайривариевич. – 
На сегодняшний день передано порядка 110 единиц спецтехники, 
в том числе около 60 бронированных УРАЛов повышенной проходимости. 
Спасибо всему коллективу компании за то, что не остаетесь 
в стороне и откликаетесь на просьбы бойцов».

«

 Считанные минуты перед дорогой

 Автомобиль УАЗ «Патриот» 
передан бойцам в зону СВО

 Вместе для общего дела
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 СП №19 – лучшая сейсморазведочная партия. 
Вымпел вручен ее начальнику Никите Бабенко

Итоги зимнего полевого сезона подвели на 
традиционном совещании, которому предше-
ствовала неделя рабочих встреч и обсуждений. 
Такой формат позволил не только проанали-
зировать производственные результаты, но и 
открыто обсудить сложности прошедшего пе-
риода, обменяться практическим опытом и вы-
работать предложения по совершенствованию 
процессов. Финальное совещание с участием 
руководства Дирекции, начальников экспеди-
ций и сейсморазведочных партий, руководите-
лей профильных подразделений состоялось 16 
мая. Встреча началась с минуты молчания в па-
мять о сотрудниках компании, погибших в зоне 
специальной военной операции.

С приветственным словом к 
участникам обратился первый заместитель гене-
рального директора – операционный директор 
Андрей Жужель. Главным приоритетом компа-
нии он назвал людей – тех, кто ежедневно обе-
спечивает работу отрасли в непростых условиях.

– Желаю, чтобы все возвращались из зоны 
специальной военной операции и с работы жи-
выми и здоровыми, – отметил Андрей Сергеевич.

Он поблагодарил коллективы экспеди-
ций, сейсморазведочных партий и Дирекции за 
успешное завершение сезона, подчеркнув вы-
сокий профессионализм сотрудников компании. 
По словам Андрея Жужеля, сегодня предприя-
тие не только сохраняет ключевые компетенции, 
но и продолжает активно осваивать новые мето-
дики проведения работ, в том числе в транзит-
ной зоне, а также последовательно расширяет 
географию проведения сейсморазведочных ис-
следований. Это способствует укреплению пози-
ций компании на рынке и создает дополнитель-
ные возможности для ее дальнейшего развития. 

Говоря о перспективах отрасли, Андрей Жу-
жель отметил, что несмотря на ограниченные 
объемы работ в 2026 году, ситуация на рынке 
геологоразведки постепенно меняется в пози-
тивную сторону.

– Формируется тренд на рост геологоразве-
дочных работ. Все понимают, что ресурсную базу 
необходимо постоянно восполнять, а значит, 
отрасль по-прежнему остается стратегически 
важной для экономики страны, – подчеркнул он.

Отдельное внимание руководитель уделил 
сохранению кадрового потенциала компании.

– Нам важно пройти этот период, сохранить 
компетенции и профессиональную команду. Рад, 
что коллектив удалось удержать практически в 
полном составе. Это показатель устойчивости 
компании, – отметил Андрей Жужель.

Он также выразил уверенность, что следую-
щий сезон станет более результативным.

– Сейсморазведка – основа нашей компа-
нии, один из ключевых столпов ее развития. 
Наша задача – укреплять это направление и 
обеспечивать его дальнейший рост, – сказал 
первый замгендиректора.

Завершая выступление, Андрей Сергеевич 
пожелал коллегам профессиональных успехов, 
удачи, мирного неба и благополучия в семьях.   

Далее с обстоятельными докладами высту-
пили начальники сейсморазведочных партий: 
Саит Худжасаитов (СП №15), Никита Бабенко 
(СП №19), Ирик Башаров (СП №10), Марат Хай-
руллин (СП №12), Рамиль Зарыпов (СП №5), а 
также руководители экспедиций – начальник 

Западно-Сибирской сейсморазведочной экспе-
диции Руслан Садыков, исполняющий обязанно-
сти начальника Уральской сейсморазведочной 
экспедиции Тимур Ганиев и директор «Таймыр-
геофизики» Ильшат Рамазанов. 

Добавим, что каждый проект этого сезо-
на оказался по-своему уникальным. География 
работ вновь потребовала от партийцев макси-
мальной собранности и профессионализма. Веч-
ная мерзлота, заболоченные территории, озера 
и протоки, резкие перепады температур, силь-
ные ветра, труднопроходимые заросли камыша, 
песчаные участки и большие расстояния – ус-
ловия работы менялись буквально от региона к 
региону. Дополнительные сложности создавали 
нефтепроводы, железнодорожная инфраструк-
тура, сельскохозяйственные угодья, водные 
преграды и ограничения, связанные с особенно-
стями местности.

В ряде районов специалисты столкнулись и 
с техническими трудностями – фиксировалось 
глушение навигационных сигналов, что требо-
вало постоянного контроля систем позициони-
рования и повышенного внимания к точности 
координат. Тем не менее сейсморазведочные 
партии смогли сохранить устойчивый темп про-
изводства и выполнить все поставленные зада-
чи в полном объеме и в установленные сроки. 
При этом качество полевого материала тради-
ционно осталось на высоком уровне.

Как отмечали руководители сейсмораз-
ведочных партий, работа в столь разных при-
родно-климатических условиях становится 
серьезной профессиональной школой. Каждый 
проект требует не только строгого соблюдения 
технологий, но и способности быстро адапти-
роваться к меняющейся обстановке, находить 
нестандартные решения и эффективно взаимо-
действовать между собой.

В целом, прошедший сезон во многом стал 
площадкой для формирования новых произ-
водственных практик. Решения, выработанные 
непосредственно «в поле», уже сегодня рас-
сматриваются как ценный опыт, который может 
быть масштабирован и использован в следую-
щих сезонах. Речь идет как о совершенствова-
нии организации работ, так и о технологических 
подходах, повышающих устойчивость производ-
ства и качество результата.

В частности, одним из таких решений ста-
ла система «Светофор», внедренная в СП №15. 
О ее эффективности рассказал начальник сей-
сморазведочной парии Саит Худжасаитов.

Система представляла собой еженедельный 
рейтинг взрывников по уровню брака, включая 
отказы при регистрации. Все результаты разме-
щались в офисах ПВЦ и БВО, позволяя сотрудни-
кам видеть собственные показатели и динамику 
работы.

– Рейтинг делился на три 
зоны: зеленую, желтую и крас-

ную. В «зеленую» попадали 
бригады с минимальным 
процентом брака, «желтая» 
сигнализировала о необхо-
димости дополнительного 

контроля, а «красная» тре-
бовала детального анализа 

причин и оперативной производ-
ственной проработки, – пояснил Саит Худжасаи-
тов. – При этом работа с проблемными участка-
ми строилась не на формальном контроле, а на 
совместном поиске решений. Специалисты вы-
езжали непосредственно на производственное 
бурение, сообща анализировали геологические 
условия, нагрузку на технику, обсуждали ситу-
ацию с взрывниками и машинистами буровых 
установок. После отстрела данные оперативно 
поступали в ПВЦ, где оценивалось качество по-
лученных сейсмограмм и эффективность приня-
тых решений.

Такой подход позволил не только повысить 
качество работ, но и сформировать дополни-
тельную мотивацию внутри производственных 
бригад. Лучшие специалисты по итогам сезона 
были награждены. 

Начальник Западно-Сибирской сейсмораз-
ведочной экспедиции Руслан Садыков считает, 
что такие инициативы, как проект «Светофор», 
становятся важным инструментом формиро-
вания доверия в коллективе и помогают вести 
открытый профессиональный диалог. По его 
словам, проект уже подтвердил свою эффек-
тивность и востребованность, поэтому работа 
по его внедрению будет продолжена.

Особую роль в достижении производствен-
ных результатов играет высокий уровень под-
готовки персонала и современное техническое 
оснащение. Именно это позволяет сейсмораз-
ведочным партиям компании, единственным в 
России, выполнять столь масштабные объемы 
работ буровзрывным методом на территории 
Ямало-Ненецкого автономного округа.

Впрочем, жизнь в полевых условиях не сво-
дилась только к производственным задачам. На 
протяжении сезона сотрудники участвовали в 
обучающих программах, тренировках, спарта-
киадах и мероприятиях по безопасности, совме-
щая работу с профессиональным развитием.

Кроме того, на совещании выступили глав-
ный специалист по автоматизации бизнес-про-
цессов Антон Кожевников, исполняющий обя-
занности руководителя Центра технической 
поддержки Михаил Андреев, заместитель 
директора Дирекции разведочной геофизики 
по развитию Константин Морозов, начальник 
отдела сопровождения договорных, лесных и 
земельных отношений Вадим Ярчихин, а также 
главный специалист по персоналу Дмитрий Ба-
зитов.

Отдельный блок совещания был посвящен 
развитию технологий и цифровых решений. Ан-
тон Кожевников представил проект внедрения 
единой сети связи в сейсморазведочных парти-

ях. Он подчеркнул, что полезное предложение 
по этому вопросу подал начальник топотряда 
СП № 5 Ильдар Багавутдинов.

Ранее каждый вагон-дом организовывал до-
ступ к интернету самостоятельно, а спутниковые 
каналы использовались не всегда эффективно. 
Теперь компания будет тестировать новые под-
ходы совместно с российским разработчиком 
низкоорбитальной спутниковой системы пере-
дачи данных.

– Летом прошлого года мы подписали дого-
вор с одной из компаний об участии в бесплат-
ном тестировании их сервиса в нашей сейсмо-
разведочной партии, и начиная с декабря 2026 
года по февраль 2027 года у нас будет организо-
вано бесплатное тестирование, – пояснил Антон 
Кожевников.

По словам разработчиков, эта программа 
позволит существенно увеличить скорость пе-
редачи информации и повысить устойчивость 
связи непосредственно в полевых условиях.

Итоги совещания подвел директор Дирек-
ции разведочной геофизики Айрат Сахабут-
динов. Он поблагодарил коллег за активную 
работу и поздравил коллектив с завершением 
очередного полевого сезона. Главным резуль-
татом сезона Айрат Расихович назвал не только 
выполненные объемы работ, но и подтвержде-
ние высокого профессионального уровня сей-
сморазведочных партий, способных эффективно 
работать в самых разных природно-климатиче-
ских зонах страны.

– Все обозначенные вопросы, проблемные 
точки и предложения необходимо брать в ра-
боту и детально анализировать. Многие темы 
для нас традиционные, но текущая ситуация в 
отрасли требует нового взгляда и новых реше-
ний. Рынок меняется, и это заставляет нас пе-
ресматривать привычные подходы, в том числе 
принимать непростые, а порой и непопулярные 
решения, – подчеркнул Айрат Сахабутдинов.

Он призвал сотрудников активнее участво-
вать в обсуждении рабочих процессов и вносить 
предложения по их совершенствованию.

По словам директора ДРГ, несмотря на 
нестабильность отрасли в течение последних 
четырех лет, «Башнефтегеофизике» удается со-
хранять значительную долю российского рынка 
сейсморазведки.

– Это результат системной работы и высоко-
го профессионализма нашей команды, – отме-
тил он.

Айрат Сахабутдинов также подчеркнул важ-
ность стратегического планирования и развития 
производственной системы.

– У Дирекции серьезный ресурсный потен-
циал, реализуются масштабные обновления, 
внедряются новые технические решения. Эту ра-
боту необходимо продолжать, уделяя внимание 
деталям, которые напрямую влияют на произ-
водственный результат, – сказал он.

По традиции завершением совещания стало 
объявление лучшей сейсморазведочной пар-
тии сезона. С небольшим отрывом победителем 
признан коллектив СП №19 под руководством 
Никиты Бабенко. Поздравляем ребят с заслу-
женной победой и желаем дальнейших профес-
сиональных достижений.

Новый сезон уже не за горами. А значит, впе-
реди – новые маршруты, новые задачи и новые 
подтверждения того, что профессионализм, от-
ветственность и командная работа по-прежнему 
остаются главной силой геофизиков.

CОВЕЩАНИЯ

Айрат Сахабутдинов:
        Несмотря на нестабильность отрасли в течение 
последних четырех лет, «Башнефтегеофизике» 
удается сохранять значительную долю российского 
рынка сейсморазведки. Это результат системной 

работы и высокого профессионализма нашей команды».

«

СЕЗОН ЗАВЕРШЕН. 
ВЕКТОР ОПРЕДЕЛЕН

Полевой сезон – это всегда проверка на прочность. Для геофизиков она 
измеряется не только километрами профилей и объемами выполненных 
работ, но и умением принимать решения в сложнейших условиях, работать 

как единый механизм и сохранять высокое качество результата независимо 
от обстоятельств. Именно таким – напряженным и во многом показательным – 
стал сезон 2025-2026 годов для Дирекции разведочной геофизики.

Андрей Жужель:
    Сейсморазведка – основа нашей компании, один из клю-
чевых столпов ее развития. Наша задача – укреплять 
это направление и обеспечивать его дальнейший рост».
«

 На совещании по итогам полевого сезона
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ЗНАЙ НАШИХ

НАГРАЖДЕНИЯ

Мероприятие традиционно собрало ключе-
вых подрядчиков компании и стало площадкой 
для обмена опытом и обсуждения современных 
решений в области полевой геофизики. 

«Башнефтегеофизику» представили заме-
ститель генерального директора – главный ин-
женер Ришат Шарафутдинов, директор Дирек-
ции ДРГ Айрат Сахабутдинов, главный геофизик 

ДРГ Радий Гафаров, начальник Западно-Сибир-
ской сейсмической экспедиции Руслан Садыков, 
главный инженер ЗССЭ Владислав Раев, началь-
ник сейсморазведочной партии № 19 Никита Ба-
бенко, заместитель директора по производству 
Дмитрий Иванов, ведущий специалист по охра-
не труда, окружающей среды и промышленной 
безопасности ЗССЭ Егор Беляев, а также сотруд-
ники СП № 19.

С докладом о технологических подходах, 
применяемых в компании, выступил Радий Га-
фаров. В частности, он рассказал о гармониче-
ских искажениях при высокопроизводительной 
вибросейсморазведке, о теоретических основах 
их возникновения и борьбе с ними на этапе об-
работки данных.

Главным итогом встречи для нашей компа-
нии стало признание со стороны заказчика. По 
результатам работы за год АО «Башнефтегео-
физика» удостоено звания лучшего подрядчика 
«Газпромнефть-Гео».

Отдельно был отмечен проект «Юильский 
№ 3», выполненный сейсморазведочной партией 
№19. По оценке экспертов, он признан лучшим в 
своей категории.

Еще одним важным результатом стали побе-
ды компании в экологических номинациях «Эко-
Лидер» и «Экоинициатива». Примечательно, 
что семь из десяти отмеченных инициатив были 
предложены сотрудниками СП №19. Среди ав-
торов лучших проектов – начальник СП №19 
Никита Бабенко, главный геофизик Данир 
Сафиуллин, начальник геофизического отря-
да Ильдар Салахутдинов, инженер-энергетик 
Сергей Акмалов и специалист по охране тру-
да, окружающей среды и промышленной без-
опасности Андрей Момот.

На церемонии награждения были отме-
чены и сотрудники партии. За достижения в 
области производственной безопасности и за 
проактивную позицию в управлении рисками 
и приверженность принципам безопасного 
выполнения работ дипломами и подарками 
награждены вальщик леса 6 разряда Денис 
Байназов и взрывник 6 разряда Альфир Мулла-
галимов.

За вклад в развитие культуры безопасно-
сти при выполнении сейсморазведочных работ 
отмечены техник-геофизик 2 категории Никита 
Штыров и инженер по охране труда, окружаю-
щей среды и промышленной безопасности 1 ка-
тегории Евгений Карпов.

Высокую оценку заказчика за ответствен-
ное отношение к работе, профессиональное 
мастерство и безукоризненное соблюдение 
требований паспорта БДД «Каркас безопас-
ности» получил водитель автомобиля 1 клас-
са 5 разряда Рамил Зарипов.

Дипломами «За эффективное взаимодей-
ствие в системе управления договорами» на-
граждены Владислав Раев, Никита Бабенко и 
Егор Беляев.

Эти результаты стали возможны благодаря 
совместной работе заказчика, супервайзеров и 
всего коллектива сейсморазведочной партии. 
Особое внимание в ходе реализации проекта 
уделялось вопросам производственной и эко-
логической безопасности, а также развитию 
современной экологической инфраструктуры на 
объектах работ.

Полученные награды – еще одно подтверж-
дение того, что профессионализм, инициатив-
ность и командная работа остаются сильными 
сторонами команды АО «Башнефтегеофизика».

Делегация АО «Башнефтегеофизика» приняла участие в технологическом 
форуме и совещании по итогам зимнего полевого сезона, организованных 
компанией «Газпромнефть-Гео» в Санкт-Петербурге.

 Признание профессионализма: «Башнефтегеофизика» – 
лучший подрядчик года по оценке «Газпромнефть-Гео»

ЛУЧШИЙ ПОДРЯДЧИК

ГОСУДАРСТВЕННАЯ НАГРАДА ЗА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ ТРУД

ЗА ПОДДЕРЖКУ КОРПОРАТИВНОГО СПОРТА

Открывая церемонию, руководитель республики отметил достижения РБ на федеральном 
уровне. В частности, он напомнил об участии делегации Башкортостана в Петербургском между-
народном экономическом форуме, по итогам которого регион вновь вошел в число лидеров Нацио-
нального инвестиционного рейтинга и был признан одним из наиболее динамично развивающихся 
субъектов страны.

– Всегда с гордостью представляю республику на самых авторитетных всероссийских и между-
народных площадках. И рад слышать там добрые слова о наших тружениках, о вас, дорогие друзья. 
Многие говорят: «В Башкирии живут талантливые люди, настоящие патриоты», – подчеркнул Радий 
Хабиров.

Среди награжденных – первый заместитель генерального директора – операционный директор 
АО «Башнефтегеофизика» Андрей Жужель. Он удостоен медали ордена «За заслуги перед Отече-
ством» II степени. Как мы писали ранее, соответствующий Указ был подписан Президентом РФ Вла-
димиром Путиным 11 февраля 2026 года.

Профессиональный путь Андрея Жужеля в системе АО «Башнефтегеофизика» начался 17 лет на-
зад в АО «Таймыргеофизика», дочернем обществе компании. В 2013 году он был назначен главным 
инженером предприятия. Под его руководством реализованы крупные проекты по проведению сей-

сморазведочных работ на Таймырском 
полуострове. Полученные результаты 
стали важной основой для дальней-
шего изучения перспективных нефте-
газовых объектов Енисей-Хатангского 
прогиба. 

С 2017 года Андрей Жужель за-
нимал должность первого заместите-
ля директора Дирекции разведочной 
геофизики, успешно решая производ-
ственные и управленческие задачи, 
ныне он – первый заместитель генди-
ректора – операционный директор.

Коллектив ГК АО «Башнефтегеофи-
зика» поздравляет Андрея Жужеля с за-
служенной наградой. Это высокая оценка 
многолетнего профессионального труда, 
компетентности и вклада в развитие от-
расли.  

Завершая церемонию, Радий Хабиров поблагодарил всех награжденных за добросовестный 
труд и профессионализм, пожелав мира и скорейшей Победы России.

В центре обсуждения – цели и механизмы раз-
вития корпоративного спорта в стране, как эле-
мента кадровой политики. В работе секции приня-
ли участие сотрудники АО «Башнефтегеофизика» 
во главе с заместителем генерального директора 
по персоналу Денисом Колесниковым. Модера-
тором панельной дискуссии выступил председа-
тель регионального отделения ВФСО «Трудовые 
резервы» Сергей Медведев, который подчеркнул, 
что развитие корпоративного спорта способствует 
укреплению здоровья работников, повышению их 
работоспособности и формированию здорового 
микроклимата в коллективах. Присутствующий на 
мероприятии первый вице-президент ВФСО «Тру-
довые резервы» Павел Рожнов рассказал о стра-
тегических приоритетах и инструментах развития 
спорта на предприятиях и поделился успешными 
практиками. Как отметили выступающие, а это 

представители крупных компаний региона, корпо-
ративный спорт повышает эффективность бизнеса 
в целом. Совместные спортивные активности соз-
дают позитивный эмоциональный фон, укрепляют 
связь сотрудников с компанией. Секция заверши-
ла свою работу церемонией награждения. Благо-
дарственным письмом за активную поддержку 
развития корпоративного спорта был отмечен 
Генеральный директор АО «Башнефтегеофи-
зика» Рустем Адиев. Награду из рук первого ви-
це-президента ВФСО «Трудовые резервы» Павла 
Рожнова получил Денис Колесников. 

Напомним, что спорт является важной частью 
корпоративной культуры АО «Башнефтегеофизи-
ка». 16 мая команда компании приняла участие 
в четвертом, заключительном, этапе Спартакиа-
ды «Трудовые резервы» и в результате упорной 
борьбы заняла третье общекомандное место.

9 июня в Колонном зале состоялась церемония вручения высоких 
государственных наград. Мероприятие прошло в преддверии Дня России, 
Дня города Уфы и Дня национального героя Салавата Юлаева. 

Награды жителям региона вручил Глава Башкортостана Радий Хабиров.

27 мая на площадке Российского нефтегазохимического форума прошла секция «Развитие корпоративного спорта в компаниях ТЭК», 
организованная региональным отделением ВФСО «Трудовые резервы» в Республике Башкортостан.

 Бережливое производство в действии – и победа наша

 Участники встречи

 Момент вручения государственной награды 
Андрею Жужелю
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НАГРАЖДЕНИЯ

 Вместе сдаем ГТО Перед выполнением нормативов ГТО  Когда мы – команда!

В борьбе за лидерство наши специалисты 
оставили позади представителей команды Стер-
литамакского нефтехимического завода и Баш-
кирской содовой компании. Победу обеспечили 
аналитический подход, умение работать сообща и 
уверенное владение инструментами бережливого 
производства.

В состав команды вошли главный специалист 
по организационному развитию компании Наде-
жда Адмаева, начальник отдела организационного 
развития Эльвира Бикбулатова, ведущий геофизик 
отдела контроля качества Дирекции разведочной 
геофизики Николай Денисенко, преподаватель 
УНЦ «Геофизика» Гульнара Вахапова, ее колле-

га – методист Людмила Быковская, 
представители НПФ «Геофизика» – 
главный инженер Альберт Хамзин, 
начальник сборочного цеха Сергей 
Селезнев и начальник отдела техни-
ческого контроля Денис Марваров.

По условиям соревнований участ-
никам пришлось на время забыть о 
геофизике и полностью погрузиться в 
новую сферу деятельности. Они стали 
сотрудниками условного предпри-
ятия «Спецобувь», отвечающими за 
организацию договорной работы и 
закупку материалов для производ-
ства продукции.

На первый взгляд задача казалась далекой от привычной ра-
боты геофизиков. Однако именно здесь требовались навыки си-
стемного мышления, анализа и поиска эффективных решений. За 
семь часов игрового процесса командам необходимо было разо-
браться в сложной цепочке согласований, выявить потери и пред-
ложить способы их устранения. При этом на детальный анализ и 
разработку улучшений отводилось всего два часа.

Участники исследовали процесс закупки материалов букваль-
но по шагам: искали причины зависших заявок, выявляли ошибки 
в договорах, анализировали взаимодействие с подрядчиками и 
определяли узкие места, тормозящие работу предприятия.

Команда АО «Башнефтегеофизика» предложила целый ком-
плекс практических улучшений. Специалисты сократили маршру-
ты согласования, упростили формы документов, перераспреде-
лили полномочия по утверждению договоров и оптимизировали 

организацию рабочих мест. В результате 
процесс стал более прозрачным, быстрым 
и эффективным. 

Победа стала закономерным итогом 
командной работы, профессионализма 
и способности находить решения, кото-
рые действительно работают. Еще раз 
подтвердилось: принципы бережливого 
производства универсальны, а умение 
видеть возможности для улучшения по-
могает добиваться успеха независимо от 
сферы деятельности.

 Момент вручения государственной награды Андрею Жужелю

Вячеслав Ким, 
заместитель генерального директора по закупкам:
Эта победа для нас особенно ценна. Бережливое производство – это не про 
разовое соревнование, а про культуру, которую мы выстраиваем каждый 
день: уважение к своему времени и труду коллег, умение видеть потери 
и устранять их, стремление делать процессы прозрачнее и эффективнее. 
Наша команда показала, что владеет этими принципами в совершенстве 
и применяет их где угодно – даже на незнакомом поле. Спасибо каждому 
участнику. Будем и дальше развивать эту культуру у себя в компании!»

«

ГЕОФИЗИКИ СМЕНИЛИ ПРОФЕССИЮ И СТАЛИ ЛУЧШИМИ

Команда АО «Башнефтегеофизика» одержала победу в Первенстве по бережливому производству 
на «Фабрике офисных процессов» Федерального центра компетенций. Соревнования прошли в рамках 
специализированной выставки «Газ. Нефть. Технологии – 2026» в выставочном комплексе «Уфа Экспо».

Золотые, серебряные и бронзовые знаки 
отличия и удостоверения из рук заместителя 
генерального директора по персоналу Дениса 
Колесникова получили сотрудники компании, 
которые успешно выполнили нормативы ком-
плекса ВФСК «ГТО» в прошлом году.

Денис Валерьевич тепло поприветствовал 
собравшихся и пожелал им дальнейших спор-
тивных успехов.

– В «Башнефтегеофизике» сильны спор-
тивные традиции. Поддерживать хорошую 
физическую форму помогает корпоративная 
Спартакиада, а также среди сотрудников на-
бирает популярность еще одна инициатива 
– это сдача нормативов комплекса ГТО, – под-
черкнул Денис Валерьевич. – Спорт, привер-
женность здоровому образу жизни – важное 
направление развития нашей компании. При-
ятно, что в этом году увеличилось число 
участников марафона по подготовке к сдаче 
комплекса ГТО.  

Рост интереса к комплексу ГТО среди со-
трудников связан с возможностью укрепить здо-
ровье, получить знаки отличия, и конечно же, 
почувствовать себя частью спортивной команды 
предприятия. 

В свою очередь, компания обеспечивает все 
условия для того, чтобы участие в сдаче ком-
плекса ГТО было привлекательным и доступным 
для всех желающих.

Так, 6 июня 
на базе Цен-
тра шорт-трека 
имени Семёна 
Елистратова по-
рядка 80 сотруд-
ников АО «Баш-

нефтегеофизика» приняли 
участие в сдаче нормати-
вов Всероссийского физкультурно-спортивно-
го комплекса «Готов к труду и обороне». Наши 
коллеги продемонстрировали отличную физиче-
скую подготовку, выносливость и сплоченность, 
успешно справившись с рядом испытаний. 

В программу сдачи ГТО вошли такие дисци-
плины, как бег на короткие и длинные дистан-
ции, подтягивания на перекладине, отжимания, 
прыжки в длину с места и др. Все испытания про-
ходили под строгим контролем судей. Участие 
в сдаче нормативов объединило сотрудников 
разных подразделений и возрастов, многие при-

шли с детьми. Мероприятие ещё 
раз подчеркнуло приверженность 
коллектива компании здоровому 
и активному образу жизни. Отме-
тим, руководство АО «Башнефте-
геофизика» поддерживает подоб-
ные инициативы, считая заботу о 
здоровье сотрудников одним из 
приоритетов и создавая для заня-
тия спортом все условия!

Напомним, что коллективная сдача норм 
ГТО в «Башнефтегеофизике» проходит уже вто-
рой год. Специально к сдаче нормативов для со-
трудников был организован марафон. В рамках 
него в МАХ был создан канал «Время ГТО», где 
опытные тренеры делились полезными рекомен-
дациями, а участники выполняли мини-задания 
и проходили тестирование. Также в рамках кор-
поративной программы укрепления здоровья 
персонала и подготовки к сдаче норм ГТО для 
сотрудников была организована лекция, посвя-
щенная сохранению здоровья сердечно-сосуди-

стой системы при физических нагрузках. Перед 
работниками предприятия выступила терапевт, 
диетолог, спортивный врач Лилия Рафикова. 
Она представила собравшимся актуальные ре-
комендации и научные данные по этой теме. 
Также Лилия Вилевна поделилась практиче-
скими советами и ответила на интересующие 
вопросы.

15мая в одном из подразделений «Башнефтегеофизики» состоялось 
торжественное вручение знаков отличия Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».

ГТО

ЗА СПОРТ И ЗДОРОВЫЙ ОБРАЗ ЖИЗНИ
мая в одном из подразделений «Башнефтегеофизики» состоялось 
торжественное вручение знаков отличия Всероссийского физкультурно-
мая в одном из подразделений «Башнефтегеофизики» состоялось 
торжественное вручение знаков отличия Всероссийского физкультурно-

 Бережливое производство в действии – и победа наша

 Новоиспеченные обладатели значка ГТО

 Айдар Вагапов и Денис Колесников

 Радость победы

 Фрагменты соревнований
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 Увлекательные моменты мероприятия

КОМАНДНЫЙ ДУХ   НЕПОКОЛЕБИМ

Масштаб и география, разнообразие дисци-
плин, командный дух и сама атмосфера праздника 
давно стали своеобразными символами масштаб-
ного корпоративного мероприятия, которое стар-
товало в пятницу, 26 июня. В первый соревнова-
тельный день команды-участники состязались 
в легкоатлетическом беге на 500 м и 1000 м, в 
баскетбольном турнире, плавание, волейболе и в 
бадминтоне. 

Официальное от-
крытие Летней Спар-
такиады состоялось в 
субботу, 27 июня, на 
стадионе «Динамо». В 
программе церемонии 
– приветственные речи 
почётных гостей, парад 
команд и конечно же, 
проведение основных 
соревнований. В этом 
году на старт вышло 
порядка 300 спортсме-
нов – это 6 команд. 

Открыли парад спортсмены, представляющие 
сборную МСК – Межрегиональная сейсмическая 
команда. Это объединённая команда Западно-Си-
бирской и Уральской сейсморазведочных экспе-
диций, а также АО «Таймыргеофизика». Следом 
прошла команда ЦНИПР. Предприятие предостав-
ляет услуги в области добычи нефти и природного 
газа на территории Ханты-Мансийского и Яма-
ло-Ненецкого автономных округов. Участниками 
команды «ГеоАльянс» стали сотрудники сразу не-
скольких подразделений: НПЦ Геостра, ЦТП, Сер-
вис-Мастер. Объединенная команда «Энерджи» – 
это аппарат управления АО «Башнефтегеофизика», 
ООО «Баланс-Консалтинг», учебный центр «Геофи-
зика» и oхранное предприятие «Сатурн». Следом 
по стадиону прошла команда 2Д – Объединенная 
команда двух Дирекций – наклонно-направленно-
го и горизонтального бурения и промысловой ге-
офизики. Шестыми на стадион вышли спортсмены 
из команды «Комсомол» – это союз НПФ «Геофи-
зика» и ООО «Геосфера».

В церемонии открытия Спартакиады впер-
вые приняли участие волонтёры – студенты 
колледжей-партнёров «Башнефтегеофизики»: 
Кушнаренковского многопрофильного профес-
сионального колледжа имени Даяна Мурзина и 

Октябрьского нефтяного колледжа имени Степа-
на Кувыкина. Ребята активно вовлечены в работу 
предприятия: проходят практику и стажировки, 
осваивают профессии в уникальной учебной сей-
сморазведочной партии № 11 и борются за корпо-
ративные стипендии. 

Парад команд-участниц – это всегда яркие 
эмоции. Атмосфера единства и спортивного 
духа чувствовалась с первых минут. Зрители 
поддерживали спортсменов громкими апло-
дисментами. Над стадионом царил дух здорово-
го соперничества и воли к победе.

Первым к собравшимся обратился генераль-
ный директор АО «Башнефтегеофизика» Рустем 
Адиев, который тепло поприветствовал участни-
ков и гостей мероприятия и заверил, что и в буду-
щем компания будет проводить Летнюю Спартаки-
аду. 

– Коллектив – это самое важное, что у нас есть. 
Мы живём в непростое время, но именно сейчас 
особенно важно помнить: мы с достоинством вы-
держим все вызовы и станем ещё сильнее. Трудно-
сти не сломают нас – они закаляют, делают спло-
чённее и сильнее. А всё потому, что у нас работают 
лучшие люди, настоящие профессионалы своего 
дела, – отметил Рустем Явдатович. – От всей души 
поздравляю всех с праздником спорта и единения! 
Пусть эти соревнования станут не просто состяза-
нием, а поводом ещё раз почувствовать, что мы – 
одна команда. Желаю всем честной борьбы, ярких 
эмоций и заслуженных побед!

– Поражает масштаб мероприятия – это здо-
рово собрать под одно крыло такое количество 
людей, любящих спорт! Это дорогого стоит. Желаю 
всем удачи, здоровья и пусть победит сильней-
ший! - обратился к присутствующим мастер спорта 
России и международного класса по кикбоксингу, 
чемпион мира, чемпион Европы, многократный об-
ладатель Кубков России, тренер спортивного клу-
ба «Троя» Кирилл Москвин.

Громкими аплодисментами участники и гости 
Спартакиады встретили выступление Заслужен-
ного мастера спорта России по шорт-треку, олим-
пийского чемпиона 2014 года, бронзового призе-
ра Олимпийских игр 2018 и 2022 годов, чемпиона 
мира и многократного чемпиона Европы  Семёна 
Елистратова, который отметил важность прове-
дения подобных спортивных турниров и пожелал 
всем отличного настроения и успехов. 

– Вы – большие молодцы, что пропаганди-
руете спорт и здоровый образ жизни. Я бы хотел 
пожелать всем удачи. Получайте удовольствие от 
того, что делаете! – обратился к гостям и участни-
кам Спартакиады воспитанник хоккейной школы 
«Салават Юлаев», серебряный призер юниорского 
чемпионата мира, защитник клуба НХЛ «Сан-Хосе 
Шаркс» Шакир Мухамадуллин. 

В этом году на корпоративной Спартакиаде 
присутствовала член Общественной палаты Респу-
блики Башкортостан, руководитель Регионально-
го отделения Общероссийской общественной ор-

ганизации семей погибших защитников Отечества, 
мама Героя России Максима Серафимова Алина 
Олеговна Серафимова, которая от всего сердца 
поблагодарила коллектив и лично генерального 
директора предприятия Рустема Адиева за все-
стороннюю поддержку, оказываемую ветеранам 
СВО, семьям погибших участников специальной 
военной операции. 

Далее участники мероприятия почтили па-
мять сотрудников, погибших в ходе специальной 
военной операции, минутой молчания.

По традиции на Спартакиаде прозвучали го-
сударственные гимны Российской Федерации, 
Республики Башкортостан, а также гимн «Баш-
нефтегеофизики». В этом году почётную миссию 
поднятия флагов поручили Анастасии Рыбкиной 
(«Комсомол»), Дмитрию Маннанову (2Д), Лилии 
Нурумовой («ГеоАльянс»). 

Спартакиада официально открылась!  Впе-
реди всех ждал день напряжённой борьбы, яр-
ких эмоций и спортивных рекордов.

На спортивных площадках разворачивалась 
борьба за лидерство в кроссфите, в гиревом спор-
те, настольном теннисе, шахматах и шашках, рус-
ском жиме, стрельбе и в дартсе. На футбольном 
поле кипели нешуточные страсти – каждый пас и 
удар могли решить исход матча, а на волейболь-
ной площадке воздух буквально звенел от напря-
жённых подач и молниеносных приёмов. 

Королева спорта – лёгкая атлетика – собрала 
зрителей разных возрастов: все с восторгом сле-
дили за каждым рывком спринтеров, болельщики 
с азартом подбадривали своих фаворитов. Атмос-
фера на стадионе была по-настоящему празд-
ничной – за такие моменты искреннего счастья 
и азарта Спартакиаду по-настоящему можно на-
звать народным праздником.

Организаторы подготовили разнообразную 
и интересную программу и для самых маленьких 
гостей праздника: на отдельной площадке раз-
вернулась детская зона с эстафетами, весёлыми 
стартами и увлекательными мастер-классами. Од-
ним из самых зрелищных и трогательных по накалу 
эмоций был забег годовасиков. Малыши, едва на-
учившиеся уверенно стоять на ногах, изо всех сил 
стремились к финишу – кто-то ползком, кто-то в 
обнимку с игрушкой, а кто-то с поддержкой мамы. 

26-27 июня в Уфе прошла ежегодная летняя Спартакиада 
ГК АО «Башнефтегеофизика». Корпоративное спортивное мероприятие 
давно стало доброй традицией компании.
В большом спортивном празднике принимали участие сотрудники, 
представляющие разные подразделения предприятия – 
в том числе из удаленных регионов Западной Сибири и Таймыра.

В этом году в Спартакиаде участвовали порядка 300 спортсменов, 
а поддержать их пришли более 1000 болельщиков.

  ЦИФРЫ

СПОРТ

 Напряженный момент

 Не просто команда – настоящая семья

 На пределе скорости

 Рустем Адиев 
поблагодарил всех 

за участие

 Битва характеров  Команда волонтеров

 Точность и концентрация

 Церемония открытия

 «Золото» Спартакиады-2026

 Миг максимального усилия

 Главная поддержка Марата Вахитова – семья Давние соперники
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  ФАКТ

КОМАНДНЫЙ ДУХ   НЕПОКОЛЕБИМ

Ведущий экономист по финансовой работе 
Централизованной финансовой службы компании 
Гульназ Латыпова на Спартакиаду пришла с семь-
ей – с супругом и двумя детьми. 

– Мы все вместе пришли поддержать нашу 
спортсменку, нашу доченьку в забеге годо-
васиков, – улыбается 
Гульназ Ришатовна. – 
Мы тщательно готови-
лись к соревнованиям, 
надеемся на удачное 
выступление. Спарта-
киада для меня – это 
семейный праздник. 
Здесь с самого утра ца-
рит атмосфера добро-
желательности и радости 
– а сколько конкурсов для 
детей! Спасибо компании 
за такое мероприятие! 

Корпоративная Спар-
такиада давно стала се-
мейным праздником, который объединяет 
поколения, дарит яркие эмоции и напоми-
нает, что наша сила в сплочённости и вза-
имной поддержке. 

Руководитель проекта отдела управления про-
ектами и методического обеспечения АО НПФ «Ге-
офизика» Марат Вахитов на Спартакиаду пришел с 
мамой, сестрой и тремя племянниками. Пока Марат 
Азатович защищает ворота в футбольном матче, 
близкие, не скрывая эмоций, болеют за него.

– Я специально приехала к вам на спортивный 
праздник из Белебея, – признаётся мама Марата 
Вахитова, Рима Ахмировна. – Вместе с четырёх-
месячным внуком Искандером болеем за команду 
«Комсомол». Рядом со мной моя дочь Айгуль и её 
дети – Диана и Аэлита. Помимо футбола мой сын 
увлекается горными лыжами, играет в волейбол. 
Радостно, что у вас на предприятии поддерживают 
спорт и активный образ жизни. Сразу чувствует-
ся: здесь ценят не только рабочие результаты, но 

и здоровье, энергию, хорошее настроение людей. 
Спасибо, что делаете такие праздники для сотруд-
ников и их семей!

Старший инженер участка по обслуживанию 
аппаратуры Ильшат Ганиев на Спартакиаду при-
шел также с семьей – с супругой и сыном. 

– Очень круто все организовали, такие празд-
ники всем нужны, особенно в наше непростое вре-
мя, когда просто необходимо так встречаться, об-
щаться, – признается Ильшат Маратович. – Я сам 
принимал участие в дисциплине «русский жим», 
считаю, что для первого раза неплохо выступил. 

Надо отметить, что в наших коротких интервью 
все сотрудники благодарили руководство ком-
пании, профсоюзный комитет за возможность пе-
реключиться с рабочих вопросов и почувствовать 
себя частью большого дружного коллектива. 

По традиции последним видом соревнований 
стало перетягивание каната, именно здесь стра-
сти накалились до предела. Команды упирались 
ногами в землю, мышцы напрягались, а зрители 
на трибунах будто сами тянули вместе с ними: 
кричали, подбадривали, отсчитывали секунды. 
Финальный рывок и решил исход Спартакиады.

Спортивный праздник подарил 
всем тепло долго-

жданной встречи и 
радость побед – сво-

ей и команды. Кто-то 
впервые вышел на 

площадку, кто-то по-
бил личный рекорд, а 

кто-то не раз поднимал-
ся на пьедестал и принес 

в копилку команды за-
ветные очки. 

Зажигательная зумба, 
вкусный плов, розыгрыш 

призов – без этого корпо-
ративную Спартакиаду было 

невозможно представить.
Электросамокат выиграл инженер-програм-

мист Отдела развития информационных техно-
логий НПЦ «Геостра» Фаниль Хущамов, а глав-
ный приз велосипед получил комендант СП-10 
УрСЭ Фауиль Ахметзянов. 

По итогам двух соревновательных дней объ-
единенная команда «Комсомол» (НПФ «Геофи-
зика», ООО «Геосфера») в третий раз подряд 
стала чемпионом корпоративной Спартакиады 
АО «Башнефтегеофизика» и подтвердила статус 
сильнейшего спортивного коллектива предпри-
ятия.  

Серебряными призерами, как и год назад, 
стала команда «2Д» – объединенная команда 
Дирекции наклонно-направленного и горизон-
тального бурения и Дирекции промысловой ге-
офизики.

Третье место завоевала команда «Энерджи», 
в составе которой выступили сотрудники АУП, 
УНЦ «Геофизика», «Баланс-Консалтинга» и 
«Сатурна».

Поздравляем победителей, призеров и 
всех участников с ярким праздником спорта и 
дружбы! Спартакиада-2026 запомнилась всем 
радостными эмоциями, честной борьбой и но-
выми рекордами. Несомненно, дух соперниче-
ства укрепляет дружбу, а впереди нас ждёт 
ещё немало спортивных побед и счастливых 
моментов!

Третий год подряд «золото» Спартакиады завоевала 
объединенная команда «Комсомол» (НПФ «Геофизика» и ООО «Геосфера»)

ПЛАВАНИЕ

ШАШКИ

ШАХМАТЫ

НАСТОЛЬНЫЙ ТЕННИС

ПУЛЕВАЯ СТРЕЛЬБА

ДАРТС

БАДМИНТОН

БЕГ 500 м

БЕГ 1000 м

БЕГ 100м

КРОССФИТ

ВОЛЕЙБОЛ

ЭСТАФЕТА

РУССКИЙ БИЦЕПС

МИНИ-ФУТБОЛ

РУССКИЙ ЖИМ

БАСКЕТБОЛ 3*3

ГИРЕВОЙ СПОРТ

ЛЕГКАЯ АТЛЕТИКА

Женщины:
1 место – Михайлова Ольга
2 место – Лисицина Алена
3 место – Груя Екатерина

Мужчины:
1 место – Мунасипов Руслан
2 место – Габбасов Альмир
3 место – Мухаметзянов Владислав

Эстафета и командный зачет:
1 место – Комсомол
2 место – ЦНИПР
3 место – ГеоАльянс

Женщины:
1 место – Желнова Лариса
2 место – Амирханова Рамиля
3 место – Семенова Юлия

Мужчины:
1 место – Жупбаев Мурат
2 место – Камалтдинов Филюс
3 место – Муллагалямов Ильнар

Командный зачет:
1 место – МСК
2 место – ГеоАльянс
3 место – Комсомол

Женщины:
1 место – Батурина Ксения
2 место – Карпова Светлана
3 место – Мугатабарова Альбина

Мужчины:
1 место – Базитов Дмитрий
2 место – Котельников Алексей
3 место – Хамзин Альберт

Командный зачет:
1 место – 2Д
2 место – Энерджи
3 место – МСК

Женщины:
1 место – Утяева Земфира
2 место – Загревская Дарья
3 место – Мигунова Резеда

Мужчины:
1 место – Мухаметзянов Ришат
2 место – Ахметзянов Фауль
3 место – Пупонин Сергей

Командный зачет:
1 место – Энерджи
2 место – ГеоАльянс
3 место – Комсомол

Женщины:
1 место – Хасмулина Рамзиля
2 место – Хафизова Алина
3 место – Гайфуллина Зарема

Мужчины:
1 место – Мустафин Тимур
2 место – Масалимов Радик
3 место – Мухаметшин Рафаэль

Командный зачет:
1 место – Энерджи
2 место – 2Д
3 место – Комсомол

Женщины:
1 место – Ибрагимова Анастасия
2 место – Гайсина Нурия
3 место – Саликова Анна

Мужчины:
1 место – Сираев Ренат
2 место – Стрельников Евгений
3 место – Алтынчурин Артур

Командный зачет:
1 место – Комсомол
2 место – ГеоАльянс
3 место – 2Д

Женщины:
1 место – Газизова Элина
2 место – Захарова Элина
3 место – Шайбекова Диана

Мужчины:
1 место – Ильин Никита
2 место – Николаев Александр
3 место – Клименко Виталий

Женщины <35:
1 место – Нурумова Лилия
2 место – Шайбекова Диана
3 место – Гайсина Нурия

Женщины >35:
1 место – Галиакбарова Светлана
2 место – Газизова Элина
3 место – Султангазина Карина 

Мужчины <35:
1 место – Газизов Мурад
2 место – Маннанов Дмитрий
3 место – Шарафутдинов Ришат

Мужчины >35:
1 место – Вагапов Айдар
2 место – Саубанов Ирек
3 место – Колесников Денис 

Женщины <35 лет:
1 место – 
Нурумова Лилия
2 место – 
Загревская Дарья
3 место – 
Хуснутдинова Дарина

Женщины >35:
1 место – 
Хайруллина Галина
2 место – 
Акчурина Эльвира
3 место – 
Султангазина Карина

Мужчины <40 лет:
1 место – 
Гилязов Айдар
2 место – 
Надыршин Азат
3 место – 
Маннанов Дмитрий

Мужчины >40 лет:
1 место – 
Смирнов Михаил
2 место – 
Колесников Денис
3 место – 
Саубанов Ирек 

Женщины <35 лет:
1 место – 
Гайсина Нурия
2 место – 
Кузьмина Алина
3 место – 
Гильманова Ильмира

Женщины >35:
1 место – 
Газизова Элина
2 место – 
Захарова Элина
3 место – 
Константинова Екатерина

Мужчины <35 лет:
1 место – 
Вахитов Оскар
2 место – 
Файзуллин Динар
3 место – 
Шарафутдинов Ришат

Мужчины >40 лет:
1 место – 
Вагапов Айдар
2 место – 
Колесников Денис
3 место – 
Саубанов Ирек

1 место – 2Д
2 место – МСК
3 место – Комсомол

1 место – Комсомол
2 место – Энерджи
3 место – ГеоАльянс

1 место – Насртдинов Рустем
2 место – Гриценко Виталий
3 место – Давлетов Данил

1 место – 2Д
2 место – Энерджи
3 место – ЦНИПР

1 место – Кадраков Ильдар
2 место – Давлетов Данил
3 место – Насртдинов Рустем

1 место – ГеоАльянс
2 место – Энерджи
3 место – Комсомол

1 место – Давлетов Данил
2 место – Садыков Руслан
3 место – Хайруллин Фаниль

1 место – Комсомол
2 место – 2Д
3 место – Энерджи

 Гульназ Латыпова 
с детьми

 Ильшат Ганиев с супругой

 Каждая награда по-своему ценна

 Плечом к плечу. Команда 2Д  – серебряные призеры Спартакиады-2026

 Рустем Адиев 
с почетными гостями Спартакиады

БАСКЕТБОЛ 3*3

Саубанов Ирек

 – ГеоАльянс
 – Энерджи
 – Комсомол
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 Интересная экскурсия запомнится надолго

ПРАЗДНИКИ

С познавательной экскурсией они посети-
ли учебную сейсморазведочную партию № 11, 
которая находится в Миякинском районе ре-
спублики. Организаторы – администрация и 
профсоюз предприятия – постарались создать 
атмосферу заботы и внимания, чтобы этот день 
надолго запомнился юным гостям. Данис и Де-
нис Абдуллины с дедушкой и Камила и Ризван 
Мухамадуллины с мамой окунулись в настоящую 
жизнь работников сейсмопартии с ее особенной 
атмосферой. Своими глазами ребята увидели, 
как трудились их отцы, какое оборудование ис-

пользовали в работе и в каких условиях жили. 
После замечательной экскурсии по базе партии 
гостей пригласили на обед, а затем все выехали 
к священной горе Нарыстау. Воодушевлённые, 
полные ярких впечатлений ребята признались: 
они мечтают стать геофизиками и пойти по сто-
пам своих отцов, а взрослые выразили искрен-
нюю благодарность предприятию за постоянное 
внимание и заботу.

– Спасибо за прекрасно организованное и 
невероятно познавательное мероприятие. Вы 
сделали этот день ярким и полезным. Спасибо за 
экскурсию, за то, что вы не забываете нас, всег-
да со мной, всегда поддерживаете меня и мою 
семью, таким образом я чувствую, что мой муж 
жив, он просто уехал в долгую командировку, 
– призналась супруга Иршата Гайнельяновича 
Лейсан Мухамадуллина. 

Также компания совместно с профсоюзом 
оказала благотворительную помощь Респу-
бликанскому дому ребенка и приобрела для 
малышей целый набор полезных подарков: 
развивающие игрушки, детские книжки, мяг-
кие конструкторы, погремушки.

Одна из команд выбрала наиболее сложный 
маршрут – дистанцию 10 километров, где за 
победу боролись 46 команд. Еще две команды 
покоряли трассу протяженностью 5 километров 
вместе со 132 командами-участниками. Испыта-
ния традиционно оказались непростыми: грязь, 
крутые подъемы, водные преграды, скользкие 
участки и десятки препятствий, требующих не 
только хорошей физической подготовки, но и 
настоящей командной работы. Особую провер-
ку на прочность участникам устроили этапы, где 

необходимо было переносить тяжелые колеса и 
собирать их в пирамиду. Именно здесь особенно 
ярко проявлялось главное правило гонки – ре-
зультат зависит от вклада каждого.

На старте наши спортсмены были сосредо-
точены и настроены на борьбу. На финише их 
встречали грязными, уставшими, но счастливы-
ми и полными эмоций. Несмотря на серьезные 
нагрузки, все участники единодушно признали: 
полученные впечатления стоили каждого прео-
доленного метра трассы.

По словам спортсменов и болельщиков, 
поддерживавших команды на протяжении всей 
гонки, атмосфера соревнований была по-на-
стоящему заряженной. Драйв, азарт и чувство 
локтя помогали преодолевать самые сложные 
участки. Где-то приходилось брать препятствия 
напором, а где-то – буквально вытаскивать то-
варищей руками.

Усилия наших ребят принесли достойные ре-
зультаты. Команда на дистанции 10 километров 
заняла пятое место. На трассе 5 километров 
команды АО «Башнефтегеофизика» показали 

уверенное выступление, подтвердив высокий 
уровень подготовки в борьбе с более чем сотней 
команд. «Гонка героев» в очередной раз показа-
ла: когда рядом надежное плечо, любые препят-
ствия становятся преодолимыми.

Первые три дня турнира прошли в учебных 
аудиториях БГПУ им. М. Акмуллы. Под руко-
водством опытных преподавателей команды 
участников погрузились в мир эксперименталь-
ной физики. Ребята работали с лабораторным 
оборудованием, учились выдвигать гипотезы, 
планировать эксперименты, обрабатывать полу-
ченные данные и делать обоснованные выводы. 

Турнир не просто познакомил ребят с основа-
ми научного метода – он помог развить ключевые 
навыки исследователя: критическое мышление, 
точность и умение работать в команде.

Кульминацией проекта стал выезд 11 
июня на учебную сейсморазведочную партию 
АО «Башнефтегеофизика» в Миякинском рай-
оне Башкортостана. Сотрудники предприятия 

встретили юных гостей с традиционным башкир-
ским гостеприимством: для ребят организовали 
чаепитие с вкусной выпечкой, а затем – полно-
ценный обед в столовой учебной партии. Для 
школьников провели экскурсию по жилой зоне, 
где они увидели, в каких условиях живут и рабо-
тают геофизики в полевых выездах. 

Особый интерес вызвало знакомство с гео-
логоразведочной техникой и оборудованием. 
Сотрудники компании подробно рассказали о 
принципах работы сейсморазведочных станций, 
вибрационных источников сигналов «Батыр» и 
других высокотехнологичных приборах, которые 
используются для поиска нефтегазовых место-
рождений по всей стране – от Заполярья до Вос-
точной Сибири.

На природе ребята провели полевые физи-
ческие эксперименты: с помощью подручных 

средств определяли расстояния до удален-
ных объектов, измеряли угол наклона склонов, 
применяя знания геометрии и физики в реаль-
ных полевых условиях. Это был настоящий ма-
стер-класс по прикладной науке, где формула 
оживает прямо на земле.

По итогам четырех насыщенных дней жюри 
определило команд-победителей и призеров 
турнира. Триумфаторы получили Кубок и ценные 
призы от партнера проекта – АО «Башнефтегео-
физика». Все участники-финалисты также были 
отмечены памятными подарками и дипломами.

Школа-турнир по экспериментальной физи-
ке на Кубок АО «Башнефтегеофизика» стал од-
ним из ярких событий в копилке образователь-
ных проектов Центра развития «Образование 
без границ».

ЯРКИЕ ВПЕЧАТЛЕНИЯ В ПРАЗДНИЧНЫЙ ДЕНЬ

НА РАЗРЫВ, НО ВМЕСТЕ!

ИЗ ЛАБОРАТОРИИ – В ПОЛЕ!

ВМеждународный день защиты детей «Башнефтегеофизика» устроила 
праздник для ребят – детей сотрудников, погибших при исполнении 
воинского долга в зоне проведения СВО.

В последние майские выходные сотрудники АО «Башнефтегеофизика» 
вновь доказали, что умеют справляться не только с производственными 
задачами, но и с серьезными спортивными испытаниями. 

Сразу три команды предприятия, объединившие 18 участников, 
вышли на старт масштабного спортивного проекта «Гонка героев».

Завершилась Школа-турнир по экспериментальной физике для команд 
7-8 классов на Кубок АО «Башнефтегеофизика».

ГОНКА ГЕРОЕВ

 К цели – плечом к плечу

 Наши сотрудники преодолевают 
один из этапов трассы

 Каждое препятствие – еще один шаг к финишу

– Спасибо за прекрасно организованное и 
невероятно познавательное мероприятие. Вы  С особой теплотой и вниманием

 Лучшие из лучших

 Юные физики в гостях у геофизиков
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ПРОЕКТЫ

СОБЫТИЯ

Сделать это 
поможет журнал 
«Рождение сим-
вола: история соз-
дания памятника 
Салавату Юлаеву 
в Уфе (по матери-
алам Националь-
ного архива)». 
Ее автор – Юрий 
Викторович Ергин, 
известный ученый, 
краевед и журна-
лист. Физик по про-
фессии, он практи-
чески всю жизнь 
проработал в Башкирском государственном 
университете, является автором и соавтором 
более 150 научных публикаций, 25 авторских 
свидетельств СССР и патентов РФ. Вместе с тем 
Юрий Ергин широко известен как исследователь 
истории науки, культуры и образования респу-
блики, автор более 100 научных статей, член Со-
юза журналистов России и Башкортостана, ла-
уреат премии Правительства РБ имени Шагита 
Худайбердина в области журналистики.

С инициативой издания журнала автор об-
ратился к своему выпускнику, генеральному 
директору компании Рустему Адиеву и получил 
поддержку. Сегодня книга уже находится в ра-
боте, ведется ее верстка и подготовка к печати.

Пока готовился проект издания, мы позна-
комились с множеством интереснейших архив-
ных материалов. Публикуем некоторые фраг-
менты будущей книги.

Автором памятника стал советский скульптор 
Сосланбек Тавасиев. В Башкирию он попал летом 
1941 года. По решению Военной комиссии Союза ху-
дожников СССР Тавасиев сопровождал группу эва-
куированных из Москвы детей и жен художников. 10 
июля они прибыли в Уфу, а затем были направлены в 
село Стерлибашево. Именно там произошел случай, 
определивший дальнейшую судьбу мастера. В раз-
гар мобилизации на фронт среди многочисленных 
разговоров он услышал слова пожилого башкира 
о том, что «для победы над Гитлером нужно быть 
таким батыром, как Салават». Имя народного героя 
заинтересовало скульптора. Он начал изучать лите-
ратуру, архивные документы, башкирский фольклор 
и постепенно настолько проникся образом Салавата 
Юлаева, что решил остаться в Уфе и посвятить ему 
главное дело своей жизни.

Позже Тавасиев вспоминал: «Меня никогда не 
покидало чувство, что самого главного я еще не 
сделал, что главная моя работа впереди. Так про-
должалось до тех пор, пока судьба не свела с Сала-
ватом. Им я «заболел» почти мгновенно. Работа над 
его образом захватила меня полностью, до дна, до 
предела, без остатка».

Первую модель будущего памятника скульптор 
выполнил в пластилине. С самого начала он был 
уверен: Салават должен быть изображен верхом на 
коне. По мнению автора, только конная композиция 
могла передать героизм башкирского батыра и при-
дать монументу необходимый масштаб. Не менее 
важным оказался вопрос выбора места установки. 
Исходив практически всю Уфу, Тавасиев остановил-
ся на крутом берегу Белой. Именно там вплоть до 
реконструкции возвышался памятник.

Однако путь к его созданию оказался непро-
стым. Летом 1943 года проект был представлен 
Правительственной комиссии. Мнения разделились. 

Одни считали, что образ героя недостаточно раскры-
вает его как поэта, воина и общественного деятеля. 
Другие указывали на сложность реализации проек-
та из-за необходимости масштабного сноса жилых 
домов и предлагали установить памятник в другом 
месте.

Интересно, что наш знаменитый башкирский ба-
летмейстер Файзи Гаскаров одним из немногих сра-
зу увидел в работе то, что позже станет ее главным 
достоинством. Он отметил «полет и легкость», с ко-
торыми Салават словно взлетает на вершину горы, 
призывая народ на борьбу.

Сам Тавасиев отстаивал свою позицию твердо и 
эмоционально: «Работая над скульптурой Салавата, 
я создавал ее именно для того места, а не для како-
го-то другого. Если устанавливать памятник в цен-
тре города, то нужно работать и создавать совсем 
другого Салавата, а другого Салавата создавать я 
не намерен».

В итоге комиссия признала художественную 
ценность проекта, но реализация была отложена на 
неопределенный срок. Несмотря на это, скульптор 
не отказался от своей идеи. Работа продолжалась 
долгие годы. Всего созданию памятника он посвя-
тил четверть века.

Особое место в воспоминаниях мастера занима-
ет история, произошедшая уже после завершения 
гипсовой модели памятника в натуральную величи-
ну. В 1963 году модель была выставлена в фойе Те-
атра оперы и балета в Уфе. Посетители внимательно 
рассматривали работу, высказывали свои мнения. 
Среди них оказалась женщина-башкирка, которая 
несколько раз обошла скульптуру и произнесла: 
«Хорошо, все хорошо. И сам хорош, и конь хорош. 
Только вот Салават здесь мальчишка. А нужен боль-
шой, настоящий батыр». Эти слова заставили скуль-
птора серьезно пересмотреть свою работу.

«Она была права! Пришлось поработать над усо-
вершенствованием памятника от начала до конца», 
– вспоминал Тавасиев.

Изготовление 40-тонного монумента велось 
в Ленинграде на заводе «Монументскульптура». 
Отливка заняла около полутора месяцев. Торже-
ственное открытие памятника состоялось в 1967 
году. Высота облицованного гранитом постамента 
составляет 10 метров, высота самой скульптурной 
композиции – 9,6 метра, а общий вес достигает 40 
тонн. Это самый большой в России монумент, отли-
тый из чугуна.

В 1970 году Сосланбек Тавасиев был удостоен 
Государственной премии СССР за создание памят-
ника Салавату Юлаеву – произведения, которое ста-
ло вершиной его творчества и настоящей визитной 
карточкой Уфы.

Сам скульптор говорил: «Я бесконечно рад и 
горд за Салавата, сына башкирского народа. Соз-
данию памятника Салавату я посвятил лучшие годы 
своей творческой жизни и этим тоже дорожу».

ЧТОБЫ ИСТОРИЯ ЖИЛА

16 июня в республике отмечают день рождения национального героя 
Башкортостана Салавата Юлаева. Его имя увековечено в литературе 
и музыке, носит один из проспектов Уфы, его знают далеко за пределами 

республики благодаря знаменитому хоккейному клубу. Однако главным символом, 
с которым сегодня ассоциируется имя Салавата Юлаева, безусловно, 
остается величественный памятник, установленный в Уфе в 1967 году. 
Сегодня этот монумент переживает масштабную реконструкцию, 
а значит, самое время вспомнить удивительную историю его создания.

 Открытие памятника

09.04.2026 г. Место происшествия: г. Уфа.
Водитель ООО «Сервис-Мастер», управ-

ляя автомобилем марки ГАЗ-2705, ехал со 
стороны проспекта С. Юлаева в направ-
лении бульвара Х. Давлетшиной. На ули-
це Н. Дмитриева после пересечения с 
ул. Революционной в задний бампер его 
автомобиля въехал следовавший за ним 
Suzuki, принадлежащий стороннему лицу. 
В результате ДТП транспортные средства 
получили незначительные механические 
повреждения. Пострадавших нет.
Причина происшествия: водитель автомо-
биля Suzuki нарушил требования п. 9.10 
ПДД РФ, не обеспечив безопасную дистан-
цию до впереди движущегося транспортно-
го средства.

***
08.05.2026 г. Место происшествия: г. Уфа. 

Водитель ООО «Сервис-Мастер», управ-
ляя автомобилем марки ГАЗель NEXT, дви-

гался по ул. Шафиева со стороны ул. Комсо-
мольской в направлении проспекта Октября. 
В условиях плотного транспортного потока 
в заднюю часть автомобиля въехал экска-
ватор, принадлежащий сторонней орга-
низации. В результате ДТП транспортные 
средства получили незначительные механи-
ческие повреждения. Пострадавших нет.

Причина происшествия: несоблюдение 
дистанции водителем сторонней организа-
ции.

***
11.06.2026 г. Место происшествия: г. Уфа. 

Водитель Общества, управляя УАЗ Про-
фи, следовал по ул. Александра Невского 
в направлении ул. Трамвайной. При вы-
полнении поворота налево он не уступил 
дорогу встречному автомобилю Лада Лар-
гус, который ехал прямо. В результате ДТП 
транспортные средства получили незначи-
тельные механические повреждения. Во-

дитель Общества был пристегнут ремнем 
безопасности. Пострадавших нет.

Причина происшествия: нарушение 
требований п.13.4 ПДД РФ. При поворо-
те налево или развороте водитель обязан 
уступить дорогу транспортным средствам, 
движущимся во встречном направлении 
прямо или направо.

***
15.04.2026 г. Место происшествия: ХМАО, 
г. Нижневартовск. 

После окончания рабочей смены группа 
сотрудников употребляла алкоголь в одном 
из помещений административно-бытового 
комплекса. В ходе распития спиртного меж-
ду двумя работниками возник конфликт, ко-
торый перерос в драку. 

На следующий день, 16 апреля, при 
проведении обязательного предрейсового 
медицинского осмотра был выявлен со-

трудник, находившийся в состоянии алко-
гольного опьянения.

Причина происшествия: личная не-
дисциплинированность работников и 
умышленное нарушение требований анти-
алкогольной политики АО «Башнефтегео-
физика».

***
08.06.2026 г. Место происшествия: г. Уфа, 
ул. 8 Марта, 12. 

После завершения учебных занятий со-
трудник компании, проходивший обучение 
в УНЦ «Геофизика», вышел прогуляться по 
городу и употребил алкоголь. При возвра-
щении на территорию 8 Марта, 12 признаки 
алкогольного опьянения заметила охрана. 
По результатам проведенной проверки тру-
довой договор с ним был расторгнут.

Причина происшествия: личная не-
дисциплинированность и умышленное 
нарушение работником требований анти-
алкогольной политики АО «Башнефтегео-
физика».

Представляем очередной краткий обзор происшествий, случившихся 
по ГК АО «Башнефтегеофизика» в период с 1 апреля по 23 июня. 

Дорожно-транспортные происшествия – 3; Нарушение антиалкогольной политики – 2. 

НАПОМИНАЕМ, ЧТО КАЖДОЕ НАРУШЕНИЕ ТРЕБОВАНИЙ 
БЕЗОПАСНОСТИ, ПРАВИЛ ДОРОЖНОГО ДВИЖЕНИЯ 
И ВНУТРЕННИХ РЕГЛАМЕНТОВ МОЖЕТ ПРИВЕСТИ К 

АВАРИЯМ, ИНЦИДЕНТАМ, ТРАВМАМ И ДРУГИМ СЕРЬЕЗНЫМ 
ПОСЛЕДСТВИЯМ! СОБЛЮДЕНИЕ УСТАНОВЛЕННЫХ 
ТРЕБОВАНИЙ – ЭТО ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КАЖДОГО 

СОТРУДНИКА И ВАЖНОЕ УСЛОВИЕ БЕЗОПАСНОЙ РАБОТЫ.

БЕРЕГИТЕ СЕБЯ И СВОИХ БЛИЗКИХ!

БЕЗОПАСНОСТЬ ПРЕЖДЕ ВСЕГО
КОЛОНКА СЛУЖБЫ ПБОТиОС

Заместитель директора – руководитель кадровой службы Татьяна Антипина:
– «ООО «Баланс Консалтинг» расширяет формат обслуживания. В новом крыле офиса развернута полноценная фронт-зо-

на, где прием ведут четыре квалифицированных специалиста кадровой и бухгалтерской служб. Здесь сосредоточен полный 
комплекс кадровых и бухгалтерских услуг: оформление приема на работу, переводов, отпусков и увольнений, работа с об-
ращениями сотрудников, в том числе пенсионеров, выдача документов и справок, связанных с трудовой деятельностью, 
прием и обработка авансовых отчетов и многое другое. Также здесь можно получить квалифицированную консультацию 
специалистов по вопросам оформления первичных кадровых и бухгалтерских документов.

Для ускорения процесса в зале установлен навигационный терминал. Работа ведется в режиме электронной очереди. 

Юрий Викторович Ергин

После сборки скульптуры на заводе
вся бригада сфотографировалась на ее фоне

Открытие прошло в теплой атмосфере, с пониманием того, что комфорт начинается с простых вещей. А значит, хоро-
ший понедельник вполне может стать началом хороших перемен.

Продолжение. Начало темы на 1 стр.

Фронт-офис работает с понедельника по четверг с 8:00 до 17:30, 
в пятницу – с 8.00 до 16.00 (без перерыва на обед)
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Техника специального 
назначения

Предприятие «Сервис-Мастер» («СМ») – одно 
из крупных подразделений АО «Башнефтегео-
физика», нацелено на обслуживание и ремонт 
специализированной техники, производство 
сложного геофизического оборудования и ока-
зание транспортных услуг. 

На производственной базе каждый день 
кипит работа, высококлассные специалисты за-
няты привычным делом – обслуживают и ремон-
тируют тяжелую технику – от могучих вездехо-
дов – разведчиков бурения на базе знаменитого 
МТЛБ (малого тягача легкого бронирования) до 
неприхотливых «Уралов». Детище соседей из 
Миасса уже давно покрыло себя неувядаемой 
славой – на разбитых и непроходимых дорогах в 
лесах и полях нашей бескрайней страны, в рай-
онах Крайнего Севера, куда, кроме них да гусе-
ничной техники, больше, пожалуй, никому и не 
стоит соваться в эти непроходимые места. 

Несколько лет назад взоры башкирских 
патриотов, переживающих за судьбу страны 
и наших бойцов на СВО, упали именно на эту 
машину. Практически с начала специальной 

военной операции генеральный директор АО 
«Башнефтегеофизика» Рустем Адиев на всех 
производственных совещаниях начал иниции-
ровать вопросы реальной поддержки предприя-
тием наших бойцов на СВО. Энергия «генерала» 
быстро передалась подчиненным, и к работе 
подключились лучшие специалисты сервисного 
предприятия начиная с конструкторского бюро.

122-миллиметровый 
«кочевник» с уральским 
характером

– Поначалу у нас возникла идея помочь 
только техникой, – говорит дирек-
тор «Сервис-Мастера» Ильдар Ибра-
гимов. – Но вскоре мы двинулись 
дальше и решили модернизировать 
автомобили под те непростые ус-
ловия, в которых им предстоит ра-
ботать. С нашей группы компаний 
в волну мобилизации на СВО ушло 
немало сотрудников, есть и кон-
трактники, мы находимся с ними в 
тесном контакте. Поэтому к во-
просу помощи подошли максималь-
но объективно, что называется, с 
передовой. На наши запросы, какой 
техники не хватает ребятам и ка-
кой они ее видят, мы получили ис-
черпывающие ответы. Параллельно 
шли консультации со специалиста-
ми военного комиссариата Демско-
го района и республики.

– Конструкторы и специалисты перебрали 
массу вариантов и идей, какой должна быть 
машина, – говорит Ильдар Ибрагимов. – Сна-
чала мы думали поставить легкобронирован-
ный кунг на «Урал», чтобы вывозить раненых, 
потом – приспособить машину под техобслу-
живание военной техники. В конце концов ре-
шили поставить на шасси «Уралов» 122-мил-
лиметровые минометы. Так на свет появилась 

машина, именуемая 
на СВО «кочевым 
минометом». Это 
грозная, мощная и 
мобильная военная 
единица, которая 
может быть быстро 
переброшена на лю-
бой участок фронта 
в любую погоду, в 
любых условиях без-
дорожья, поскольку 
«Урал» – вездеход. Он 
может вытащить бойцов 
из любой передряги практически 
на трех колесах. 

Есть видео, где пылающий «Урал» (с кото-
рого уже эвакуировался экипаж после удара 
FPV-дрона) продолжает упрямо двигаться впе-
ред несколько километров, не желая сдаваться 
на милость врагу и демонстрируя свои боевые 
качества. Упершись носом в деревья лесопо-
садки, двигатель машины продолжал работать. 
Воистину легендарный автомобиль.

Как исследуют земную кору
Нефтегеологораз-

ведка – это точная 
прикладная наука. В 
поисках нефти и газа 
крупным компаниям 
требуется современная 
техника, в том числе 
сейсмовибраторы – 
оборудование, которое 
посылает в толщу по-
род упругие волны. По 
сути, они вызывают ис-
кусственное землетря-
сение. Пронзая древ-
ние отложения, они 
отражаются и возвра-
щаются. Минимальные 
колебания отраженных 
волн, несущих «под-

земную информацию», фиксируются сейсмодат-
чиками. Все собранные данные поступают на 
сейсморазведочную станцию, где информацию 
скрупулезно анализируют геологи и геофизики. 
Логично, что чем более современна начинка по-
добного оборудования, тем быстрее идут техно-
логические процессы по разведке земной коры 
и оперативнее появляется результат для начала 
дальнейших геофизических работ – бурения и 
анализа дебета скважин.

– Многие годы мы использовали сейсмови-
браторы американского или французского про-
изводства, – говорит Ильдар Ибрагимов. – Но 
санкционные ограничения заставили нас взять 

инициативу в свои руки и наладить выпуск от-
ечественных сейсмовибраторов. Сначала мы 
производили их в кооперации с белорусскими 
коллегами, гомельским заводом «Сейсмотех-
ника», и в сентябре 2017 года пять сейсмови-
браторов, выпущенных на нашей базе, успешно 
прошли полевые испытания и были отправле-
ны на полуостров Таймыр. В условиях Крайнего 
Севера машины показали себя с лучшей сторо-
ны, по сути, надежной и безотказной техникой. 

Все 
з а м е -
чания, выяв-
ляющиеся в процессе 
эксплуатации, и сегодня ре-
шаются на месте. А запчасти мож-
но купить в любом регионе страны, что 
называется, за рубли. Это очень важный мо-
мент в вопросах импортозамещения. Уфимский 
сейсмовибратор «Батыр» представляет собой 
большую машину массой 32 тонны, которая пе-
редвигается на колесном или гусеничном ходу. 
В Уфе выпускают две модификации – на гусени-
цах для Севера, где геофизики трудятся зимой, 
а для регионов европейской части России, где 
работа ведется в основном летом, – на колес-
ном ходу. С 2017 года уже произведено больше 
ста единиц этой техники. А один эксперимен-
тальный «Батыр» потянул аж на 40 тонн. Без 
этих автомобилей просто невозможно выпол-
нить огромные объемы геофизических работ.

Руководство группы компаний «Башне-
фтегеофизика» приняло решение локализо-
вать производство «Батыров» в Уфе. Причем 
работа идет в очень активном режиме, потому 
что предприятие является патентодержате-
лем производства сейсмовибраторов и имеет 
намерение войти в реестр отечественных про-
изводителей этого сложного геофизического 
оборудования, то есть стать эксклюзивным про-
изводителем и поставщиком данного вида про-
дукции. Машина построена на гидравлических 
механизмах. Особое место в начинке – мощные 
редукторы. Кстати, двигатели спецтехники зи-
мой на Крайнем Севере практически не глушат, 
то есть они работают в режиме 24/7, их останав-
ливают только во время регламентных работ. 
Надо отметить экологичность автомобиля, при 
внушительной снаряженной массе нагрузка на 
грунт минимальная. 

Не меньшая гордость предприятия – ка-
ротажные подъемники, снабженные самым 

передовым геофизическим обо-
рудованием. Оно позволяет по-
сле разведки определять точный 
дебет скважины и планировать 
добычу. В группе компаний очень 
много специализированной тех-
ники, поэтому дефицит запасных 
частей на рынке здесь возмещают 
собственным производством на 
своей производственной базе.

Экономия должна 
быть экономной

Основным поставщиком ком-
плектующих для производства яв-
ляется Китай, к сожалению, в Рос-
сии до сих пор ощущается дефицит 
в этом сегменте. Продукцией ак-
ционерного общества активно ин-

тересуются страны Средней Азии – Казахстан, 
Киргизия, Узбекистан, потому что вектор гео-
логоразведки в последнее время качнулся в их 
сторону. Они активно занимаются поиском ме-
сторождений полезных ископаемых и регулярно 
делают запросы на коммерческие предложения, 
потому что продукция башкирского предприя-
тия не только отличается завидным качеством, 
но и в полтора-два раза дешевле импортных ана-
логов. Помимо заказов внутри группы компаний 

ос-
новным 
внешним за-
казчиком продукции 
предприятия является ООО «Газпром недра». 
Газпромовские структуры всегда покупали у 
башкирских нефтегеофизиков много машин и 
оборудования.

– Наша организация планирует идти по 
пути развития и расширения номенклатуры 
производимой продукции. Это разработка тя-
желых буровых установок под сейсморазведку. 
В течение этого года мы сделаем эксперимен-
тально-опытный образец, отладим все меха-
низмы и в зимние месяцы проведем испытания, 
– говорит Ильдар Ибрагимов. – Продолжится 
модернизация номенклатуры бурового инстру-
мента; дело в том, что геофизические работы 
уходят в Заполярье, в более северные широты, 
вплоть до Уренгоя и ближе к Арктике, а там 
очень сложные климатические условия. А в усло-
виях вечной мерзлоты необходимы оборудование 
и техника высокого уровня надежности. Кон-
структорское бюро ведет разработки, и в сере-
дине лета компания приступит к производству.

Кадры решают все
В лучшие годы в «СМ» трудились 250 че-

ловек, сегодня порядка 170. В зависимости от 
сезона и загрузки заказами на производстве 
заняты от 160 до 200 человек. Средний возраст 
– 40-45 лет. По признанию Ильдара Ибрагимова, 
когда он заступил на должность руководителя 
подразделения, то очень удивился, увидев мно-
го молодых рабочих, поскольку тренд на рабо-
чие специальности в нашей стране еще только 
набирает силу. Спрашиваю у Фаннура Каекбер-
дина, чем занимается на предприятии. Оказы-
вается, выпускник УГНТУ и профессионального 
колледжа – слесарь механосборочных работ 
6-го разряда. Но у него более узкая специаль-
ность – столяр, а стало быть, любая работа по 
дереву и обработке – зона его ответственности.

– Я совсем не стыжусь своей профессии, она 
мне нравится, и считаю себя частью професси-
онального коллектива, который для меня как 
большая семья. В случае необходимости я могу 
пройти переобучение и получить еще одну 
профессию в нашем учебном центре, поискать 
свободную вакансию в других подразделениях 
группы компаний и просто перевестись.

Профсоюзная организация регулярно про-
водит различные профессиональные сорев-
нования, недавно – по пожарно-прикладному 
спорту; также специалисты проходили проверку 
знаний по охране труда среди предприятий не-
фтегазовой отрасли.

– Что немаловажно – заработная плата 
выше по рынку, и, можно сказать, я уверен в 
своем завтрашнем дне, – говорит молодой сто-
ляр. – У меня всегда есть гарантированная ра-
бота и возможность оплатить необходимые 
счета. Это важно, потому что у меня семья, 
недавно родился ребенок. Здесь очень сильная 
социальная поддержка, – продолжает Фаннур, 

ПРОИЗВОДСТВО

ПРОДУКЦИЯ БАШКИРСКИХ НЕФТЕГЕОФИЗИКОВ ДОКАЗЫВАЕТ 
ВОСТРЕБОВАННОСТЬ В ЛЮБЫХ УСЛОВИЯХ

 «Батыр» – отечественное решение для современной сейсморазведки

 Бронированный «Урал» спас не одну солдатскую жизнь на СВО

 После переоборудования 
под запросы бойцов СВО 
бронированные «Уралы» 

отправляются на передовую
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ПРОИЗВОДСТВО

– мы ощущаем реальную заботу предприятия. 
Я осознаю, что если случится непредвиденная 
проблема, то не останусь с ней один на один.

Рынок диктует правила работы
Сама специфика производства на предпри-

ятии довольно уникальная. Она предполагает 
изготовление различного оборудования отрас-
левого назначения. Здесь делают все то, что 
связано с металлом и даже деревом, включая 
ящики и пеналы под инструменты и оборудова-
ние для всей группы компаний.

– Мы чертим и разрабатываем все с заказ-
чиком, – говорит заместитель директора «Сер-
вис-Мастера» по производству Максим Ципилов. 
– К нам приходит заказчик и говорит, что нам 
надо вот это и вот это и вот в таком количе-
стве за вот такие деньги. Сможете сделать? 
Конечно, сможем, практически на 90 процен-
тов, потому что порой не хватает станочно-
го парка, площадей, да и просто оборудования. 
Что касается рабочей силы, то, на мой взгляд, 
с этим сегодня больших проблем нет. Появи-
лось немало небольших предприятий, выпав-
ших из рынка, а стало быть, и высвободивше-
гося квалифицированного персонала, который 
можно пригласить к нам на работу.

Один из главных отделов «СМ» – это кон-
структорское бюро, которое возглавляет вы-
пускник УГАТУ Ильдар Акмалов. Специалист с 
опытом конструктора на Кумертаусском авиа-
ционном предприятии. В штате его отдела есть 
даже специалисты по разрешительной докумен-
тации. По его словам, деятельность очень мно-

гогранная – здесь проектируют новые изделия 
или модернизируют старые исходя из заказов. 
Такая работа выполняется постоянно – как для 
подразделений компании, так и для внешнего 
рынка. Обязательно ведется технологическое 
сопровождение всех производственных опе-
раций. Специалист по разрешительной работе 
занимается параллельно оформлением сер-
тификатов и патентов на готовую продукцию. 
Часто появляются заказы на совершенно уни-
кальные разработки, и работа для конструк-
торского бюро становится вдвойне интереснее. 
Укомплектовать конструкторами отдел очень 
сложно, у нас в Башкирии, в отличие от Ярос-
лавля и Кургана, профильных вузов по этой 
специальности в машиностроении просто нет. А 
найти конструктора с большим опытом работы в 
этой отрасли – вообще дорогого стоит. Поэтому 
работа имеет командный характер, с привлече-
нием всех необходимых специалистов: обсужда-
ют заказ, чертят, разрабатывают. Периодически 
осуществляют мозговой штурм – есть серьезная 
задача, и надо решить ее с максимальным эф-
фектом. Линейка продукции постоянно модер-
низируется и расширяется. Что только не делают 
в производственных цехах – от маслогреек, мас-
лораздаток до домов-вагончиков по уникальной 
технологии. От вагончиков для геологоразведки 
и геофизики на 8 человек со всеми максималь-
ными удобствами и комфортом пошли дальше и 
начали изготавливать мобильные здания.

В случае необходимости для реализа-
ции штучного заказа (изделия) привлекаются 
субподрядные организации, те же специалисты 
по разработке программного обеспечения. 

А так уже запущены в серию порядка 30 мо-
бильных передвижных вагонов-домов, более 20 
видов бурового инструмента для сейсморазвед-
ки. Кроме того, свое производство закрывает 
потребности ГК «Башнефтегеофизика» и отрас-
ли от простейших бытовых предметов до слож-
ного технически электронного оборудования. 

Из проблем, признаются специалисты на 
производстве, надо подтянуть цифровизацию, 
чтобы ускорить процедуру согласований доку-
ментации, связанной с производством изделий, 
оборудования или машин.

И снова – на СВО
Среди сотрудников «Сервис-Мастера», 

ушедших в самые первые дни по мобилизации 
на СВО, один парень воюет уже почти четыре 
года и сейчас находится на лечении с легким 
ранением, второй, к сожалению, пропал без ве-
сти. Предприятие строго выполняет все зако-
нодательные акты по реабилитации участников 
СВО, тесно сотрудничает с местным военкома-
том и на каждые сто работников принимает 
после необходимых процедур участников и ве-
теранов СВО.

Начиная с 2022 года предприятие постави-
ло «за ленточку» более ста автомобилей, вклю-
чая «уазики», «буханки» и, конечно, «Уралы» – 
больше половины от этого числа. Это техника, 
честно отслужившая свой срок на гражданском 
поприще. Это бывшие каротажные машины. Ры-
нок изменился, и нет необходимости сегодня 
содержать такой большой парк тяжелой техни-
ки, поэтому руководство акционерного обще-

ства в лице Рустема Адиева приняло решение 
по подготовке этих автомобилей под нужды 
СВО. Машину постепенно довели до военных 
параметров, и она стала полностью брониро-
ванной, включая кабину и двигатель. Автомо-
били обязательно оснащаются сеткой – «ман-
галом» для противодействия ФПВ-дронам. 
Встроены специальные люки, чтобы экстренно 
покинуть машину в случае необходимости. Три-
плексы выполнены из стекла пятисантиметро-
вой толщины предприятием «Салаватстекло». 
Надо сказать, что они спасли жизнь не одно-
го нашего солдата. По словам очевидцев, не-
редко в них застревают пули и осколки. После 
модернизации автомобиль потяжелел на три 
тонны, но силовая установка в 400 лошадиных 
сил хотя и потеряла немного в динамике, но не 
в тяговом усилии.

– Лучше мы поможем ребятам сейчас, чем 
будем помогать в аварийном порядке всем ми-
ром, – сказал на одном из внутрикорпоративных 
совещаний Рустем Адиев, всегда отличавшийся 
стратегическим мышлением крупного управлен-
ца огромной группы компаний.

– Когда специальная военная операция за-
кончится, а это произойдет обязательно и 
нашей победой, мы постараемся установить 
на территории базы на постамент наш брони-
рованный «Урал». Каждый сотрудник предпри-
ятия испытывает гордость за наше детище 
и готов без всяких приказов работать сверху-
рочно над этой техникой, если потребуется, – 
говорит Ильдар Ибрагимов.

Альфред Аглетдинов, 
«Российская газета»

АКЦИИ

Уникальность викторины заключалась в са-
мом формате проведения: проверить знания 
истории Великой Отечественной войны участ-
никам предстояло прямо на борту самолета 
рейса Нарьян-Мар – Уфа. Сразу после взлета 
пассажирам, среди которых в том числе были 
наши коллеги, работающие на месторождениях 
имени Р. Требса и А. Титова, раздали бланки с 
вопросами, посвященными ключевым событиям 
военных лет.

Участникам необходимо было вспомнить 
памятные даты, важнейшие сражения, герои-
ческие подвиги, выдающихся полководцев, ин-
женеров военного времени, поэтов и деятелей 
культуры той эпохи. Особую интригу добавляло 
отсутствие доступа к интернету – рассчитывать 
можно было только на собственные знания, эру-
дицию и память. Итоги подвели прямо в небе. 
Лучшим участником стал каротажник 6 разряда 
Николай Задорожный, безошибочно ответив-
ший на все 12 вопросов и занявший первое ме-
сто. Второе место завоевал ведущий геофизик 

Владислав Юнусов, допустивший лишь одну 
ошибку.

Организаторы высоко оценили уровень под-
готовки сотрудников нашей компании, отметив 
их широкий кругозор и глубокие знания истории.

Мы побеседовали с победителями акции 
и узнали, что помогло им добиться такого ре-
зультата. 

– Какой была ваша первая реакция, ког-
да вы узнали о проведении акции прямо на 
борту самолета?

Н.: Честно говоря, сначала был приятно 
удивлен. Писать «Диктант Победы» прямо во 
время полета еще не приходилось. Формат 
оказался необычным и сразу вызвал интерес. 
Проверил свои знания и еще раз прикоснулся к 
истории.

В.: Конечно, это стало неожиданностью. 
Даже появилось чувство приятного удивления и 
радости: представилась возможность интересно 
провести время в пути. Поэтому согласился уча-
ствовать сразу и с удовольствием.

– Испытывали волнение во время ответов?
Н.: Особого волнения не было. Скорее при-

сутствовал азарт. Хотелось вспомнить как мож-
но больше фактов, внимательно проанализиро-
вать вопросы и проверить себя. 

В.: Небольшое волнение присутствовало, 
как на экзамене. Было опасение, что из-за дол-
гих размышлений может не хватить времени.

– Ожидали, что займете первые два ме-
ста?

Н.: Нет, такого ожидания не было. Участ-
ников было много, и я понимал, что среди них 
наверняка есть люди с серьезными знаниями 
истории. Поэтому главным для меня было само 
участие. Тем приятнее оказалось узнать итого-
вые результаты.

В.: Честно говоря, надеялся. И даже не 
столько ради личного результата, сколько 
ради престижа нашей организации – хотелось 
достойно представить компанию перед заказ-
чиком.

– Что, на ваш взгляд, больше всего по-
могло показать высокий результат?

Н.: Думаю, что это совокупность сразу не-
скольких факторов: книги, художественные и 
документальные фильмы, информация из интер-

нета. Все это складывается в общую картину и 
со временем дает определенный багаж знаний. 
В моем случае именно такой накопленный опыт 
и помог успешно справиться с заданиями.

В.: Думаю, здесь нельзя выделить что-то 
одно. Вопросы были разноплановыми: часть тре-
бовала конкретных знаний, часть – логического 
мышления. Поэтому сыграли роль и школьная 
база, и личный интерес к истории, и способность 
рассуждать.

– Какие темы истории Великой Отече-
ственной войны вам особенно близки?

Н.: Особое место для меня занимает Ста-
линградская битва – одно из ключевых собы-
тий Великой Отечественной войны, ставшее 
символом невероятной стойкости, мужества и 
силы духа советского народа. История этого 
сражения всегда производила на меня сильное 
впечатление.

В.: Особенно интересует Сталинградская 
битва, в частности оборона тракторного завода, 
где выпускались танки. История хранит удиви-
тельные факты: нередко экипажи формирова-
лись из сотрудников завода – тех, кто создавал 
машины и сразу уходил на них в бой.

– Были ли вопросы, которые заставили 
серьезно задуматься?

Н.: Да, безусловно. Были задания, над ко-
торыми пришлось поразмышлять, сопоставляя 
различные исторические факты. Но чем слож-
нее, тем интереснее. 

В.: Практически все. Некоторые были дей-
ствительно сложными, и где-то приходилось до-
вериться интуиции.

– Откуда появился интерес к военной 
истории?

Н.: Это и культурная среда, и воспитание, 
и личные переживания, связанные с осознани-
ем того, через какие испытания прошли наши 
предки. 

В.: Это наша история, наше наследие. Я счи-
таю, каждый должен знать и помнить подвиг 
наших предков.

– Есть ли исторические личности, кото-
рые вас вдохновляют?

Н.: Одним из таких людей для меня являет-
ся Яков Павлов – защитник легендарного Дома 
Павлова в Сталинграде. Его мужество, стойкость 

и способность вместе с товарищами удерживать 
важный рубеж в тяжелейших условиях стали на-
стоящим примером силы характера и преданно-
сти своему долгу.

В.: Алексей Маресьев – военный летчик, Ге-
рой Советского Союза. Его сила духа и стойкость 
вызывают огромное уважение.

– Какие качества помогают добиваться 
успеха и в профессии, и в интеллектуальных 
соревнованиях?

Н.: Я считаю, что прежде всего это адаптив-
ность и гибкость мышления. Важно уметь бы-
стро ориентироваться в новых обстоятельствах, 
принимать решения и брать ответственность за 
результат. 

В.: В работе важно быть нацеленным на ре-
зультат, уметь объединять специалистов из раз-
ных сфер для решения сложных задач и всегда 
помнить о безопасности. А в интеллектуальных 
состязаниях, помимо знаний, иногда не помеша-
ет и немного удачи.

– Что лично для вас значит День Победы?
Н.: Для меня День Победы – это одновре-

менно память и гордость. Память о миллионах 
людей, которые отдали свои жизни ради нас, бу-
дущих поколений, и гордость за подвиг нашего 
народа. 

В.: Это великий праздник и великий подвиг 
наших предков.

– Почему важно сохранять интерес к 
истории и передавать память следующим 
поколениям?

Н.: Это проявление уважения к ветеранам, к 
их подвину. В нашей семье День Победы всегда 
занимает особое место. Мы обязательно воз-
лагаем цветы к Вечному огню, смотрим Парад 
Победы и фильмы о войне. Особенно сильное 
впечатление на меня производит Волгоград. Я 
очень люблю бывать в этом городе и буквально 
недавно вновь его посетил. Мемориальный ком-
плекс на Мамаевом кургане и монумент «Роди-
на-мать зовет!» – это места, где особенно остро 
ощущается связь с историей.

В.: Есть известная поговорка: без прошло-
го нет будущего. Мы должны смотреть вперед, 
но при этом помнить события прошлых лет: что 
происходило, ради чего и какой ценой была до-
стигнута Победа.

ПОБЕДА НА ВЫСОТЕ

В преддверии Дня Победы 
сотрудники Дирекции 
промысловой геофизики 

Архангельского производственного 
участка стали победителями необычной 
патриотической акции «Диктант 
Победы на высоте», организованной 
заказчиком компании – 
ООО «Башнефть-Полюс».

 Николай Задорожный и Владислав Юнусов

11 www.bngf.ru

№ 6 (127) июнь, 2026
корпоративная газета АО «Башнефтегеофизика»ÃÅÎÔÈÇÈÊÀ, ÏÐÎÂÅÐÅÍÍÀß ÂÐÅÌÅÍÅÌ



КАНИКУЛЫ

ВКонтакте

Учредитель:
АО «Башнефтегеофизика», 

450000, Российская Федерация,
Республика Башкортостан,

г. Уфа, ул. Ленина, д. 13.
Ответственный за выпуск:

А. С. Сатылбаева и Э. Р. Сабирова

Отпечатано в типографии:
ООО «Издательство «Белая река»,
450078, Республика Башкортостан,

г. Уфа, ул. Кирова, 109, тел. (347) 279-80-43.
Заказ № 260695. Тираж 550 экземпляров.

Подписано в печать: 01.07.2026 г.
Время подписания в печать по графику и фактическое: 13:00.

Свидетельство о регистрации средства 
массовой информации

ПИ № ФС 77-39364,
выдано Федеральной службой по надзору 

в сфере связи, информационных технологий 
и массовых коммуникаций.

Для читателей старше 12 лет.
Распространяется бесплатно.

ÃÅÎÔÈÇÈÊÀ,  ÏÐÎÂÅÐÅÍÍÀß  ÂÐÅÌÅÍÅÌ

корпоративная газета АО «Башнефтегеофизика»

БУДЬТЕ ВСЕГДА НА СВЯЗИ С «БАШНЕФТЕГЕОФИЗИКОЙ».
УЗНАВАЙТЕ О НОВОСТЯХ ПЕРВЫМИ!
Анонсы, новости, фото всегда доступны 
на официальном сайте предприятия и в соцсетях.
Подписывайтесь на наш канал на RuTube.

Официальный сайт 
АО «Башнефтегеофизика» RuTubeTelegram MAX

ЮНЫЙ ГЕОФИЗИК
Дорогие наши юные друзья! Поздравляем вас с наступлением летних каникул! Пусть эти три месяца 

станут настоящим праздником: с тёплым солнцем, весёлыми приключениями, встречами с друзьями и 
незабываемыми впечатлениями. Отдыхайте, набирайтесь сил, наслаждайтесь – и возвращайтесь осенью 
полными энергии и новых идей! Желаем яркого, вкусного и счастливого лета!

Мы подготовили для вас ребусы, кроссворды, загадки – отличную зарядку для мозга! Разгадывайте, 
развивайтесь и получайте радость от маленьких побед.

1. Сколько месяцев в году имеют 28 дней?
2. С какой скоростью должна двигаться собака 

(в возможных для неё пределах), чтобы не слышать 
звона сковородки, привязанной к ее хвосту?

3. Как спрыгнуть с десятиметровой лестницы 
и не ушибиться?

4. Что можно видеть с закрытыми глазами?
5. Что в огне не горит и в воде не тонет?
6. Назовите пять дней, не называя чисел (1, 2, 3,..) 

и названий дней (понедельник, вторник, среда…)
7. Шли два отца и два сына, нашли три апельсина. 

Стали делить – всем по одному досталось. 
Как это могло быть?

РЕБЯТА, ЖЕЛАЕМ ВАМ ПРОВЕСТИ ВРЕМЯ С ПОЛЬЗОЙ И УДОВОЛЬСТВИЕМ! ОТЛИЧНЫХ КАНИКУЛ!

Занимательные загадки

Поделки из бумаги – всегда интересны: 
из простого листа можно создать что-то 
объёмное, забавное или очень изящное. 
Мы подобрали несколько идей и техник. 
Ребята, смело приступайте за их воплощение!

Кроссворды

Каждый лагерь предлагает свои направ-
ления, но главная задача остается общей – 
создать условия для полноценного отдыха, 
укрепления здоровья и развития детей. 

Среди участников летних смен – дети 
сотрудников компании, участвующих в 
специальной военной операции, и ребята, 
чьи отцы погибли при исполнении воинско-
го долга. Для них отдых 
в лагере 
с та н о в и т с я 
в о з м о ж н о -
стью не толь-
ко интересно 
провести ка-
никулы, но и 
сменить обста-
новку, получить 
новые впечат-
ления и прове-
сти время в кру-
гу сверстников.

Организация детского отдыха остается 
одним из важных направлений социальной 
поддержки работников. Ежегодно профсо-
юзная организация предприятия оказывает 
содействие в обеспечении отдыха и оздо-

ровления детей, помогая сделать лет-
ние каникулы доступ-

ными для 
большего 
числа се-
мей. 

Л е т н и е 
смены в са-
мом разгаре, 
и впереди у 
ребят мно-
го ярких со-
бытий, новых 
друзей и неза-
бываемых впе-
чатлений.

ЛЕТО С ПОЛЬЗОЙ И НОВЫМИ ВПЕЧАТЛЕНИЯМИ

Этим летом 170 детей сотрудников АО «Башнефтегеофизика» проведут 
каникулы в детских оздоровительных центрах «Росинка», Энергетик», 
«Звездочка» и «Огонек». Ребят ждут четыре смены, насыщенные 

спортивными и творческими мероприятиями.

Веселые ребусы

 Вперед за новыми открытиями
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