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1. Общие положения 

 

1.1. Государственное автономное учреждение культуры «Приморский краевой 

драматический театр молодежи» (далее - Учреждение) создано решением 

исполнительного комитета Приморского краевого Совета народных депутатов 

трудящихся № 642 от 13 июня 1946 года. 

В соответствии с распоряжением Администрации Приморского края  

от 01 декабря 2010 года № 619-ра «О казенных и бюджетных учреждениях 

Приморского края» государственное учреждение культуры «Приморский краевой 

драматический театр молодежи» переименовано в государственное бюджетное 

учреждение культуры «Приморский краевой драматический театр молодежи». 

Распоряжением Администрации Приморского края от 12 апреля 2011 года  

№ 88-ра «О создании автономных учреждений Приморского края путем изменения 

типа существующих бюджетных учреждений Приморского края» изменен тип 

Учреждения и оно переименовано в государственное автономное учреждение 

культуры «Приморский краевой драматический театр молодежи». 

1.2. Полное наименование Учреждения: краевое государственное автономное 

учреждение «Приморский краевой драматический театр молодежи». 

Сокращенное наименование: ГАУК «Театр Молодежи». 

На  английском языке: Regional Drama theatre of youth. 

1.3. Организационно-правовая форма - учреждение. 

1.4. Тип учреждения - автономное учреждение. 

1.5.  Учреждение является юридическим лицом, имеет обособленное 

имущество, самостоятельный баланс, счета в кредитных организациях и (или) 

лицевые счета в территориальных органах Федерального казначейства, круглую 

печать со своим полным наименованием и изображением герба Приморского края, 

штамп, бланки. 

1.6. Учредителем (собственником имущества) Учреждения является 

Приморский край.  

1.7. От имени Приморского края функции и полномочия учредителя 

(собственника имущества)  Учреждения в пределах своей компетенции осуществляют 

Правительство Приморского края, министерство культуры и архивного дела 

Приморского края, министерство имущественных и земельных отношений 

Приморского края (далее - орган по управлению имуществом).  

1.8. Учреждение находится в ведении министерства культуры и архивного дела 

Приморского края (далее – отраслевой орган). 

1.9. Учреждение от своего имени приобретает и осуществляет имущественные 

и личные неимущественные права, несет обязанности, выступает истцом  

и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.10. Место нахождения Учреждения: г. Владивосток, ул. Светланская, д. 15 А. 

1.11. Почтовый адрес Учреждения: г. Владивосток, ул. Светланская, д. 15 А. 

 

2. Цели, предмет и виды деятельности Учреждения 

 

2.1.  Целями деятельности Учреждения являются: 

сохранение классического наследия Российского театра, формирование 

высоких морально-этических качеств и удовлетворения эстетической потребности  
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людей на основе лучших традиций российской культуры; 

формирование и удовлетворение потребностей населения Приморского края  

в сценическом искусстве, пропаганда достижений театральной культуры страны  

на территории России и за рубежом. 
2.2.  Предметом деятельности Учреждения является: профессиональная 

деятельность в области театрального искусства. 
2.3.  Для достижения указанных целей Учреждение осуществляет следующие 

виды деятельности: 
2.3.1. Деятельность, связанная с выполнением работ, оказанием услуг  

в соответствии с государственным заданием и (или) обязательствами перед 

страховщиком по обязательному социальному страхованию: 
создание и показ спектаклей, театрализованных представлений; 

организация и проведение гастролей, концертов (шоу), творческих вечеров, 

фестивалей, конкурсов и других видов сценических представлений; 

реализация билетов на указанные мероприятия. 
2.3.2. Работы, услуги, относящиеся к основной деятельности, для граждан  

и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании однородных услуг 

условиях в порядке, установленном федеральными законами: 
реализация входных билетов, абонементов на посещение культурных 

мероприятий, проводимых Учреждением; 

организация и проведение фестивалей, концертов, выставок, конкурсов и иных 

культурно-массовых мероприятий как собственными силами, так и силами 

приглашенных коллективов, приглашенными исполнителями. 

 2.4. Учреждение вправе осуществлять следующие виды деятельности,  

не являющиеся основными видами деятельности: 

обслуживание зрелищных мероприятий, праздников, вечеров; 

подготовка спектаклей, концертов (шоу) по договорам с юридическими  

и физическими лицами для показа на их собственной площадке; 

предоставление сцен-площадок для проведения гастрольных и выездных 

мероприятий театров, для осуществления совместных проектов и программ  

в соответствии с заключенными договорами; 

прокат и реализация костюмов; 

предоставление постановочных услуг, сценических постановочных средств для 

проведения спектаклей и концертов (шоу); 

создание студий актерского мастерства; 

проведение стажировок, семинаров, мастер-классов ведущими мастерами  

и сотрудниками театра; 

международная театральная деятельность, в том числе обмен творческими 

коллективами. 

Указанные виды деятельности Учреждение осуществляет лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано,  

и соответствующие указанным целям. 

2.5. Учреждение не вправе осуществлять виды деятельности, не указанные           

в настоящем Уставе. 

2.6. Учреждение осуществляет виды деятельности, учитывая утвержденные 

общероссийские базовые (отраслевые) и региональные перечни (классификаторы) 

государственных услуг и работ, оказываемых (выполняемых) краевыми 

государственными учреждениями в качестве основных видов деятельности. 

2.7. Отдельные виды деятельности могут осуществляться Учреждением только 

на основании специальных разрешений (лицензий), членства в саморегулируемой 
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организации или выданного саморегулируемой организацией свидетельства о допуске 

к определенному виду работ. 

 

3. Имущество и финансовое обеспечение деятельности Учреждения 
 

3.1. Имущество Учреждения находится в собственности Приморского края, 

принадлежит Учреждению на праве оперативного управления и отражается на его 

самостоятельном балансе. 
3.2. Право оперативного управления имуществом, в отношении которого 

собственником принято решение о закреплении за Учреждением, возникает  

у Учреждения с момента передачи имущества, если иное не установлено 

законодательством Российской Федерации или решением собственника. 
3.3. Плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося  

в оперативном управлении Учреждения, а также имущество, приобретенное 

Учреждением по договору или иным основаниям, являются собственностью 

Приморского края и поступают в оперативное управление Учреждения. 
3.4. Источниками формирования имущества Учреждения являются: 
имущество, закрепленное за Учреждением по решению органа по управлению 

имуществом; 
субсидии, включая субсидии на возмещение нормативных затрат, связанных  

с оказанием Учреждением в соответствии с государственным заданием 

государственных услуг (выполнением работ); 

доходы от выполнения работ, оказания услуг, относящихся к основной 

деятельности, для граждан и юридических лиц за плату; 

доходы от сдачи в аренду имущества Приморского края, находящегося  

у Учреждения на праве оперативного управления; 
плоды, продукция и доходы от использования имущества, находящегося  

в оперативном управлении Учреждения, а также имущество, приобретенное 

Учреждением по договору или иным основаниям поступающее в оперативное 

управление учреждения; 

добровольные взносы (пожертвования), безвозмездные перечисления  

от граждан и юридических лиц; 
иные источники, не запрещенные федеральным законом. 
3.5. Учреждение без согласия учредителя не вправе распоряжаться 

недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленными 

за ним учредителем на праве оперативного управления или приобретенными 

Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого 

имущества. Остальным имуществом, в том числе недвижимым имуществом, 

Учреждение вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено 

законом. 

3.6. Учреждение обеспечивает создание условий для беспрепятственного 

доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к объектам социальной, 

транспортной и инженерной инфраструктур, принадлежащих Учреждению на праве 

оперативного управления, в соответствии с действующим законодательством  

по социальной защите населения. 

Расходы на создание условий для беспрепятственного доступа инвалидов  

и других маломобильных групп населения к объектам социальной, транспортной  

и инженерной инфраструктур осуществляются в пределах ассигнований, ежегодно 

предусматриваемых на эти цели в краевом бюджете. 

3.7. Учреждение вправе осуществлять приносящую доходы деятельность лишь 
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постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано,  

и соответствующую этим целям, при условии, что такая деятельность указана  

в настоящем Уставе. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретенное  

за счет этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение 

Учреждения. 
3.8. Учреждение вправе с согласия своего учредителя вносить недвижимое 

имущество, закрепленное за Учреждением или приобретенное Учреждением за счет 

средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, а также 

находящееся у Учреждения особо ценное движимое имущество в уставный 

(складочный) капитал других юридических лиц или иным образом передавать это 

имущество другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника  

(за исключением объектов культурного наследия народов Российской Федерации, 

предметов и документов, входящих в состав Музейного фонда Российской 

Федерации, Архивного фонда Российской Федерации, национального библиотечного 

фонда). 
3.9. Собственник имущества вправе изъять излишнее, неиспользуемое или 

используемое не по назначению имущество, закрепленное за Учреждением либо 

приобретенное Учреждением за счет средств, выделенных ему собственником  

на приобретение этого имущества, и распорядиться им по своему усмотрению. 
3.10. Контроль за использованием по назначению и сохранностью 

принадлежащего Учреждению имущества осуществляют отраслевой орган и орган  

по управлению имуществом в пределах своих полномочий. 
3.11. Финансовое обеспечение выполнения Учреждением государственного 

задания, а также мероприятий, направленных на развитие автономных учреждений, 

перечень которых определяется отраслевым органом, осуществляется в виде 

субсидий из краевого бюджета.  

3.12. Финансовое обеспечение выполнения государственного задания 

осуществляет отраслевой орган с учетом расходов на содержание недвижимого 

имущества и особо ценного движимого имущества, закрепленных за Учреждением 

учредителем или приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему 

учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов,  

в качестве объекта налогообложения по которым признается соответствующее 

имущество, в том числе земельные участки.   

3.13. Учреждение отвечает по своим обязательствам имуществом, находящимся 

у него на праве оперативного управления, за исключением недвижимого имущества  

и особо ценного движимого имущества, закрепленных за ним учредителем или 

приобретенных Учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем на 

приобретение этого имущества. Собственник имущества Учреждения несет 

субсидиарную ответственность по обязательствам Учреждения в случаях, 

предусмотренных Гражданским кодексом Российской Федерации. 

3.14. Учреждение вправе открывать счета в кредитных организациях и (или) 

лицевые счета в территориальном органе Федерального казначейства в порядке, 

установленном Федеральным казначейством. 

3.15. Не допускается нецелевое использование субсидий, в том числе  

на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием Учреждением  

в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением 

работ), выделяемых на осуществление основной деятельности Учреждения.  
3.16. Система оплаты труда работников Учреждения устанавливается 

коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами  

в соответствии с федеральными законами и иными нормативными правовыми актами 

consultantplus://offline/ref=627E8CD37F379CF01B7227B143F27E9A9AD3A857B7572DF76FC1D74E30FB8A4C949E15A664DFEAB9ZBm2C
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Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами 

Приморского края. 
3.17. Операции со средствами, поступающими Учреждению из краевого 

бюджета на предоставление субсидий на осуществление капитальных вложений  

в объекты капитального строительства собственности Приморского края  

и приобретение объектов недвижимого имущества в собственность Приморского края 

по решению, принимаемому в порядке, устанавливаемом Правительством 

Приморского края, учитываются на отдельном лицевом счете Учреждения, открытого 

ему в территориальном органе Федерального казначейства. 
 

4. Права и обязанности Учреждения 
 

4.1. Для достижения целей, определенных настоящим Уставом, Учреждение 

имеет право в порядке, установленном законодательством Российской Федерации  

и Приморского края: 
по согласованию с отраслевым органом создавать филиалы и открывать 

представительства; 
утверждать положения о представительствах и филиалах, назначать  

их руководителей, принимать по согласованию с отраслевым органом решения  

о прекращении деятельности филиала и закрытии представительства; 
совершать сделки, не противоречащие законодательству Российской 

Федерации, а также целям и предмету деятельности Учреждения; 
определять структуру и штатное расписание в пределах фонда оплаты труда  

на соответствующий календарный год, исходя из объема бюджетных ассигнований 

краевого бюджета, поступающих в установленном порядке, и средств, поступающих 

от приносящей доход деятельности; 
привлекать граждан на основе трудовых договоров в соответствии со штатным 

расписанием Учреждения и в пределах фонда оплаты труда; 
привлекать граждан для выполнения отдельных видов работ по гражданско - 

правовым договорам; 
выступать арендатором и арендодателем имущества;  
определять направления расходования средств, полученных от приносящей 

доход деятельности, разрешенной настоящим Уставом; 
определять размер платы (тарифа) на услуги, относящиеся к основным видам 

деятельности Учреждения, оказываемые им сверх государственного задания за плату 

в соответствии с порядком, установленным федеральными законами. 
выступать от имени Приморского края в соответствии с действующим 

законодательством стороной договора найма жилых помещений, в том числе 

договора найма специализированных жилых помещений в отношении жилищного 

фонда, принадлежащего Учреждению на праве оперативного управления, учитывая 

положения п. 3.5 настоящего Устава; 
осуществлять полномочия органа исполнительной власти Приморского края  

по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих 

исполнению в денежной форме, в порядке, определенном Правительством 

Приморского края; 
организовывать и проводить торги (конкурсы, аукционы) на право заключения 

договоров, предусматривающих переход прав владения и (или) пользования  

в отношении недвижимого имущества Приморского края, находящегося  

в оперативном управлении Учреждения; 

другие права, не противоречащие законодательству Российской Федерации, 



 

 
7 

 
Приморского края, целям и предмету деятельности Учреждения.                 

Учреждение обязано: 
выполнять утвержденные в установленном порядке основные показатели 

деятельности Учреждения; 
оказывать государственные услуги в соответствии с государственным 

заданием; 
эффективно использовать бюджетные средства, а также имущество, 

принадлежащее ему на праве оперативного управления, в соответствии с их целевым 

назначением; 
ежегодно опубликовывать отчеты о своей деятельности и об использовании 

закрепленного за ним имущества в определенных Учредителем средствах массовой 

информации; 
обеспечивать своевременно и в полном объеме выплату работникам заработной 

платы и иных выплат в соответствии с законодательством Российской Федерации  

и Приморского края; 
обеспечивать своим работникам безопасные условия труда; 
обеспечивать гарантированные условия труда и меры социальной защиты 

своих работников; 
осуществлять оперативный и бухгалтерский учет и отчетность результатов 

финансово-хозяйственной и иной деятельности, вести статистическую отчетность, 

отчитываться о результатах деятельности и использования имущества  

с предоставлением отчетов в порядке и сроки, установленные законодательством 

Российской Федерации и Приморского края; 
представлять государственным органам информацию в случаях и порядке, 

предусмотренных законодательством Российской Федерации; 
представлять в орган по управлению имуществом заявление, карту учета 

краевого имущества и копии документов, подтверждающих приведенные в карте 

учета данные об объекте учета; 

выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации и настоящим Уставом. 

 

5. Управление Учреждением 
 

5.1. Единоличным исполнительным органом Учреждения является директор 

Учреждения. 

5.2. В соответствии с Законом Российской Федерации от 9 октября 1992 года  

№ 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»  

в Учреждении упраздняется Наблюдательный совет, функции которого исполняются 

отраслевым органом. 

5.2.1. К компетенции отраслевого органа относится рассмотрение: 

а) предложений учредителя или директора Учреждения о внесении изменений 

и дополнений в Устав Учреждения; 

б) предложений учредителя или директора Учреждения о создании  

и ликвидации филиалов Учреждения, об открытии и закрытии его представительств; 

в) предложений учредителя или директора Учреждения о реорганизации, 

изменении типа Учреждения или его ликвидации; 

г) предложений учредителя или директора Учреждения об изъятии имущества, 

закрепленного за Учреждением на праве оперативного управления; 

д) предложений директора Учреждения об участии Учреждения в других 

юридических лицах, в том числе о внесении денежных средств и иного имущества  
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в уставный капитал других юридических лиц или передаче такого имущества иным 

образом другим юридическим лицам, в качестве учредителя или участника;  

е) проекта плана финансово-хозяйственной деятельности Учреждения; 

ж) по представлению директора Учреждения – проектов отчетов  

о деятельности Учреждения и об использовании его имущества, об исполнении плана 

его финансово-хозяйственной деятельности, годовой бухгалтерской отчетности 

Учреждения; 

з) предложений директора Учреждения о совершении сделок  

по распоряжению недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, 

закрепленными за ним учредителем или приобретенными Учреждением за счет 

средств, выделенных ему учредителем на приобретение этого имущества, в том числе 

путем его внесения в уставный капитал других юридических лиц или передаче этого 

имущества другим юридическим лицам в качестве их учредителя или участника;  

и) предложений директора Учреждения о совершении крупной сделки, размер 

которой превышает десять процентов балансовой стоимости активов Учреждения; 

к) предложений директора Учреждения о совершении сделок, в совершении 

которых имеется заинтересованность; 

л) предложений директора Учреждения о выборе кредитных организаций,  

в которых Учреждение может открыть банковские счета; 

м) вопросов проведения аудита годовой бухгалтерской отчетности Учреждения 

и утверждения аудиторской организации; 

н) утверждение по предложению директора Учреждения положения  

о закупках; 

иные вопросы, отнесенные к компетенции Наблюдательного совета  

в соответствии с действующим законодательством. 

5.2.2. Порядок принятия решений и рассмотрения вопросов, отнесенных  

к компетенции отраслевого органа определяется действующим законодательством. 

5.3. Директор Учреждения. 

5.3.1. Учреждение возглавляет директор; 

5.3.2. Директор осуществляет свою деятельность на основании  

и в соответствии с условиями трудового договора, заключенного с ним отраслевым 

органом.; 

5.3.3. Директор назначается на должность и освобождается от должности 

отраслевым органом; 

5.3.4. Директор Учреждения, включенного в Реестр организаций, имеющих 

социальную и (или) экономическую значимость для Приморского края, назначается 

на должность отраслевым органом по результатам конкурса, проводимого  

в установленном Правительством Приморского края порядке; 

5.3.5. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью 

Учреждения, за исключением вопросов, отнесенных федеральными законами, 

законодательством Приморского края или настоящим Уставом к компетенции 

Учредителя; 

5.3.6. Директор действует от имени Учреждения без доверенности, 

добросовестно и разумно представляет его интересы на территории Российской 

Федерации и за ее пределами; 

5.3.7. Директор определяет структуру и утверждает штатное расписание 

Учреждения, систему и размер оплаты труда работников, утверждает план его 

финансово-хозяйственной деятельности, годовую бухгалтерскую отчетность  

и регламентирующие деятельность учреждения внутренние документы; 

5.3.8 Директор издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения 



 

 
9 

 
всеми работниками; 

5.3.9. Директор выдает доверенности, делегируя определяемым им лицам  

те или иные из своих полномочий; 

5.3.10. Директор совершает иные юридические действия в пределах своей 

компетенции; 

5.3.11. Директор назначает на должность и освобождает от должности 

работников, заключает с ними трудовые договоры, применяет к ним меры поощрения 

и взыскания; 

5.3.12. Директор организует проведение аттестации, проведение 

профессиональной подготовки, переподготовки, повышение квалификации 

работников Учреждения;  

5.3.13. Решение о проведении проверки достоверности и полноты сведений  

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 

представляемых лицом, поступающим на должность директора Учреждения,  

и директором Учреждения принимает отраслевой орган; 

5.3.14. Директор подотчетен отраслевому органу, органу по управлению 

имуществом Приморского края; 

5.3.15. Директор несет персональную ответственность за сохранность 

документов постоянного хранения, документов по личному составу, организацию  

и ведение бухгалтерского учета и отчетности в Учреждении; 

5.3.16. Директор Учреждения несет полную материальную ответственность  

за прямой действительный ущерб, причиненный Учреждению; 

5.3.17. Директор возмещает Учреждению убытки, причиненные его виновными 

действиями. При этом расчет убытков осуществляется в соответствии с нормами, 

предусмотренными гражданским законодательством; 

5.3.18. Компетенция заместителей директора устанавливается директором. 

Заместители директора действуют от имени Учреждения, представляют его  

в государственных органах, в организациях Российской Федерации и иностранных 

государств, совершают сделки и иные юридические действия в пределах полномочий, 

предусмотренных в доверенностях, выдаваемых руководителем; 

5.3.19. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая 

совершена с нарушением требований, установленных федеральным 

законодательством, может быть признана недействительной по иску Учреждения или 

органов, осуществляющих функции и полномочия учредителя; 

5.3.20. Директор несет перед Учреждением ответственность в размере убытков, 

причиненных Учреждению  в результате совершения крупной сделки и сделки,  

в которой имелась заинтересованность с нарушением требований, и установленных 

федеральным законодательством, независимо от того, была ли эта сделка признана 

недействительной. 

 

6. Реорганизация, изменение типа и ликвидация Учреждения 
 

6.1. Реорганизация Учреждения осуществляется в порядке, установленном 

Гражданским кодексом и иными федеральными законами. 
6.2. Принятие решения о реорганизации Учреждения осуществляется  

в порядке, установленном Правительством Приморского края. 
6.3. Реорганизация влечет за собой переход прав и обязанностей Учреждения  

к его правопреемнику в соответствии с законодательством Российской Федерации.  
6.4. При реорганизации Учреждения архивные документы в упорядоченном 

состоянии передаются правопреемнику. 
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6.5. Принятие решения об изменении типа Учреждения осуществляется  

в порядке, установленном Правительством Приморского края. 
6.6. Учреждение может быть ликвидировано в порядке, установленном 

Гражданским кодексом и иными федеральными законами.  
6.7. При ликвидации Учреждения, включенные в состав Архивного фонда 

Российской Федерации документы, документы по личному составу, а также архивные 

документы, сроки временного хранения которых не истекли, в упорядоченном 

состоянии поступают на хранение в Государственный архив Приморского края.  
6.8. Ликвидация Учреждения считается завершенной, а Учреждение – 

прекратившим существование после внесения записи об этом в Единый 

государственный реестр юридических лиц. 
6.9. Имущество Учреждения, оставшееся после удовлетворения требований 

кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с федеральными законами 

не может быть обращено взыскание по обязательствам Учреждения, передается 

ликвидационной комиссией в казну Приморского края. 
 

7. Внесение изменений и дополнений в Устав Учреждения 

 

7.1. Изменения и дополнения в настоящий Устав вносятся в порядке, 

установленном Правительством Приморского края, органом по управлению 

имуществом по представлению отраслевого органа и вступают в силу для третьих лиц 

с момента государственной регистрации изменений.  

7.2. Изменения, внесенные в Устав, не требующие внесение изменений  

в сведения об Учреждении, содержащиеся в Едином государственном реестре 

юридических лиц, вступают в силу с момента их утверждения органом  

по управлению имуществом. 
 

 

_______________ 

 




