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УТВЕРЖДЕНО 

приказом генерального директора 

ООО «Бизнес Решения» 

от «16» сентября 2026 г. № 7-ОД 

ПРАВИЛА ВНУТРЕННЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ 

1. Общие положения 

1.1. Настоящие Правила устанавливают права и обязанности обучающихся, правила 

поведения при освоении дополнительных профессиональных программ и меры 

дисциплинарного воздействия в Обществе с ограниченной ответственностью «Бизнес 

Решения» (далее - Общество) и его специализированном структурном образовательном 

подразделении «Школа стратегического консалтинга» (далее - Подразделение). 

1.2. Правила разработаны в соответствии со статьями 28, 30, 34, 43, 61 Федерального 

закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее - Закон об 

образовании). 

1.3. Обучающимися являются лица, зачисленные приказом на обучение по 

дополнительной профессиональной программе (слушатели). 

1.4. Программы реализуются исключительно с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. Нахождение обучающихся в помещениях 

Общества образовательным процессом не предусмотрено, в связи с чем настоящие Правила 

регулируют преимущественно поведение обучающихся в электронной информационно- 

образовательной среде. 

1.5. Настоящие Правила являются обязательными для всех обучающихся. 

Ознакомление с ними обеспечивается до заключения договора об оказании платных 

образовательных услуг. 

2. Права обучающихся 

2.1. Обучающиеся имеют право: 

1) на получение образовательных услуг в объёме и в сроки, предусмотренные 

образовательной программой и договором; 

2) на доступ к учебным материалам и заданиям в электронной информационно- 

образовательной среде в течение всего срока обучения; 

3) на получение информации о результатах текущего контроля успеваемости и 

итоговой аттестации; 

4) на обращение к руководителю Подразделения по вопросам организации обучения, 

качества образовательных услуг и работы электронной среды; 

5) на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и 

психического насилия, оскорбления личности; 

6) на защиту персональных данных в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации;
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7) на получение документа о квалификации при успешном прохождении итоговой 

аттестации либо справки об обучении (0 периоде обучения) в иных случаях; 

8) на обжалование результатов итоговой аттестации в порядке, установленном 

локальным нормативным актом о текущем контроле и аттестации; 

9) на досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе 

обучающегося; 

10) на иные права, предусмотренные статьёй 34 Закона об образовании. 

2.2. Стипендии и меры социальной поддержки обучающимся не предоставляются. 

Общежитие не предоставляется, питание не организуется. 

3. Обязанности обучающихся 

3.1. Обучающиеся обязаны: 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план, 

выполнять задания в сроки, предусмотренные календарным учебным графиком; 

2) выполнять требования устава Общества, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов Общества по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности; 

3) уважать честь и достоинство других обучающихся и работников Общества, не 

создавать препятствий для освоения программы другими обучающимися; 

4) заботиться о сохранении и укреплении своего здоровья, соблюдать режим труда и 

отдыха при работе с электронными устройствами; 

5) бережно относиться к имуществу Общества, в том числе к предоставленным 

программно-техническим средствам; 

6) своевременно и в полном объёме оплачивать образовательные услуги в порядке, 

установленном договором; 

7) сообщать Обществу об изменении фамилии, имени, отчества, адреса электронной 

почты и иных данных, необходимых для оформления документов о квалификации; 

8) соблюдать требования законодательства об авторском праве и правила 

использования электронной информационно-образовательной среды, установленные 

разделом 4 настоящих Правил. 

4. Правила использования электронной информационно-образовательной среды 

4.1. Доступ к электронной информационно-образовательной среде предоставляется 

обучающемуся персонально. Обучающийся обязан: 

1) не передавать логин и пароль третьим лицам, обеспечивать их конфиденциальность; 

2) незамедлительно сообщать о факте утраты или несанкционированного 

использования учётных данных; 

3) проходить итоговую аттестацию лично. 

4.2. Обучающемуся запрещается: 

1) копировать, воспроизводить, распространять, публиковать, передавать третьим 

лицам, размещать в открытом доступе учебные материалы, задания и оценочные материалы, 

а также записи видеолекций полностью или частично;
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2) использовать учебные материалы в целях, не связанных с освоением 

образовательной программы, в том числе в коммерческих целях; 

3) предоставлять доступ к своей учётной записи иным лицам, в том числе для 

прохождения аттестации; 

4) совершать действия, нарушающие работоспособность электронной информационно- 

образовательной среды, предпринимать попытки несанкционированного доступа к ней; 

5) размещать в электронной среде материалы, содержащие оскорбления, призывы к 

противоправным действиям, сведения, распространение которых — ограничено 

законодательством Российской Федерации, а также рекламу. 

4.3. Исключительные права на учебные материалы принадлежат Обществу либо 

используются им на законном основании. Предоставление доступа к материалам не влечёт 

передачу исключительных прав на них. 

4.4. Нарушение пунктов 4.1 и 4.2 настоящих Правил является основанием для 

применения мер дисциплинарного воздействия, а при причинении Обществу ущерба - для его 

возмещения в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

5. Меры дисциплинарного воздействия 

5.1. За неисполнение или нарушение устава Общества, настоящих Правил и иных 

локальных нормативных актов к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного 

взыскания (часть 4 статьи 43 Закона об образовании): 

1) замечание; 

2) выговор; 

3) отчисление. 

5.2. Мера дисциплинарного взыскания применяется с учётом тяжести нарушения, 

причин и обстоятельств его совершения, предшествующего поведения обучающегося. До 

применения взыскания у обучающегося запрашивается письменное объяснение; 

непредставление объяснения в течение трёх рабочих дней не препятствует применению 

взыскания. 

5.3. Отчисление в качестве меры дисциплинарного взыскания применяется за 

неоднократное нарушение при условии ранее применённого взыскания либо за однократное 

грубое нарушение, к которому относится нарушение подпунктов 1-3 пункта 4.2 настоящих 

Правил. 

5.4. Мера дисциплинарного взыскания применяется приказом генерального директора 

Общества и доводится до обучающегося по адресу электронной почты, указанному в договоре. 

5.5. Обучающийся вправе обжаловать применённую меру дисциплинарного взыскания 

в порядке, установленном законодательством Российской Федерации. 

6. Заключительные положения 

6.1. Настоящие Правила вступают в силу со дня утверждения приказом генерального 

директора Общества.
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6.2. Копия настоящих Правил размещается Ha официальном сайте https://sbs-study.ru в 

подразделе «Документы» раздела «Сведения об образовательной организации» в срок не 

Генеральный директор 

ООО «Бизнес Решения» 


