
Компьютерная 

Академия ТОП

Федеральный проект 

“Активные меры содействия занятости” 

Категория: 

Молодежь в возрасте до 35 лет включительно -
граждане, которые с даты окончания военной
службы по призыву не являются занятыми в
соответствии с законодательством о занятости
населения в течение 4х месяцев и более.



Обучение 

граждан до 35 

лет. Обучение граждан до 35 лет является приоритетным направлением

в рамках федерального проекта «Активные меры содействия
занятости».

 более 15 000 бывших военнослужащих прошли бесплатное
обучение по федеральным программам

 10% уже осваивают цифровые навыки

 40% молодых людей после армии ищут удаленную работу или
гибридный формат

 23% респондентов хотят открыть свое дело

Обучение для призывников, которые вернулись после службы в армии и

не могут найти работу в течение 4х месяцев, является важным

инструментом для их успешной интеграции и шансом адаптироваться к

гражданской жизни.

За время службы призывники могут утратить актуальные

профессиональные навыки или оказаться не в курсе изменений в своей

сфере деятельности.

Обучение позволяет обновить знания, освоить новые технологии и методы

работы, повысить конкурентоспособность и уверенно выйти на рынок

труда.



О федеральном проекте:

"Активные меры
содействия
занятости"

Федеральный проект,      
реализуемый Рострудом
в рамках национального

проекта «Кадры»

Цели и задачи проекта:

 01 Подготовка квалифицированных кадров для российских компаний

 02 Повышение конкурентоспособности граждан

 03 Устранение кадрового дефицита

При поддержке:

 Министерства труда РФ

 Федеральной службы по труду и занятости (Роструд)

 Национальных проектов России

«Кадровый потенциал страны — это безусловная ценность, к которой нужно 
ответственно относиться, беречь её, укреплять, вкладывать ресурсы в эту 
сферу и инвестиции» - В.В. Путин на съезде Федерации независимых 
профсоюзов России 29 октября 2024 года



Образовательные программы

Качество 

образовательных 

программ

Обеспечиваем высокий 

уровень 

образовательных 

программ.

Проводим обучение с 

использованием 

современных 

технологий.

Что включают 

программы:

Качественные 

материалы.

Интерактивные 

программы обучения.

Практические 

закрепляющие задания.

Удобный формат обучения -
смешанный (очно-заочный).

Официальные документы по 
окончании обучения -

удостоверение о повышении 
квалификации.

Длительность обучения -
программы повышения

квалификации — 144 
академических часа.



Маршрут участника в проекте

06 Направление на обучение
Получите решение Центра занятости по 
заявлению (в течение 7 рабочих дней после 
подачи).

07 Трёхсторонний договор
Подписать трёхсторонний договор на 
бесплатное обучение (простой электронной 
подписью) между гражданином, 
образовательной организацией и компанией 
(потенциальным работодателем) — в личном 
кабинете на портале «Работа в России».

08 Обучение
Пройдите курс, получите документ о 
повышении квалификации.

01 Заполните форму на сайте Академии ТОП

02 С Вами свяжется менеджер проекта для уточнения
деталей и отправит ссылку на программу Академии ТОП,

размещенную на портале "Работа в России".

03 Авторизация, заполнение заявки

Авторизуйтесь на сайте «Работа в России» через учётную 
запись на Госуслугах. Заполните все поля, поставьте галочки.

04 Подтверждение участия

В течение 3 рабочих дней получите по почте приглашение

На профориентационное тестирование в ЦЗН для сверки 
данных.

05 Профориентация

Пройдите профориентационные мероприятия(информация

поступит по электронной почте).



НЕОБХОДИМЫЕ ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ ЦЗН И КАТЕГОРИЯ
В течение трёх дней после подачи заявки необходимо посетить Центр занятости населения 

для подтверждения категории участника.

Вы подходите под категорию, если:

• Являетесь гражданином РФ

• Имеете оконченное высшее или среднее

профессиональное образование: для

участия необходимо предъявить документ

об образовании и документ,

подтверждающий смену фамилии (если в

дипломе и паспорте фамилии разные)

• Являетесь гражданином, который с даты

окончания военной службы по призыву не

является занятыми в соответствии с

законодательством о занятости населения в

течение 4х месяцев и более.

Пакет документов:
• Паспорт гражданина РФ или документ его заменяющий

• Диплом о высшем или среднем профессиональном образовании

(оригинал)

• Трудовая книжка или документ ее заменяющий.

• Справка из военкомата, подтверждающая дату окончания военной службы

по призыву

• Справка об отсутствии статуса индивидуального предпринимателя,

формирующаяся на основании данных ЕГРИП из Федеральной налоговой

службы и отсутствии статуса налогоплательщика налога на

профессиональный доход(самозанятого) на основании публичного

сервиса Федеральной налоговой службы «Проверка статуса

налогоплательщика налога на профессиональный доход(самозанятого)».

Как получить?

• Справка(извещение) о состоянии лицевого счета из Фонда пенсионного и

социального страхования Российской Федерации(в данном документе

видно, что отсутствуют страховые поступления). Как получить?

• Карточка организации: по условиям проекта участник должен подписать

трёхсторонний договор с работодателем о намерениях работодателя
рассмотреть вашу кандидатуру.

https://www.gosuslugi.ru/help/faq/egrul/4567
https://www.gosuslugi.ru/life/details/verification_of_the_personal_account


Инструкция по регистрации на сайте «Работа в России»

01. До начала регистрации.

02. Сверьте данные.

03. Пройдите по ссылке из письма.

04. Подайте заявку.

05. Авторизация. 

06. Подача заявки.

07. Адрес места жительства.

Отключите VPN на устройстве (ПК/ноутбук). При включённом 

VPN федеральный сайт Работа в России и сайт Госуслуг 

могут работать некорректно.

Проверьте актуальность номера телефона и электронной 

почты на Госуслугах — это единственный канал связи с  

операторами федерального проекта.

Перейдите по ссылке — попадёте на страницу программы 

на сайте «Работа в России».

Нажмите «Подать заявку». При появлении сообщения «Чтобы 

подать заявку, войдите на портал» — нажмите «Вход».

Нажмите «Войти» через портал „Госуслуги“ и авторизуйтесь.

Заполните персональные данные (часть подтянется
автоматически). ⚠️ 35% заявок отклоняются ЦЗН из-за

несоответствия данных! Внимательно укажите информацию в
разделе «Образование. Добавить» и "категория."

Если адрес регистрации совпадает с местом фактического 

проживания — поставьте галочку. Если не совпадает —

укажите фактический адрес.



Инструкция по регистрации на сайте «Работа в России»

ЦЗН - центр занятости населения.

08. Способ связи.

09. Центр занятости.

10. Категория участника.

12. Подтверждение данных. 

13. Статус заявки.

Проверьте актуальность электронной почты (данные будут 

автоматически загружены из профиля Госуслуг).

Выберите отделение ЦЗН, ближайшее к месту вашего 

проживания. Посетить   ЦЗН необходимо в течение 3х дней 

после подачи заявки.

Выберите верную категорию. При сомнениях — звоните нам.

Заключительным этапом будет проставление галочек в поле 

«Подтверждение данных» и нажатие на кнопку «Отправить 

заявку»

Ваша заявка получит статус «На рассмотрении ЦЗН».

Ожидайте письмо с приглашением от представителя 

выбранного ЦЗН.


