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Распределение пользователей
BENEFACTORY по регионам
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Выборка
44.5 218
тыс. человек, населенных

пунктов



Статистика собрана по гибким льготам,
доступным на платформе BENEFACTORY

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

Страхование имущества

Страхование от несчастных случаев

Страхование от онкологических 

заболеваний

Автострахование

Топливные и транспортные карты

Билеты (ж/д, общественный транспорт)

Санаторно-курортное лечение и оплата проживания

Целевая  карта «Путешествия»

Магазины: детские, одежда и обувь, косметика

и парфюмерия, ювелирные украшения, электроника

Онлайн-сервисы развлечений, онлайн-маркетплейсы, игры

Товары для дома и ремонта, мебельные магазины

Целевые карты «Красота», «Дом», «Детская»

Фитнес-клубы, школы танцев, спортивные

занятия онлайн

Целевая карта «Спортивная»

Магазины спортивных товаров

Целевые карты питания

Доставка еды и продуктов питания

Целевая карта «Супермаркет»

Онлайн-библиотеки

Обучающие курсы и лектории 

Целевая карта «Обучение»

Курсы иностранных языков

Медицинские консультации

Диагностика и чекапы

Целевые карты «Аптечная» и «Здоровье»

Психологическая, юридическая 

и финансовая поддержка

Консультации по ЗОЖ

ДМС для детей и взрослых

Благотворительные фонды



Средний Бюджет гибких льгот
вырос на 63%

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved
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В 2022 году электроника показала рост,
а питание - спад

% от персонального бюджета кафетерия льгот работника, в среднем
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Основные поставщики
по категории ТРАНСПОРТ

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

В категорию
РАЗНОЕ входят:
паркинг, автомойки,
сервисы для оплаты
штрафов и т.п.

В категории
ОБЩЕСТВЕННЫЙ
ТРАНСПОРТ:
популярно пополнение
карты Тройка
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Основные поставщики
по категории СПОРТ

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

В категорию
Фитнес-клубы
и ФОКи входят:

фитнес-сети X-Fit, 
Фитнес-Хаус, СССР, 
Физкульт и т.п.
студии йоги, теннисные 
клубы, футбольные 
секции и пр.

В категорию
МАГАЗИНЫ
СПОРТИВНОЙ
ОДЕЖДЫ
включены
магазины: 

В категорию
РАЗНОЕ входят: 
покупки различных
спорттоваров, включая
спортивное питание,
экипировку и пр. 

Puma, Adidas, Reebok,
Traektoria
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(остальные)

Разное World Class Магазины 
спортивной

одежды

Decathlon Fitmost



Основные поставщики
по категории ЭЛЕКТРОНИКА

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

В категорию
Другие магазины
входят:
покупки в небольших
магазинах электроники
и немногочисленные
покупки в таких сетях,
как 220 Вольт
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Основные поставщики
по категории СУПЕРМАРКЕТЫ

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

В категорию
Другие магазины
входят покупки
в супермаркетах:
Дикси, Лента, Гулливер, 
Билла, Атак, EVO,
Монетка и т.д.
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В категорию
Агрегаторы
входят:
Туту.ру, Островок,
Тикетлэнд, АГОДА, 
ONETWOTRIP и др.

В категорию
РАЗНОЕ входят: 
покупки билетов в музеи,
театры, оплата
экскурсий и т.п.

В категорию
ТУРИСТИЧЕСКИЕ
АГЕНТСТВА
входят:
Tui, Интурист, Coral и др.

Категория
АВИАКОМПАНИИ
включает: 
Победа, S7, Ютэйр и др.

Основные поставщики
по категории ПУТЕШЕСТВИЯ

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved
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Основные поставщики
по категории ОБРАЗОВАНИЕ

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

В категорию
Школы и Учебные
центры включены:
школы ин.языков,
частные учебные
заведения и учебные
центры.

В категорию
РАЗНОЕ входят: 

В категорию
Онлайн-
библиотеки
входят: 
ЛитРес, Bookmate, 
MyBook, Storytel

различные вебинары
и онлайн-курсы
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Основные поставщики
по категории ЗДОРОВЬЕ

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

В категории
РАЗНОЕ
находятся такие
бенефиты, как: 
курсы прививок,
телемедицина,
косметология
и медосмотры (чекапы)
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Дом и быт
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В малых городах предпочтения по-прежнему
отдают здоровью и транспорту

% от персонального бюджета кафетерия льгот работника, в среднем

В малых городах предпочтения по-прежнему
отдают здоровью и транспорту

% от персонального бюджета кафетерия льгот работника, в среднем



Когда ДМС необязательно, предпочтение
отдается другим льготам

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

% от персонального бюджета кафетерия льгот работника, в среднем
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TOП-10 категорий льгот в 2022 году
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ТОП категорий льгот в 2021 и 2022 годах
по бюджету
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Зачем нужен кафетерий льгот (пример из жизни)

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

Модель гибкого соцпакета

Результаты спустя 2 года действия программы

1. Сотрудник сам решает, нужен ДМС или нет
2. Выбор ДМС в течение ≈ 2 месяцев с начала бенефитного года
3. Гибкие льгот можно выбирать в любое время
4. Доступны категории: спорт, здоровье, обучение, путешествия,
   транспорт, санкур, питание, билеты на мероприятия, электроника и т.п.
5. Базовые льготы– без изменений

Территория
Москва + регионы РФ

Численность
> 1500

Отрасль
Производство

25%    90%
Коэффициент
утилизации

90%
Устойчивая
вовлеченность

+15%

-45%
Увольнения 
по инициативе
работника

-30%
Абсентеизм



Пример сбалансированной модели гибких льгот

BENEFACTORY (C) 2022, All rights reserved

Бюджет
1. Денежные компенсации (питание, автомобиль) => 
 бюджет кафетерия
2. Бюджет наград на юбилеи, праздники и победы
 в конкурсах

Спойлер:
Генеральный директор:
«Пожалуй, этот сайт
я сохраню себе
в избранном»

Территория
Москва и МО

Численность
≈1000

Модель
1. ДМС – базовая льгота для всех
2. Выбор: бенефитный автомобиль или бюджет кафетерия льгот
3. Бюджет кафетерия есть у экспертов и руководителей (годовой)
4. Остальные сотрудники: участие в конкурсах, награды на юбилеи
   и праздники (бюджет дается на 3 месяца), спот-награды
5. Три валюты, три корзины льгот: гибкие льготы и юбиляры,
   спот-награды, праздники

Отрасль
Производство и дистрибуция



Мобильное
приложение

В 2023 году мы запустим
мобильное приложение 
BENEFACTORY

Пользователи BENEFACTORY смогут оформлять 
гибкие льготы, выбирать программы ДМС для 
себя и своих близких, получать доступ к уже 
оформленным льготам, а также участвовать 
в корпоративных программах признания 
и вознаграждения.

В качестве бонуса в мобильном приложении 
будут доступны возможности по планированию 
и управлению отпусками, просмотр расчетных 
листков, доступ к персональному Total Reward 
Statement и многое другое. 



+7 (965) 113-20-40
denis@benefactory.ru

CEO

Денис Чалов

benefactory.ru

Менеджер
по развитию бизнеса

+7 (925) 007-91-22
elena.vago@benefactory.ru

Елена Ваго


