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1. оБщиЕ положЕния

1.1. Полное наименование учреждения: Муниципа-пьное казенное дошкольное

образовательное учреждени" д.r.*"й сад <Аленький цветочек )) п. Полотняньй Завод (далее

- детскиЙ сад).Сокращённое наименование детскОго сада: мкдоУ детский сад <<Аленький

Тип уtреждения: казенное.

ТиП образовательной организации: дошкольнzuI образOвательн€ш организация,

1.2..Щетский сад явJIяется некоммерческой организацией и не ставит изв.тIечение прибьши

основной целью своей деятельности. 
^ 4ý ,

1.З.Учредителем детского сада и собственником его имущества явJIяется муниципапьньй

район к.Щзержинский район>. Функции и полномочия учредителя детского сада от имени

муниципЕIльного района кЩзержинский район)) исполняет отдел образования администрации

,Щзержинского района (далее - Учредитель).
Функции и попномочия собственнйка имущества детского сада от имени муЕиципrrльного

района <,щзержинский район)) исполняет отдел по управпению имуществом администрации

[зерж",пского района (далее - Собственник).
1.4.Место нахождения детского сада 249844 , Калужскм область, ,Щзержинский рйон, п.

Полотняный Завод, ул. Молодежная д.33 .тел. 8(48434) 7-42-7з,

ОбразовательнЕUI деятельность осуществJUIется по следуюЩему адресу :

24g844,Ка-гrужская область,,Щзержинский район, п. Полотняный Завод ,уп. Молодежная д.33

1.5..Щетский сад руководствуется в своей деятельности
. Конституuией Российской Федерации,

. Законом РФ коб образовании в Российской Федерации>,

о ФедераJIьными законами,
. Указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, l .

. ПостаНовлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации,

о НормативIIыми актzlп,{и федера.гlьного органа, осуществJIяющего управление в сфере

образования,
. иными федеральными нормативными и правовыми €lктап,lи,

. Уставом Калужской области )

. Законами Калужской области,

. Постановлениями Законодательного Собраrrия Каlryжской области,

о Постановлениями и распоряжениями Губернатора Калужской области,

. Постановлениямиправительствакаlryжскойобласти,

. Нормативными актаN,Iи органа управления образованием Калужской области,

. Уставом муниципального района к,Щзержинский район>,

. Постановлениями и распоряжениями Главы администрации района,

. решениями.ЩзержинскогоРайонного Собрания,

. прикiваr" отдела образования и спорта администрации,Щзержинского района,

. настоящим Уставом
о локшIьными правовыми актами детского сада.

1.6.,Щетский сад создан Еа неопределенный срок.
1.7..Щетский сад не имеет филиалов и представительств.

1.8..щетский сад является муницип€rльным к€венным учреждением, которое осуществляет

оказание муниципаJIьных услуг, выполнение работ и (или) исполнение муниципttльных

функчий в цеJIях обеспечения реализации предусмотренных 3Ежонодательством Российской

бед.рuц"" полномочий оргаrrов местного сап{оуправления, финансовое обеспечение

деятельности которого осуществJlяется за счет средств соответстВующегО бюджета на

основании бюджетпой сметы.



1 .9. ,щетский сад является юридическим лицом, имеет на праве оперативного управления
обособленное имущество, смету расходов и доходово баланс, лицевоЙ счет В органаХ

казначейства, печать установленного образца, штамп, бланки со своим наименованием,

,щетский сад в пределах своих полномочий заключает договоры, приобретает имущественные

и неимущественные права, несет ответственность и принимает обязательства, выступает

истцом, ответчикОм и третьим лицом в суде, арбитражном и,третейском судах. Учрелцтель

несет субсидиарную ответственность по обязательствам детького сада в случаJIх и пределах,

установленных гражданским законодательством. ,щетский сад не несет ответственности по

обязательствам Учредителя и созданных им юридических лиц, 
.

1.10. Права юридического лица У детского сада В части ведения уставной деятелъно:У:-u
также административной и финансово-хозяйственной деятельности вознйrйют с момента его

государственной регистрации.
1.1l. Право на ведение образовательной деятельности и льготы, предоставляемые

законодательством РФ, возникают у детского сада с момента выдачи ему лицензии. Лицензия

на осуществление образовательной деятельности (дшее - лицензия) действует бессрочно.

1.12. Обучение и воспитание в детсRом gаду ос}ществляет на государственном языке РФ.

1.13. Содержание обуrения и воспитания в детском саду носит светский характер.

1.14..Щетский сад может вступать в педагогические, наr{ные и иные Российские и

международные объединения, принимать rIастие в их работе,
1.15. ДетЪКий саД вправе образовыВать образОвательные объединения (ассоциации, союзы), в

том числе 
" уru.r""Й учрежденИй, предпрИятий И обществеНных организаций (объелинений).

указанные образовательные объединения создаются в цеJIях развития и совершенствовtшиrl

образования и действуют в соответствии со своими устЕшами. Порядок регистрации и

деятельности указанньш образовательных объединений регупируется законом.

1.16. Щетский сад в процессе своей деятельности ведет работу по учету и бронированию
военнообязанных и призывников, мероприятия грilкданской обороны в соответствии с

требованиями законодательства РФ и постановлениями Правительства РФ.
1.17. Детский сад создает и ведет официа-пьньй сайт образовательного уrрежденtля в сети '

интернет. ,щетский сад в соответствии с действующим законодательс,ьом обеспечивает на

своем официальном сайте в сети Интернет открытость и доступность информационньIх

образовiтельных ресурсов, содержащих регулярно обновляемую информаuию о деятельности

детского сада, и доку]!{енты, регламентирующие функционирование детского сада.

1.18.Обработка персональных дчlнных r{астников образовательного процесса Детскоrо сада"

осуществЛяется в соответСтвии с Федеральным законом РоссийскоЙ Федерации от

27.07.2006г. Ns 152-ФЗ кО персонаJIьных дtшных)) (с последующими изменениями и

дополнениями).
1.19. ,щетский сад выполняет муниципальное задание в соответствии с предусмотренными
настоящим Уставом видами деятельности и не вправе отказаться от выполнения
муниципального задания.
1.20. ,Щетский сад ведет делопроизводство и архив.

1.21.правоотношения детского сада с участниками образовательных отношений
(воспиЪанНикtlt\{и, родитеJlямИ (законными представитеrrями) воспитанников,
педагогическими работниками й их представителяму) регулируются в порядке,

установленном зЕIконодательством РФ, настоящим Уставом и rrринимаемыми детским садом

локальными актап{и.
I.22. В детском саду не допускается создание и деятельность организационных структур

политичеС*"* .rчрr"й, общественно-политических и религиозньIх движении и оргшrизаций
(объединений).
1.23. Организацию окtвания первичной медико-санитарной помощи, прохождения
периодических медицинских осмотров и диспilнсеризации осуществляют оргtlнизации

здравоохранения. .щетский сад предоставляет помещение с соответствующими условиями для

работы медицинских работников.



|.24. Питание воспитанников в ,Щетском саду организуется в соответствии ,с примерным 10

дневным меню, утвержденным заведующим .Щетским садом, рассчитанным Еа основе

физиологических потребностей в энергии и пищевых веществ€tх для детей всех возрастных
групп и рекомендуемых суточных наборов продуктов для организации питания детей в

дошкоJIьных образовательных организациях.
1.25. КонТроль за качеством питания фазнообразием), витаминизацией блюд, заклалцой

продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюл вкусовыми качеств{lми пищио

санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков

реализации продуктов возлагается на медицинского работника, зtшедуюцего,щетским садом.

2.дЕятЕлъностъ дЕтского сАдА \ -

2.1. Предметом деятельности детского сада явJIяется реztлизация конституционного права

граждЪ" РФ на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образовапия в

интересЕtх человека, семьи, общества-и государства; обеспечение охраны и укреплениrI
здоровья и создание благоприятньrrусловий для рЕвностороннего ра:}вития личности.
2.2. Основной целью деятельности.Щетского сада явJuIется осуществление образоватеЛЬНОЙ

деятельЕости по основной общеобразовательной программе, дошкольногО образования,

осуществление деятельности в сфере культуры, физической культуры и спорТа, ОхРtlны И

укрепления здоровья детей.
2.3.,щетский сад обеспечивает получение дошкольного образования , присмотр и уход за
воспитанникаN,Iи в возрасте от 2 лет до прекращения образовательных отношений .

2.4..Щетский сад функционирует в режиме пятидневной рабочеЙ недели,. В детСКОМ СаЛУ

функционируют группы полного дня ( 12 - часового пребывания) с 7.00 до 19.00 ,

кратковременного пребывания ( 3-5 часового пребывания) .

2.5.содержание дошкольного образования определяется образовательными прогрtlпdм{lми

дошкольного образования . Виды реализуемых прогрtlмм:
- основная общеобразовательнtul програ]чrма дошкольного ' ,

образования;
- дополнительныеобщеразвивающиепрогрtlммы;
- адаптированные образовательныепрограммыдошкольного

образования.
2.6.Образовательн{tя деятельность по образовательным программам осуществляеТСЯ
в группах общеразвивающей,компенсирующей,комбинированной направленности .

В группы могуг вкJIючаться как воспитанники одного возраста,так и воспитаНЕИКИ

рtвных возрастов (разновозрастные группы).
2.7.Основными видilми деятельности .Щетского сада являются:

- реЕuIизация основной общеобразовательной програп,rмы дошколЬнОгО
образования;
- реЕrлизациядополнитеJьныхобщеразвивающихпрограI\,1м;
- реаJIизацияадаптированныхобразовательныхпрограп{м ;

_ осуществление коЕсультативной поддержки педtlгогических работников и

родителей ( законных представителей) по вопросаNI образования и охрtlны
здоровья воспитЕtнников ;

- обеспечение коррекции нарушений рzввития детей с ограниченЕыми
возможностями здоровья .окaвание им ква-пифицированной помощи В ОСВОеНИИ

адаптированных образовательных прогрЕlIчIм дошкольного образовtшия ;

- присмотр и уход за детьми.
2.8...Щетский сад не вправе осуществJUIть виды деятельности, не пре.ryсмотренные настоящим
Уставом.



З. КОМПЕТЕНЦИЯ, ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
ДЕТСКОГО СДДД ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ ОБРДЗОВДТЕЛЬНОЙ

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1..щетский сад обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в

оaущaar"пении образовательной, науrной, административной, финаrrсово- экономичqской

деятельности, разработке и принятии локшIьных нормативных актов в соответствии с

действующим законодательством и настоящим Уставом.
3.2.,Щетский сад свободен в определении содержания образовация, выборе уlебно-
методического обеспечения, образовательньIх технологий по реалитмым им
образовательным программам.
3.3..щетский сад в установленном законодательством порядке осуществляет следующую

деятельность, относящуIося к его компетенции:
о разработка и принятие правил внугреннего распорядка воспитанНиков, правиЛ

внутреннего трудового распорядка, иньIх локальньгх Еормативньrх актов;
о Мпт€риаJIьно-техническое офспечение образовательной деятельности детского сада,

оборудование помещений в соответствии с государственными, регионtlльными и

местными нормами и требованиями, в том числе в соответствии с федеральными
государственными образовательными стандартами;

. предоставление Учредителю и общественности ежегодного отчета о поступлении и

расходовании финансовых и материальных средств, а также отчета о результатах
саплообследования;

о }становление штатного расписания Детского сада;
о прием на работу работников, заключение и расторжение трудовых договоров,

распределение должностных обязанностей, создание условий и организация

дополнительного профессионttльного образования работников;
. разработка и уtверждение основной и дополнительных общеобразоватедьных

прогрalп{м,Щетского сада; ' ,

. разработка и угверждение по согласовЕшию с Учредителdм програtrлмы развития
детского сада;

о прием воспитанников вдетский сад;
. использование и совершенствование методов обучения и воспитания, образовательных

технологий, электронного обучения;
. проведениесамообследования;
. создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья, оргtlнизации

питания воспитанников и работников детского сада;
. создание условий для занятия воспитанниками физической культурой и спортом;
о содействие деятельности общественных объединений родителей (законньгх

представителей) несовершеннолетних воспитанников, осуществляемой в детском саду
и не запрещенной законодательством РФ;

о организация наr{но-методической работы, в том числе организация и проведение
научных и методических конференций и семинаров;

. обеспечение создания и ведения официального сайта детского сада В сети <<интернет);

о иные воtIросы в соответствии с закоЕодательством Российской Федерации.

3.4..Щетский сад вправе вести консультационную, tIросветительскую деятельность,

деятельнОсть В сфере охранЫ здоровьЯ грtDкдilН и инуЮ не протиВоречащуIо целям создания

детского сада деятельность.
3.5..щетский сад обязан осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством

об образовании, в том числе:
. обеспечивать реализацию в полном объеме основной образовательной программы

дошкольного образования и дополнительных общеразвивающих пРОгРаММ,

соответстВия качестВа подготоВки воспитанникоВ устtlновленным требованиям,
соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания



возрастным, психофизическиМ особенностям, склонностям, способностям, интеросЕlм и

потребностям воспитанников ;

о создавать безопасные услоВия обуrения, воспитания и присмотра за воспитzlнникtllvIи В

соответствии с установленными нормами, обеспечивающими жизнЬ и здоровье

воспитанников и работников Щетского сада;

. соблюдать права и свободы воспитанников, родителей (законных предстарителей)

несовершеннолетних воспитанников, работников детЬкого сада.

з.6.,щетский сад несет ответственность в установленном законодательством порядке за

невыполнение или ненадлежащее выполнение функций, отнесенных к ег0 компетеIIции, за

реiшизацию не В полном объеме основной образовательной программы Д8школьного
Ьбр*о"u"ия и дополнительньIх общеразвивающих программ, качество обрЙования своих

выпускниКов, а т€lкже за жизнЬ и здоровье воспитанников и работников детского сада. За

нарушение или незаконное ограничение права на образование и предусмотренных
законодательством об образовании прав и свобод воспитtlнников, родителей (законньтх

представителей) несовершеннолетних воспитанников, нарушение требовшrий к оргшtизации

и осуществлению образовательной дёятельности детского сада и его должностные лица несут

административную ответственность в соответствии с Кодексом Российской Федерации об

административньтх правонарушениях.

4.УПРАВЛЕНИЕ ДЕТСКИМ САДОМ

4.1.управленио детским садом осуществляется в соответствии с Законом Российской
Федерации коб образовании в Российской Федерации)), иными законодательными актами

Российской Федерации, настоящим Уставом.
4.2.Управление детским садом осуществJIяется на основе сочетания принципов единоначалия

и коллегиt}льности.
4.3.Учредитель участвует в управлении детским садом и в pal\,Iкllx своей компетенции:

. представляет и защищает законные интересы детского сада в вышестоfiщих и инъгх,

органах, решает вопросы, выходящие за раNdки компетенции ДdТСКОГО СаДа;

о конТРолирует исполнение детским садом функций и полномочий, предусмотренньIх
настоящим Уставом;

. издает обязательные дJut исполнения детским садом нормативные и распорядительные
акты в соответствии с действующим зtжонодательством;

. утверждает Устав детского сада, изменения и доrrолнения к нему;
программу развития образовательной организации;

. принимает решения о реорганизации или ликвидации детского сада, изменению его

типа;
. обеспечивает финансирование деятельности детского сада в соответствии с

законодательством Российской Федерации;
. осуществJUIет контроль за финансово-хозяйственной и иной деятельностью детского

сада, за исполНениеМ детскиМ садоМ функций и полноМочий, предусмотренЕых
настоящим Уставом;

о окzlзывает методическую помощь детскому саду в организации образовательного
процесса;

. назначает и освобождает от должности заведующего детским садом в соответствии с

действующим законодательством, заключает и расторгает с ним трудовой договор,
осуществляет контроль за выполнением им своих должностньтх обязанностей с правом

применения к нему поощрения и дисциплинарного взыскания в установленном
законом порядке;

. нtвначает исполняющего обязанности заведующего детским садом на период
отсутствия заведующего детским садом;

о утверждает муниципальное задание дjul детского сада в соответствии с

предусмотренной настоящим Уставом основной деятельностью, осуществляет
проверки выполнеЕия муниципЕtльного задания и качества его выполнения;
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. отменяет решения, приказы заведующего садом, противоречащце действующему
законодательству, учредительным ДокументаI\{, нарушающие права и зtконные
интересы rIастников образовательных отношений ;

. осУЩествляеТ иные функции и полномочия Учредителя, установленные действующим
законодательством.

4.4.Единоличным исполнительным органом детского сада является. заведующий, коýорый

нrвначается Учредителем на основании конкурса на замещение вакантной доJDкности

руководителя образовательного у{реждения.щзержинского района и осуществляет текущее

руководство деятельностью детского сада.

4.5.3аведующий детским садом должен иметь высшее образование и соответствовать

ква-гrификационным требованиям, указанным в ква.гlификационных Ъправочниках, по

соответстВующиМ должностям руковоДителей образовательньIх организаций. Запрещается

занятие должности заведующего детским садом лицами, которые не допускаются к

педагогической деятельности по основчшиям, установленным трудовым

законодательством.
4.б.Кандидаты на должность заведуFQщего д9тским саДом, проходят обязательную ат,гестацию

в порядке, установленном действlтощим законодательством.
4.7 Заведующий детским садом не вправе совмещать занимаемую должность с другими

руководящими должностями (кроме научного, научно-методического руководства) внутри и

вне образовательного учреждения. ,щолжностные обязанности заведующего не могут
исполняться по совместительству.
4.8.3авелующий детским садом:

. осуществJUIет общее руководство детским садом и контроль
образовательного процесса;

о несет всю полноту ответственности за деятельность детского сада перед Учредителем;
. организует работу детского сада, руководствуясь действующим зtжонодательством

Российской Федерачии, настоящим Уставом;
о действует от имени детского сада без доверенности, представляет дет9кий сац в.

отношенияХ с госудаРственнымИ органаN,lи, ОРГаНаIчrи меЕгного саN{оупрЕ}вления,

учреждениями, организациями, предприятиями;
r Распоряжается имуществом И средстваI\,Iи детского сада В пределах Прш,

предостаВленныХ ему УчреДителеМ и определенных настоящим Уставом;
. открывает и закрывает лицевые счета в установленном порядке в соотв9тствии, с

законодательством Российской Федерации, совершает по ним операции;
. подписывает финансовые документы детского сада;
. обеспечивает рационЕuIьное использование финансовых средств в пределах плана

финансово-хозяйственной деятельности, своевременно предоставJLяет отчет и иные

сведения об использовании бюджетных средств;
. В пределах своей компетенции издает приказы, обязательные для испоJIнения

работниками детского сада;
о разрабатывает и угверждает штатное расписЕtние детского сада;
о утверждает должностные инструкции работников детского сада;
о утверждает правила внугреннего трудового распорядка детского сада и иные

локЕtльные акты детского сада;
о осуществляет прием работников на работу, заклiочение с ними и расторжение

трудовых договоров, распределение должностных обязанностей, перевод и

расстановку кадров, поощряет работников детского сада, налагает взыскания; несет

ответственность за уровень их ква.пификации;
о устанавливает заработную плату работников в зависимости от квалификации

работника, сложности, интенсивности, количества, качества и условии выполняемой

работы, а также компенсационные выплаты (доплаты и надбавки компенсационного
характера) И стимулирующие выплаты (доплаты и надбавки стимулирующего
харчжтера, премии И иные поощрительные выплаты) в пределах бюджетных
ассигнований, направляемьIх на оплату труда;
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о созывает в установленном порядке совещания с целью координации деятельности

детского сада;

. заключает договоры с юридическими и физическими лицаilи, в том числе трудовые, в

пределах компетенции детского сада;

. выдаетдоверенности;
о уЧОСТВ}ет в заседаниях и совещаниях, проводимьDs Учредителем, при обсуr<дении

вопросов, входящих в компетенцию детского сада;

. утверждает годовой план работы детского сада, расписание

администрацией

занятий;
. осУщесТВJIяет Прием ДеТей В Детский саД; 

-. осуществляеТ взаимосвязь с семьями воспитанников, общественчрIми организациями,

другими общеобразовательными учреждениями по вопросам образования;

о обеспечивает соблюдение норм охраны труда и техникИ безопасности;
. предоставляет Учредителю отчеты о деятельности детского сада;

. выполняет другие полномочия в соответствии с действующим законодательством и

иными нормативными правовыми актами, настоящим Уставом, трудовым договором
и должностными обязанностями.

4.9.КоллегиаJIьными органами управления детским садом являются:

о общее собрание трудового коллектива (дшее - общее собрание);

' Педагогический совет (далее - педсовет).
4.10.обrцее собрание трудового коллектива детского сада является постоянно действующим
высшим орпаном коллективного управления.

основной задачей общего собрания является коллегиаJIьное решение вzDкных вопросов

жизнедеятельности детского сада в целом, трудового коллектива детского сада.

В общем собрании участвуют все работники детского сада, для которых детский сад

является основным местом работы.
Общее собрание действует бессрочно

общее собрание трудового коллектива собирается по мере надобности, ноъс реже 2 раз,
в год. Общее aоЬр*"a ,Ъru", собираться по инициативе заведующего'детским садом, либо по

инициативе заведующего детским садом и педiгогического совета, иньIх органов, не менее

1/3 членов общего собрания.

,щля ведения общего собрания из его состава избирается председатель и секретарь.

председатель и секретарь избираются сроком на один у.rебньтй гол.

председатель общего собрания трудового коллектива:

-организует работу общего собрания;
-информирует участников трудового коллектива о предстоящем заседtшIии не менее, чем

к 15 дней до его проведениrI;
-организует подготовку и проведение общего собрания трудового коллектива

(совместно ом трудового коллектива и администрацией детского сада);

-определяет повестку дня (совместно с советом трудового коллектива и

детского сада);
-ведет заседания;
-контролирует выполнение решений общего собрания,трудового коллектива (совместно

с советом трудового коллектива).
общее собрание трудового коллектива правомочно, если на нем присутствует не менее

двух третей работниКов, длЯ которыХ детскиЙ сад являеТся основным местом работы.
решения общего собрания трудового коллектива принимаются открытым голосованием

простыМ большинством голосов. В случае равенства голосоВ решающим явJIяется голос

председатеJUI.
решение общего собрания трудового коллектива (не противоречащее зtжоЕодательству

РФ И нормативНо - правоВым актам) обязательНо к испоЛнениЮ всеми членilми трудового

коллектива.
к компетенции общего собрания трудового коллектива детского сада относятся:



- утверждение Правил внугреннего трудового распорядка детского сада;

- утверждение коллективного договора;
- принятие локальных актов, регулирующих трудовые отношёния с работникаltи

детского сада, вкJIючая Положение об организации работы по охране труда и обеспечению

безопасности образовательного процесса, инструкции по охране труда, положение О

комиссии по охране труда, положение о поощрении работников детского сада; {
-утверждение ПолоЖения О порядке установления окJIадов, компенсационных и

стимулирУющиХ выплаТ в мунициПшIьноМ казенном образовательном учреждении детский

сад кАленький цветочек );
-определение численности и сроков полномочий комиссии пg трудовыМ спорам,

избраниё представителей работников в комиссию по трудовым спор€lп,I деlсkого сада;
- 

-обсуйдение вопросов состояния трудовой дисциплины в детском саду, разработка

рекомендаций по ее укреплеЕию;
-содействие созданию оптимальных условий для оргtlнизации труда и

профессионЕtльного совершенствования работников ;

-поддержка общественных ини}иатив по рiввитию деятельности детского сада;

-принятие решения об объявлении забастовки и выборах органа, возглавляющегО

забастовку
собрание может рассматривать другие вопросы жизнедеятельности детского сада или

передавать данные полномочия другим ОрганtlJ\,I сtlп{оуправлеЕия детского сада.

каждый участник общего собрания тiрудового коJшектива имеет право

-потребовать обсуждения общим собранием трудового коJшектива любого вопроса,

касающегося деятельности детского сада, если его предложение поддеfiжит не менее l/3

членов общего собрания трудового коллектива;
-при несогласии с решением общего собрания трудового коллектива выскztзывать свое

мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.
Заiедания общего собрания трудового коллектива оформляются протоколом, КОТОРРIЙ,

ведет секретарь собрания. В протоколе фиксируются: дата пров,едения; количественное

,rр""уr.r""е (Ътсlтсiвие) членов трудового коллектива; повестка дня; ход обсуждения
вопросов; предложения, рекомендации и замечания членов трудового коллектива; решение.

протоколы подписывtlются председателем и секретарем собрания. Нумерация ведется от
начzша учебного года.Книга протоколов общего собрания трудового коллектива нуN(еруется

постранично, прошнуровывается, скрепляется печатью детского сада и'подписывается
заведующим детским садом.книга протоколов общего собрания трудового коллектива
хрчlIIится в делах детского сада и передается по акту (при смене руководитеJtf,, передаче в

архив).Все решениЯ собраниЯ своевременно доводятся до сведения всех уIастников
образовательного процесса.
4.1 l Педагогический совет (педсовет) - постоянно действующий коплегиальный орган

управления детским садом, осуществляющий общее руководство образовательным процессом
и действlтощий в целях рtввития и совершенствования образоватольного процесса,

повышения профессионального мастерства и творческого роста воспитателей и специалистов.

в состав педсовета входят все педагогические работники, работающие в детском саду на

основании трудовых договоров.
Педагогический совет детского сада действует бессрочЁо.

педсовет созывается по мере необходимости, но не реже четырех рtв в год.

внеочередные заседания педсовета проводятся по требованию не менее одной трети

членов педагогического совета,
время, место и повестка дня очередного заседания педсовета сообщаются не позднее,

чем за две недели до дня его проведения.
Подготовка заседания педсовета осуществляется постоянными и вреМеннымИ

общественно-профессионаJIьными объединениями педагогов, выполняющими в период

подготовки педсовета полномочия, возлагаемые на них представителями администрации

детским садом.



Председателем педсовета является заведующий детского сада,

педсовет избирает секретаря, который выполняет функции протоколирования заседilнии

и решений педсовета. Секретарь избирается членами педсовета йз своего состава сроком на

один год. Секретарь педсовета работает на общественных началах.

заседание педсовета правомочно, если на нем присутствует не менее двух третей

педагогическихработников, f

К компетенции педагогического совета детского сада относится:

- реализация государственноЙ политики по вопросам образования;

- совершенствование организации образовательного процссса детского сада,

_ разработка и угверждение основной образовательноЙ прогрtiluМЬL"ДоJlrКОЛЬНОГО

образования и дополнительных общеразвивающих прогрilмм; - определение основных

направлении развития детского сада, повышения качества и эффективности образовательного

процесса;
- принятие локаJIьных актоВ детского сада, в том числе учебного плана, расписания

образоваiельной деятельности; -прицятие решений о создании спецкурсов, факультативов,
кружков и др.;

- принrIтие решения об отчислении воспитанников в соответствии с зiжонодательством;

- внесение предложении по развитию системы повышения ква.пификации педЕгогических

работников, рtввитию их творческих инициатив; -

- принятие решений о распределении стимулирующей части выплат в pzlN{Ktlx о порядке

установления окладов, компенсационных и стимулирующих выплат в муниципшIьном

**.rr*rо* образовательном учреждении детский сад кАленький цветочек) п. Полотняный

Завод;
- рекомендация членов педагогического коллектива к нагрzDкдению наградами

различного уровня; - вовлечение родителей (законных представителей) в образовательный

процесс;
- дача рекомендаций заведующему детским садом по вопросам, связанным.с введени9м .,

образовательной деятельности детского сада;
- внедрение в практику работы детского сада достижений педагогической науки и

передового педагогического опыта; - осуществление взаимодействия с родителями
(зiконными представителями) воспитанников по вопросам организации образовательного

процесса;
- поддержка общественных иЕициатиВ по совершенствоваЕию обучения и воспитанй '

воспитанников.
решения педагогического совета правомочны, если на нем присутствовало не менее двух

третей его членов. Решения педагогического совета принимаются простым большинством

голосов присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим явJIяется

голос председателя. Решения педсовета являются обязательными для всего педагогического

коллектива.
в необходимьгх случtшх на заседание педагогического совета детского сада

приглашаются предстitвители общественньж организаций, родители воспитанников.

Решения педагогического совета детского сада оформJuIются протокольнО. В ПРОТОКОЛtlХ

заседаний педсовета кратко фиксируется ход обсуждения воFросов, выносимых на заседtlния

педсовета. Протоколы заседаний педсовета подписываются председателем и секретарем

педсовета. Нlмерация протоколов заседаний педсовета ведется от начurла уlебного года.

протокольт заседаний педсовета входят в его номенклатуру дел, хранится в детском саду

постоянно. Протоколы заседаний педсовета пронуIlrеровываются постранично,
прошнуровываются, скрепляются подписью заведующего детским садом и печатью детского
сада.
4,|2.В целях у{ета мнения родителей (законных представителей) несовершеннолетниХ

воспитанников по вопрос1м управления детским садом, а также в целях содействия детскому
саду В обучении и воспитании воспитанников, реализации прав родителей как уIастников
образовательного процесса создается родительский комитет.
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4. 1 3.Родительскии комитет,Щетского сада выполняет следующие функции : .

. содействует организации совместных мероприятий в .щетском саду - родительских
собраний, дней открытых дверей, клубов для родителей (заitонных представителей);

о оказывает посильную помощь,щетскому Саду в укреплении материttльно- технической
базы, благоустройстве его помещений, детских площадок и территории;

. помогает в работе с воспитанникilп{и из неблагополу{ных семей. 
{

в состав Родительского комитета.щетского сада входят представители родительской
общественности от групп ,щетского сада. Родительский комитет Детского,сада открытым
голосоваНием избиРает иЗ своегО состава председаТеля И секретаря сроком на один уrебный
год. Родительский поr"r"r,Щетского сада работает по годовому плану, сбСтавленному
совместно с,Щетским садом.

5. ИМУЩЕСТВО ДЕТСКОГО САДА

5.1 .в целях обеспечения образовательной деятельности в соответствии с Уставом детского
сада отдеЛ по управпению имуЩествоМ администРации,Щзержинского района (далее -

собственник) в установленном порядке закрепляет за детским садом объекты права

собственности (здания, сооружения, имущество, оборудование, а также Другое необходимое
имущество потребительского, социального, культурного и иного нuвначения), которые
являются муниципальной собственностью ,щзержинского района и могут быть использованы
только для осуществления целей деятельности детского сада.

5.2..Щетский сад владеет, пользуется и распоряжается закрепленным за ним на праВе

оперативного управления имуществом в соответствии с его назначением, УСТаВОМ И

законодатсльством Российской Федерации.
5.3.3емельные участки, необходимые для выполнения детским садом своих уставных задач,

предоставляются ему на праве постоянного (бессрочного) пользования. , 
"

5.4.Право оперативного управления имуществом, в отношении которого СобственникоМ
принято решение о закреплении за детским садом, возникает у детского сада с момента
передачи ей имущества, если иное не установлено законом и иными правовыми актЕlми или

решением Собственника.
5.5.право оперативного управления недвижимым имуществом, закрепляемым .за детским
садом, право постоянного (бессрочного) пользовЕlния земельным гIастком, предостtlвJIяемым

детскому саду, возникzlют с момента их государственной регистрации в устЕtноВленноМ
законом порядке.
5.6.Имушество, вновь приобретенное взttмен списtlнного (в том числе в связи с износом),
включается в состав имущества, закрепленного за детским садом на праве оперативного

управления, на осI{овании баланса. Списанное имущество (в том числе в связи с износом)
исключается из состава имущества, закрепленного за детским садом на праве оперативного

управления, на основании акта списания. Включение и исключение из состаВа имуЩеСТВа,

закрепленI{ого за детским саДом на праве оперативного управления, оформляется itкToM

приема-передачI{.
5.7..щетский сад на основании договора между детским садоу и медицинским учреждением
имеет право предоставJUIть медицинскому учреждению в пользовztЕие неДВиЖиМОе

имущество для медицинского обслуживания воспитанников и работников детскоГо сада на
безвозмездной основе.
5.8.При оперативном управлении имуществом детский сад обязан:

. эффективIIо использовать имущество;

. обеспечIлвать coxpaHHocib имущества;

. обеспечLlI]ать использование имущества строго по целевому назначению;
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. не допускать ухудшения технического состояния имущества,, за исключением
Еормального его износа в процессе эксплуатации; осуществJIять текущиЙ ремОнт
имущества с возможным его улучшением.

. осуществлять текущий ремонт имущества с возможным его ул)пrшением.
5.9. Изъятие и (или) отчуждение собственности, закрепленноЙ за детским садом, допускаюТСя
только по истечении срока договора между Собственником и детGким садом, если{иное Не

предусмотрено этим договором.
5.10. !етский сад не в праве заключать сделки, возможными последствиями которьгх
является отчуждение или обременение имуществ4 закрепленного за детским садом, или
приобретенного за счет средств, выделенных детскому салу Учрелителеф за слr{аеВ,
если совершение сделок допускается федера;rьными законами.
5.11. Контроль за использованием по нiвначению, эффективным использоВаниеМ И

сохранностью имущества, закрепленного за детским садом на праве оперативного

управления, осуществляет Собственник имущества.
5.12. Собственник вправе изъятЬ лиIпнее, неиспользуемое или используемое детским не по
назначению имущество.
5,13.Право оперативного управления имуществом прекращается по основаниям и в поРядКе,

предусмотренном Гражданским кодексом Российской Федерации, другими заКОнtlМИ И

иными правовыми актами дJuI прекращения права собственности, в том числе вследствие
правомерного изъятия имущества у детского сада по решению Собственника.
5.14.При ликвидации детского сада его имущество гIосле удовлетворения требованиЙ
кредиторов передается ликвидационной комиссией Собственнику и направJUIется на цели

развития образования.

б.ФИНДНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДЕЯТЕЛЪНОСТИ ДЕТСКОГО СДДД

6,1 Финансовое обеспечение деятельности детского сада осуществляется Учредителем В

соответствии с законодательством Российской Федерации. ' ,

6.2..Щетский сад является получателем бюджетных средств и участниtом бюджетнОгО
процесса. Бюджетная смета детского сада утверждается и ведется в порядке, установленном
главным распорядителем - отделом образования администрации.ЩзержинскогО РайОНа.
6.3..Щетский сад самостоятельно осуществJuIет финансово-хозяЙственную деятельностЬ и
ведет ее учет в соответствии с действующим законодательством.
6.4.Операции с бюджетными средстваI\{и,.Щетский сад осуществJIяет через открытые иМ В

установленном законом порядке лицевые счета, открытые в финансовом ОРГаНе

муниципального района <.Щзержинский районD и органах казначейства.
6,5 ,ЩетскИй саД является закЕIзчиком в соответствии с законодательством о з€lкупкЕtх товаров,

работ, услуг для муниципi}льных нужд и заключает муниципальные контракты, иные
гражданско-правовые договоры на поставки товаров, выполнение работ, окtВание УСЛУГ ДЛЯ

собственных нр(д в зависимости от источников финансового обеспечения обязательств по
таким договорilпd в соответствии с действующим законодательством.
6.6.Размещение закiLзов на поставки товаров, выполнение работ и окtвание УслУГ
осуществлrIется детским садом в порядке, устtlновленном дJIя размещения зЕlкilзов дJIя

муниципztльных нужд.
6,7 Щетский сад отвечает по своим обязательстваrrл в предепах находящихся в его

распорfiIiении денежных средств. При недостаточности у детского сада указанных ДенеЖНЫХ

средств субсидиарную ответственность по его обязательствам несет Учредитель в пОРяДКе,

определяемом законодательством. ,щетский сад не несет ответственность по обязательствам
Учредителя и созданных им юридических лиц.
6.8..Щетсriий сад не вправе осуществлять долевое уt{асти9 в деятельности ДрУгиХ
некоммерческих организаций, приобретать акции, облигации, иные ценные бУмаГИ И

получать доходы (дивиденды, проценты) по ним.
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6.9.,Щетский сад в порядке, определенном Федеральным законодательством о труде,

регионЕ}льной и муt{иципЕrльной систеМil]чlи оплаты труда работников бюджетной сферы,

устанавливает:
о заработную плату работников детского сада, в том числе стимулирующие надбавки и

доплаты к должностным окладам (за исключением заведующего детским СаДОМ);"

О другие меры материirльного стимулирования.
б.l0.в пределilх, имеющихся в его распоряжении финансовьтх средств детский сад

осуществляет материаJIьно-техническое обеспечение и осцащение,образовательного
процесса, оборулование помещений в соответствии с установленными ааконодательством
нЪрмаrr,rи и требованиями.
6.1 1.Не использованные детским садом в текущем году финансовые средства не могут быть
зачтены \rчредителем в объем финансирования булущего года и изымаются Учредителем.

6.12.,Щетский сад самостоятельно осуществляет свою финансово-хозяйственнуIо
деятельность, ежегодно предоставляст Учредителю отчет о поступлении и расходовании
денежных средств.

7.РЕОРГАНИЗАЦИЯ, ЛИКВИДАЦИЯ ДЕТСКОГО САДА

7.1.Реорганизация детского сада (слияние, присоединеЕие, разделение, вьцеление,
преобрiзование), его ликвидация осуществляются в соответствии с законодательством РФ.
7.2.при ликвидации детского сада финансовые средства и иное им)лцество,
принадлежащее ему на правё собственности, за вычетом платеясей по покрытию
обязательств направляются на цели рzrзвития системы образования в соответствии с

законодательством Российской Федерации.
7.3.В слr,.tае ликвидации или реорганизации детского сада, аннулирования или

приостаII()влеЕия деятельности его лицензии, Учредитель берет на себя ответственность за

перевод воспитанников в другие образовательные учреждения по согласоВаниЮ С ИХ

родителях,tи (законными представитеrrями).
7.4.,щетский сад считается прекратившей свою деятельность с момента внесения зtшиси в
Единый государственный реестр юридических лиц.
7.5.При лIlI(видации и реорганизации детского сада, увольняемым работникам гарантируется

соблюдеttllе их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерациц.
7.6.При Jlt|l(видации детского сада его документы (управленческие, финансово-
хозяйстlзеtlllые, flо личному составу обучающихся и работников и др.) в установленноМ
порядке сдаются на государствеIIное хранение в архив, а при реоргЕIнизации передulются

правопрееN.lнику, устаповленному распорядительным актом Учредителя.

8.ЛОКАЛЬНЫЕ НОРМАТИВНЫЕ АКТЫ ДЕТСКОГО САДА

8.1.,ЩеятелLIIость детского сада регл€t]\{ентируется законодательством РФ настоящим УСтаВом
и приниN,{аеl\.{ыI\4}{ в соответствии с ними иными локальными нормаТИВНЫМИ ЕЖТtlПdИ.

8.2..ЩетскИй сад приНимаеТ локаJIьные нормативные акты, содержащие нормы, регулирующие
образоваr,ельные отношения, в пределах своей компетенции в соответствии с

законодаiельством РФ в порядке, установленном настоящим Уставом.
8.3.,Щетскlll"l саД принимаеТ локальные нормативНые актЫ по основНым вопроСам оргЕlнизации

и осуш1ест,IIлеIII,Iя образовательной деятельности, в том числе реглtlп{еЕтирующий режим
занятиI4 воспита}Iников, правила приёма воспитанников, порядок оформления ОТНОшеНИЙ

между обllазовательным учреждением и родитеJlями (законными предстttвителями)
несоверIrIеlllIолетних воспитанников, приостtlновление и прекращение отношении между

детскиN,I (,1lдом И родителями (законными представителями) несовершеннопетних
воспитаr lIlI t Ii:()B.
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8.4.При прlIнятии локальных нормативных актов, затрагивающих права роспитанникоВ и

работников, учитывается мнение родительского комитета, а также в порядке и в Сл)ЧаЯХ

которые предусмотрены трудовым законодательством РФ, профсоюзного комитета детского
сада.
8.5.Нормы локaulьньtх нормативных актов, ухудш{лющие положение воспитrlнников или работников
детского сада по сравнению с установленным законодательство!чt РФ об образо.вании,

трудовLrN{ з:lконодательством РФ положением либо принятые с нарушением установленного
порядка. IIL] lIрименяются и подлежат отмене детским садом.
8.6.Лока_lIт,rlг,те норN{ативные акты согласовываются и принимtlются коллегичrльными
органами J-правления детским- садом, когда такие случаи irредусмотрены Уставом, И

утверх(лаIоl-ся заведующим детским садом. 
l{ ,

9.ППРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИИ В УСТАВ

ёЕТСКОГО САДА

9.1 .l1зrlеlt,:tIIля и дополнения'в Устав детского сада вносятся в порядке, установленном
законодате.]lllством РФ и настоящим Уставом.

9.2.Изп,rеттеlI]Iя и дополнения в настоящий Устав приобретают силу для третьих лиц со дня их
государст I l,,,, I I о й регIiстрации уполномоченным органом в порядке, установЛенном
законодатеj l,cTBoM.
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