
ПРИНЯТО: 
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ПЛАН 
мероприятий по повышению профессионального развития педагогов МДОУ 

на 2021-2022 учебный год 

№ Мероприя-
тия 

Цель Ожидаемые результаты Сроки 
реализации 

Ответственные 

1. Доклад в рам-
ках педсовета 

Оказать помощь педагогам в выделение це-
лей 
и задач планирования на определенный пери-
од работы, соотнесение их с примерной об-
щеобразовательной программой дошкольного 
образования, по которой организуется воспи-
тательно-образовательный процесс, возрас-
тным составом группы детей и приоритетны-
ми направлениями образовательного процес-
са в ДОО. 

У педагогов сформировано четкое пред-
ставление результатов работы, которые 
должны быть достигнуты к 
концу планируемого периода, определен 
выбор оптимальных путей, средств, ме-
тодов, помогающих добиться поставлен-
ных целей, а значит 
получить планируемый результат. 

август 2021 
год 

Заведующий 
МДОУ 
Старший вос-
питатель 
МДОУ 
Педагогические 
работники 
МДОУ 

2 Школа 
педагогиче-
ского 
мастерства 
(самообразо-
вание) 

Развитие профессиональной компетентности 
и творческого потенциала педагогов 

Повышение уровня эффективности 
практической деятельности педагога. 

В течение 
учебного 
года 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 
Педагогические 
работники 
МДОУ 

л .э Использова-
ние ИКТ 
в образова-
тельной 
деятельности 

Повышение компетенций педагогов в вопро-
сах реализации ФГОС ДО, ИКТ-
компетентности, 
развитие профессионального и творческого 
потенциала коллектива. 

Повышение эффективности качества 
воспитательно-образовательного процес-
са в ДОУ. Совершенствование навыков 
владения информационно-
коммуникативными технологиями педа-
гогов ДОУ. 

В течение 
учебного 
года 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 
Педагогические 
работники 
МДОУ 
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Тренинг 
«Эмоцио-
нальное 
выгорание 
педагогов» 

Профилактика и сохранение психологическо-
го здоровья педагогов в образовательной сре-
де. Ознакомление педагогов с приемами 
саморегуляции. 

Снижение уровня эмоционального выго-
рания воспитателей 

октябрь 
2021 год, 
март 2022 
год 

Воспитатель 

Курсы повы-
шения 
квалификации 

Формирование структурной целостности пе-
дагогической деятельности каждого работни-
ка 

Повышение уровня профессиональной 
Компетенции педагогических работников 
МКДОУ. Успешное прохождение атте-
стации для повышения уровня квалифи-
кации педагогов. 

Повышение 
уровня про-
фессио-
нальной 
компетен-
ции педаго-
гических 
работников 
МКДОУ. 
Успешное 
прохожде-
ние аттеста-
ции для 
повышения 
уровня 
квалифика-
ции педаго-
гов. 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 

Педагогические 
работники 
МДОУ 

Выступления 
педагогов на 
районном 
методическом 
объединении 

Всестороннее повышение компетентности и 
профессионального мастерства каждого 
педагога, развитие и повышение творческого 
потенциала педагогического коллектива в 
целом и повышение качества и эффективно-
сти образовательного процесса. 

Систематическое участие в профессио-
нальных конкурсах и научно-
практических конференциях различного 
уровня, семинарах, практикумах 

В течение 
учебного 
года 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 
Педагогические 
работники 
МДОУ 

Мастер-класс 
по обмену 
опытом 

Демонстрация лучших достижений педагога 
(системы его работы, авторских находок) как 
подлинного мастера в своей области. 

Рост профессионального мастерства пе-
дагогов ДОО 

ноябрь 2022 
год 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 
Педагогические 
работники 
МДОУ 



Доклад в рам-
ках пед. сове-
та «Расшире-
ние возмож-
ности исполь-
зования про-
ектной дея-
тельности в 
ДОУ» 

Обеспечение индивидуализации для каждого 
ребенка, создание условий для самоопреде-
ления и самореализации личности, реализа-
ция права ребенка на свободный выбор дея-
тельности, мнений и рассуждений, привлече-
ние детей к занятиям без психологического 
принуждения, опираясь на их интерес к со-
держанию и формам деятельности, учитывая 
их социальный опыт, обеспечение эмоцио-
нально-личностного и социально-
нравственного развития ребенка. 

Повышение качества 
образовательного процесса. 

март 2022 
год 

Педагогические 
работники 
МДОУ 

Обучение на 
дистанцион-
ных вебина-
рах, семина-
рах, конфе-
ренциях, фо-
румах 

Повышение профессиональной компетенций 
педагогов • 

Повышение эффективности качества 
воспитательно-образовательного процес-
са в ДОУ. 

В течение 
учебного 
года 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 

Педагогические 
работники 
МДОУ 

Семинар в 
рамках пед. 
совета «Орга-
низация сис-
темы монито-
ринга профес-
сиональных 
затруднений и 
потребностей 
педагогов» 

Создание и внедрение системы мониторинга 
профессиональных затруднений педагогов, 
обеспечивающей реализацию индивидуали-
зированной модели непрерывного повыше-
ния квалификации, информация о конкрет-
ных изменениях, происходящих в процессе 
профессионально-личностного роста педаго-
гов. 

Наличие индивидуальных образователь-
ных траекторий педагогов 

май 2022 
год 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 

Участие в 
профессио-
нальных кон-
курсах разных 
уровней 

Всестороннее повышение компетентности и 
профессионального мастерства каждого 
педагога, развитие и повышение творческого 
потенциала педагогического коллектива 

Результативное участие в профессио-
нальных конкурсах регионального, все-
российского и международного уровней 

В течение 
учебного 
года 

Старший вос-
питатель 
МДОУ 
Педагогические 
работники 
МДОУ 


