
ОТЧЕТ О РЕЗУЛЬТАТАХ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 
МДОУ «Детский сад №18 «Аленушка» 

за 2021 год. 

Руководитель учреждения: Самокрутова Елена Анатольевна 

Основанием для осуществления самообследования муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 18 «Алёнуш-
ка» являются: 
- Федеральный закон РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЭ (ст. 28); 
- Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» от 
14.06.2013г. № 462 (с изменениями от 14.12.2017 № 1218); 
- Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей само-
обследованию» от 10.12.2013 г. № 1324. 
Цель: обеспечение доступности и открытости информации о деятельности организации и ее результатах. 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА МДОУ «Детский сад №18 «Аленушка» 

Полное наименование образовательного учреждения Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 18 
«Аленушка» 

Расположено по адресу Калужская область, Боровский район, город Ермолино, Мичурина, 2а, 
Тел. (438) 6-25-25; 2-92-11 

Адрес электронной почты тМои_18_егт@ас1т.ка1и§а.ги 
Руководитель Самокрутова Е.А. 
Тип образовательного учреждения (организации) Дошкольное образовательное учреждение. 
Тип образовательного учреждения (организации) Дошкольное образовательное учреждение, реализующее основные общеобразова-

тельные програм'мы - образовательные программы дошкольного образования. 
Функционируют пять групп Наполняемость детского сада на 01.01.2021 г. 107 человек. 
Нормативный срок освоения основной образовательной 
программы ДОУ 

5 лет 

Воспитание и обучение воспитанников осуществляется на русском языке 

Форма обучения очная, в образовательной организации 

Календарный учебный график учебный год с 1 сентября по 31 мая 



Режим работы ежедневно с 07.00 до 19.00, кроме субботы, воскресенья и государственных празд-
ничных дней. 

Реквизиты лицензии на право ведения образовательной деятельности: 

серия: № Рег.номер дата окончания срока действия: 

40 Л 01 № 6 8 №0001048 бессрочно 

Образовательные программы 

Уровень (ступень) общего образования Направленность (наименование) Вид программы (основная, 
дополнительная) 

дошкольное образование основная образовательная программа дошкольного образования основная 
2. ОСОБЕННОСТИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 18 «Аленушка» ведет образовательную деятельность с апреля 
2015 г. Учреждение является звеном муниципальной системы образования Боровского района, обеспечивающим помощь семье в реализации 
комплексного подхода к воспитанию, образованию и развитию детей в условиях обновления целостной системы педагогического процесса. 

Образовательный процесс в МДОУ планируется и организуется в соответствии с: 
- Федеральным законом РФ «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЭ; 
- Приказом Министерства образования и науки РФ (Минобрнауки России) от 17.10.2013г. № 1155 «Об утверждении федерального государст-
венного образовательного стандарта дошкольного образования»; 
- Приказом Министерства образования науки РФ от 30.08.13 №1014 «Об утверждении порядка организации и осуществлении образовательной 
деятельности по основным образовательным программам ДО»; 
- Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ «Об утверждении «Санитарно - эпидемиологические требования к уст-
ройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях» СанПиН 2.4.1.3049-13 от 15.05.2013 г. № 26. 

В МДОУ «Детский сад № 18 «Аленушка» реализуется основная образовательная программа дошкольного образования МДОУ «Дет-
ский сад № 18 «Аленушка». 

Во второй группе раннего возраста «Цыплята» проходит апробация комплексной образовательной программы для детей раннего возрас-
та «Первые шаги» программно-методического комплекса «Воробышки» издательства «Русское слово» г. Москва. 

С марта 2021 года МДОУ является инновационной площадкой института изучения детства, семьи и воспитания Российской академии по 
апробации и экспертизе программы воспитания. 
МДОУ является муниципальной опорной площадкой по теме: «Развитие цифровой образовательной среды в дошкольном образова-
нии». 



ОСНОВНЫЕ КОМПОНЕНТЫ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ МДОУ «Детский сад №18 «Аленушка» 

РОДИТЕЛИ И ПЕРСОНАЛ 

ВЗАИМОДЕИСТВИЕ 

РЕЧЬ И МЫШЛЕНИЕ 
ВИДЫ АКТИВНОСТИ 

ПРИСМОТР 
И УХОД ЗА ДЕТЬМИ 

ПРЕДМЕТНО-
ПРОСТРАНСТВЕННАЯ 
СРЕДА 

СТРУКТУРИРОВАНИЕ 
ПРОГРАММЫ 

Адаптация/эмоциональное 
благополучие 

Сотрудничество с 
семьями 

Познавательное развитие: опытное познание 
природы, окружающей среды; математика 

Мультикультурное 
образование 

Физическое разви-
тие/двигательная ак-

ТИШ1ПП'(, 

Фантазийная 
и ролевая 

Стройка и 
конструиро-

КЯНМР 

Художественно-эстетическое 
развитие: изобразительное 
ипгуггткп мйияйге'я тянетт винашжяш/шт»»» 1 ииш. 

Речь и коммуникация, предпо-
сылки функциональной гра-

мптности 

Умственное развитие, ло-
гическое мышление, ре-

шение пппРшем 

Коммуникативное, соци-
альное и эмоциональное 

пячяитие 

Организация про-
странства 

Временное структури-
рование 



Обеспечение здоровья и здорового образа жизни детям дошко-
льного возраста 

Направления ана-
лиза 

Кол-во детей с I группой здоровья - 72 
Кол-во детей со II группой здоровья -31 
Кол-во детей с III группой здоровья - 2 
Детей с ограниченными возможностями здоровья - 0. 
Детей инвалидов - 2. ы 

Результаты, 
достижения 

Организация оптимальной двигательной активности, строгое соблю-
дение режима дня, проведение закаливающих процедур, выполнение 
культурно-гигиенических норм и правил, полноценное и рациональ-
ное питание, создание комфортной психоэмоциональной среды. 
Строгое исполнений норм и требований СанПин. 
.Проведение с родителями разъяснительной работы по профилактике 
детских заболеваний. 

Факторы, влияющие 
на достижения 

Количество детей с 1 группой здоровья уменьшается. 

•ь. 

Выявленные пробле-
мы 

Возрастание и изменение характера нагрузок на организм в связи с 
усложнением общественной жизни, общее ухудшение качества воз-
духа, воды, продуктов питание что провоцирует сдвиги в состоянии 
злооовья. 

'Л 
Причины 

возникновения про-
блем 

Продолжать углубленную работу направленную на укрепление фи-
зического здоровья детей , формировать основы двигательной и ги-
гиенической культуры через использование разнообразных форм 
Физкультурно - образовательной работы. 
Совершенствование работы по взаимодействию с родителями с це-
пью укпепления зпоповья летей. 

Задачи на 
следующий 

учебный год 

Проведение мероприятий, создающих положительный эмоциональ-
ный настрой: дней здоровья, неделей здоровья, спортивных праздни-
ков и мероприятий в ДОО. 

Участие в спортивных мероприятиях, запланированных специали-
стами 0 0 и городских детских спортивных мероприятиях. 

Проводить разъяснительную работу с родителями по пропаганде здо-
рового образа жизни, единстве требований ДОУ и семьи. 

-л 

Планируемые дейст-
вия по выполнению 

задач 

Повышение стрессоустойчивости детей. Снижение непосещаемости 
детьми ДОУ по причине болезни детей. Повышение физических по-
казателей. 00 

Планируемые резуль-
таты 
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Результаты выполнения образовательной программы ДОО по направлениям: 

-

1. Социально-коммуникативное развитие 
Высокий уровень - 23,3%; средний уровень - 59,9%; низкий уровень -16,8%. 
2. Познавательное развитие 
Высокий уровень - 27,3%; средний уровень - 51,2%; низкий уровень -21,5%. 
3. Речевое развитие 
Высокий уровень - 22,2%; средний уровень - 51,3%; низкий уровень - 26,5%. 
4. Художественно-эстетическое развитие 
Высокий уровень - 15,1%; средний уровень - 72,3%; низкий уровень -12,6%. 
5. Физическое развитие 
Высокий уровень - 17,3%; средний уровень - 71,1%; низкий уровень -11,6%. 

К) 

1 Изучение педагогами методик дошкольного образования. 
Освоение образовательной программы находится на оптимальном уровне, достигнуты 
стабильные положительные результаты, реализованы образовательные потребности де-
тей, педагогический процесс отвечает современным требованиям к организации образова-
тельной деятельности в ДОУ. 
2.Профессиональный рост педагогов. 
3. Совершенствование личностных компетенций педагогов. 

Увеличилось количество детей, остающихся фактически без родительского присмотра, родители 
не проявляют активного участия и заинтересованности в работе ДОО. 

Отсутствие в ведении образовательной деятельности педагогов-специалистов (музыкального ра-
ботника, педагога-психолога, инструктора по физической культуре) 
Ослабленное здоровье детей; перекармливание детей, 
семейное неблагополучие. 

1. Создавать условия для творческого поиска новых методов и форм работы с детьми. 
2.Интегрировать деятельность педагогов ДОО по художественно-эстетическому воспитанию и 
образованию 
3. Активизировать введение в образовательный процесс дидактических пособий 
4. Ориентировать педагогов на индивидуализацию образовательной деятельности 
5. Повышать познавательную активность детей 

о\ 

Проведение бесед, консультаций, семинаров-практикумов для родителей, совместных праздников, 
дней открытых дверей, экскурсий. 
Повышение уровня квалификации педагогов путем проведения лекций, семинаров, круглых сто-
лов, открытых занятий, самообразования. 
Применение инновационных форм работы с детьми 

—1 

Выпускники овладели способами деятельности, проявляют инициативу, самостоятель-
ность в разных видах деятельности. Обладают установкой положительного отношения к 
миру, к людям, разным видам труда, активно взаимодействуют со взрослыми и сверстни-
ками. Этому способствовала правильно выстроенная модель образовательного процесса с 
семьями воспитанников. 

00 



Итоги административно-
хозяйственной работы 

Анализ взаимодействия с роди-
телями воспитанников 

Анализ результатов по-
вышения профессио-
нального мастерства пе-
дагогов 

-

1. Поступило и израсходовано 
15699207,17 руб.. 
Приобретено: интерактивная 
доска, продукты питания , хоз. 
товары, прочее руб.. 

Более ответственное отношение 
родителей воспитанников к жизни 
детского сада, активное участие в 
мероприятиях проводимых в ДОО. 

100% педагогов имеют педа-
гогическое образование; 
100% педагогов прошли кур-
сы повышения квалифика-
ции. Все педагоги прошли 
обучение по теме «Разработ-
ка индивидуального маршру-
та и индивидуальной образо-
вательной программы для 
цетей с ОВЗ» 

ЬО 

Высокий уровень сохранности 
помещений и оборудования. 

Активизация взаимодействия пе-
дагогов и родителей воспитанни-
ков. 

Самообразование, обмен 
опытом, доступность полу-
чения образования, активное 
участие в онлайн-семинарах, 
вебинарах. 

ио 

1. Уменьшение заработной пла-
ты у педагогов. 
2.Уменьшение средств на при-
обретение канцелярских, хо-
зяйственных и прочих товаров. 

Некомпетентность и незаинтере-
сованность родителей в вопросах 
воспитания детей 

Недостаточно педагогиче-
ской компетентности, отсут-
ствие квалификационной ка-
тегории у педагогов. 

Снижение объемов финанси-
рования. 

Дефицит времени родителей. Не-
правильная расстановка приорите-
тов. Отсутствие знаний, навыков, 
умений в области воспитания; 

Недостаточный опыт работы, 
низкая самооценка у некото-
рых педагогов. 

(л 

Укреплять материально-
техническую базу учреждения 

Продолжать развивать тесное со-
трудничество педагогов и родителей 
воспитанников. 

Повышать уровень 
квалификации педагогов; 
совершенствовать систему 
методической работы 
ДОУ,активнее учавствовать в 
различных конкурсах 

о 

Контроль: 
- за правильной эксплуатацией 
оборудования, мебели; 
- за рациональным использо-
ванием бюджетных средств. 

Проведение индивидуальных и 
групповых консультаций, бесед, ан-
кетирования; изготовление нагляд-
ной агитации; 
организация выставок детского 
творчества; посещение на дому; 
взаимодействие с помощью интернет 
ресурсов; совместные маршруты вы-
ходного дня. 

Обучение на курсах повы-
шения квалификации педаго-
гов; приобретение квалифи-
кационных категорий педа-
гогами, 
участие педагогов в конкур-
сах, фестивалях, семинарах и 
др.; 
повышение уровня 
самообразования педагогов. 

-0 

Бесперебойная работа учреж-
дения; 
повышение заработной платы 
сотрудников; 
повышение качества образова-

Сотрудничество семей воспитан-
ников с педагогами детского сада, 
повышение компетентности роди-
телей в области воспитания. 

Повышение профессиональ-
ного мастерства педагогов. 
Повышение качества 
образования. 

00 



Основные технические сведения об учреждении. 
Характеристики материальной базы. 

Объекты, 
подвергающиеся 

анализу 

Состояние объектов 
на начало учебного 

года 

Характеристика оснащения объектов 

Здание детского сада Хорошее Год постройки: 1964. С 2011 г. по 2015 г. проводился капитальный ремонт. 
Здание имеет два этажа. Адрес: Калужская обл., Боровский р-н, г. Ермолино, ул. Мичурина, 
д.2а. 
Площадь здания: 895,6 кв.м. Свидетельство о государственной регистрации права оперативного 
управления серия 40 КЛ № 849555от 24.11.2014г. 
Принадлежит администрации МО МР «Боровский район». 
Оснащено коммуникациями: центральное отопление, ГВС, ХВС, канализация, система приточ-
но-вытяжной вентиляции. 
Помещения оснащены сантехническим оборудованием в полном объеме. 
Двери оборудованы домофонной системой. 
Имеется отдельно стоящее овощехранилище. Состояние - хорошее. 

Год постройки: 1964. С 2011 г. по 2015 г. проводился капитальный ремонт. 
Здание имеет два этажа. Адрес: Калужская обл., Боровский р-н, г. Ермолино, ул. Мичурина, 
д.2а. 
Площадь здания: 895,6 кв.м. Свидетельство о государственной регистрации права оперативного 
управления серия 40 КЛ № 849555от 24.11.2014г. 
Принадлежит администрации МО МР «Боровский район». 
Оснащено коммуникациями: центральное отопление, ГВС, ХВС, канализация, система приточ-
но-вытяжной вентиляции. 
Помещения оснащены сантехническим оборудованием в полном объеме. 
Двери оборудованы домофонной системой. 
Имеется отдельно стоящее овощехранилище. Состояние - хорошее. 

Земельный участок Хорошее Площадь 6566 кв.м. 
Свидетельство о государственной регистрации права постоянного (бессрочного) пользования 
серия 40 КЛ№ 644541 от 21.11.2013г. 
Принадлежит администрации МО МР «Боровский район». 
По периметру участка имеется ограждение (ремонт в 2014 г.). Функционирует система видео-
наблюдения. 

Групповые комнаты Хорошее Количество групп - 5. 
В двух группах первого этажа отдельные спальни и свой вход. 
Оснащение предметно-пространственной развивающей среды групп соответствует ФГОС ДО. 
Группа раннего возраста (одна): 

Мебель: стол, стул, мини-стенка, стенка игровая детская, игровой модуль, игровой стеллаж, 
шкаф «Светофор», стойка «Уголок дежурств», уголок ИЗО, уголок для спортинвентаря, уголок 
доктора, театральный уголок, уголок ряжения. 

Игровое оборудование, спортивное оборудование 
Вторая младшая группа (одна): Мебель: стол, стул, мини-стенка, стенка игровая детская, 
игровой модуль, игровой стеллаж, шкаф «Светофор», стойка «Уголок дежурств», уголок ИЗО, 
уголок для спортинвентаря, уголок доктора, театральный уголок, уголок ряжения. 
" Игровое оборудование, спортивное оборудование 
• Мультимедийное оборудование (интерактивная доска) в одной из групп. 
Средняя группа(две): 

Мебель: стол, стул, мини-стенка, стенка игровая детская, игровой модуль, игровой стеллаж, 
шкаф «Светофор», стойка «Уголок дежурств», уголок ИЗО, уголок для спортинвентаря, уголок 



доктора, театральный уголок, уголок ряжения. 
• Игровое оборудование, спортивное оборудование 
• Мультимедийное оборудование (интерактивная доска) 
• Старшая группа: 

Мебель: стол, стул, мини-стенка, стенка игровая детская, игровой модуль, игровой стеллаж, 
шкаф «Светофор», стойка «Уголок дежурств», уголок ИЗО, уголок для спортинвентаря, уголок 
доктора, театральный уголок, уголок ряжения. 

Игровое оборудование, спортивное оборудование. 
Мультимедийное оборудование (интерактивная панель) 

Музыкальный зал (со-
вмещен со спортивным) 

Хорошее Площадь - 74 кв.м. 
Оснащение соответствует нормативным требованиям. 
Зал оснащен: 

• мебель: стулья, столы; 
• цифровоепианино; 
• музыкальный центр; 
• телевизор; 
• интерактивный комплекс «Играй и развивайся»; 
• экран с электроприводом. 

Программно-методический материал имеется. 
Методический кабинет Хорошее Площадь - 12 кв.м. 

Оснащение соответствует нормативным требованиям. 
Оснащен: 

• мебель, 
• ноутбук, 
• принтер, 
• брошюратор, ламинатор, 

Программно-методический.материал имеется. 
Кабинет музыкального 
руководителя 

Хорошее Площадь - 12 кв.м. 
Оснащение соответствует нормативным требованиям. 
Оснащен: 

• мебель, 
• музыкальные инструменты, 
• ноутбук, 
• принтер. 

Программно-методический материал имеется. 
Логопедический кабинет Хорошее Общая площадь 12,6 кв.м. 

• стол логопедический с зеркалом, 



• столы, стулья для детей, 
• стол, стул для педагога. 

Пищеблок Хорошее Площадь - 34,2 кв.м. 
Оснащение соответствует нормативным требованиям. 

Постирочная и гладиль-
ная 

Хорошее Площадь - 9,8 кв.м. и 10 кв.м. 
Оснащение соответствует нормативным требованиям. 

Медицинский блок: 
- прививочный кабинет; 
- медицинский кабинет (с 
изолятором и туалетной). 

Хорошее Площадь - 25,4 кв.м.: 
7,9 кв.м.; 
11,8 кв.м. 
Оснащение соответствует нормативным требованиям. 

Прогулочные площадки Хорошее Раздельные площадки для 5 групп. По периметру огорожены зелеными насаждениями. 
На каждой площадке имеются теневые навесы площадью 24 кв.м. 
Площадь площадок - 1325 кв.м. 
Оснащение соответствует нормативным требованиям. 

Физкультурная площадка Удовлетворительное Площадь - 500 кв.м. 
Не оснащена 

Огород Удовлетворительное Площадь - 150 кв.м. 

Обеспеченность педагогическими кадрами 

№ п/п Ф.И.О. должность образование Категория 

1 Устинова Анастасия Михайловна воспитатель высшее педагогическое Первая категория 
2 Иващенко Марина Николаевна воспитатель среднее специальное Первая категория 
3 Коростелева Любовь Александровна воспитатель среднее специальное соответствие занимаемой 

должности 
4 Кузовова Марина Сергеевна воспитатель высшее педагогическое соответствие занимаемой 

должности 
5 Бабияк Галина Кирилловна воспитатель высшее педагогическое Первая категория 
6 Рудакова Ольга Ивановна воспитатель высшее педагогическое соответствие занимаемой 

должности 
7 Данилычева Анастасия Сергеевна воспитатель высшее педагогическое нет 
8 Оладько Марина Сергеевна воспитатель высшее педагогическое Первая категория 
9 Ширко Екатерина Александровна воспитатель высшее педагогическое Первая категория 
10 Клещевникова Анна Юрьевна воспитатель высшее педагогическое соответствие занимаемой 

должности 



Сведения о других категориях работников 

№ 
п/п 

Ф.И.О. должность образование 

1. Самокрутова Елена Анатольевна заведующий МДОУ высшее 

2. Агабабова Светлана Вячеславовна главный бухгалтер высшее 

3. Радченко Екатерина Викторовна заведующий хозяйством среднее специальное 

4. Баранова Тамара Васильевна повар среднее специальное 

5. Легчикова Раиса Афанасьевна повар среднее специальное 

6. Ким Светлана Михайловна помощник воспитателя среднее специальное 

7. Кузовова Нина Ивановна помощник воспитателя среднее специальное 

8. Чистова Елена Весяславовна помощник воспитателя среднее специальное 

9. Кузьмина Вера Ивановна помощник воспитателя среднее 

10. Парамонова Екатерина Александровна помощник воспитателя среднее 

11. Митюков Виктор Михайлович дворник среднее 

12. Татьянченко Наталья Петровна учитель - логопед высшее 



ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
МДОУ «Детский сад №18 «Аленушка» за 2021 год 

№ п/п • Показатели Единица измерения 

1. Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную программу дошкольного 
образования, в том числе: 

107 человек 

1.1.1 В режиме полного дня ( 8 - 1 2 часов) 107 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания ( 3 - 5 часов) -

1.1.3 В семейной дошкольной группе -

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим сопровождением на базе дошколь-
ной образовательной организации 

-

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 15 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 92 человека 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности воспитанников, 
получающих услуги присмотра и ухода: 

1.4.1 В режиме полного дня ( 8 - 1 2 часов) 107/100% 

1.4.2 В режиме продленного дня ( 1 2 - 1 4 часов) -

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания -

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными возможностями здоро-
вья в общей численности воспитанников, получающих услуги: 

2/1,9% 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 2/1,9% 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования -

1.5.3 По присмотру и уходу -

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной образовательной организа- 11,4% 



ции по болезни на одного воспитанника 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 10 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образо-
вание 

8 чел./80% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образо-
вание педагогической направленности (профиля) 

8 чел./80% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профес-
сиональное образование 

2 чел./20% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих среднее профес-
сиональное образование педагогической направленности (профиля) 

2 чел./20% 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам 
аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических ра-
ботников, в том числе: 

1.8.1 Высшая -

1.8.2 Первая -

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педа-
гогических работников, педагогический стаж работы которых составляет: 

1.9.1 До 5 лет 2 чел./20% 

1.9.2 Свыше 30 лет 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педа-
гогических работников в возрасте до 30 лет 

1 чел./10% 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности педа-
гогических работников в возрасте от 55 лет 

-

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных ра-
ботников, прошедших за последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную пере-

12 чел./100% 



подготовку по профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в образова-
тельной организации деятельности, в общей численности педагогических и административно-
хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-хозяйственных ра-
ботников, прошедших повышение квалификации по применению в образовательном процессе 
федеральных государственных образовательных стандартов в общей численности педагогиче-
ских и административно-хозяйственных работников 

12/92 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной образовательной органи-
зации 

1/10,7 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических работников: 

1.15.1 Музыкального руководителя нет 

1.15.2 Инструктора по физической культуре нет 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда -

1.15.5 Учителя-дефектолога нет 

1.15.6 Педагога-психолога нет 

2. Инфраструктура 

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете 
на одного воспитанника 

3,4 кв. м 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников 46,5 кв. м 

2.3 Наличие физкультурного зала (совмещен) да 

2.4 Наличие музыкального зала (совмещен) да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и разнообразную 
игровую деятельность воспитанников на прогулке 

да 

Заведующий МДОУ , д. / Самокрутова Е.А. 


