
УТВЕРЖДАЮ 

Заведующий МБДОУ 

 «Детский сад №27» 

  _________Т.Ю.Лизун 

 

 
Отчет о ходе реализации мер по противодействию 

коррупции в  МБДОУ «Детский сад №27» за 1,2,3 

кварталы 2022 г. 

 
№ 

п/п 
Наименование мероприятия 

Выполнение 

мероприятий 

 
1 

Определение лиц, ответственных за работу по профилактике 

коррупционных и иных правонарушений 

 
Приказ №11 от 

30.03.2022г. 

 
2 

Доработка и принятие пакета правовых актов, 

регламентирующих вопросы предупреждения и 

противодействия коррупции 

Разработаны и 

утверждены Стандарты и 

процедуры, 

направленные на 

обеспечение 

добросовестной работы  

МБДОУ «Детский сад 

№22»  Приказ №11/1 от 

30.03.2022г. 

 
3 

Ознакомление с Кодексом этики и служебного поведения 

работников МБДОУ «Детский сад 

№27» (для вновь принимаемых работников) 

Проводится по мере 

приема сотрудников  

4 Введение антикоррупционных положений в трудовые 

договора и должностные инструкции работников МБДОУ 

«Детский сад №27» 

С вновь принятыми 

сотрудниками 

5 Организация индивидуального 

консультирования работников МБДОУ 
По мере 

необходимости 

6 Представление декларации о доходах руководителя Предоставлена в 1 

кв.2022 г. 

7. Обучение руководителя по программе «Противодействие 
коррупции в сфере образования» 

ноябрь  2022 г. 

7 Разработка методических рекомендаций, памяток и иных 
информационных материалов по вопросам противодействия 
коррупции 

- в групповых 

приемных учреждения 

размещены 

«Экстренные 

телефоны» для 

звонков по «горячей 

линии» с Учредителем 

и прямой телефонной 

линии с руководством 

ДОУ по фактам 

вымогательства, 

взяточничества и 



других проявлений 

коррупции и 

правонарушений 

- Создание странички 

обратной связи на 

сайте МБДОУ с 

указанием телефонов 

«Горячих линий» 

- Осуществлено 

информирование 

родителей (законных 

представителей) ДОУ 

на групповых 

родительских 

собраниях: «Что такое 

коррупция?», «Если у 

Вас требуют взятку» 

 



 

 

 

 


