
(алендарньпй план
инновационнои площадки по теме:

<<Разработка и апробация модели воспитания
основ коммуникативной культурь[ до!||кольников

в социально-педагогической образовательной среде доо>
у-

0сновньпе этапьп инновационной деятельности:

7 эупап тшоРв'тико - пРАктичшскии

9ак ш0 ше:оцьо й р езул ь п'а!п :
1. €оздань1 условия материально - технической базьт доо для проведени'{
инновационной деятельности.
2. €проектирован перспективньтй план работьт педагогического коллектива
по теме инновационной деятельности.
3. 14зутена и подобрана методичеок€ш литература по данной теме.
4. |[овьтш:ен уровень педагогов в данном направлеъ|ииза снет обунения на
курсах и самообразования.
5. €оставлен план работьт с социапьнь1ми партнерамутиродителями по теме

2014-20|5 г.
0писание деятельности €роки

исполне[|ия
0тветственней
исполнитель

1. Р1зутение ооотояния матори{}льно-
технической базьт доу, планирование
оозд[}ни'{ условий д]ш{ проведения
инновационной деятельности.

€ентябрь-
октябрь

3аведутощий

2. 3накомотво пед{шогического коллектива с
темой инновационной деятельности,{ФФ

€ентябрь_
октябрь

3аведутощий
педагоги
стартпий воопитатель

3. Р1зуление и обоуждение педагогическим
коллективом образовательного г{рех(дения
(онцепции инновационной деятельности и
шерспективного плана работьт по данному
}{апоавлени}о

Фктябрь 1ворнеокая группа

4. Р1зутение методической литературь1 по
теме инновационной площадки

Б течение года 3аведутощий

5. Фбунение педагогов на проблемньгх курсах
по теме инновационной деятельности,
саморазвитие педагогов по данной темо

Б тенение года 3аведутощий

6. |[роектирование совместной деятельности
о ооциальнь1ми партнерами' родите]ш!ми в
направлении инновационной деятельнооти

Б течение года 3авед)тощий
€т. воспитатель
Ёаунньтй
руководитель

инновационнои деятельности.



2 эупап пРАктичв,ский 20|5-20|6 г.

онс0е

Фтветственней
исполнитель

0писание деятельности

3аведутощий€ентябрь-
октябрь

1. 1{омплектование творнеской группь1,

определение процедурь1 стимулирования
труда . участников инновационной

1ворнеская щуппа2. |[одготовка у[ утверждение
диагноотичеокой базьт мониторинга
ожидаемь1х результатов

Б течение годаз. 1(онтроль хода инновационнои

Б течение года4. Фовещение работь: по теме инновационной

3аведутоший
€т. воспитатель
Ёаутньтй

5. Фрганизация оамопрезентации творнеской

щуппь1педагогов ,{Ф9 по реализации планов

саморазвития.

6. |[одведение итогов инновационной

еское[{, нше
1. Анкетирование членов творчеокой группьт
по теме инновационной деятельнооти (1-

теоретические знания; 2- методичеокие

тмения)

1'1толь €тарптий воспитатель

2. €остазление [1рограммьп методинеской

работьт с педагогами по повьт1пени}о уровня
их компет9нтности по проблеме
инновационной деятельности

Август (тарш:ий воопитатель,
Баунньтй руководитель

3. 1(орректировка индивидуальнь1х |[рограмм
саморазвития воопитатолей, цкл1очение
вопросов из теории у| передового
педагогического опь1та.

Авгуот €тартпий воспитатель

4. €огласование |1лана первого года
инновационной деятельности с коллективом
педагогов.'

€ентябрь €тартпий воспитатель'
1ворнеская группа
педагоги АФ]/

5. |{одбор и обоуждоние диагностического
инструментщ'|я для определения качества
основ коммуникативной культурь1 детей от
3-4 до 6-7 лет

€ентябрь-
октябрь

€тартший воспитатель
1ворнеокая групт{а

Ёаутньтй руководитель

6. Разработка и обоуждение модели основ
коммуникативной культурь1 детей.
|[рогнозироваттие перспектив работьт в

соответствии с модель}о и его результатов.

Ёоябрь [1аутньтй руководитель
€тартший воспита1ель
1вортоская группа

7 ' 1(онсультирование педагогов творческой
групг|ьт в шроцеоое реализации ллана 1_го

года инновационной деятельности.

Б течение года €таргший воспитатель
Ёаулнь:й руководитель

8. Разработка информационньтх у|

методических реоуроов, апробация их на
Б течение года 1вортеская группа



.{,нварь-май €тартший воопитатепь,
Баунньтй руководитель
3аведутощий

9. |[одготовка и проведоние промежуточного
оамоанализа и анализа по итогам года

йай-итонь €тартший воопитатель
Ёаунньтй руководитель,

11.. |[одготовка |т проведение итогового

семинара по результатам первого гоАа

инновационной деятельнооти.

]у1ай нау{нь1й руководитель,
€тартший восг1итатель,
3аведутощий

1. [1соледование качества основ

коммуникативной цльтурь1 детей от

младтшей до подготовительной группь1,
п6стлэк пение его пезультатов.

Фктябрь-ноябрь Баунньтй руководитель,
€тартпий воопитатель'
1ворнеская группа

2. Р азра6отка направлений ра3в!\"!у:^я основ

коммуникативной культурьт детей в

образовательном процесое доу, их места и

роли в шлане работьт воспитателя (наунньте

семинарьт).

Ёоябрь- декабрь [аунньтй руководитель
€тартший воспитатель'
1ворнеская щуппа

з' €оставление циклощамм для
планирования разв.,|тутя коммуникативно-

речевьтх способноотой детей в разнь}(
по"пястньтх гптппах.

[екабрь - май €тартпий восцитатель'
1ворнеская группа

?. создание [{амяток для воспитателей по

формированито основ коммуникативной
культурь1 у детей во воех видах детской

деятельнооти.

.[1нварь-

февраль

€тартший воспитатель'
1ворнеская группа

5. Разработка проекта пл[1нов работьт с

д9тьми по образовательной области кРечевое

развитие) во всех возраотнь1х группах.

Б течение года Ёаунньтй руководитоль
€тартпий воспитатель,
1воряеокая группа

6. Разработка рекомендаций по создани}о

развива}ощей культурно _ ретевой оредь1 в

группах доу по теме инновационной

деятельности

9нварь _ май €тартший воспитатель,

и, шонная 0еяпоельносп'ь

Ф ок шё ш ело ь 0 й р вул ь !пшп'.'

1. €оздана компетентная команда единомь11шленников для ре[}лизации целей проекта'

достигнута содер}катольная и технологическая определеннооть вь1полняемь1х

действий, полнота информационной обеопеченности каждой проектной процедурьт'

2. Фпределена диагностическая база мониторинга ожидаемьтх результатов

3. €оздана ресурона'1 база проекта

4. €формирова}{ уровень компетентнооти у участников, необходимьтй для успетшной

реализации проектного замь1ола

5. Разработатть1 рекомендации по ооздани1о предметно _ развиватощей, культурно _

реневой ореды в группах [Ф} по теме инновационной деятельности

6. €оставлена циклограмма для планирования ра3ьу|тутя коммуникативно - речевь1х

опосо6ноотей детей в разнь1х возрастнь1х группах



Разработан проект планов работьт с детьми по образовательной области кРечевое

р€швитие) во всех возрастнь[х группах

3 эупццоБоБщАк)щиу[ 2016 _ 20|7 гг.

ческше аспекп'ь'
1. }точнение соотава творнеской группь1,

определение перспектив работьт с гр1ттпой

3аведутощий,
€тартший воопитатель

2. |1одготовка материалов дл8 изг{ения
коммуникативной оредь1 в семьях
воспитанников' организация исследова11утя.

3аведутощий3. |[роведение общего родительокого ообрания
по проблеме <<Роль коммуникативно-речевь1х

ка в успе1шной социализации)
3аведутощий4. |{ереомотр стендов родительских уголков для

размещения информашии отратегической,
тактической и оперативной.

3аведутощий,
€тартший воспитатель

Б течение года5. Бсесторонняя поддерх(ка деятельнооти
творнеской группь1. [оздание уоловий для
презентации опь1та работьт на наг{ньтх
конференщиях.

3аведутощий,
€тартший воспитатель

Б течение года6. Фбеспечение повь11]1ения уровня
педагогической компетентности участников по
индивидуа-]1ьнь1м г|рограммам в улобной для них

Б течение года7. 1{онтроль хода инновационной деятельнооти

3аведутощий,Б течение года8. 8рганизация гласнооти в коллективе [Ф9 по
этапам работьт творчеокой группьт
9. Фсвещение работь1 по теме инновационной

Ё аунно-лое!по о шческо е сопр о в о)!сй ен ше

1. Фбсужление и принятие плана 2-то года
инновационной деятельности

Ёаунньтй руководитель,
€тартший воопитатель

2. Анотруктирование воспитателей относительно
диагностики комму[{икативно-реневой оредь1 в
семьях воспитанников и обработки полученньтх
пяцш[ту

0ентябрь €тартший воопитатель

3. Фбсуждение результатов диагностики
коммуникативно-реневой средь1 в семьях
воспитанников) определение стратегии работьт с
п^ птттА псп,лт'

Фктябрь Ёауиньтй руководитель
(тартлий воопитатель

4. Ёаутно-методичеоки9 семинарь| по
планированито работь: с родителями'

0ктябрь-ноябрь 0тартпий воспитатель

5. 1{орректировка планов работьт с детьми,
созданньтх воспитателями воех возрастнь1х
групп по развити!о коммуникативно-речевь1х
споообностей детей.

[ентябрь-и1онь (-тартший воспитатель



6. |]одготовка и проведение промежутот1ного и

по итогам года самоа}1а]\у1за

!,нварь - мй [ворнеская группа,
€тартший воопитатепь

7. |[одготовка отчётньтх материш1ов участниками
и}{}товационной деятельнооти

йай-итонь научнь1й
руководитель'
твопчеок!ш{ группа.

& проведение итогового заоеда11ия твортеской

групг1ь1 по результатам второго года

инновационной деятельности

май наунньтй руководитель'
творчеока'{ группа,
отартший воопитатель

|1нн о в шцшонн шя 0 еяпоельн о сп'ь

Ф нс шё а ем ьо й р езул ь п'ап'2
1. €оздшт банк мультимедийньгх презентацийдлязанятийс детьми по образовательной

области кРечевое ра3витио) по воем темам комплексно _ томатичеокого ппа}{ирования

1_ офу*д.""е методических аопектов работьт с

детьми по ре1шени1о задач разв14тутя оонов

коммуникативной культурь| у детей 14 ее

мониторингу'

€ентябрь 1ворнеская группа

Ёаутньтй руководите.тть
€тарш:ий воопитатель

2. Фргштиз ы\ия у1 проведенио постоянно

действу:ощего тематического семинара

<Фбеспечение уопе1шной социшл |4зы\14и детей через

формирование у них умений построения диалогов)

€ентябрь- мй
(1 раз в месяц)

2. Реализация планов работьт с детьми по

развити}о коммуникативно-речевьтх споообноотей

детей.

Б течение года 1вортеокая группа

€тщтший воспитатель
1ворнеская группа

3. €оздание системь1 дидактических средств

по ходу реализации пл€}на' необходимь1х д'т1'л

развития основ коммуникативной культурь| детей
(нагляднооть, мультимедийная продукция,
социш1ьнь1е ситуашии)

Б течение года

Б течение года |1ворнеская группа

5. Фтражение работьт с детьми по развитию оонов

коммуникативной культурь1 детей в родительских
уголках

Б течение года 1ворнеская группа

6. |[овьттшение педагогичеокой грамотнооти

ролителей в вопрооах формирования основ

коммуникативной культурь1 детей
(непооредственно в еиту ацу1ях личньтх контактов

и опосредованно, через родительщцц ]щдщ}_-

Б течение года €тартпий воопитатель
1вориеокая группа

7. Фбсу:кдение динамики разв'\"['|я оонов

коммуникативной культурь1 у детей в разньтх
возрастньп( щупшах (по результатам мониторинга),

8 течение года Ёаутньтй руководител}
1ворнеская группа

8. Фрганизация вь1ставки материа.,1ов,

подготовленньтх в процессе работьт по теме

(плштьт, пособия, наглядно-дидактические
материаль1, фотога]!лерея, мулътимедийньте

презентации).

йай €тартпий восг1итатель
1ворнеская группа



2. €оздапьт фотогаллереи' мупьтимедийньте презентации о работе Ф9 за 2 год опь1тно _

экопериментальной работьт
3. Разработань1 прогр.|ммно _ методические рекомендациу| д|1я педагогов и родителей по

рш!вити}о основ коммуникативной культурь| до1школьников
4' |[редоотавлен опь1т работьт г{реждения по данной теме на семинаре <Разработка и
апробащия модели воопитания основ коммуникативной культурьт до1школьников
в соци[}льно-педагогической образовательной среде доо)

4 эпоап: вншдРшнчвскии 2016-2017 гг.

нш3ш но- ческше аспекп'ь'
1. !то.штение состава творнеской группьт Август -

^._--6п-
3авед1тощий

2. Алаытиз и создание условий проведения
зак.]11от|ительного этапа инновационной
деятельнооти

Август -

оентябрь
3аведующий
}йу"шъйруководитель

3. €оглаоование экспериментальной работьт с
ооле0жанием голового плана оаботь] .[1Ф}.

Август _

оентябрь
3аведующий
€таотший воспитатель

4. Фщажение материалов инновационной
деятельноотитта общем отенде для родителей

€ентябрь-май 3аведутощий
[тар:ший воспитатель

5. Формирование информационно-методичсской
базьт на ос}1ове обобщения материалов по всему
периоду инновационной деятельности.

8 течение года &вещ:ошцй
€тщшпйвосгптгагегъ
1ворнеокая щ}тг{4

6. (онщоль и ока3ание помощи в ходе
инновационной деятельности. €оздание условий
для распространения опь1та педагогов в научно-
методических изданиях.

Б течение
года

3аведутощий,
€тартший воопитатель

7. Фсвещение работьт по теме инновационной
деятельности на сайте АФу'

Б течение года 3аведутощий

8. |[роведение теотового испь1та\тия о

участниками инновационной деятельности по
про6леме кРазработка и апробация модели
воспитания основ коммуникативной культурь1
до1школьников в социально-педагогической
образовательной ореде доо )

апрель 3аведутощий,
€тарштий воспитатель

9. Фрганизы\ияи проведение конкурса по
проблеме инЁ{оващио нной деятелъЁ{ост!1.
Ёоминации к.[{ултший план), к€амьй длинньтй
диалог) (протокольт записи диалогов у лотей),
<[рамотнь|е родители> фезультатьт
анкетирования), кйьт умеем общатьоя! >> (щовень
диалогичеоких умений детей по результатам
мониторинга).

йай 3аведутощий,
€т артлпй во от1у|т ат е лъ



Баутньтй руководите'1ь,
€тарптий воопитатель

творческой щуппьт
€тартший воспитательшгябрь - май

для педагогов к|[роблемно-ситуативное
общение как опособ развития оонов

:,. орга'' \4за'\утя и проведепие постоянно

дейотвутошего нау{но-г[рактичоского семинара

6тартший воспитатель
ворчеокш{ группа

€ентябрь _ май

детьми по формировани1о диш1огических

умений в рамках апробирования опь1тно-

экопериментальной модели'
€тартший воопитательБ течение года

4. (оноультиров ание |4 |тттд\4ву1ду штьно -

йу,"',* р'6''' с у{астниками инновационной

[тартший воопитательБ течение года
5. под.о.овка рекомендаций для педагогов г1о

работо с родителями
€тартший воопитатель9нвщь _ май

6 пй.'товка и проведение проможуточного и

шо итогам года самоан а'[|т4за творческой грртпьт
€тартпий воопитатель

ворческая щуппа
Апрель - май

разв'|тиядиалогических умений детей по

пиагностичеоким материштам начш1ьного этапа

7. подготовка воспитателей к мониторинц

инновационной деятельнооти
3аведутоший,
€тарштий воспитатель'
Ёаувньтй руководитель

& под.''овка комппекта отчётньп( материш1ов

ворческа5[ группа

Ёаунньтй руководитель
6тарштий воспитатоль'

конферонции по результатам 3-го года

инновационной деятельности
' 

п"д---* " "роведение 
итоговой

1ворнеская группа

инновационной деятельности
Ёаунньтй руководитель
€тартший воспитатель

€ентябрь_ мй
(1 раз в мосяц)

2. Фрганиз ы\ртя у| г1роведение поотоянно

действу:ощего тематичоского оеминара

к|[осщоение диалогов детей с разнь1ми
паптнеоами общения в социально-т|артнерами 001ц9г!1'}|

коммйикативной практике>

3. Реализация плана третьего года

инновационной деятельности'
€тарп:ий воспитатель'
1ворнеокая группа4. }у1онитори}1г развити'{ диа]1огичеоких

ргений детей по диагноотическим
материалам, начаш1ьного этапа инновационной

деятельности, об сущщщ9дщщэ
€тартший воспитатель'
1ворнеокая щуппа5 . Ф б оужд9ни е дин ам'1к\4 р азвутт|4я

диалогической рени у детой в ра.}ньп(

возрастньтх группах (по результатам
мониторинга), корректцр9дц1ддщ9ц

Ёаунньтй руководитель'
€тартший воопитатель6' Ана''из результатов инновационной

деятельности, подготовка отчетнои

€тарштий воспитатель,
7. обобщенио наработанного материа'11а по

теме инновационной деятельности

ная оеяп'ельносп'ь

& |{од.о'о"ка мет0дических рекомендации
}{ауяньтй руководитель,
|тяптттий воспитятепЁ

йй-итонь



Фэкидаемь|е результать! :

.,
-).

4.

1. €оздана и апробирована модель воспитания основ коммуникативной
культурь1 до1школьников в соци€|пьно_педагогической образовательной
среде доо)

2. €оздана информационная 6аза по работе с детьми по формировани[о
ди€}погической речи до[школьников
.(остигнут вьтсокий уровень рёневого разъития
инновационну[о деятельность и их успе1шная
условиям социума
|[овьттшен уровень компетентности родителей
основ коммуникативной культурь1 детей

5. |1редставлен опь|т работьт у{рех{денияъта итоговой конференции
6. 8ьтпущен сборник методичеоких рекомендаций по формированито

основ коммуникативной культурь| до11]кольников в ооциа.]1ьно _

педагогической образовательной ореде доо>

детей, вк.т11оченнь1х в
адаптация к новь1м

в вопросах развит|4я

3аведупощая Р|Бдоу <<[етский сад ш 42>
комбинированного вида о.и. }(очнева


