
Дополнительное соглашение 

к трудовому договору с работником  №_____   от _________ 

 
с. Чернобаево    

           Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

Чернобаевский детский сад «Березка» муниципального образования – 

Старожиловский муниципальный район Рязанской области, именуемый в 

дальнейшем «Работодатель», в лице заведующего Колесниковой Елены 

Анатольевны, действующей на основании Устава, с одной стороны, и 

______________________________________________________________, 

именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», с другой стороны (далее – 

стороны), заключили настоящее дополнительное соглашение о 

нижеследующем: 

1. Согласно отчёту о проведении специальной оценки условий труда в 

МБДОУ Чернобаевский детский сад «Березка», внести в трудовой договор 

раздел «Специальная оценка условий труда»  (СОУТ) 

- строка 030. Оценка условий труда по вредным (опасным) факторам                

карты №_2-853-18А специальной оценке условий труда ____Воспитатель 

_код 20437_____________ ___________________________________________  

Итоговый класс (подкласс) условий труда - ____2____ 

 

2. Условия трудового договора, незатронутые настоящим соглашением, 

остаются неизменными. Настоящее соглашение является неотъемлемой 

частью трудового договора. 

 

Работодатель                                                                     Работник 

Чернобаевский детский сад «Березка» Ф.И.О. 

  

ИИН   Адрес:  

КПП     

 Паспорт: серия             номер 

 Кем выдан: 

  

 Дата выдачи: 

  

Заведующий                  / Е.А.Колесникова/ Подпись                  / 

м.п.  

 

 


