
Историческая справка

На базе  МДОУ  Чуфаровский  детский  сад  «Сказка»  в  2010  году  был
открыт консультативный пункт для родителей и их детей в возрасте
от  одного  года  до  двух  лет,  не  посещающих  дошкольные
образовательные учреждения (далее - ДОУ)

Консультативный пункт  функционирует  в  течение  всего  учебного
года. Его деятельность была регламентирована приказом руководителя
ДОУ  "Об  открытии  и  назначении  ответственных  за  работу
консультативного  пункта"  (приложение  1)  и  положением  о
консультативном пункте (приложение 2).

Пункт имеют право посещать родители (законные представители) и
их дети, проживающие в посёлке Чуфарово. Психолого-педагогическая
помощь  оказывалась  семьям  бесплатно  (Вешкаймское  отделение
социально – психологической помощи взрослым и детям «Семья») на
основании  приказа  "О  зачислении  детей  и  их  родителей  в
консультативный  пункт"  (приложение  3),  договора  о  сотрудничестве
(приложение  4)  и  заявления  родителей  (законных  представителей)
(приложение 5).

Цели, задачи и формы работы консультативного пункта:

Цели работы консультативного пункта с детьми:

 обеспечение всестороннего развития, воспитания и  обучения  детей в 
возрасте от одного года до двух лет, не охваченных  дошкольным 
образованием;

 выравнивание стартовых возможностей при поступлении детей в школу;
 профилактика дезадаптации при поступлении в ДОУ;
 формирование чувства защищенности, внутренней свободы и доверия 

к окружающему миру;
 развитие познавательной сферы детей младшего дошкольного возраста.

Основные формы работы с родителями (законными представителями) 
и детьми в рамках консультативного пункта:

 консультации;
 мастер-классы;
 игровые тренинги;
 семинары – практикумы;
 совместная образовательная деятельность детей и родителей.



Задачи в работе с детьми:

 определение уровня адаптации ребенка к условиям  ДОУ в младшем 
дошкольном возрасте;

 профилактика и преодоление стрессовых состояний у детей в период 
адаптации;

 развитие у детей и взрослых навыков взаимодействия друг с другом;
 снижение импульсивности, тревоги, агрессивности;

Работу  с  родителями  (законными  представителями)  и  детьми,  не
посещающими  ДОУ,  осуществляют  педагоги:  старший  воспитатель,
воспитатели.   Координирует   деятельность  консультативного  пункта
старший воспитатель. 

Задачи в работе с родителями (законными представителями):
 повышение  педагогической  компетентности  родителей  (законных

представителей) по отношению к ребенку;
 оказание  консультативной  помощи  при  осуществлении  коррекции

отклонений развития ребенка.

Этапы деятельности консультативного пункта:
Работа консультативного пункта проводилась в два этапа.

На  первом -  диагностическом  -  этапе  с  целью  повышения  уровня
педагогическойкультуры  родителей  (законных  представителей)  состоится
встреча  педагога   родителей  и  детей,   для  определения   степени   их
адаптации к условиям ДОУ.

Задачи встречи-консультации:

 определение уровня социального развития ребенка;
 изучение особенностей семейного воспитания дошкольника;
 обсуждение  с  родителями  (законными  представителями)  хода

индивидуальной подготовки ребенка к посещению ДОУ;
 разработка  индивидуальных  рекомендаций  для  родителей  (законных

представителей) с целью профилактики дезадаптации дошкольника.

Второй  этапдеятельности  консультативного  пункта  заключается  в
проведении  игровых  тренингов,  мастер-классов,  консультаций,
семинаров,  совместной  образовательной  деятельности  детей  и
родителей (законных представителей).

 - Консультативный пункт работает  один раз в месяц (последний 
понедельник  месяца с 15.00 по 15.45 ч.)



 - Консультативная деятельность осуществляется педагогами 
МДОУ в свободное от основной педагогической деятельности 
время.

 - График работы педагогов приведён в приложении  № 6.
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