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ldе.пь:

Создание 1,I внедрение ()рганизациоFIно-iIравовых мехаЕизмов. нравственно-
психологическоЙ аrмосферы, направJlенных на эффективную профилактику
lioррупцион}lых правонарушtенилi в МБfiоУ кfJетский сад J\Ъ 6>.

Задачи:

СовершlеltствоваI]ис мер. t{аправленных uа обеслечение лрозрачности действий
ol,BeTcTBeHHbж лиц в условLlях коррупционной ситчации.
Совершеttстt]ование методов обl,чсttия и воспитания детей нравстве}Iным tlopMaM,
составляющиN,I основу jIичLrости, устойчивой про,гив коррупции.
l}tiелрспие органtlljа[{}-{оtлно-правOвьIх мехаl{измов, снимаюlцих возможность
коррyпr{иоIIr{ых действий.
Содейс,гtзие реализации прав граждан и оргаl{изации на достуII к информации о
фактах кOррупциоIIнIJх правонарупlс;rий и коррупциогеl{ньIх факторах, а также на
их свобо/(ное освеще1lие в средстrзах массовоЙ информации (на сайте учреrrцения).

Еаименование мероприятиff
Сроки

проведения Ответственный

1.Совершенствование нормативной базы в сфере противодействия коррушции

1 .1.Разработка гIJIана мероприятий 1\4БfiОУ </{етский сад Ng 6>

по профи;Iактике корру пltрlонных правоfi арупrеrrий на 2022r.

1.2.Утвержj{еriие отчё,га за 4 квартап 2021г. и плана
il,rероtlриятий МБ/JOУ кf;етсrсиli сад Л9 6)) rro профилактике
корру]IционньD( l lравонарyшений на 2022r.
1.3.ОзнакомленIле -грудовогtl коллектиIза с lrланом
мерOtlриятий МБfiОУ <fiетский сад ЛЪ 6) tltl rrросРилактрlке
кOррупционных ItравOrrарушеtлий на 2а21 r.
1.4.РазмеrцеIIие плана мероlIриятий МБ{оУ кfiетский сад NЪ 6)
по профи:tактике коррупц}iонных правоrlаруtпений на 2022т,.
lta оrРициальноп,т сайте учреждеI{ия и информацион}Iом стенде
j{ля сOл,рулникоR и родителей восrrитатlпиков.
1.5.Мониторинг и:змеt-tений леr.iствукlщеfо законодательства в
сфере противодействия коррупtiии. ОзнакомJtение трудового
коJrлсктива МБ/{ОУ <f{етский сал }I9 6)) с 1Iовыми
норN,Iа,гивнIпN{и докyмеIll,itrми на общих собраниях трудового
коJulектива

Ответственное лицо
Январь за разработку и
2022г. реализацию плана

мероприятий

Заведующий

Заведуюlций

Ответственное лицо
Январь за ведение
2022r. официального сайта

учреждения

В течение
срока
- 5аведуюlции

деиствия
t1лана

Ilринятии

Январь
2022г.

Январь
2022г.

В течение
срока

действия
пJIана

1.7.Обесгrечение системьi rlрозрачrlости при
реrrlсний п0 кадровым BotlpocaM Заведlтощий

2. Меры, направленные на уJryчшение управления ДОУ в социально-экономической сфере

2.1 .Размещение правовых актов МБДОУ кf]етский сад J\! 6>
trв официаlьном сайте учре}кдения

После Заведуюший,
утверждения ответственное лицо

в течении за ведение
10 дней официального сайта

учреждения



2.2.Обеспечение действуюlдего фУrкциолlирования единойсисl,емы llокументооборота. rtозволяrоtцей осуществлять
ведеi{ие учёта и кOнтроля испo.jlHeнl.lя jIoкуNlентов

2,З,Межвеilомстве'ное элек'ро}{ное взаимодействие сорганами ислолнительной власl.и Ба,чахнинскогомуниципаlьного okpyгa в рамках единой информационно-
технологичесlтсой и теjlскоммуникационной инфропarрупrурur,
исклtочаrоrrIеЙ iIроявления коррупционньJХ рискоts приобраrr{ении граждан
2.4.0беспечение эффективности, результативRостиосу-iI{ествления закупок товаров, работ. уa,"уa, гJIасности ипрOзрачности осуш{ес.гвления таких
коррупцииидругихз j]oylloTpeor."";:iu#;Ё#JЖ:;*?"'
2,5,Осущес'вление внутреннего фитrансового коItтро-,,яи внутреннего флtlансового аудита ДОУ за целевымtсспоjlъзоВа}tиеN,Т бrолrrtе,гньtх средсl,В в соответствии
с закjтючеtlнып,{и контрак,гами и догов()рами

2.б.Орг,атrизация кOнтроля за
бюджета, ие4уil{ества.
деятельносты()

В течение
срока

действия
плана

В течение
срока

действия
плана

В течение
срока

действия
плана

В течение
срока

действия
плана

Заведующий

Заведующий

использOвaл}lием средств
tЬи l tat tcrrBo-xo зяйственltой

ДОУ:
В течение

срока
действия

ITлана

В течение
срока

дейсr.вия
плана

Согласно
утвер)ltденно
му графику
бlхгалтерии

В течение
срока

действияt
шлана

В течение
срока

действия
IIлана

В течение

Заведующий,
контрактный

управляюrций

Заведующий"
ответственный

бlхгалтер,
контрактный
управляюtttий
Заведующий,
контрактный

управляющий.
ответственный

бухгалтер,
заведующий
хозяйством,

старший
восtIитатель

Заведующий,
ответственный

бухга"rтер,
заведуюrций
хозяйством

Заведующий,
ответственный

бухгалтер,
заведуюrций
хозяйством

Заведующий

Заведующий,
ответственньй

бухга.птер,
контрактньй

упраз-пяющий,
заведlтощий
хозяйством

- законIлости формирования и расходования внебюджетных
средств;
- распределение стимуJlирУюrr{ей части фонда ошлаIы трУда,

2.7.Совершенствование систеN,{ы
закрепJIенноl,о за ДоУ, и оцеIlки T;;X-r"":TJfi"'J*
использования

2,8,11ровсдение инвентаризации имуrцес,t*а по анаци.уэффективrIости исtIOльзования

2.9.Проведение вllутреннего контроJIя:
- ор.анизация и гIрове/lения образователъной лсятельности;- соблюдение прав всех участникоts образовательного
прOr{есса;

- 0ргапи:]ация питания восIIитанников,
3, Меры, направленные на совершенствование функционирования ЩОУ

3.1.Усизlение ltepcoHalbHoй отвстственности заведук)щего,ответстIзенl{ог0 бlr<гzr,ч.rера, контрактного управляюIцего,заведуюt]tеt.сl хозяйсr,вошr МБl,{ОУ </]е,гский'сад ЛЬ б> за}rеправомерно приuятые реш]ения в рамках с.;rужебныхпOлномочий и за Другие rlроявJIения бюрократизма 
J -,

3.2.обеспечение соблюдения KozleKca Слlrlitебной этики Заведующий



рýботниками N4БЛОУ <fiетский сад Ns б)

3.3.обеспечение
взаимодейсIfRия

межведомственного электронного

3.4.Вк"пючение в l]лa[t анализа дOя"гсJIьности МБДОУ
к{етский сад Л! б) вопросов:
- органиl]а]lия работы с обрашеI{rlями грах(да}I;
- н,IJ,IиLIис на информационных стендах и сlфициа"шьном сайте
а сети Интерне,л информации о те:rефоне доверия УОиСItЗ!
для приёма сообrценr.rй о факr,ах коррупционных проявлений,
i{алиtlие плана меропр}rятий гtо lrротиводействию корруflции,
фамлIлии лица, ответственного за противодейс,гвие
i(OрруlI1{ии

3.5.Обеспечение лоступа населения к информации о
lIея,геJ]t нOсти МБЛ()У <.Щетсктlй сал N)6>. Оформление
иrrформацио}{l{ых стендов I] I,pyгttrax и информационное
обесuечение на официа..lrьном сайте l]OY в сети Интернет

З.6.[Iроведение llo каждоý,lу сJIччаю несоблюдения
ограничений. запретоIз и не}lсlrолшения обязанностей,
устанOвJIенных в це"lях противодействия коррупции. в том
чисj]е нарухIеt{ий, касаtопlихся flолучения и сдачи подарков.
проверок в ycT,aHoB;leHHoM шорядке и применение
соответствующих мер ответственнOсти

4.1.Обеопечепие уLIас,гия работников МБ!ОУ <ffетский сал NЬ

б) в курсах lIовышlенI,Iя квыrификации, семинарах,
конференциях, друI,их мероприятиях по антикоррчпционной
тематике
4.2.Учасl,ие в совеща}l},1ях руковолите;tей и педагогических
работиикtlв fiOY с lIрr{I,J[ашIеIiиел4 правоохранительньIх
trрганов п() tsoilpocaм I1ро,I,иводействия корруflции

4.З.Учас,гие в дистаI{tIионньж молулях, вебишарах ло вопросам
противодействlrя корруIiции

4.4.Применение инструк,],иRно-мето/lичесttих рекомендаций
УОиС]ПЗ{ по сlрганизации антикоррупционной /]еятельности
* /{ОУ
4.5.Реа,llизация мероприятий по усилеl{и}о антикоррупционной
леятеJIьностлt в N,{Б!ОУ кfiетский сад NЪ 6)

4.б.Размеп{енLlе на ипформаuиоt{llых с,геitдах и на
официальнtlп,t сайте МБДOУ <flетсttий сад Лg 6> информации
сl ,гелефолiе доверия УОиСllЗfl по факгам коррупции, tl
з,е.пефоне l}OY

В течение Заведующий,
срока ответственное лицо

действия за реarлизацию
Елаяа rrланамероприятий

срока
действия

плаЕа
Ь iеченйе

срока
действия

плана

В течение
срока

действия
пJIана

Заведующий

ответственное лицо
за реirлизацию

плана мероприятий,
ответственное лицо

за ведение
официа"тьного сайта

учреждения

4. Мерыо направленные на повышение профессиональноrо уровня кадров
и правовое проевещение работников, родителей воспитаншиков ДОУ

В течение
срока

действия
плана

Заведующий

rlo мереl 'JавеJчющий
гIоступления

По мере Заведующий,
поступления педагогические

работники

г'л._.._л Завелуlощий.llo MeDe1 педагогическис
посl,упления-'- -'J 

работники

По мере, 5аведующии
пос,гупления

В течение
срока
- Jаведуюшии

деиствия
плана

В течение Заведуюший,
срока ответственное лицо

действия зареализацию
п.JIана плана меропрлtятий,





7.З.Разработка и опубликоваrtие планов - графиков закупок
в сети Инт,ернет

После
утверждения

в течении
l0 дней

управляютций

Заведующий,
контрактный
1тtравляющий

Старший
воспитатель

7.4.flроведение опроса по вопросам удовпетворен}tости
тlаселсния KaLIecTBoM образования (в топt числе о проявлении
li()рруI!ции в сфере образованlля)

7.5.Организация работы по формлtрtlваttило Itетерrlиl,lого
о,l,iIошения к проявлениям ltорруtlции. l{зготовлеItие паN{ятки

д"ця родителей воспитаtI}Iиков МБДОУ <Детский сад Л! 6>

кКак шроr,ивоJlействовать коррупltии) с целью повышения
уровня правооозilания и правовой куjlьт),ры
7.6. Проведе1-1ие в Междуrrародr,rый;lень борьбы с корруrrцией
акции, rlаправ;tенной на формлrрование нетерпиN,Iости в
сlбщес,гве к коррупцI{()нноN,lу lIGведению. Расгтрострацение
среди родителсй вOс-lIитанников ДОУ :Iа]\,1ятки <Как
tIрO,tиводействовать коррупции>. Оформ"пение тематического
иrrdlормациоt{ного стенда.

7.7. I)азмещение на официаIьном сайте fiOY ежеlсвартальньlх
сl четOts о выIIоJItlении плана мероприятий по
r lроl]ивоil,ействию корруllцLrи

7,8.Подведенrrе итоt,оl} работы lio исitоJttлениIо плана
мероприятий по IIротиводействикr коррупl{ии

].L). Размеlценtlе lla официzt-пьirом сайл,е ДОУ ежегодного
публичного отчета заве/lуюlцего об образоваге.тlьной и
финансово-хозяйственной .l{еятелыlост}l

7, I 0. ИнфорN,lироваI{Lrе родите"lIсй (законньтх прсдставителей)
() I1равилах приема в МБl]()У <ff,етский сад Ns6)). Размещеллие
инфорплац[lи о правилах приёма на информационном стенде
rt о(lициапыrом сайте /]ОУ

.Щекабрь
2022r.

Старший
воспитатель

Еrкекваотально ,_

л _л.j_.._" _ L)TBеTсTBеHHoe лицов течение
за реализациюсрока

деиствия
шлана

пл._лк_. Завелующий.
/.leKaOpb
2о22;. ответственноелицо

за реализацию
плана мероприятий

Заведуюrций,
ответственное лицо

Апрель за ведение
2022г. официальногосайта

доу
В течение

срока Заведующий,
действия ответственноелицо
плана, fiо за ведение

мере официального сайта
изменения ДОУ

информации

Ежекварталь
tto в течение

cDo*a Старший
.j восп итатель

деиствия
плана

[екабрь
2022r.

Состави:lа старший восl1[1та,ге_ц ь.
ответствеI-Iпое лицо за разрабсlткУ ,4, |;
и реализацию пJlана N{ероприятий МБ!ОУ кf]етский сад Лл 6> ;РУ Е.!.Красноtцек.


