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Показатели деятельности МБДОУ «Детский сад № 133» г. Рязани 

 на 01.01.2023 года 

(утв. приказом Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 в ред. Приказа от 

14.12.2017 № 1218) 

 

№ п/п Показатели Единица 
измерения 

1. 
Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную 
программу дошкольного образования, в том числе: 

171 чел 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 171 чел 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 0 

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 
сопровождением на базе дошкольной образовательной организации 

0 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 22 чел 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 8 лет 149 чел 

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей численности 
воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода: 

171 чел /100 % 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 171 чел /100 % 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) 0 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с ограниченными 
возможностями здоровья в общей численности воспитанников, получающих 
услуги: 

72 чел/ 42 % 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 72 чел/ 42 % 

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 72 чел/ 42 % 

1.5.3 По присмотру и уходу 72 чел/ 42 % 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной 
образовательной организации по болезни на одного воспитанника 

12 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 15 чел 

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование 

9 чел/ 
60 % 

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих высшее образование педагогической направленности (профиля) 

9 чел/ 
60% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование 

6 чел/ 
40 % 

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников, 
имеющих среднее профессиональное образование педагогической 
направленности (профиля) 

6 чел/ 
40 % 

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым 
по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей 
численности педагогических работников, в том числе: 

9 чел/ 60 % 

1.8.1 Высшая 1 чел/ 7% 

1.8.2 Первая 7 чел/ 46,6 % 

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников, педагогический стаж работы 
которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 2 чел/ 13,3 % 

1.9.2 Свыше 30 лет 3 чел/ 20 % 

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в возрасте до 30 лет 

4 чел/ 26,6 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей 
численности педагогических работников в возрасте от 55 лет 

3 чел/ 20 % 

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших за последние 5 лет повышение 
квалификации/профессиональную переподготовку по профилю 
педагогической деятельности или иной осуществляемой в образовательной 
организации деятельности, в общей численности педагогических и 

14 чел/ 73,6 % 



административно-хозяйственных работников 

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и административно-
хозяйственных работников, прошедших повышение квалификации по 
применению в образовательном процессе федеральных государственных 
образовательных стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

14 чел/ 73,6 % 

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной 
образовательной организации 

14 чел/ 171 чел 
(0,08) 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических 
работников: 

 

1.15.1 Музыкального руководителя да 

1.15.2 Инструктора по физической культуре да 

1.15.3 Учителя-логопеда да 

1.15.4 Логопеда  

1.15.5 Учителя - дефектолога  

1.15.6 Педагога-психолога да 

2. 
Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная 
деятельность, в расчете на одного воспитанника 

3,5 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности 
воспитанников 

240 кв.м. 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую активность и 
разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке 

да 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Анализ показателей деятельности  

МБДОУ «Детский сад № 133» г. Рязани 

на 01.01.2023 года 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский 

сад № 133» расположено по адресу:390000, г. Рязань, ул. 1-е Бутырки, д. 34, телефон: 8-

(4912)-25-42-89; телефон/факс 8-(4912)-25-44-30, адрес электронной почты: 

ds133.ryazan@ryazangov.ru. 

Учредителем МБДОУ «Детский сад № 133» является муниципальное образование 

– городской округ город Рязань Рязанской области. Учреждение работает по 

пятидневной рабочей неделе с 12-часовым пребыванием детей, с 7.00 до 19.00. 

В дошкольном учреждении на 01.01.2023 года функционирует 8 групп для детей  

от 2 до 7 лет, из них: 5 групп общеразвивающей направленности, из них 4 группы для 

детей от 3 до 7 лет, и 1 группа для детей от 2 до 3 лет, и 3 группы компенсирующей 

направленности для детей от 3 до 7 лет с тяжелыми нарушениями речи. Списочный 

состав обучающихся 171 человек, из них  72 детей имеют статус ОВЗ в соответствии с 

заключением ПМПК. 

С 01.10.2017 года на базе дошкольного учреждения функционирует 

логопедический пункт, на 01.09.2022 года на логопедический пункт зачислено 18 детей 

с нарушениями речи.  
Воспитательно-образовательный процесс в дошкольном учреждении строится в 

соответствии с основной образовательной программой ДОУ, основанной на примерной 

общеобразовательной программе «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. 

Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. Коррекционная работа в ДОУ ведется в 

соответствии с адаптированной образовательной программой ДОУ для детей ТНР и 

адаптированной образовательной программой ДОУ для детей ЗПР. 

 

Уровень здоровья детей дошкольного возраста 

в 2022 году 
Распределение детей по группам здоровья 

I II III IV 
к-во % к-во % к-во % к-во % 

17 10,5 122 71,3 32 20 0 0 
Часто болеющие 

дети (4 и более раз в 

течение года) 

Дети с 

хроническими 

заболеваниями 

Дети-инвалиды Дети с нарушением 

здоровья, вызванным 

адаптацией к ДОУ 

к-во % к-во % к-во % к-во % 

10 6 55 34 0 0 0 0 
Пропуски 1 

ребенком в год 

Индекс 

здоровья (к-

во не 

болевших 

детей / общее 

к-во детей) 

Средне-

годовой 

процент 

посещае-

мости 

Общая 

заболеваемость 

(к-во случаев 

заболевания 

детей) 

Средняя 

продолжительность 

1 случая 

заболеваемости 
По 

болезни 

По 

другим 

причинам 

11 дн 91 дн 0,04 57% 278 12 дней 
 

На 01.01.2023 педагогический штат составляет 15 человек: 9 воспитателей и 6 

специалистов, из них 3 учителя-логопеда, 1 музыкальный руководитель, 1 педагог-

психолог и 1 инструктор по физической культуре. Все педагоги имеют образование 

педагогической направленности: 9 человек (60 %) имеют высшее педагогическое 

образование, 6 человек (40 %) имеют среднее педагогическое образование. 8 педагогам 

(53,3 %) по результатам аттестации присвоена квалификационная категория: 1 педагог 



(76 %) имеет высшую квалификационную категорию, 7 педагогов (46,6 %) имеют 

первую квалификационную категорию. 

 В общей численности педагогических работников: 

 педагогический стаж работы до 5 лет имеют 2 человека (13,3 %), свыше 30 лет  

- 3 педагога (20 %); 

 педагогических работников в возрасте до 30 лет -  4 человека (26,6 %), свыше 

55 лет  - 3 педагога (20 %). Средний возраст сотрудников в педагогическом 

коллективе составляет 40 лет. 

Педагоги МБДОУ «Детского сада № 133» повышают свой профессиональный 

уровень посредством прохождения курсов повышения квалификации, самообразования, 

сетевого взаимодействия с другими ДОО, участия в методических мероприятиях и 

конкурсах профессионального мастерства на различных уровнях, открытых показов 

образовательной и совместной деятельности с детьми, аттестации педагогов.  

За последние 3 года курсы повышения квалификации прошли 14 педагогов и 

административно-хозяйственных работников, из них 7 воспитателей, 1 инструктор по 

ФИЗО, 1 музыкальный руководитель, 1 учитель-логопед, 1 педагог-психолог, 3 

сотрудника АУП, из них 9 педагогов прошли повышение квалификации по работе с 

детьми ОВЗ.  

Созданные в ДОУ кадровые, материльно-технические условия позволяют 

успешно решать воспитательно-образовательные задачи.  В дошкольном учреждении 

функционирует музыкальный зал, в котором имеется фортепиано, ТСО: проектор, экран 

с э/приводом, библиотека методической литературы, сборники нот, картотеки 

музыкальных и музыкально-дидактических игр, разнообразные музыкальные 

инструменты: маракасы, треугольник, бубны, металлофоны, деревянные ложки, 

колокольчики, музыкальный центр, карнавальные костюмы для детей и взрослых, 

ширма для кукольного театра, сценические аксессуары. 

В дошкольном учреждении функционирует спортивный зал, в котором имеется 

фортепиано, музыкальный центр, детский спортивный комплекс «карусель», батут, 

стенки гимнастические, гимнастические скамейки, мини-степы, разнообразное 

спортивное оборудование: фитболы, набивные мячи, эспандеры, лыжи, клюшки, 

гимнастические палки, ролики, маты, мягкие модули, туннель складной. Все спортивное 

оборудование надежно закреплено и безопасно для использования. 

В дошкольном учреждении функционируют два логопедических кабинета, 

оборудованных для организации коррекционно-развивающей работы по преодолению 

речевых нарушений у детей 5-7 лет. В кабинете имеются: подборка педагогической и 

методической литературы, игровой материал, пособия для занятий, демонстрационный, 

иллюстрационный материал, развивающие игры, доска магнитная передвижная, доска 

магнитная стационарная, оборудованные логопедические уголки. 

В дошкольном учреждении функционирует кабинет психолога, в котором имеется 

подборка педагогической и методической литературы, игровой материал, пособия для 

занятий, дидактические игры на развитие психических функций - мышления, внимания, 

памяти, воображения, демонстрационный, иллюстрационный материал, развивающие 

игры, магнитная доска настенная, воздушно-пузырьковая колонна, детские кресла-

груши. 

В методическом кабинете собрана библиотека педагогической и методической 

литературы, библиотека периодических изданий, демонстрационный, иллюстративный 

материал, пособия для занятий, игровой материал, методические материалы: материалы 

мастер-классов, педагогических мастерских, семинаров, практикумов, консультаций для 

воспитателей и родителей. 



Предметно-развивающая среда групп построена по принципу зонирования, 

соответствует требованиям ФГОС ДО и позволяет успешно решать задачи 

воспитательно-образовательной деятельности. 

Для каждой возрастной группы оборудован прогулочный участок (всего 8 

прогулочных участков), на каждом участке имеются веранда, песочница, спортивное 

оборудование, эстетическая зона (цветники), зона отдыха (лавочки, стол), различное 

оборудование для игр, выносное игровое оборудование. 

Для организации физкультурно-спортивной деятельности на улице оборудован 

спортивный участок.  

В учреждении функционируют 9 компьютеров, к сети Интернет подключены 7 

компьютеров. В образовательной деятельности используется 1 компьютер (ноутбук), 

переносной проектор и экран. Также в учреждении имеется ламинатор, брошюратор, 

которые используются для изготовления методических пособий.  

Также в учреждении организован зимний сад и уголок русского быта. 

В течение года среди родителей и воспитателей велась  просветительская работа 

по охране и укреплению здоровья детей, проводились инструктажи по технике 

безопасности дома и в ДОУ, консультации по применению здоровьесберегающих 

технологий в образовательном процессе и в кругу семьи. 

Педагоги и обучающиеся дошкольного учреждения принимают активное участие 

в конкурсной деятельности разного уровня. За 2022 год 8 педагогов и 35 детей приняли 

участие в муниципальных и региональных мероприятиях. 

 

 

 

Утверждаю 

 

Заведующий МБДОУ 

 «Детский сад № 133»                 ______________           Т.С. Киба 

                                                            
                          М . П .  


		2023-04-20T15:59:03+0300
	МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ "ДЕТСКИЙ САД № 133"




