
Структура и органы управления МБДОУ «Детский сад № 22» 

 

Согласно Устава управление деятельностью ДОУ  

осуществляется в соответствии с действующим законодательством  

Российской Федерации на принципах демократичности, открытости,  

приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья  

ребенка, свободного развития личности, на принципах единоначалия и 

самоуправления. Для создания оптимальной структуры управления ДОУ, 

делегирования полномочий утверждена специальная система, в которой 

четко видна иерархия управления, подчинения, соподчинения и 

взаимодействия в управлении. Коллегиальные органы управления 

функционируют согласно разработанных и утвержденных Положений и 

планов работы. Проектирование оптимальной системы управления 

образовательным учреждением осуществляется с учетом социально-

экономических, материально-технических и внешних условий в рамках 

существующего законодательства РФ. Система управления направлена на 

создание педагогических условий эффективного достижения конечных 

целей ДОУ. Каждое  подразделение управляющей и управляемой 

подсистемы наделены правами, обязанностями и ответственностью 

(моральной, материальной и дисциплинарной) за эффективное 

выполнение функций.  

 

Деятельность структурных подразделений в МБДОУ «Детский сад № 
22»  

Структурное 

подразделение 

ДОУ 

Цели и задачи, 

содержание деятельности 

Члены структурного 
подразделения 

Заведующий 

МБДОУ 

  

  

Заведующий ДОУ несет 

ответственность за руководство 

образовательной, воспитательной 

работы и организационно-

хозяйственной деятельностью 

ДОУ. Права и обязанности 

заведующего ДОУ, его 

компетенция в области управления 

определяются в соответствии с 

законодательством об образовании 

и уставом ДОУ 

АУП, 

педагогические 

работники 

  

 Педагогический 

совет 

 
  

Выполнение нормативных 

документов по дошкольному 

воспитанию РФ. Утверждение 

годового плана работы и 

программы развития ДОУ. 

Обсуждение  и выполнение 

  

Заведующий 

Заместитель 

заведующего по 



  

Совет ДОУ 

Утверждение программы развития ДОУ. 

Рассмотрение жалоб и заявлений 

родителей. Содействие организации и 

улучшению условий труда работников. 

Содействие совершенствованию 

материально- технической базы ДОУ, 

благоустройство его помещений и 

территории. 

Заведующий 

Заместитель 

заведующего 

по 

воспитательн

ой и 

методическо

й работе 

Члены 

Совета ДОУ 

 

 

  

  

государственного 

образовательного стандарта. 

Повышение уровня 

воспитательно-образовательной 

работы с дошкольниками. 

Внедрение в практику работы 

ДОУ достижений педагогической 

науки. Повышение 

педагогического мастерства 

педагогов, развитие их творческой 

активности и взаимосвязи. 

воспитательной и 

методической 

работе 

Педагогические 

работники 

  

  

     Общее собрание 

трудового коллектива 

  

Осуществление общего 

руководства ДОУ. Содействие 

расширению коллегиальных, 

демократических форм управления 

и воплощения в жизнь 

государственно-общественных 

принципов. Утверждение 

нормативно-правовых документов 

ДОУ. 

Все сотрудники  

ДОУ 

 Общее родительское 

собрание, 

родительский комитет 

Обеспечение постоянной 

взаимосвязи детского сада с 

родителями. Осуществление 

помощи ДОУ для эффективного 

развития и функционирования. 

Родители  групп, 

администрация 



 


