
СОЦИАЛЬНАЯ РОЛЬ  

ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ  

• способствует формированию единых целей и интересов работников образовательного 

учреждения, что является важным фактором повышения качества работы трудового 

коллектива;  

• способствует формированию позитивного микроклимата в коллективе 

образовательного учреждения, что положительно сказывается на трудовой дисциплине;  

• развивает в сфере образования общественно-государственные формы управления;  

• содействует реализации потенциальных возможностей и способностей работников 

образования – членов Профсоюза;  

• содействует повышению правовой грамотности работников образования и развитию 

правового всеобуча в сфере образования;  

• содействует развитию демократии в сфере образования и  правовому воспитанию 

работников образования;  

• содействует общему повышению качества жизни работников образования – членов 

Профсоюза.  

 


