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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА УЧРЕЖДЕНИЯ 

МБДОУ «Д/С «17» расположен по адресу: город Касимов, Рязанская 
область, улица Советская, дом 209. 
 
Здание ДОУ – 1979 года постройки, типовое, двухэтажное, вместимость 95 
мест для детей от 1,6 до 7 лет. 
 
Детский сад работает в 12-ти часовом режиме (07.00- 19.00), 
пятидневной рабочей неделе (понедельник-пятница, выходные дни – суббота 
и воскресенье). 
 
Детский сад ведет свою деятельность на основании лицензии на 

осуществление образовательной деятельности регистрационный номер № 26-

0552, серия РО № 035926, выданную 22.12.2011г. Министерством 

образования Рязанской области.  

В декабре 2022 года получена лицензия на ведение дополнительной 

образовательной деятельности №Л035-01222-62/00267355 

 

II. ВОСПИТАННИКИ ДОУ. 

В 2022 -2023 гг. в дошкольном учреждении функционировало 4 группы. 

Количествовоспитанников –92 человека. 

 группа детей в возрасте от  1,5 до 3 лет (I младшая группа) -19 чел.; 

  группа детей в возрасте от 3 до 4 лет (2 младшая группа)- 25 чел.; 

 группа в возрасте от 4 до 5 лет (средняя группа)- 24 чел.,  

 группа детей в возрасте от 5 до 7 лет (подготовительная  группа) -24 чел. 

 

III. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ, НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ДОУ. 

ДОУ выполняет работы и оказывает услуги в целях обеспечения 

реализации предусмотренных действующим законодательством полномочий 

муниципального образования города  Касимова, в соответствии с 

Законом об образовании РФ и для решения вопросов местного значения в 

сфере образования. 

Цель работы: 

- создание благоприятных условий в ДОУ в соответствии с ФГОС  ДО для 

полноценного развития ребёнка; 

- формирование основ базовой культуры личности, всестороннее развитие 

психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями; 

- подготовка ребёнка к жизни в современных условиях, формирование 

предпосылок к учебной деятельности, обеспечение безопасности 

жизнедеятельности ребёнка. 

Задачи: 

1. Создать условия для реализации образовательной программы по 

модернизации системы дошкольного образования с учётом ФГОС ДО; 

2. Продолжить работу по сохранению и укрепления здоровья детей через 



 

комплексный подход посредством ФГОС ДО; 

3. Формировать профессиональную компетентность педагогов в области 

освоения основных федеральных государственных образовательных 

стандартов дошкольного образования. 

Материально-техническая база МБДОУ «Д/С № 17»  соответствует 

санитарно - гигиеническим требованиям, предъявляемым к зданиям, 

участкам, помещениям и оборудованию дошкольного образовательного 

учреждения. 

Методический кабинет: оснащен пособиями и методической 

литературой, наглядным материалом по дошкольному воспитанию, имеется 

персональный компьютер, принтер, мультимедийное оборудование. 

Музыкально-спортивный зал оснащен необходимым оборудованием: 

пианино, музыкальные инструменты, сюжетные декорации, дополнительная 

методическая литература,  спортивный инвентарь для занятий физкультурой. 

Медицинский кабинет: оснащен необходимым медицинским 

оборудованием. 

 

IV. ОБЕСПЕЧЕНИЕ БЕЗОПАСНОСТИ ВОСПИТАТЕЛЬНО – 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА, СОХРАНЕНИЯ ЖИЗНИ И 

ЗДОРОВЬЯ ВОСПИТАННИКОВ. 

Основным нормативно-правовым актом, содержащим положение об 

обеспечение безопасности участников образовательного процесса является 

Федеральный закон «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 №273-ФЗ, который 

в ст.41  устанавливает ответственность образовательного учреждения за 

жизнь и здоровье воспитанников и работников учреждения во время 

образовательного процесса. 

Безопасные условия пребывания в образовательном учреждении – это, 

в первую очередь, условия, соответствующие противопожарным, 

санитарным и техническим нормам и правилам, возрастным особенностям 

дошкольников. 

Основными направлениями деятельности администрации детского сада 

по обеспечению безопасности в детском саду является: 

Ø  Пожарная безопасность 

Ø  Антитеррористическая безопасность 

Ø  Обеспечение выполнения санитарно-гигиенических 

требований 

Ø  Охрана труда 

В ДОУ приобретены и поддерживаются в состоянии постоянной 

готовности первичные средства пожаротушения: 

огнетушители.  Установлена автоматическая пожарная сигнализация. 

Соблюдаются требования к содержанию эвакуационных выходов. 

В целях соблюдения антитеррористической безопасности в детском 

саду установлено круглосуточное видеонаблюдение, пост охраны, все 

входные двери оборудованы домофонами, организован пропускной режим. 



 

Установлен сигнал тревожной кнопки, заключен договор с охранной 

фирмой. Здание детского сада и прилегающая территория ограждены 

забором с центральным входом. 

Главной целью по охране труда в детском саду является создание и 

обеспечение здоровых и безопасных условий труда, сохранение жизни и 

здоровья воспитанников и работников в процессе труда, воспитания и 

организованного отдыха. 

В начале календарного года, в начале учебного года, а также перед 

длительными выходными и праздничными днями проводятся инструктажи 

всего личного состава сотрудников ДОУ. Помещения учреждения 

проверяются на предмет пожарной безопасности. 

 

V. УПРАВЛЕНИЕ ДОУ, ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

Управление МБДОУ "Д/С №17" осуществляется в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и Уставом Учреждения. 

  Учредителем является  управление образования и молодежной 

политики администрации муниципального образования – городской окру 

город Касимов. 

Управление осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. Единоличным исполнительным органом 

ДОУ является заведующий, который осуществляет текущее руководство 

деятельности ДОУ.  

 

Коллегиальные органы управления ДОУ: 

 Педагогический совет; 

 Общее собрание трудового коллектива; 

 Родительский комитет. 

Структура, порядок формирования, срок полномочий и компетенция 

органов управления ДОУ, порядок принятия ими решения устанавливается 

Уставом ДОУ в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

ДОУ самостоятельно в формировании своей структуры. Имеет в своей 

структуре различные структурные подразделения, обеспечивающие 

осуществление образовательной деятельности с учетом уровня, вида и 

реализуемой образовательной программы, формы обучения и режима 

пребывания воспитанников. 

  

Управляющая система состоит из двух структур: 

 

1 структура – коллегиальное  управление: 

 Педагогический совет; 

 Общее собрание трудового коллектива; 

 Родительский комитет. 



 

 

2 структура – административное управление, которое имеет линейную 

структуру: 

1 уровень управления  – заведующий ДОУ (педагогический персонал). 

2 уровень управления -  заведующий хозяйством, медицинская сестра. 

Объект их управления – часть коллектива согласно функциональным 

обязанностям (учебно-вспомогательный персонал, обслуживающий 

персонал). 

3 уровень управления - осуществляется воспитателями, специалистами, 

обслуживающим персоналом. Объект управления – дети и родители 

(законные представители). Созданная структура управления не является чем-

то неподвижным, она меняется в связи с развитием дошкольного 

образовательного учреждения и может предопределять изменения в этом 

развитии. Таким образом, в ДОУ 

реализуется  возможность  участия  в  управлении   детским 

садом  всех  участников  образовательного  процесса.  Заведующий детским 

садом занимает место координатора стратегических направлений. В детском 

саду функционирует  Первичная профсоюзная организация 

 

VI. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ ПРОЦЕСС. 

Результативность работы детского сада во многом зависит от того, в 

каких условия живут дети, работают педагоги. В нашем детском саду 

созданы условия для качественного осуществления воспитательно – 

образовательного процесса реализации основной программы дошкольного 

образования. 

Образовательная и предметно-развивающая среда созданы с учётом 

возрастных особенностей детей. В группах созданы условия для 

художественной, творческой, самостоятельной деятельности детей. 

Оборудованы «уголки» двигательной активности, театрализованной 

деятельности, уголки природы, предметно-развивающая среда для 

проведения сюжетно-ролевых игр. Мебель, игровое оборудование 

соответствует санитарным требованиям. 

В детском саду имеются музыкальный зал, где проводятся 

музыкальные и физкультурные занятия, медицинский кабинет, методический 

кабинет. 

Укомплектованность ДОУ педагогическими кадрами составляет 100% . 

С детьми работает 7 педагогов, из них: 4 педагога с высшей 

квалификационной категорией (воспитатели - 57,1 %), 2 педагога с 1 

квалификационной категорией (воспитатель, музыкальный руководитель - 

28,5%), и 1 педагог соответствие занимаемой должности ( воспитатель -

14,2%). 

Организация воспитательно-образовательной работы проводится в 

соответствии с годовым планом на 2022 - 2023 учебный год. Основными 

общеобразовательными программами, реализуемыми в детском саду, 



 

обеспечивающими целостность воспитательно-образовательного процесса, 

являются: 

Федеральные программы:  

Комплексная: 

1. Общеобразовательная программа дошкольного образования «От 

рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, 

М.А. Васильевой.  

Используемые образовательные программы МБДОУ «Д/С №17» 

направлены на реализацию следующих задач: воспитание, обучение, 

оздоровление, физическое, интеллектуальное и личностное развитие; 

приобщение к общечеловеческим ценностям; осуществление 

социокультурной адаптации детей к жизни.  Образовательный процесс 

строится, в основном по традиционной системе с применением технологий 

развивающего обучения. 

Анализ учебного плана показывает, что максимальная норма учебной 

нагрузки на дошкольника в организованных формах обучения соблюдается, 

распределение занятий по видам деятельности соответствует требованиям: 

50% занятий художественно-творческого цикла и 50% занятий 

познавательно-обучающего цикла. Количество учебных занятий в первой 

половине дня не превышает в группах старшего возраста - трёх занятий, 

продолжительность занятий соответствует СанПиНу. 

Изучены вопросы всех разделов программы, реализуемых в детском 

саду, и выявлено следующее: 

Физическое воспитание включает в себя организацию физкультурно- 

оздоровительной работы, физическую культуру и воспитание культурно- 

гигиенических навыков дошкольников. Раздел освоен детьми в полном 

объёме на 99%.  

Умственное воспитание включает в себя организацию сенсорного 

воспитания  – раздел освоен на 100%, ознакомление ребёнка с 

окружающим миром - раздел освоен на 90%, развитие речи освоен на 90%, 

развитие элементарных математических представлений дошкольника - 

раздел освоен на 86%.  

Нравственное воспитание включает в себя организацию трудового 

воспитания – раздел освоен на 75% ознакомление с 

художественной литературой – раздел освоен в полном 

объёме.  

Художественно-эстетическое воспитание включает в себя 

знакомство детей с искусством, изобразительную деятельность, 

конструирование, ручной труд – разделы освоены на 82% и музыкальное 

воспитание – раздел освоен в полном объёме. 

 

VII. ЗДОРОВЬЕ ВОСПИТАННИКОВ. 

Здоровье наших воспитанников - одна из важных составляющих пребывания 

детей в ДОУ. 



 

Медицинское обслуживание детей ДОУ строится на основе нормативно- 

правовых документов: 

 Приказа Министерства образования РФ от 30.06.1992 года, №1В6/272 

«О совершенствовании системы медицинского обеспечения детей в 

ДОУ» 

 Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи 

Утверждены постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от № 28 от 28.09.2020 г. «Об 

утверждении СаНПиН» СП 2.4.3648-20) СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности 

и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», 

утвержденными постановлением главного санитарного врача от 

28.01.2021 г. № 2. 

Медицинское обслуживание обеспечивается врачом педиатром 

 ГБУ РО «Касимовский ММЦ» детской поликлиники, который работает в 

детском саду один день в неделю и осуществляет лечебно-

профилактическую помощь детям, проводит диспансеризации 

декретированных возрастов (3,5,7 лет). Врач - педиатр проводит 

антропометрические измерения детей в начале и конце учебного года, а 

также, наряду с администрацией и педагогическим персоналом несёт 

ответственность за проведение лечебно-профилактических мероприятий, 

соблюдение санитарно-гигиенических норм, режимом и качеством питания 

воспитанников. 

Оснащение и оборудование медицинского блока необходимым 

оборудованием позволяет качественно осуществлять медицинское 

сопровождение ребёнка, контроль за его здоровьем и физическим развитием.  

 

Распределение воспитанников МБДОУ «Д/С №17» по группам здоровья  

на 2022-2023учебный год. 

 Начало учебного года Конец учебного года 

всего детей 86 92 

мальчики 40 43 
девочки 46 49 

группы здоровья:   
1 7 8 
2 76 81 
3 3 3 

 

Для осуществления задач физического воспитания в детском саду 

имеются физкультурные уголки в группах, площадки на прогулочных 

участках для проведения физкультурных занятий на свежем воздухе. 

Физические занятия,  спортивные праздники проводятся в музыкальном зале 

и на прогулочных участках групп. В ДОУ создан комплекс мер 



 

направленных на сохранение и укрепление здоровья детей. Состояние 

помещений соответствует гигиеническим требованиям, поддерживается 

воздушный, питьевой, температурный режимы. Используется переносной 

рециркулятор для обеззараживания помещений. 

 

VIII. ОРГАНИЗАЦИЯ ПИТАНИЯ. 

В соответствии с санитарно-эпидемиологическими требованиями в 

детском саду организовано  4-ёх разовое питание: завтрак,  обед, полдник и 

ужин. Обязательным условием нормального роста организма, его 

гармоничного физического и психического развития является 

организация рационального питания. В детском саду осуществляются 

действенные меры по обеспечению воспитанников качественным питанием. 

Снабжение нашего учреждения продуктами питания осуществляется 

поставщиками, выигравшими муниципальный контракт  - это ООО 

«Касимовкоопхлеб» - собственное производство, ежедневные поставки 

продукции; ООО «Агропром-С»-собственное производство, поставки три 

раза в неделю; ИП Ерина Е.В; ИП Гудулов М.Ш. 

Питание воспитанников осуществляется  в соответствии с «Примерным 

10-дневным меню» для организации питания детей от 1,6 до 7-м и лет в 

государственных учреждениях, реализующих общеобразовательные 

программы дошкольного образования, с 12-ти часовым пребыванием детей. 

Ежедневно дети получают необходимое количество белков, жиров и 

углеводов, витаминизированы продукты. В рационе присутствуют  овощи, 

соки, кисломолочные  и мясные продукты. В детском саду имеется вся 

необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и 

заполняется своевременно. Технология приготовления блюд строго 

соблюдается. В ДОУ сформирована эффективная система контроля за 

организацией питания детей. Контроль за качеством питания, закладкой 

продуктов, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами 

пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации 

продуктов питания осуществляет завхоз, медицинская сестра и заведующий 

детского сада. 

IX. СОЦИАЛЬНАЯ АКТИВНОСТЬ И ПАРТНЕРСТВО ОО. 

В детском саду работает «Консультационный пункт» по оказанию 

методической, диагностической и консультативной помощи семьям, 

воспитывающим детей дошкольного возраста на дому.  Для эффективной 

реализации цели и задач ежегодно разрабатывается план работы  

Консультационного пункта. 

В течение учебного года педагогический коллектив детского сада 

работал в тесном контакте с образовательными и культурными 

учреждениями города: с структурным подразделением МБОУ«СШ №1»,   



 

Филиал ОГБОУ СПО «Рязанский Педагогический колледж», «МБУК ЦБ им. 

Л.А.Малюгина», Станцией юных натуралистов, детской поликлиникой. 

В 2022-2023 учебном году воспитанники ДОУ принимали активное 

участие в конкурсах различного уровня под руководством педагогов. Дети 

занимали призовые места, а те дети которые не стали призёрами, были 

отмечены дипломами участников. 
Наименование конкурса, 

фестиваля,меропиятия и т.д. 

Статус  результат 

Олимпиада ЗОЖ международный победитель 

Олимпиала ПДД международный Призер,участник 

Зеленая планета 2022 всероссийский участник 

Из семейного альбома  межмуниципальный призер 

Моя Семья межмуниципальный призер 

Новогодняя фантазия муниципальный Победитель, призер 

По страницам сказок Всероссийский  участник 

Путешествие в космос всероссийский 1 место, участник 

Весенние проталины 2023 областной участник 

Питомцы в моем городе областной участник 

Рождественское чудо муниципальный Победитель, 2 и 3 

степени 

Пасха светлая - 2023 муниципальный 1,3 место 

Зеленая планета 2023 муниципальный 3 место 

А мы поем, а мы опять весну 

встречаем…. 

муниципальный 3 место 

 
X. ФИНАНСОВО ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 
 
МБДОУ «Д/С №17» является бюджетным, финансируется из областного и 
муниципального бюджета, также привлекаются внебюджетные средства, на 
привлеченные средства благоустраивается территория, производится ремонт 
здания и помещений. На областное финансирование приобретается  мебель,  
технологическое и игровое оборудование, информатизация воспитательно - 
образовательного процесса постоянно обновляется и требует финансовых 
вложений. 
 

За отчетный период проведены следующие мероприятия: 

1. Обновлено холодильное оборудование на пищеблоке 
2. Приобретен насос для откачки грунтовых вод 
3. Произведена частичная замена труб отопления на пищеблоке 
4. Проведен ремонт ограждения по периметру территории   
5. Отремонтирован тамбур при входе в дДОУ 
6. Обновлена дидактическая база для веления учебного процесса 
общей стоимостью более 60 тыс. руб. 
 
Оказана материальная помощь родителей в замене оконных блоков в 



 

групповых ячейках и проведен капитальный ремонт полов на прогулочной 
веранде, отремонтировано игровое оборудование на прогулочных участках 
общей стоимостью более 120 000 тыс.руб. 
 
XI. ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ДОУ. 
 

В дальнейшем ДОУ планирует реализовать мероприятия, направленные на: 

           – сохранение и укрепление психофизического здоровья детей, 

осуществление необходимой коррекции имеющихся нарушений в их 

развитии; 

           – обновление содержания образования, методов воспитательно-

образовательного процесса, форм взаимодействия с детьми; 

           – организацию эффективных взаимоотношений с родителями 

воспитанников; 

          – создание необходимых условий для непрерывного и естественного 

развития личности ребенка; 

          – удовлетворение потребностей родителей в образовательных услугах 

ДОУ; 

          – привлечение заинтересованных организаций к образовательному 

процессу. 
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