
Структура управления 

Управление муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждение детским садом № 2                         

г. Вязьмы Смоленской области  (далее по тексту – Учреждение) осуществляется  в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, на основе принципов единоначалия и коллегиальности. 

  Единоличным исполнительным органом Учреждения является заведующий Учреждением, осуществляющий свои 

полномочия в соответствии с уставом Учреждения.   

Заведующий 

Учреждением 

 

  

 
Заместитель заведующего  

по воспитательно-методической  

работе: 

-осуществляет руководство учебно-

воспитательной работой Учреждения 

Заведующий хозяйством: 

-руководит работой обслуживающего 

персонала; 

- отвечает за сохранность здания и 

имущества; 

- организует материально-техническое 

обеспечение Учреждения; 

- обеспечивает противопожарную, 

антитеррористическую безопасность, 

организацию охраны труда 

Медицинская сестра (по согласованию): 

- обеспечивает медицинское обслуживание 

воспитанников; 

-контролирует санитарное состояние 

помещений и участка; 

- соблюдение санитарно-эпидемического 

режима; 

- контролирует организацию питания и 

качество приготовления пищи; 

- проводит санитарно-просветительскую 

работу 

 

 
Педагогические работники: воспитатели всех возрастных групп, 

учитель-логопед, педагог-психолог, музыкальный руководитель, 

инструктор по физкультуре 

Младший обслуживающий персонал, младшие воспитатели всех 

возрастных групп 

 

 

  

 



 

Коллегиальные органы управления 

Общее собрание работников Учреждения: 

- разработка и принятие Устава Учреждения, изменений и 

дополнений к нему, а также новой редакции Устава; 

- определение основных направлений развития Учреждения, 

разработка и принятие программы развития Учреждения; 

- разработка и принятие локальных нормативных актов 

Учреждения, в том числе коллективного договора, правил 

внутреннего трудового распорядка, договора об образовании по 

образовательным программам дошкольного образования между 

Учреждением и родителями (законными представителями); 

- обсуждение вопросов состояния трудовой дисциплины в 

Учреждении и   мероприятий по ее укреплению, рассмотрение 

фактов нарушения трудовой дисциплины работниками Учреждения; 

- рассмотрение вопросов охраны труда и безопасности условий 

труда работников, охраны жизни и здоровья воспитанников 

Учреждения; 

- участие в подготовке ежегодного отчета о поступлении и 

расходовании финансовых и материальных средств; 

      - заслушивание отчетов заведующего и органов управления 

Учреждением; 

- выдвижение и утверждение кандидатур к награждению. 

  

Педагогический совет: 

- определение направлений образовательной деятельности 

Учреждения; 

- разработка и принятие образовательных программ, в том числе 

основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования, реализуемой Учреждением; 

- рассмотрение вопросов организации дополнительных 

образовательных услуг, в том числе платных; 

- организация выявления, обобщения, распространения и 

внедрения положительного педагогического опыта; 

- рассмотрение вопросов повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки кадров; 

- координация работы педагогических работников с семьями 

воспитанников; 

- внесение предложений о премировании, награждении 

педагогических работников на заседание Общего собрания; 

- решение иных вопросов, возникших в ходе образовательной 

деятельности. 

  

 

  

          В целях учета мнения воспитанников, родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических 

работников по вопросам управления  Учреждением и при принятии  Учреждением локальных нормативных актов, затрагивающих их права 

и законные интересы, по инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников и педагогических 

работников в образовательной организации действует Совет родителей. Деятельность Совета родителей регламентируется положением о 

Совете родителей, которое не может противоречить действующему законодательству Российской Федерации и   Уставу Учреждения. 

         

 


