
 

 
 



      им государственное 

задание или нет, 

получают они 

бюджетные 

ассигнования из 

бюджета субъекта 

или нет; 

— об 

обособленных 

структурных 

подразделениях 

государственных 

учреждений, 

которым 

утверждено 

государственное 

задание 

1.4 Обеспечить 

доступность сведений 

о ходе рассмотрения 

обращений граждан, 

поступивших в 

организацию от 

получателей 

образовательных  

услуг. 

Создать закладку 

«Обратная связь» (для 

внесения предложений, 

для информирования о 

ходе рассмотрения 

обращений граждан) 

В срок до 

01.02.2018 

ответственный 

за ведение сайта 

зам.зав. по ВМР 

Сидорова Е.С 

налаживание 

механизма 

обратной связи 

Приказ 

Рособрнадзора «Об 

утверждении 

требований к 

структуре 

официального 

сайта 

образовательной 

организации в 

информационно-

телекоммуникацио

нной сети 

«Интернет» и 

формату 

предоставления на 

нем информации» 

от 29.05.2014 №785 

2. Комфортность условий и доступность получения услуг в сфере образования, в том числе для граждан с 

ограниченными возможностями здоровья 
2.1 Мероприятия, 

направленные на 

повышение уровня 

бытовой 

комфортности 

пребывания в 

учреждении и 

развитие 

материально-

технической базы 

 

 

-косметический ремонт 

пищеблока №1 и №2 

-замена кровли в старом 

здании  

- замена деревянных 

оконных блоков на 

оконные блоки ПВХ 

- оборудование 

спортивной площадки 

учреждения; 

- приобретение 

интерактивного 

оборудования; 

-проведение работы по 

освещению территории 

детского сада. 

в течение 

2017-2019 г. 

 

 

 

заведующий 

зам.зав. по 

ВМР  

Сидорова Е.С. 

завхоз  

Петрова О.А. 

Установка 

осветительны

х приборов, 

датчиков 

управления 

приборами 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- обеспечение   

условий 

пребывания детей 

в ДОУ в 

соответствии 

требованиям 

СанПин. 

2.2. Провести 

дополнительное 

(подробное) 

анкетирование 

родителей по 

выявлению 

недостатков 

материально-

технического 

оснащения в 

образовательном 

Оценка родителями 

предоставляемых услуг 

2 раза в год заведующий 

зам.зав. по 

ВМР  

Сидорова Е.С. 

 Анкетирование 

среди родителей, 

беседы, 

родительские 

собрания 



учреждении. 

2.3 Мероприятия, 

направленные на 

создание условий 

для возможности 

получения 

образовательных 

услуг в учреждении 

для лиц с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья 

- спортивное 

оборудование (мячи, 

обручи, дорожки для 

профилактики 

плоскостопия, 

нарушений осанки) 

 

-курсовая 

переподготовка учителей 

–логопедов с получением 

квалификации учителя-

дефектолога 

Постоянно 

 

 

 

 

 

 

 

В течение 

2017-2019г. 

заведующий 

зам.зав. по 

ВМР  

Сидорова Е.С. 

наличие в 

учреждение 

мест для 

воспитаннико

в с 

ограниченны

ми 

возможностя

ми здоровья 

доступность 

образовательных 

услуг 

2.4. Организация 

сбалансированного 

питания 

воспитанников 

Редактирование 

примерного 

десятидневного меню 

В течение 

года 

Заведующий, 

Кладовщик, 

медсестра (по 

согласованию) 

Корректировк

а меню 

Составление 10-ти 

дневного меню в 

соответствии с 

требованиями 

СанПин 

3. Доброжелательность, вежливость и компетентность работников организации 
3.1 Мероприятия по 

обеспечению и 

созданию условий 

для 

психологической 

безопасности и 

комфортности в 

учреждении, на 

установление 

взаимоотношений 

педагогических 

работников с 

воспитанниками, 

(обучающимися) 

 

- профессионализм 

персонала 

постоянно 

 

 

 

 

 

зам.зав. по 

ВМР  

Сидорова Е.С. 

педагог-

психолог 

 

 

 

 

 

 

 

- курсы 

повышения 

квалификации,  

- 

наставничеств

о 

- проведение 

консультаций, 

практикумов, 

тренинговых 

занятий  

 

 

- повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогических 

работников 

учреждения 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Результативность деятельности организации. 
4.1 Мероприятия, 

направленные на 

повышение уровня 

подготовки 

обучающихся 

-  расширение спектра 

предоставляемых 

дополнительных 

образовательных услуг, в 

том числе на договорной 

основе; 

 

- реализация бесплатных 

дополнительных 

образовательных 

программ 

художественно-

эстетической и 

познавательной 

направленности; 

 

- создание условий для 

обеспечения 

квалифицированной 

коррекционной помощи 

детям, испытывающим 

трудности в речевом 

развитии; 

 

- активное участие 

воспитанников в 

творческих и 

спортивных 

постоянно заведующий 

зам.зав. по 

ВМР  

Сидорова Е.С. 

педагоги ДОУ 

 

- апробация 

образовательн

ых программ,  

внедрение в 

образовательн

ый процесс 

современных 

технологий 

- 100% оказание 

муниципальной 

услуги 

воспитанникам 

учреждения 

- повышение 

эффективности 

реализации 

основной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования 



мероприятиях города, 

конкурсах и фестивалях 

детского творчества; 

- организация участия 

педагогов в конкурсах, 

вебинарах, 

конференциях 

4.2. Обеспечить 

информирование 

населения по 

вопросам 

независимой оценки 

качества 

образования через 

информационную 

систему «Сетевой 

город», и 

размещение 

информации на 

сайтах 

образовательных 

организаций в 

специальном 

разделе 

«Независимая 

оценка» 

 постоянно заведующий 

зам.зав. по 

ВМР  

Сидорова Е.С. 

 

 

обеспечена 

работа 

телефона 

горячей линии, 

налажено 

взаимодействи

е по 

электронной 

почте, на сайте 

организации 

функционируе

т гостевая 

книга 

 

 




