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Раздел 1 

 

1.1. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ 

 

МБДОУ «Детский сад №4» является некоммерческой  организацией, созданной 

в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Законом 

Российской Федерации «Об образовании» с целью обеспечения содержания и 

воспитания детей от 3-х лет  до 7 лет. 

Адрес: 391302, город Касимов, Рязанская область, улица Ленина, дом 1. 

Детский сад открыт в   1973 в приспособленном здании, по плану на 80  мест, 

фактически наполняемость 101 ребенок. 
Детский сад является юридическим лицом, имеет печать, штамп, вывеску. 

Участок имеет игровые площадки. 

Режим работы МБОУ – 12-часовой, рабочая неделя – 5 дневная. 

В дошкольном образовательном учреждении функционирует 4 группы,  из них: 

 младшая группа – 25 детей 

 средняя группа – 25 детей 

 старшая  группа – 26 детей 

 подготовительная группа – 25 детей 

 
 

1.2. КАДРОВЫЙ СОСТАВ ДОУ 

 

Воспитатели групп - 8 

Музыкальный руководитель – 1 

Заведующий - 1 



1.3. ЗАДАЧИ ВОСПИТАТЕЛЬНО - ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

НА 2016-2017 УЧЕБНЫЙГОД 

 

Цель: Создание в детском саду здоровьесберегающего образовательного 

пространства, обеспечивающего развитие каждого ребѐнка, формирование у него 

универсальных способностей до уровня, соответствующего его возрастным и 

индивидуальным возможностям, требованиям социального заказа государства и 

семьи. 

 

Проблема: Организация воспитательно-образовательного процесса в переходный 

период к введению Федеральных государственных образовательных стандартов 

дошкольного образования. 

 

Задачи: 

1.Совершенствование системы комплексно-тематического планирования 

образовательного процесса с учетом содержания образовательных областей  

согласно Федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного 

образования. 

2. Охрана и укрепление физического здоровья, осуществление единого подхода в 

обучении детей здоровому образу жизни в контексте требований государственного 

образовательного стандарта 

3. Формирование творческой личности ребѐнка через различные виды детской 

деятельности в зависимости от творческого потенциала педагога, здоровья и 

способностей ребѐнка и запросов родителей. 

 

1.4. ПРОГРАММНОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕДОУ 
 

 

Направление развития 

детей 

Комплексные и парциальные программы 

- Познавательное развитие 
- речевое развитие 

1. «От рождения до школы» - под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой. 

- художественно- 

эстетическое 

развитие 

1. «От рождения до школы» - под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой 

-социально- 

коммуникативное 

развитие 

- физическое развитие 

1. «От рождения до школы» - под ред. Н. Е. Вераксы, Т. С. 

Комаровой, М. А. Васильевой 

3.«Основы безопасности детей» под редакцией О.Л.Князевой, Л.Д. 

Маханевой. 



1.5. РАССТАНОВКА КАДРОВ 

Воспитатели:  

Иванова Татьяна Николаевна; 

Смирнова Любовь Владимировна;  

Уланова Ирина Геннадиевна; 

Уланова Марина Геннадиевна; 

Еремина Екатерина Федоровна;  

Ильичева Наталья Сергеевна; 

Ромашева Юлия Михайловна; 

Пряничникова Надежда Юрьевна. 

 
 

ЦИКЛОГРАММА РАБОТЫ 
 

 

Дни недели Мероприятия 

понедельник - Контроль: выход, материально – техническая база, санитарно- 

гигиенические нормы. 

-Производственные и профсоюзные собрания. 
-Проверка планов. 

вторник -Контроль: питание, техника безопасности, чрезвычайные 

ситуации; 

-Дни инновационных внедрений (консультации, семинары, 

педсовет, совещания, подведение итогов и т.д.) 

среда -Контроль: режим дня, санитарно- гигиенические нормы. 
-Прием  родителей, заседания  родительского комитета. 

четверг -Административно – хозяйственная деятельность. 

-Работа  с документами 

-Педагогические совещания 

- Родительские собрания 

пятница - Контроль: питание, техника безопасности, чрезвычайные 

ситуации; 

-Оказание  помощи воспитателям 
-Проверка  документации, журналов, планирования 

 

 

1.6. ПОВЫШЕНИЕ ДЕЛОВОЙ КВАЛИФИКАЦИИ ПЕДАГОГИЧЕСКИХ 

СОТРУДНИКОВ, МЕРОПРИЯТИЯ  ПО  МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЕ 

Задачи: 
1. Создать  условия  для  повышения  квалификации педагогам. 

2. Повысить педагогический уровень воспитателей. 

 



№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1. Мониторинг НОД 2 раза в 

год 

Заведующий 

Воспитатели 

3. Утвердить списки воспитателей на курсы 

повышения квалификации 

2016- 
2017г 

Заведующий 

5. Встреча за круглым столом –«Изучаем, В течение Заведующий 



 внедряем, обсуждаем новинки методической 

литературы» 

года Воспитатели 

6. Работа  с родителями  по плану В 
течении 

года 

Заведующий 

Воспитатели 

8. Конкурсы  внутри сада: 

- 

- Выставка рисунков «Рисуем всей семьѐй» 
- Смотр – конкурс «Лучший участок зимой» 

В 
течение 

года 

Воспитатели 

Заведующая 

10 Самообразование  воспитателей – темы: 
-«Радость творчества»-через искусство; 

-«Игровая деятельность»; 

-«Развитие творческих способностей детей 

средствами театрализованных игр»; 

-«Учимся играть с игрушками». 

В течение 

года 

 

 

 

1.7. ПЕДАГОГИЧЕСКИЕСОВЕТЫ 

Задача: стимулировать  аналитическую деятельность педколлектива ДОУ 

по ключевым  проблемам функционирования и развития д/с. 
 

3 

п/п 

Тема  (формапроведения) Сроки Ответствен- 

ный 

1. Установочный Сентябрь Заведующий 

2. Педагогический совет: «Обеспечение 

оздоровительной направленности физического 

воспитания в детском саду». 

Ноябрь Заведующий 

3. Педагогический совет: «Профессиональный 

стандарт педагога» 

Февраль Заведующий 

4. Итоговый Май Заведующий 

 

 

1.8. ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ (ПРОФСОЮЗНЫЕ)СОБРАНИЯ 

Задача: создать условия для коллективного решения вопросов управления ДОУ и 

организации образовательной деятельности. 

 

№ 

п/п 

Тема Сроки Ответствен- 

ный 

1. Утверждение годового плана. Правила 

внутреннего трудового распорядка. 

Сентябрь Заведующая 

Пред.проф. 

2. Отчетно – выборное собрание Октябрь Пред.проф. 

Заведующая 

3. О роли профсоюза в современных условиях Март Пред.проф. 

Заведующая 

4. Субботники – как коллективное решение по 

благоустройству детского сада 

Май Пред.проф. 



1.9. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С СЕМЬЕЙ 

Задача: внедрение нетрадиционных форм и методов работы с родителями с целью 

построения конструктивно-партнерского взаимодействия детского сада и семьи. 
 

№ 

п/п 

Основные мероприятия Сроки Ответствен 

ный 

1. Организация работы по благоустройству 

территории 

Сентябрь Воспитатели 

2. Проведение открытия детского сада Сентябрь Воспитатели 

3. Общие  родительские собрания: 

«Совершенствование 
образовательного процесса в ДОУ. Задачи 

обучения и развития детей на новый учебный 

год»; 

Октябрь Заведующа

я Воспит-ли 

4. «Итоги работы за учебный год. Проблема 

профилактики детского дорожно – 

транспортного травматизма.» 

Май Заведующая 

2.Проведение родительских собраний в группах 

1 Средняя и подготовительная группы: 

«Здоровый образ жизни» 
«Выбор родительского комитета. Подготовка к 

Новому году»» 

«Умеете ли вы обращаться со своим ребѐнком? 

Советы любящим родителям» 

«Роль книги в семейном воспитании» 

«Культура желаний ребѐнка» 

«В каждой семье свои традиции» 
«Воспитание у детей любви к родной природе» 

«Мама, папа, я – наша дружная семья» 

 Воспитатель 
 Октябрь  

 Ноябрь  

 
Декабрь 

 

 
Январь 

 

 Февраль  

 Март  

 Апрель  

 Май  

2. Младшая группа:   

 «Возрастные особенности ребѐнка» Октябрь Воспитатель 
 «Укрепление и сохранение здоровья ребѐнка. Ноябрь  

 Подготовка к Новому году»   

 «Роль физических занятий в жизни ребѐнка» Декабрь  

 «Развивающий предметный мир» Январь  

 «Воспитание привычек у детей» Февраль  

 «Уроки вежливости и красоты» Март  

 «Чем играют наши дети» Апрель  

 «Подведение итогов года» Май  

3.Выпуск папки-передвижки  

1 Адаптация ребенка в детскомсаду Август Воспитатели 

2. Охрана и укрепление здоровья детей 

Как подготовить ребенка к школе 

Речевое развитие детей 

Советы родителям, рекомендации 

В течение 

года 

Воспитатели 



4.Другие мероприятия  

1 Посещение на дому В 
течении 

года 

Воспитатели 

2 Встречи, беседы индивидуальные, консультации 

по  вопросам воспитания. 

В 
течении 

года 

Воспитатели 

3 День открытых дверей. «Вас приглашают 

дети» 

«Родителям о питании детей», «Фестиваль 

сказок» 

В 
течении 

года 

Воспитатели 

4 Проведение конкурсов среди родителей 

Фотоконкурс «Осенний коллаж» 

«Совместный семейный рисунок» 

«На лучшую снежную постройку» 

 

Сентябрь 

Октябрь 

Февраль 

 

Воспитатели 

5 Проведение  семейного  клуба «Воспиталочка» В течение 

года 

Воспитатели 

Заведующая 
 

1.10. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ ДОШКОЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ И ШКОЛЫ 

 

Задача: Создать благоприятные условия для совместной деятельности ДОУ и 

школы 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответствен- 

ные 

1. Проведение  экскурсии  в школу Сентябрь Воспитатели 

2. Педагогические советы, круглые столы 

педагогов ДОУ, учителей и родителей по 

актуальным вопросам преемственности 

 

Октябрь 
Заведующая 

Воспитатели 

3. Взаимопосещение открытых занятий и уроков, 

обсуждение 

В течении 

года 

Воспитатели 

Учителя 

4. Проведение совместного мониторинга «О 

готовности детей к школе» 

Январь 

Май 

Воспитатели 

5. Проведение родительских собраний с 

привлечением 

учителей начальных классов 

Март 

Май 

Воспитатели 

6. Отслеживание выпускников д/с В течении 

года 

Воспитатели 

Учителя 

7. Организация выставки рисунков «Школа 

глазами ребѐнка» 

В течении 

года 

Воспитатели 

Учителя 

8. Проведение дней выпускников Май Воспитатели 

Учителя 

9. Род.собрания:- «Готов ли ваш малыш в школу» 
«Профилактика ДТП» 

Май 

Сентябрь 

Воспитатели 



1.11. АДМИНИСТРАТИВНО- ХОЗЯЙСТВЕННАЯДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответствен- 

ный 

1. Посадка газонной травы на участках, снятие 

старого штакетника, опилка кустарников. 

Апрель- 

Май 

2017г 

Заведующая 

Завхоз 

2. Косметический ремонт - //  - -//- 

3. Провести ремонт и покраску оборудования на 

участках 

В 
течении 

года 

Завхоз 

4. Завести песок Сентябрь, 

май 

Завхоз 

5. Разбивка цветников Май - 

июль 

Завхоз 

6. Оснащение муз.оборудованием -  //- -// - 

7. Частичный ремонт овощехранилища и 

хозяйственных сараев. 

В 
течении 

года 

Завхоз 

8. Пополнить детскую  мебель -// - - ///  - 

9. Оснащение оборудованием пищеблока В течение 

года 

Завхоз 

 

 

Раздел 2 

 

2.1. МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА 

Задача: создать необходимые условия для повышения квалификации 

педагогических кадров. 

 

Наглядно – 

информационная 

работа 

Теоретическая 

подготовка 

Практическая 

подготовка 

Новые формы 

планирования 

воспитательно- 

образовательного 

процесса в ДОУ 

Индивидуальные 

консультации 

Практикумы - семинары 

Типовые положения о 

ДОУ 

Семинары - тренинги Практикумы 

Конвенция о правах 

ребенка 

Подгрупповые 

консультации 

Круглый стол 

Новинка методической 

литературы 

Дискуссия Открытые просмотры 

Советы воспитателям Круглый стол, Взаимопосещение 



 философский групп 

Выставки Самообразование Составление планов, 

конспектов 

Подбор метод. 

литературы по 

темам 

Творческие отчеты Смотры, конкурсы, 

выставки 

Формы и методы 

работы с родителями. 

Выполнение ФГОС. 

Педсоветы Участие в городских 

мероприятиях, ГМО, 

«Учитель года»; курсы 

повышения 

квалификации. 
 

2.2. МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОСУЩЕСТВЛЕНИЮ МЕТОДИЧЕСКОЙ РАБОТЫ 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1. Интеграция образовательных областей по 

задачам и содержанию. 

Сентябрь Заведующий 

2. Изучаем, внедряем В течение 

года 

Заведующий 

3. Педсоветы и подготовка к ним В течение 

года 

Заведующий 

4 Консультации  в разделе 4 В 
течение 

года 

-  //- 

5. Деловаяигра« ». Октябрь Заведующий 

6. Выставки, смотры,  конкурсы  -  раздел 4 В течение 

года 

Заведующий 

воспитатели 

7. Курсы повышения квалификации В течение 

года 

Заведующий 

 

Раздел 3 

 

ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ  РАБОТА  С ДЕТЬМИ 

 

3.1 . Оздоровительная задача - создать необходимые условия дляоздоровительной 

деятельности в ДОУ. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответствен 

ный 

1 Организация полноценного питания В течение 

года 

Заведующий 

2 Оснащение пищеблока В  течение 
года 

Завхоз 

Заведующий 

3 Обеспечение двигательной активности, 

проведение спортивных мероприятий. 

В  течение 
года 

Воспитатели 

4 Углубленные врачебные осмотры с Сентябрь Врачи 



 комплексной оценкой здоровья каждого 

ребенка. 

Май  

5 Организация закаливания, создание здоровой 

среды 

В течение 

года 

Воспитатели 

6. Разработка комплекса оздоровительно- 

профилактических мероприятий по 

физическому воспитанию 

 

Сентябрь 
Воспитатели 

7 Практические занятия: осанка, правильная 

ходьба, зубы, массаж. Консультации. 

В течение 

года 

Воспитатели 

 

 

 
 

3.2.Воспитательная  работа с детьми. Задача -

создать  необходимые условия для  деятельности вДОУ. 

 

№ 

п/п 

Мероприятия Сроки Ответственный 

1 Осенние праздники Октябрь Муз.рук. 
2 Празднование  дня рождения В течение Воспитатели 

  года Родители 

3 Концертное шоу ко дню Матери Ноябрь  

4 Новогодние утренники Декабрь  

5 Рождественские встречи Январь  

6 Мамин  праздник -  8 марта Февраль  

7 Проводы зимы (масленица) Март  

8 Праздник защитниковОтечества   

9 Пасха Февраль  

10 Спортивные праздники Апрель  

11 Весенний праздник В течении  

 «День Победы» года  

12 Выпускной бал Май  

  Май  

  Май  

Выставки  детских работ 

1 На  лучшую  новогоднююигрушку Декабрь Воспитатели 
2 Выставка детских рисунков В течении Родители 

3 На лучшую поделку  из природного года  

 материала и т.д. Ноябрь  

 

Раздел 4 

СИСТЕМА КОНТРОЛЯ ЗАОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТОЙВ ДОУ И 

РЕАЛИЗАЦИЕЙ ГОДОВОГО ПЛАНА 

4.1 .Итоговый контроль: 

«Состояние педагогических условий для организации воспитательно- 

образовательногопроцесса в ДОУ» 

ЦЕЛЬ: Выявить состояние воспитательно-образовательного процесса в ДОУ. 

Сроки проведения с 1 по 20 мая 2017г. 



4.2 .Оперативный контроль: 

1..Соблюдение режима и организации жизни группы. 

2.Подготовка, проведение и эффективность утренней гимнастики. 

3.Проведение закаливания. 

4.Сформированность культурно- гигиенических навыков у детей разных групп. 

5.Сформированность у детей представлений о сезонных изменениях в природе и 

труде людей в соответствии с программой для каждого возраста. 

6.Организация х/б труда (дежурство, поручения, коллективный 

труд)7.Сформированность у детей навыков самообслуживания 

8.Анализ родительских уголков во всех группах ДОУ. 

9.Санитарное состояние. 

10.Навыки поведения детей в общественных местах (по итогам бесед с детьми, 

анкетирование родителей). 

4.3 .Систематический контроль: 

Ежедневно: 

1.Выполнение инструкций по охране труда, жизни и здоровья детей. 

2.Учебно- воспитательный процесс, уровень ЗУН детей. 

3.Выполнение режима дня. 

4.Организация питания. 

5.Выполнение санэпидрежима. 
6.Проведениеоздоровительныхмероприятий в режиме дня. 

7.Соблюдение здорового психологического климата в коллективе. 

8.Соблюдение правил внутреннего распорядка. 

9.Техника безопасности и сохранность имущества. 

1 раз в месяц: 
1.Анализ заболеваемости 

2.Выполнение норм питания 

3.Выполнение плана по детодням 

4.Проведение физкультурных досугов – развлечений 

5.Анализ детских работ по изобразительной 

деятельности 

6.Выполнение решений педсоветов 

7.Состояние документации по группам 
1 раз в квартал: 

1.Участие в работе м/о 

2.Анализ заболеваемости 

3.Уровень проведения родительских собраний 

4.Выполнение программы за квартал 

4.4 .Фронтальная проверка в подготовительной группе (4.1.) 

4.5 .Тематический  контроль(к педсовету) 
1. Использование здоровьесберегающих технологий при проведении НОД. 

2.Организация игровой деятельности во всех возрастных группах. 

3.Готовность д/с к новому2016-2017 учебному году. 

4. Анализ воспитательно-образовательной работы за год. 



СЕНТЯБРЬ 
 

Вид  деятельности Ответственный 

1 2 

1.Работа  с кадрами 

1.1.Инструктажи по О.Т, Т.Б, П.Б, охране жизни и здоровья 

детей. 

Заведующая 

1.2.Инструктаж с сотрудниками «Должностные 

обязанности» 

Заведующая 

1.3.Заполнение тарификационных листов. Подготовка 

приказов  по(совмещению) нагрузке. 

Заведующая 

1.4.Составление графика аттестации. Заявка на повыше- 

ние квалификации  педагогов в методический кабинет 

Заведующая 

1.5.Требования Сан ПиН к содержанию и организации 

работы ДОУ. 

Заведующая 

Завхоз 

1.6.Производственное собрание «Правила внутреннего 

трудового распорядка» 

Пред.профкома 

1.7.Подготовка к отчетно – выборному собранию Профком 

1.8.Сверка кадрового состава Заведующая 

2.Организационно – педагогическая работа 

2.1.Педагогический  совет №1, установочный Заведующая 

2.2.Утверждение перспективных планов Заведующая 

Воспитатели 

2.3.Консультаця «Проведение родительских собраний в 

нетрадиционной форме» 

Заведующая 

2.4.Обследование детей специалистами детской 

консультации 

Воспитатели 

2.5.Итоги смотра конкурса 
«О готовности к учебному году» 

Заведующая 

2.6.Диагностика  на начало учебного года. Заведующая 

Воспитатели 

2.7.Об организации закаливания Заведующая 

Воспитатели 

3.Общие мероприятия для детей. 

3.1.Проведение экскурсии в школу Воспитатели 

3.2.Спортивный праздник «Спартакиада» Воспитатели 

4.Работа с родителями. 

4.1.Общесадовское родительское собрание Заведующая 

4.4.Заключение договоров с родителями Заведующая 

5.Административно- хозяйственная работа. 

5.1.Приказ по организации питания Заведующая 

5.2.Проведение месячника по осенней санитарной очистке 

территории 

Завхоз, дворник 

5.3.Анализ маркировки детской мебели в группах воспитатели, 

медработник, завхоз 



 
 

Положение о смотре - конкурсе 

«О готовности к новому учебному году» 

в МБОУ  «Д/С №4» 

Цель: 
1.Создание благоприятных условий для воспитательно- образовательнойработы с 

детьми. 

2.Выявпение творческих способностей воспитателей, проявление инициативы и 

фантазии в  оформлении интерьера группы. 

 

Показатели смотра 
конкурса 

Младшая 

группа 

Средняя 

группа 

Подготовительная 

группа 

Эстетика оформления помещений, 

внешний вид. 

   

Рациональное размещение 

оборудования (наличие игровых и 

учебных зон, уголков быта, отдыха) 

   

Наличие игрового материала с 

учѐтом возраста детей 

   

Развивающая среда(наличие 

дидактических игр, 

пособий) 

   

Выраженная направленность 

программы, по которой работает 

группа 

   

Родительские уголки    

Выносной материал    

Документация    

Санитарное состояние 

группы(соблюдение требований 

санПиН; освещѐнность, ОТ и ТБ. 

   

Проявление творчества воспитателей    

Оценка от 0 – 10 баллов 
Дата проведения конкурса 20.09.2016 г. Итоги 

конкурса подвести на педсовете 

Состав комиссии: Бугрова С.М.  - заведующий 

Пряничникова Надежда Юрьевна – председатель профсоюзного 

комитета          

Ларионова Наталья Викторовна – завхоз 

5.4.Работа с локальными актами, график работы Заведующая 



Педагогический совет №1 (установочный) 
Цель: стимулирование и мотивация деятельности всех педагогов в процессе 

планирования работы ДОУ. 

 

Вид деятельности  

Ответственный 

Подготовка к педсовету Заведующий 

1.Изучение программы по своим возрастнымгруппам Воспитатели 

2.Подготовка и оформление документации в группах Заведующий 

3.Подбор методическойлитературы Заведующий 

4. Основная общеобразовательная программа как основной 

документ ДОУ 

Заведующий 

5.Смотр конкурс «Подготовка к учебному году» Заведующий 

 

План педсовета 

1.  Выбор председателя и секретаря Совета педагогов. Заведующий 

2. Ознакомление педколлектива с годовым планом ДОУ 

на 2016 – 2017уч.год 

Заведующий 

3.Итоги смотра конкурса по подготовке к учебному году Заведующий 

4.Утверждение  учебного плана и программ. Заведующий 
 

Педсовет в форме: Методическая конференция. Утверждение Образовательной 

программы ДОУ с учѐтом требований ФГОС. 

Принятие решения педсовета по поставленным вопросам и проблемам. 

 

Медико  – педагогическое совещание (организационное) 

 

«Пути оптимизации здоровья дошкольников» 

 

Вид деятельности Ответственный 

Подготовка к медико – педагогическому совещанию 

1.Проведение консультаций по подготовке документации заведующий 

2.Определение групп здоровья, оформление экрана здоровья воспитатели 

3.Заполнение листов адаптации вновь  поступивших детей воспитатели 

4.Разработка консультаций для родителей воспитатели 

Повестка дня 

1.Утверждение нормативных документов, обеспечивающих 

коррекционно- оздоровительный процесс 

заведующий 

2.Физическое развитие детей с определением группы 

здоровья физической нагрузки 

воспитатели 

3.Адаптация детей воспитатели 

4.О работе с родителями воспитатели 



ОКТЯБРЬ 
 
 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа с кадрами 

1.1.Рейд  комиссии по охране труда. Заведующая, 

ответственный по ОТ 

1.2.Подготовка групп к зиме Завхоз, воспитатели 

1.3.Составление планов работы воспитателей по 

самообразованию 

Воспитатели 

1.4.Помощь воспитателям по подготовке паспорта 

группы, карт развития ребенка 

Заведующий 

1.5. Проведение Дня учителя Муз.руководитель, 

воспитатели 

1.6.Проверить Т.Б. на пищеблоке, работа с 

электроприборами. 

Прачечная, стиральная машина- утюг. 

Заведующая, завхоз, 

ответственный по ОТ 

2.Организационно – педагогическая работа 

2.1.Подготовка к педсовету №2 Заведующий 

2.2.Тематическая проверка «Использование 

здоровьесберегающих технологий в НОД» 

Заведующая 

2.3. «Как научить ребенка относиться осознанно к 

своему здоровью» 

Воспитатели 

2.4.Встреча за круглым столом «Обсуждаем новинки 

методической литературы» 

Заведующая, 

воспитатели 

2.5. Взаимодействие ДОУ и родителей по 

оздоровлению дошкольников (новые формы работы) 

Воспитатели 

2.7. Использование здоровьесберегающих 

технологий в НОД 

Воспитатели 

2.8.Разработка комплекса оздоровительно 

профилактических мероприятий. 

Воспитатели 

3.Общие мероприятия длядетей 

3.1.Подготовка и проведение праздника «Осенние 

праздники» 

Муз.руков./воспитатели 

3.2.Спортивные мероприятия в группах Воспитатели 

3.3.Работа с детьми в цветнике и на огороде Воспитатели 

4.Работа с родителями 

4.1.Подготовка и проведение родительских 

собраний 

Воспитатели 

4.2.Привлечь родителей к благоустройству 

территории 

Воспитатели 

4.3. Фотовыставка «Осенний коллаж» Воспитатели 

5.Административно – хозяйственная работа 

5.1.Инвентаризация Завхоз 

5.2.Работа с документами Завхоз 

5.3.Текущие дела Завхоз 



Педагогический совет №2 (круглый стол) 

 

«Обеспечение оздоровительной направленности физического 

воспитания в детском саду в контексте требований государственного 

стандарта». 

Цель - провести системный анализ педагогической деятельности по физическому 

развитию и укреплению здоровья детей и определить пути совершенствования 

работы в данном направлении. 

 

Вид деятельности Ответственный 

Подготовка к педсовету 

1.Изучение научно-методической литературы по 

данной проблеме. 

Воспитатели 

2.Посещение учебных занятий с целью изучения 

эффективности использования здоровьесберегающих 

технологий. 

Заведующая 

3.Анализ работы ДОУ по привитию навыков здорового 

образа жизни, укреплению здоровья детей. 

Заведующая 

Повестка  дня 

1. Проанализировать эффективность используемых 

форм и методов организации физкультурной и 

оздоровительной работы в ДОУ. 

воспитатели 

2.  Выявить недостатки Заведующий, 

воспитатели 

3.  Наметить пути исправления Заведующая, 

Воспитатели 
 

Вопросы на педсовет: 

1.Совместная работа педагогов и родителей по укреплению здоровья детей. 

2. Выявления недостатков в оздоровительной работе. 

3.Подведение итогов педсовета. 

 

 

 

НОЯБРЬ 
 
 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа с кадрами 

1.1.Производственное собрание «Отчетно-выборное» Профком 

1.2.Обсуждение действий персонала при ЧС, при 

угрозе террористических актов. 

Воспитатели, 

заведующая 

2.Организационно – педагогическая работа 

2.1.Педсовет №2 «Обеспечение оздоровительной 

направленности физического воспитания в детском 

саду» 

Заведующий 



2.2.Итоги тематической проверки в детском саду Заведующий 

2.3.Подготовка дня здоровья Воспитатели 

2.6. Оздоровительная работа с детьми младшего 

возраста в детском саду. 

Воспитатели 

3.Общие мероприятия для детей 

3.1.Викторина для детей «В гостях у сказки» Воспитатели 

3.2.День здоровья Воспитатели 

3.3.Конкурс на лучшую поделку из природного 

материала 

Воспитатели 

4.Работа с родителями 

4.1.Консультации мамам, воспитывающим детей 

самостоятельно. Возрастные особенности детей. 

Воспитатели 

4.2. Подготовка и проведение родительских собраний Воспитатели 

4.3.Праздничный концерт ко Дню Матери Воспитатели, 

муз.рук. 

5.Административно- хозяйственная работа 

5.1.Подготовка здания к зиме, утепление. Завхоз 

5.2.Работа по оформлению ДОУ к Новому году Завхоз 

5.3.Разработка профилактических мероприятий по 

ОРЗ. 

Воспитатели 

5.4.Анализ накопительной ведомости, бракеражного 

журнала 

Заведующий 

 

ДЕКАБРЬ 
 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа с кадрами 

1.1.Проведение инструктажа по технике 

безопасности припроведении новогоднихутренников 

Ответственный по ОТ 

1.2.О новогодних подарках  для детей сотрудников Профком 

1.3.Подготовка и проведение новогодних утренников Воспитатели, муз.рук. 

2.Организационно – педагогическая работа 

2.1.Конкурс рисунков «Лучшая  кормушка для птиц» Воспитатели 

2.2.Профилактические мероприятия в каждой группе 

по закаливанию 

Заведующая, 

воспитатели 

2.3.Углубленный врачебный осмотр с комплексной 

оценкой здоровья 

Врачи 

2.4.Анализ заболеваемости за 1 полугодие Заведующая 

2.5.Консультация «Организация прогулок, 

двигательная активность детей» 

Заведующая 

3.Общие мероприятия для детей 

3.1.Новогодниеутренники Муз.рук./воспитатели 

3.2.Проведение зимних, спортивных праздников Воспитатели 

3.3. Внутрисадовский конкурс на лучшую 

новогоднюю игрушку 

Воспитатели 

4.Работа с родителями 

4.1.Привлечение родителей к зимним постройкам на Воспитатели 



участках  

4.2.Организация и приобретение новогодних 

подарков 

Родительский комитет 

5.Административно – хозяйственная работа 

5.1.Оформление детского сада к Новому году Воспитатели,сотрудники 

5.2.Составление графика отпусков Заведующая 

5.3.Работа с документами Заведующая 

5.4.Рейд комиссии по О.Т по группам, на пищеблок, 

в прачечную 

Комиссия по О.Т. 

 

ЯНВАРЬ 
 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа с кадрами 

1.1.О дежурстве в детском саду в праздничные дни, 

на случай  сильных морозов 

Заведующая 

1.2.Изучение организации питания, витаминизации. Заведующая 

1.3.Смотр на лучший зимний участок Профком 

2.Организационно – педагогическаяработа 

2.1.Подготовка к педсовету №3 
«Профессиональный стандарт педагога». 

Заведующая 

2.2.Анализ заболеваемости за 1 полугодие. Заведующий 

2.3.Мониторинг образовательной деятельности за 1- 

е полугодие. 

Воспитатели 

2.4.Рождественские встречи Воспитатели, муз.рук. 

2.5.О профилактике простудных заболеваний, о 

профилактики гриппа 

Заведующий 

3.Общие мероприятия для детей 

3.1. «Сею, сею  -повеваю…» развлечение для детей Воспитатели, муз.рук. 

3.2.Проведение каникул по планам воспитателей Воспитатели 

3.3.Постройка снежных городков с помощью 

школьников 

Воспитатели, учителя 

3.4.Выставка детских рисунков «Зимушка 

хрустальная» 

Воспитатели 

4.Работа с родителями 

4.1.Родительские собрания в группах Заведующая 

Воспитатели 

4.2. Выставка рисунков «Зимушка хрустальная» для 

детей, родителей, школьников. 

Воспитатели 

4.3. Рождественские посиделки для родителей, с 

показом театра силами детей 

Воспитатели 

5.Административно – хозяйственная работа 

5.1.Очистка здания от снега. Завхоз 

5.2.Ревизия продуктового склада. Завхоз, заведующая 

5.3.Текущие дела Заведующая 



ФЕВРАЛЬ 
 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа с кадрами 

1.1.Рейд поОТ и ТБ детей и сотрудников Ответственный по ОТ 

1.2.Об очистке снега  от здания д/с. Завхоз 

1.3.Обсуждаем новинки литературы Заведующая 

Педколлектив 

1.4.Подготовка к празднику 8 Марта Профком 

1.5.Профилактика гриппа в ДОУ Заведующий 

1.6. Проведение тематической проверки: 

использование ИКТ в НОД 

Заведующий 

2.Организационно – педагогическая работа 

2.1. Педсовет №3 «Профессиональный стандарт 

педагога» 

Заведующая 

2.2.Организация выставки детских рисунков «наша 

армия всех сильней» 

Воспитатели 

2.4.Подготовка к празднованию дня 8 Марта Муз.рук./воспитатели 

2.5.Вечера патриотического воспитания Воспитатели 

2.6. Проведение зимнего традиционного народного 

праздника 

Воспитатели, муз.рук 

2.7. Консультация. «Нетрадиционные формы 

работы с семьѐй» 

Заведующий 

2.8. Оформление выставки «Снежные постройки» Воспитатели 

3.Общие мероприятия для детей 

3.1.Проводы зимы (масленица) Воспитатели, муз.рук. 

3.2.Праздник защитников Отечества Муз.рук./воспитатели 

3.3.Выставка рисунков «Я твой солдат Россия» Воспитатели 

3.4.Спортивные мероприятия в группах, 
«Богатырские игры» с  участием родителей 

Воспитатели 

3.5.Изготовление сувениров ко дню Защитника 

Отечества 

Воспитатели 

3.6. Подготовка к конкурсу «На лучший снежный 

городок» 

Воспитатели 

4.Работа с родителями 

4.1. День открытых дверей: занятия, игры, забавы с 

детьми. 

Воспитатели 

4.2.Родительская гостиная: «Отец – воспитатель» Воспитатели 

4.3. Участие родителей в конкурсе «Лучшая 

снежная постройка» 

 

5.Административно – хозяйственная работа 

5.1.Проверка организации питания по нормам, 

денежные нормы 

Заведующая, 

Завхоз 

5.3.Выполнение санэпидрежима в ДОУ Заведующий, завхоз 



 
 

 

Педагогический совет №3 

 

«Профессиональный стандарт педагога» 

Цель:изучить проект «Профессиональный стандарт педагога в построении 

конструктивно-партнерских взаимоотношений  с родителями». 

 

Вид деятельности Ответственный 

1. 2. 

Подготовка к педсовету 

1. Изучение научно-методической литературы по данной 

проблеме. 

Воспитатели 

2.Разработка Положения Заведующий 

Повестка дня 

1. Нетрадиционные формы организации общения 

педагогов иродителей. 

Заведующая 

2.Изучение проекта о профессиональном стандарте 

педагога. 

Заведующая, 

Воспитатели 

3.Утверждение Положения о профессиональном 

стандарте педагогическогоработника. 

Заведующая 

 

План педсовета: 

 

1.Открывает заведующая ДОУ, в краткой форме о целях педсовета, об изученных 

формах организации общения педагога и родителей. 

2. Дискуссионный практикум. 

3.Изучение проекта профстандарта педагога. 
4. Ознакомление с Положением о профстандарте педагога 

5.Принятие решения педагогического совета, его обсуждение, дополнения. 

МАРТ 
Педагогический совет №4 

«Развитие познавательной активности, интеллектуально-творческого 

потенциала дошкольников через проектно-исследовательскую деятельность» 

Цель:формирование познавательных процессов и способов умственной 

деятельности, развитие познавательных интересов. 

 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа с кадрами 

1.1.Поздравление сотрудников с праздником 8 

Марта 

Заведующая, профком 

1.2.Санитарное состояние групп Заведующая 

2.Организационно – педагогическая работа 

5.4.Очистка территории, здания  д/с от снега Завхоз, дворник 



2.1.Педагогический совет №4 
- познавательное развитие детейдошкольного 

возраста как педагогическаяпроблема. 

- обучающая ситуация в развитии проектно- 

исследовательскойдеятельности. 

- развитие речевой инициативы на занятиях 

познавательно-исследовательскойдеятельности 

(из опытаработы) 

Заведующая, 

воспитатели 

2.2.Подготовка к представлению сказки для мам Воспитатели 

Музыкальный 

руководитель 

2.3.Приготовить поздравительные открытки для 

мам, бабушек руками детей. 

Воспитатели 

2.4.Анкетирование родителей по подготовке детей 

к школе 

Воспитатели 

3.Общие мероприятия для детей 

3.1.Празднование Дня 8 Марта Музыкальный 

руководитель 

3.2.Спортивные развлечения и досуги Воспитатели 

4.Работа с родителями 

4.1. Праздник для мам Воспитатели, 

муз.руков. 

4.2. Проведение родительских собраний Воспитатели 

5.Административно – хозяйственная работа 

5.1.Очистка участков д/с от снега, Завхоз, дворник 

5.2.Обеспечение безопасности детей (удаление 

сосулек,наледи, снега с козырьков, песком 

посыпать дорожки) 

Завхоз, дворник 

5.3.Работа с документами Заведующая 

5.4.Анализ накопительной ведомости, норм 

питания, денежных норм, в сравнении с февралем. 

Заведующая 

Завхоз 
 

АПРЕЛЬ 
 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа  скадрами 

1.1.Проведениесубботника Завхоз, заведующая 

1.2.Рейд по О.Т. и Т.Б. Профком, 

ответственный по ОТ 

1.3.Проверка материально- технического оснащения 

д/сада 

Завхоз, заведующая 

2.Организационно – педагогическая работа 

2.1.Подготовка к педсовету№5 Заведующая 

2.2.Фронтальная проверка детей подготовительной 

группы 

Заведующая 

2.3.Взаимопросмотр итоговых занятий Воспитатели 

2.4.Консультация «Кишечная инфекция», «Питьевой Заведующий 



режим детского сада»  

2.5.Цикл  занятий ко днюкосмонавтики Воспитатели 

2.6. Выставка детских рисунков на тему «Космос» Воспитатели 

3.Общие мероприятия для детей 

3.1.Подготовка к празднику «День Победы» Муз.рук./воспитатели 

3.2.Подготовка к выпускному балу муз.рук./воспитатели 

3.3.Развлечения и спортивные досуги по плану 

воспитателей 

Воспитатели 

4.Работа  сродителями 

4.1.Проведениесубботника Родительский 

комитет 

4.2.Заседание родительского комитета по подготовке 

к выпускному вечеру 

Заведующая 

5.Административно – хозяйственная работа 

5.1.Окончательноеобследование д/с кремонту Завхоз, заведующая 

5.2.Оформление здания к  празднику День Победы Завхоз, воспитатели 

5.3.Работа по обработкедокументов Заведующая 
 

Педагогический  совет №5 

Итоговый 

Цель: подведение итогов работы за 2016– 2017уч.г. 

 

Виддеятельности Ответственный 

Подготовка  кпедсовету 

1.Проведение фронтальной проверки 

подготовительнойгруппы 

Заведующий 

2.Просмотр итоговых занятий в группах Воспитатели 

3.Мониторинг по всем разделам программы Воспитатели 

Заведующий 

4.Составление плана работы на летнее – 

оздоровительныйпериод 

Воспитатели 

План педсовета: 

1.О выполнении годовых задач учебного года Заведующая 

2.Отчеты воспитателей о выполнении программ 

за год. 

Воспитатели, 

муз.руковод. 

3.Утверждение плана работы на летне- 

оздоровительныйпериод 

Заведующая 

5.Проект решения педсовета, его обсуждение, 

дополненияутверждение 

Заведующая 

 

МАЙ 
 
 

Вид деятельности Ответственный 

1.Работа  скадрами 

1.1.Проведение инструктажей к летне- 

оздоровительной работе 

Заведующая, 

ответственные 

1.2.О переходе на летний режим работы Заведующая 



1.3.Организация выпуска детей в школу Заведующая, 

воспитатели 

1.4.Производственное собрание «Эффективность 

работы ДОУ  в 2016 – 2017 уч.г.» 

Профком 

1.5.Соблюдение санэпидрежима в летний период Заведующий 

2.Организационно – педагогическаяработа 

2.1.Итоговый педсовет №4 Заведующий 

2.2.Медико – педагогическое совещание итоговое Заведующая, 

воспитатели 

2.3. «Обсуждаем новинки методической 

литературы» 

Заведующий, 

воспитатели 

2.4.Итоги фронтальной проверки в 

подготовительнойгруппе 

Заведующий 

2.5.Закаливающие процедуры летом. – Клещевой 

энцефалит. 

Заведующий 

2.6.Особенности работы в летний период Заведующий 

3.Общие мероприятия для детей 

3.1.Выпускной праздник «До свиданья, детский 

сад» 

Воспитатели, 

муз.руковод. 

3.2.Спортивная эстафета «Папа, мама и я 

спортивная семья 

Воспитатели 

3.3.Проведение праздника весны - во всех 

группах 

Муз.рук./воспитатели 

4.Работа с родителями 

4.1.Родительские собрания во всех группах Заведующая, 

воспитатели 

4.2.Озеленение участка Воспитатели, родители 

4.3.Профилактика ДТП Воспитатели 

4.4.День открытых дверей – проведение итоговых 

занятий 

Воспитатели 

5.Административно – хозяйственнаяработа 

5.1.Приобретение материалов для ремонта здания 

д/с 

Завхоз, заведующая 

5.2.Благоустройство территории Коллектив 

5.3.Анализ накопительной ведомости Заведующая, завхоз 

5.4.Оформление нормативных документов, работа 

по упорядочению номенклатурыдел 

Заведующая 



 

РАБОТА С РОДИТЕЛЯМИ 

 

1. Проведение групповых родительских 

собраний 

1 раз в 

месяц 

Воспитатели 

2. Привлечь родителей к постройке снежного 

городка 

Январь 

Февраль 

Воспитатели 

3. Привлечь родителей к подготовке участков в 

летний период 

Апрель, 

май 

Воспитатели 

4. Подготовка к выпускному утреннику Апрель 

май 

Муз.руков. 

5. Посещение детей на дому В течение 

года 

Воспитатели 

6. Проведение совместных экскурсий на 

природу 

Октябрь Воспитатели 

7. Кафе «Мамина улыбка»; «Румяные щечки» Март 

Февраль 

Воспитатели 

 

Содержание плана работы 

 

1.Работа с кадрами. 

1.1.Инструктажи. Охрана труда. 

1.2.Производственное собрание. 

1.3.Самообразование. Повышение квалификации. 

1.4.Аттестация. 

1.5.Общественная деятельность сотрудников. 

1.6.Консультации с обслуживающим персоналом. 

2.Организационно – педагогическая работа (общие мероприятия для детей) 

2.1.Педсоветы, подготовка к педсоветам. 

2.2.Консультации для воспитателей. 

2.3.Семинары. 

2.4 .Открытыепросмотры. 

2.5 .Смотры – конкурсы, выставки детского творчества. 

2.6.Музыкальные развлечения,праздники. 

2.7 .Физкультурные развлечения,праздники. 

2.8 .Оздоровительно – профилактическая работа. Консультациимедсестры. 

2.9.Контроль,руководство. 

2.10.Экскурсии, выступление артистов цирка, театра. 

3.Работа с родителями, школой и другими организациями. 
3.1.Консультация для родителей – специалистов, воспитателей. 

3.2.Работа с трудными семьями. 

3.3 .Родительскиесобрания. 
3.4 .Работародительскогокомитета. Субботники. 

3.5.Нагляднаяагитация. 

4.Административно – хозяйственная работа. 



4.1.Охрана жизни и здоровья детей, сотрудников (ОБЖ) 

4.2.Материально – техническое обеспечение. 

4.3. Контроль за организациейпитания. 
4.4. Оперативные совещанияадминистрации. 


