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О прохождении работниками диспансеризации 
В письме Министерства труда и социальной защиты от 2 сентября 2020 г. 

N 14-2/ООГ-14195 (прилагается) даны пояснения по диспансеризации 

работников сменных профессий. 

Работодатель должен учитывать, что при предоставлении дней для 

прохождения диспансеризации, трудовое законодательство исходит из 

нормальной продолжительности рабочего дня (8 часов). Считается, что и 

средний заработок сохраняется за 8-часовой рабочий день, поэтому в случае, 

когда продолжительность рабочего дня более 8 часов, оставшиеся часы должны 

быть отработаны в последующий период с учетом соблюдения годовой нормы 

рабочего времени. 

Таким образом, при предоставлении работнику дня (дней) для 

прохождения диспансеризации норма рабочего времени в учетном периоде за 

каждый день отсутствия на работе уменьшается на 8 часов. 

В письме Министерства труда и социальной защиты 9 сентября 2020 г. N 

14-2/ООГ-14662 (прилагается) даны пояснения по работникам, не обращавшимся 

за назначением пенсии в ПФР. 

В соответствии  со статьей 185.1 ТК РФ определены категории лиц и 

порядок освобождения их от работы для прохождения диспансеризации. 

Трудовое законодательство не разделяет категории граждан, являющихся 

получателями пенсии по старости, и достигших возраста, дающего право на 

назначение пенсии по старости, но не обратившихся за назначением таковой. 

Порядок проведения профилактического медицинского осмотра и 

диспансеризации определенных групп взрослого населения утвержден приказом 

Минздрава России от 13 марта 2019 г. N 124н (далее - Порядок). В соответствии 

с пунктом 5 Порядка годом прохождения диспансеризации считается 

календарный год, в котором гражданин достигает соответствующего возраста. 

Предоставление гарантий, предусмотренных статьей 185.1 ТК РФ, определяется 

календарным годом, в котором гражданин достигает соответствующего возраста, 

а не фактом обращения за получением пенсий. 

Таким образом, работники, не достигшие возраста, дающего право на 

назначение пенсии по старости, в том числе досрочно, в течение пяти лет до 

наступления такого возраста или подпадающие под категорию получателей 

пенсии по старости или пенсии за выслугу лет, имеют право на два рабочих дня 

один раз в год для прохождения диспансеризации, независимо от факта 

получения пенсии, независимо от факта получения пенсии. 
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