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ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО 

ЗАДАНИЯ №  <2> 

 

 

На 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов 

                                                             от «25»   января   2021 г. 

  Коды 

Наименование районного муниципального учреждения 

(обособленного подразделения)  

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учрежде-

ние села Романово Лебедянского муниципального района Липецкой 

области 

 

Форма 

по 

ОКУД 

0506001 

Виды деятельности районного муниципального учреждения 

(обособленного подразделения)  - образование и наука 
Дата  

 

по свод-

ному ре-

естру 

 

 
по 

ОКВЭД 
 

Вид районного муниципального учреждения    

бюджетное 

 

(указывается вид районного муниципального учреждения из базового (отраслево-

го) перечня) 

по 

ОКВЭД 
85.11 

 

Периодичность ________годовая_____ 

                           (указывается в соответствии с периодичностью предоставле- 

                                  ния отчета о выполнении муниципального задания. 

                                  установленной в муниципальном задании) 
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Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах <2> 

                       Раздел 1 

 

1. Наименование муниципальной услуги  - Реализация основных 
общеобразовательных программ дошкольного образования 

Уникальный 
номер по ба-

зовому (от-

раслевому) 
перечню 

 
БВ24 

2. Категории потребителей муниципальной услуги  - Дети  до 8 лет. 

 

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги 

4. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги <3>: 
          

 

Уникальный 

номер ре-

естровой 
записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услу-

ги 

Показатель, характе-

ризующий условия 

(формы) 
оказания муници-

пальной услуги 

Показатель объема муниципальной услуги 

наимено 
вание 

показа 

теля 

Единица изме-
рения по ОКЕИ 

утверж 
дено в 

муници-

пальном 
задании на 

год 

испол 

нено на 

отчет-

ную дату 

допусти 
мое (воз-

мож 

ное) от-
клоне 

ние 

отклоне 
ние, пре-

вышаю-

щее допу-
сти 

мое (возмо 

жное) зна-

чение 

причина 
отклоне 

ния 

  
_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

наимено 

вание 

код 

       1      2        3      4         5         6 7                                                                                            8 9      10 11                                                                                            12 13 14 

801011О.99.

0.БВ24ДМ6

2000 

Образова-

тельные 

программы 

дошколь-

ного обра-

зования 

          

очная 

 Уровень 

освоения 

воспи-

танника-

ми про-

граммы 

общего 

образова-

ния 

 
  процент          

7

 744 

 

     92                        

 

    92 

 

   +/-5 

  

Доля  7        

consultantplus://offline/ref=14765E0F3161C71B44F272ABB59F1B383D22BDEDE62FEBCD12D685301Fc2OBL
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родите-

лей (За-
конных 

предста-

вителей) 
удовле-

творен-

ных 

услови-
ями и 

каче-

ством-
предо-

ставляе-

мой 

услуги 

процент  744        79      79    +/-5 

              

 

              
3.2.  Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги: 

 

Уникальный 

номер реест-
ровой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, характе-

ризующий условия 
(формы) выполнения 

работы 

Показатель объема муниципальной услуги Средний 

размер 
 платы 

(цена, 

та-

риф) 

наиме-

нование 

показа 
теля 

единица измерения 

по ОКЕИ 

утвер-

ждено в 

муни-
ци-

паль-

ном 

задании 
на год 

испол-

нено на 

отчет-
ную 

дату 

допу-

стимое 

(воз-
можное) 

отклоне 

ние 

отклоне 

ние, пре-

вышаю-
щее до-

пусти-

мое 

(воз-
можное) 

значение 

при 

чина от-

клонения 

 

 

(наимено 

вание пока-

за 

теля) 

 

_(наимено 

вание пока-

за 

теля) 

 

(наимено 

вание пока-

за 

теля) 

 

(наимено 

вание по-

каза 

теля) 

 

(наимено 

вание пока-

за 

теля) 

наимено-

вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

801011О.99.0.            3     

consultantplus://offline/ref=14765E0F3161C71B44F272ABB59F1B383D22BDEDE62FEBCD12D685301Fc2OBL
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БВ24ДМ62000 Образова-

тельные 
программы 

дошколь-

ного обра-
зования 

очная Число 

обучаю-
щихся 

Человек     792                  22      26   +/-5 

 
Число 

человеко-

дней обу-
чения 

 
Человеко-

день 

 
    540      

 
  2924 

 
  3047 

 
  +/-5 
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                       Раздел 2 

 

1. Наименование муниципальной услуги  - Присмотр и уход Уникальный 
номер по ба-

зовому (от-

раслевому) 
перечню 

 
БВ19 2. Категории потребителей муниципальной услуги  - Дети  до 8 лет. 

 

3. Показатели, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги 

4. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги: 
          

 

Уникальный 

номер ре-

естровой 
записи 

Показатель, характеризующий 

содержание муниципальной услу-

ги 

Показатель, характе-

ризующий условия 

(формы) 
оказания муници-

пальной услуги 

Показатель объема муниципальной услуги 

наимено 
вание 

показа 

теля 

Единица измере-
ния по ОКЕИ 

утверж 
дено в 

муници-

пальном 
задании на 

год 

испол 

нено на 

отчет-

ную дату 

допусти 
мое (воз-

мож 

ное) от-
клоне 

ние 

отклоне 
ние, пре-

вышаю-

щее допу-
сти 

мое (возмо 

жное) зна-

чение 

причина 
отклоне 

ния 

  
_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

_________

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

наимено 

вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7                                                                                            8 9       10 11                                                                                            12 13 14 

853211О.99.

0.БВ19ФФ5

4000 

 

Образова-

тельные 
програм-

мы до-

школьно-
го образо-

вания 

      

Группа 

полного 
дня 

 у

Уровень 

освое-
ния 

воспи-

танни-
ками 

про-

граммы 

 

процент 

7

744 

   

88 

 

88 

 

    +/-5 

  

consultantplus://offline/ref=14765E0F3161C71B44F272ABB59F1B383D22BDEDE62FEBCD12D685301Fc2OBL
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общего 

образо-
вания 

Д

Доля 

родите-
лей (За-

конных 

пред-

стави-
телей) 

удовле-

творен-
ных 

услови-

ями и 
каче-

ством-

предо-

ставля-
емой 

услуги 

 
 процент      

7

744 

 

      75     

 

   75 

 

   +/-5 

  

              

 

              

 
 

3.2.  Сведения  о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы: 

 

Уникальный 

номер реест-
ровой записи 

Показатель, характеризующий 

содержание работы 

Показатель, характе-

ризующий условия 
(формы) выполнения 

Показатель объема муниципальной услуги Средний 

размер 
 платы наиме- единица измерения утвер- испол- допу- отклоне при  
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работы нование 

показа 
теля 

по ОКЕИ ждено в 

муни-
ци-

паль-

ном 
задании 

на год 

нено на 

отчет-
ную 

дату 

стимое 

(воз-
можное) 

отклоне 

ние 

ние, пре-

вышаю-
щее до-

пусти-

мое 
(воз-

можное) 

значение 

чина от-

клонения 

(цена, 

тариф) 
 

(наимено 

вание пока-

за 
теля) 

 

_(наимено 

вание пока-

за 
теля) 

 

(наимено 

вание пока-

за 
теля) 

 

(наимено 

вание по-

каза 
теля) 

 

(наимено 

вание пока-

за 
теля) 

наимено-

вание 

код 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

853211О.99.0.

БВ19ФФ54000 

 

Образова-

тельные 

программы 
дошколь-

ного обра-

зования 

   

Группа 

полного 

дня 

  

Число 

обучаю-

щихся 

 

Человек 

     

    792                 

3

     22  

3

     26 

 

 +/-5 

   

 

Число 
человеко-

дней обу-

чения 

 

Человеко-
день 

      

 
      540 

3

 2924 

 

 3047 

 

   +/-5 

 

   

  

       

Число 
человеко-

часов 

пребыва-
ния 

 

Человеко-
час  

 

      539 

30702  31993,5   

   +/-5 
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