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Дополнительное соглашение
к Коллективному договору (регистрационный № 584 от 18.04.2013 года)

I

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение -  детский сад
№ 12 «Дюймовочка» г. Клинцы 

(наименование организации)

от 30. 12.2015г.

МБДОУ- детский сад № 12 «Дюймовочка»в лице заведующей Орловой Галины 
Викторовны, действующей на основании Устава, именуемый в дальнейшем 
«Работодатель» с одной стороны и «Председателя профсоюзной организации» 
Сидоровой Анны Алексеевны, действующая от имени работников с другой стороны, 
заключили дополнительное соглашение о необходимости внесения изменений в 
Коллективный договор:

|

1. Внести изменения в Коллективный договор регистрационный № 584 от 
18.04.2013года в раздел 4_, пункт 4.14.:
- пункт 4.14. раздел 4 Коллективного договора читать в следующей редакции: 
«Заработанная плата работникам выплачивается путём безналичного перечисления 
денежных средств на расчётные счета работников, открытые в кредитных 
организациях. Выплата заработной платы работникам производится в соответствии 
со ст. 136 Трудового кодекса РФ (два раза в месяц: 14 числа следующего; за 
отчётным месяцем -  заработанная плата за предыдущий месяц и 29 числа текущего 
месяца - аванс за текущий месяц».

2. Изменения в Коллективный договор, определенные настоящим 
дополнительным соглашением вступают в силу с «01» января 2016 года.
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РАБОТОДАТЕЛЬ:

Г.В.Орлова

ОТ ИМЕНИ РАБОТНИКОВ: 
Председатель профсоюзной организации

А.А.Сидорова

Отдел труда Клинцозской  
эдакой администрации 
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