


2.7 В зимний период контролирует появление сосулек и их 

ликвидацию. 

2.8 Подготавливает тепловой узел к отопительному сезону.  

 

  3. Рабочий должен знать. 

3.1. Правила внутреннего трудового распорядка. 

3.2. Санитарно-гигиенические нормы содержания помещений, оборудования, 

инвентаря. 

3.3. Правила и требования СанПина. 

3.4. Правила и нормы охраны труда, технике безопасности и 

противопожарной защиты. 

  

4. Права. 

Рабочий имеет право: 

4.1. Требовать от администрации ДОУ улучшение условий труда. 

4.2. Требовать своевременно и качественного ремонта оборудования. 

4.3. Требовать своевременного обеспечения инвентарем и спец.одеждой. 

4.4. Может работать  с оплатой труда до 1,0 ставок. 

4.5. Имеет другие права предусмотренные Трудовым кодексом РФ. 

  

5. Ответственность. 

Рабочий несет персональную ответственность: 

5.1. За сохранность зданий, находящихся на территории ДОУ и имущества в 

них. 

5.2. За сохранность  оборудовании и инвентаря. 

5.3. За соблюдение инструкций по технике безопасности, по охране жизни и 

здоровья детей, по охране труда. 

5.4. За исполнение обязанностей возложенных данной инструкцией. 

5.5. За неисполнение  или ненадлежащее исполнение без уважительных 

причин Устава и правил внутреннего трудового распорядка ДОУ, 

распоряжений заведующей и иных нормативных актов, должностных 

обязанностей  установленных настоящей инструкцией, несет 

дисциплинарную ответственность в порядке определенным трудовым 

законодательством. За грубое нарушение трудовых  обязанностей в качестве 

дисциплинарного наказания может быть применено увольнение. 

  

 

 
 



 

С должностной инструкцией 

ознакомлен, согласен, для 

осуществления должностных 

обязанностей один оформленный 

экземпляр получил, обязуюсь 

выполнять и хранить её на своём 

рабочем месте 
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