
Приложение N 12
к единой учетной политике

 централизованного бухгалтерского учета

Порядок формирования и использования
резервов предстоящих расходов

1. Общие положения

1.1.  Настоящий  Порядок  устанавливает  правила  отражения  в  бухгалтерском  учете
учреждения  информации  о  состоянии  и  движении  сумм  резервов  предстоящих  расходов,
зарезервированных  в  целях  равномерного  включения  расходов  на  финансовый  результат
учреждения по обязательствам, не определенным по величине и (или) времени исполнения, в
соответствии с положениями Инструкции N 157н.

2. Виды формируемых резервов

2.1. В учреждении формируется резерв для предстоящей оплаты отпусков за фактически
отработанное  время  и  компенсаций  за  неиспользованный  отпуск,  включая  платежи  на
обязательное социальное страхование работника учреждения (далее - Резерв учреждения).

3. Оценка обязательства и формирование Резерва учреждения

3.1.  Для  расчета  Резерва  учреждения  осуществляется  оценка  обязательств.  Она
определяется ежегодно на текущий год по состоянию на 01 января текущего года.

3.2. Оценка обязательств осуществляется работником бухгалтерии и  определяется по
среднему дневному заработку всего персонала организации в целом, без дробления на группы.
Для получения прогнозного результата  высчитывается  средний дневной заработок  по всей
организации  в  целом.  В  подсчет  включается  фактически  начисленная  заработная  плата  за
расчетный  период  -  предыдущий  год.  За  этот  же  период  времени  высчитываются
отработанные  человеко-дни.  Средний  дневной  заработок  исчисляется  путем  деления
начисленной  заработной  платы  на  фактически  отработанное  время.  Далее  исчисляется
количество  неиспользованных  дней  отпуска.  Оценка  обязательств  по  сумме  страховых
взносов  в  среднем  по  учреждению  начисляется  путём  умножения  оценки  обязательств  по
заработной плате и ставке страховых взносов.

3.3.  Расчет оценки обязательств подписывается  исполнителем и главным бухгалтером
учреждения.

3.4.  Сумма  Резерва  учреждения  формируется  ежегодно  из  расчета  величины  оценки
обязательств по заработной плате и сумме страховых взносов соответственно.

4. Использование и учет сумм резервов

4.1.  Резерв  учреждения  используется  только на  покрытие  тех  расходов,  в  отношении
которых он был создан.

4.2.  Признание  в  учете  расходов,  в  отношении  которых  сформирован  резерв,
осуществляется за счет суммы созданного Резерва учреждения.

4.3.  Операции  по  списанию  Резерва  учреждения  отражаются  в  бухгалтерском  учете
ежемесячно в последний рабочий день месяца.

4.4.  При  недостаточности  сумм  Резерва  учреждения  осуществляется  его  изменение
(уточнение).
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