
В Ы П И С К А

Из протокола № 6 совета при руководителе
 Муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения- детский сад 
 № 28 «Ёлочка» г. Клинцы Брянской области от 21.12.2016

Количество членов совета: 6 чел.
                                                                                                               Присутствовало:    6 чел.
                                                                                                               Отсутствовало: 0
                                                                               
                                                        ПОВЕСТКА ДНЯ:

.
1. Выполнение  критериев деятельности дошкольного учреждения за период четвертого 
2016г квартала  и оценка эффективности работы руководителя по основным целевым 
показателям в баллах.
Слушали:
Заведующую Савенок И.В  ., Она рассказала о том, что работу всего коллектива за четвертый 
квартал можно считать успешно выполненной.
Контингент воспитанников детского сада вырос и составил 228  детей в возрасте от 2 до 7 лет. 
Это на 5 человек больше чем в предыдущем квартале.  Группы наполнены воспитанниками 
свыше 100 % от предельной наполняемости  Посещаемость детьми учреждения стабильная. 
В четвертом квартале  2016 года в дошкольном учреждении не было воспитанников, ставших 
победителями и призерами всероссийских конкурсов. Это в частности зависит от 
недостаточного оснащения учреждения компьютерами. Коллектив учреждения стабилен, 
полностью заполнен согласно штатному расписанию. В четвертом  квартале появились молодые
специалисты со стажем работы до 3 лет.  Отсутствуют обоснованные жалобы со стороны 
работников и со  стороны родителей.  
По итогам приемки учреждения к новому учебному году были сделаны замечания. По итогам 
проверки контрольно –надзорных органов предписания устранены и дополнительные проверки 
не выявили нарушений.  Работники детского сада в количестве более  50 % имеют профильное 
среднее профессиональное образование. Первую квалификационную категорию имеют 50% 
пед. коллектива. За отчетный  период педагогические работники не проходили курсовую 
переподготовку. Просматривается и положительная динамика в росте средней заработной платы
педагогическому персоналу и по управленческому аппарату.  Дошкольное Учреждение 
эстетически оформлено. Отсутствуют замечания по содержанию здания и территории. Имеется 
место для вывоза мусора, бочки закрыты, территория убирается ежедневно и огорожена со всех 
сторон. 
В ДОУ на 2014-2019 год имеется программа по энергосбережению.  Установлены приборы 
учета всех видов энергии и воды. Дошкольное учреждение  выполняет план потребления 
энергии. В четвертом квартале прослеживается экономия. Руководитель и завхоз своевременно 
и качественно проводят ремонт необходимых объектов. Хорошая материально ресурсная 
обеспеченность помогает в осуществлении образовательной работы. 
Савенок И.В. отметила, что на базе ДОУ 18 ноября было проведено муниципальное 
мероприятие «Воспитатель года2017». Личного участия воспитателей в конкурсе  не было, но 
весь коллектив помогал в организации данного мероприятия. Музыкальные работник работали 
с детьми над музыкальными номерами. Чуть ранее воспитатель в рамках передачи опыта 
молодым педагогам города продемонстрировала досуг на тему: «В гости к осени».
Старший воспитатель Гуркина О.А. – рассказала о том, что в течение отчетного периода 
обращалось внимание на оздоровление детей, на прогулки, безопасности их поведения во время
учебной пожарной тревоги.  В течение квартала прошли ряд мероприятий по оздоровлению. 
Образовательная программа реализовывалась в разных видах детской деятельности на 90 %. В 
каждой группе реализуются программы оздоровления детей. 




