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Аналитическая справка по итогам внутренней 

оценки качества образования в 

МБДОУ Старожиловский детский сад №2 «Ивушка» 

за 2021 год 

 

Основание проведения внутренней оценки качества образования:  

- Положение о внутренней системе оценки качества образования;  

- Положение о внутреннем контроле в дошкольной образовательной организации.  

  

 Цель ВСОКО: установление соответствия качества дошкольного образования в 

ДОУ Федеральным государственным образовательным стандартам дошкольного 

образования.  

 

 Направления ВСОКО: анализ внутренней системы оценки качества образования в 

МБДОУ Старожиловский детский сад №2 «Ивушка» включает в себя следующие 

критерии 

и показатели:  

- качество условий реализации ООП;  

- качество организации образовательного процесса по реализации ООП;  

- качество результата освоения ООП. 

Нормативное правовое обеспечение организации ВСОКО в МБДОУ:  

• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»;  

•  приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 

октября 2013 года № 1155 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования»;  
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• приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 31июля 2020 года 

№ 373 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным общеобразовательным 

программам – образовательным программам дошкольного образования»;  

• приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 

2013 года № 462 «Об утверждении порядка проведения самообследования 

образовательной организацией»;  

• приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 10 

декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию»;  

• устав образовательной организации. 

 

Методы сбора информации:  

- анкетирование;  

- тестирование;  

- анализ документов;  

- беседы;  

- наблюдение;  

- статистические исследования;  

- собеседование;  

- самоанализ и самооценка;  

- отчетность педагогов;  

- социологический опрос;  

- повышение квалификации и аттестации педагогических кадров и др.;  

- наблюдения;  

- посещение ООД и других мероприятий;  

- аналитические справки по результатам контроля  

 

Состав рабочей группы по проведению мониторинга ВСОКО:  

Руководитель: Денисова Е.Е 

Воспитатель: Амаханова З.Э. 

Воспитатель: Кучаева Т.В. 

Завхоз: Ипполитова Н.С. 

Определение качества образования осуществлялось рабочей группой из числа 

работников МБДОУ в процессе проведения контрольно-оценочных действий. На 

основании полученных рабочей группой данных о качестве объектов ВСОКО 

составлена настоящая «Аналитическая справка по результатам внутренней системы 

оценки качества образования».  

  

Полное  наименование  учреждения:  Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение Старожиловский детский сад №2 "Ивушка" 

Муниципального образования - Старожиловский Муниципальный район Рязанской 

области.      
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   Организационно-правовая форма: муниципальное учреждение.  

Место нахождения учреждения: Рязанская область, р.п. Старожилово, улица 

Конезаводская дом 16.  Контактный телефон: +7 (49151) 2-10-41  

  

Цель деятельности детского сада – осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования.  

Предметом деятельности детского сада является формирование общей культуры, 

развитие физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных 

качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья воспитанников.  

Режим работы детского сада  

Рабочая неделя – пятидневная, с понедельника по пятницу. Длительность пребывания 

детей в группах – 12 часов.  

Режим работы групп – с 7:00 до 19:00.  

 

 

1. Аналитическая часть 

  

1.1. Оценка образовательной деятельности  

Образовательная деятельность в Детском саду организована в 

соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, 

СанПин 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к 

организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи» (постановление Главного государственного санитарного врача РФ 

от 28.09.2020 г. №28)  

Детский сад посещает 38 воспитанников в возрасте от 2 до 7 лет. 

Старожиловский детский сад №2 «Ивушка» - малокомплектный. В Детском 

саду сформированы две разновозрастные группы общеразвивающей 

направленности. 

 

     МБДОУ детский сад №2 «Ивушка» оснащен системой пожарной сигнализации, 

тревожной кнопкой, имеется телефон.  

 Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в 

соответствии с ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной 

общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до 

школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой, 

санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом 

недельной нагрузки. Программа реализуется на государственном языке 

Российской Федерации – русском.  

Программа сформирована в форме психолого-педагогической 

поддержки позитивной социализации и индивидуализации, развития личности 
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детей дошкольного возраста и определяет комплекс основных характеристик 

дошкольного образования (объем, содержание и планируемые результаты в 

виде целевых ориентиров дошкольного образования (целевой и 

содержательный разделы Программы) согласно требованиям ФГОС ДО  

(раздел II пункт 2.3.).  

Программа включает три основных раздела: целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из которых отражается обязательная часть и часть 

формируемая участниками образовательных отношений и дополнительный 

раздел (требования ФГОС ДО раздел II пункт 2.11.)  

Обязательная часть Программы обеспечивает развитие детей в пяти 

образовательных областях: «Социально-коммуникативное развитие», 

«Познавательное развитие», «Речевое развитие», «Художественно- 

эстетическое развитие», «Физическое развитие».  

Конкретное содержание указанных образовательных областей зависит 

от возрастных и индивидуальных особенностей детей, определяется целями и 

задачами Программы.  

Организация учебного процесса в учреждении осуществляется с учетом 

возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников, специфики их 

образовательных потребностей и интересов.  

Образовательная деятельность реализуется через занятия, совместную 

деятельность педагогов с детьми, другими детьми, самостоятельную 

деятельность и при проведении режимных моментов.  

Вывод: Образовательная деятельность в МБДОУ Старожиловском 

детском саду №2  «Ивушка»  организована в соответствии с законодательством 

РФ в сфере образования, что определяет стабильное функционирование 

учреждения, вовлеченность всех сотрудников и родителей в образовательные 

отношения.  

 

1.2.  Оценка системы управления организации  

 

Управление МБДОУ №2 «Ивушка»  осуществляется в соответствии с 

действующим законодательством и уставом детского сада.  

Управление строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: совет ДОУ, педагогический 

совет, попечительский совет, общее собрание работников. Единоличным 

исполнительным органом является руководитель – заведующий.  

 

 

Органы управления, действующие в Детском саду  

Наименование 

органа  

Функции  
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Заведующий  Контролирует работу и обеспечивает эффективное 

взаимодействие структурных подразделений 

организации, утверждает штатное расписание, отчетные 

документы организации, осуществляет общее 

руководство детским садом  

Совет ДОУ  Рассматривает вопросы:  

− развития образовательной организации;  

− финансово-хозяйственной деятельности;  

− материально-технического обеспечения  

Педагогический 

совет  

Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью детского сада, в том числе рассматривает 

вопросы:  

− развития образовательных услуг;  

− регламентации образовательных отношений;  

− разработки образовательных программ; − выбора 

учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания;  

− материально-технического обеспечения 

образовательного процесса;  

− аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников;  

− координации деятельности методических 

объединений  

Попечительский 

совет  

Принимает решение о:  

- содействии руководству ДОУ в  

совершенствовании условий для осуществления 

образовательного процесса, охраны жизни и здоровья, 

гармоничного развития личности ребенка;  

- защите законных прав и интересов детей;   

- организации и проведении массовых  

 воспитательных мероприятий.  
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Общее собрание 

работников  

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе:  

− участвовать в разработке и принятии коллективного 

договора, правил трудового распорядка, изменений и 

дополнений к ним;  

− принимать локальные акты, которые регламентируют 

деятельность образовательной организации и связаны с 

правами и  

обязанностями работников;  

− разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией  

образовательной организации;  

− вносить предложения по корректировке плана 

мероприятий организации, совершенствованию ее 

работы и развитию материальной базы  

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности 

детского сада.  

В системе управления учреждением используются современные ИКТ, 

что ускоряет процесс управленческой деятельности в режиме развития, 

повышая ее эффективность. Учреждение имеет доступ к сети Интернет. 

Электронная почта обеспечивает связь с управлением образования, другими 

образовательными учреждениями, организациями, что повышает 

оперативность при работе с входящей документацией, при выполнении 

приказов, распоряжений, отчетов и других документов.  

Вывод: Управление осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством в сфере образования на основе принципов единоначалия и 

коллегиальности. Механизм управления образовательным учреждением 

обеспечивают его стабильное функционирование, вовлеченность работников 

учреждения и родителей воспитанников в образовательные отношения.  

 

1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

В соответствии с ФГОС ДО уровень развития детей анализируется по итогам 

оценки индивидуального развития детей в рамках педагогической диагностики. 

Содержание диагностики связано с освоением содержания образовательной 

программы Старожиловского детского сада № 2 «Ивушка». Периодичность 

диагностики - два раза в год: в начале и в конце учебного года (сентябрь, май). 

Она помогает  выявить уровень индивидуального развития и его динамику. 

Оценка индивидуального развития осуществляется через наблюдения, беседы, 

анализ продуктов детской деятельности, проблемные (диагностические 

ситуации, организуемые воспитателями и специалистами).  

 

Знания детей достаточные, они способны применять их в повседневной 

деятельности. У детей в соответствии с возрастным развитием хорошо 

сформированы психические функции и физические качества. Положительное 
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влияние на этот процесс оказало тесное сотрудничество воспитателей, 

специалистов, администрации ДОО и родителей (законных представителей), а 

также использование приемов развивающего обучения и индивидуального 

подхода к каждому ребенку.  

Большинство родителей (законных представителей) отмечают хорошие 

условия в группах для всестороннего развития детей, созданные условия 

работы вовремя самоизоляции. Для качественной организации родителями 

(законными представителями) привычного режима для детей педагогами ДОО 

систематически проводились консультации, оказывалась методическая 

помощь.  

По результатам адаптационного периода можно констатировать 

положительную степень адаптации детей 2-3 лет. Факторы, влияющие на 

степень сложности адаптации детей, - это ранний возраст и отсутствие речевой 

активности. Проводились следующие мероприятия в период адаптации: 

наблюдение и присмотр за детьми, оценка степени адаптации, игровые приемы 

для снижения эмоционального и общего дискомфорта, профилактика и 

просвещение родителей по вопросам адаптационного периода детей в группах 

ДОО, использование стендовой информации,   

Приведенные данные позволяют говорить о наличии положительной 

динамики и развития обучающихся (воспитанников).  

В 2021 году воспитанники МБДОУ Старожиловский детский сад №2 

«Ивушка» принимали активное участие в конкурсных и массовых 

мероприятиях разного уровня, что позволило раскрыть их интеллектуальный и 

творческий потенциал, совершенствовать физические возможности. Это 

свидетельствует о профессиональном подходе педагогов к реализации 

принципов индивидуализации и социализации (ФГОС ДО) и задач основной 

образовательной программы.  

  

В течение года воспитанники детского сада успешно участвовали в конкурсах и 

мероприятиях различного уровня.  

Кучаева Яна 

МБДОУ Старожиловский детский сад № 2 «Ивушка» 

Участник международного детского творческого конкурса «Осенние 

фантазии» 

Куратор: Немецкова Надежда Николаевна 

Октябрь, 2021 г. 

Международный образовательный портал 

Региональный  Областной конкурс для детей и молодежи «Умные и талантливые» 

январь 2021г. Участник Амаханова Марьям 

Региональный Областной конкурс для детей и молодёжи «Умные и талантливые»- 

январь, 2021г. Участник Сорокина Анна 

Всероссийский творческий конкурс ко Дню Государственного флага России « 

Моя Россия» 1 место. Участник Амаханова Марьям 
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Вывод: Образовательный процесс в ДОО осуществляется в 

соответствии с образовательной программой дошкольного образования 

Старожиловского детского сада №2 «Ивушка», учебным планом, календарным 

учебным графиком, годовым планом. Содержание и качество подготовки 

обучающихся (воспитанников), освоение образовательной программы 

дошкольного образования детского сада №2 «Ивушка» осуществлялось на 

достаточно высоком уровне.  

1.4. Оценка организации учебного процесса 

  

Организация учебного процесса в МБДОУ Старожиловский детский сад 

№2 «Ивушка» регламентируется образовательной программой дошкольного 

образования, годовым планом работы учреждения, учебным планом, 

календарным учебным графиком.  

Календарный учебный график предусматривает и отражает 

регламентирование образовательного процесса, направленность и количество 

возрастных групп, режим работы групп, начало и окончание учебного года, 

продолжительность учебной недели, продолжительность каникул, сроки 

летней оздоровительной работы, продолжительность одного занятия и 

продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки в 

соответствии с действующими СанПиН.  

В соответствии с образовательной программой дошкольного образования 

составлен учебный план, в структуре которого отражены реализация 

обязательной части Программы и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, а также их объем. Структура учебного плана 

включает расписание образовательной деятельности с детьми, где определено 

время на реализацию Программы в процессе образовательной деятельности.  

Максимально допустимый объем недельной образовательной нагрузки 

для детей дошкольного возраста осуществляется в соответствии с санитарно- 

эпидемиологическими требованиями к устройству, содержанию и организации 

режима работы дошкольных образовательных организаций.  

Продолжительность занятий для детей:  

• от 2 до 3 лет – не более 10 

минут;  

• от 3 до 4 лет – не более 15 

минут;  

• от 4 до 5 лет – не более 20 

минут; 

• от 5 до 6 лет – не более 25 

минут;  

• от 6 до 7 лет – не более 30 

минут.  

Продолжительность дневной суммарной образовательной нагрузки для 

детей:  
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• от 2 до 3 лет – не более 20 минут;  

• от 3 до 4 лет – не более 30 минут;  

• от 4 до 5 лет – не более 40 минут;  

• от 5 до 6 лет – не более 50 минут или 75 минут, при организации 1 

занятия после дневного сна;  

• от 6 до 7 лет – не более 90 минут.  

В середине времени, отведенного на занятие, проводится физкультурная 

минутка. Перерывы между периодами занятий - не менее 10 минут.  

Учебный план определяет точное количество занятий, предусмотренных 

на усвоение детьми каждого программного раздела, нормирует нагрузки по 

времени и по содержанию деятельности детей.  

Учреждение работает по пятидневной рабочей неделе и с календарным 

временем посещения круглогодично.  

Выбор форм работы осуществляется педагогом самостоятельно и зависит 

от актуальных потребностей детей, опыта и творческого подхода педагога.  

           Результаты усвоения детьми образовательной программы, достижения 

воспитанников в конкурсном движении свидетельствуют о хорошем уровне 

освоения содержания образовательной программы, а также качественной 

подготовки воспитанников к обучению в школе.  

В учреждении разработан режим дня на теплый и холодный период.  

         С целью сохранения и укрепления здоровья воспитанников в детском саду 

проводились оздоровительные мероприятия: соблюдение температурного 

режима, режима проветривания, питьевого режима, режима работы 

бактерицидной лампы, контроль за соответствием одежды детей погодным 

условиям, ежедневные утренние гимнастики, гимнастика после сна, дыхательная 

гимнастика, гимнастика для глаз, артикуляционная гимнастика, логоритмические 

упражнения, босохождение по массажным дорожкам, организация прогулок, 

спортивных игр и соревнований, в том числе, на свежем воздухе, воздушное и 

солнечное закаливание (летом).  

Для того, чтобы не допустить распространения коронавирусной 

инфекции, в ДОО введены дополнительные ограничительные и 

профилактические меры в соответствии с СП 3.1/2.4.3598-20:  

- ежедневный усиленный фильтр воспитанников и работников – 

термометрию с помощью бесконтактных термометров и опрос на наличие 

признаков инфекционных заболеваний;  

- еженедельную генеральную уборку с применением 

дезинфицирующих средств, разведенных в концентрациях по режиму 

вирусных инфекций;  

- ежедневную влажную уборку с обработкой всех контактных 

поверхностей, игрушек и оборудования дезинфицирующими средствами;  

- дезинфекцию посуды, столовых приборов после каждого 

использования;  
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- бактерицидные установки в групповых комнатах; - частое 

проветривание групповых комнат в отсутствие воспитанников;  

- требование о заключении врача об отсутствии медицинских 

противопоказаний для пребывания в детском саду ребенка, который переболел 

или контактировал с больным COVID-19.  

 

 

Дополнительное образование 

 

МБДОУ Старожиловский детский сад №2 «Ивушка»  оказывает услуги по 

дополнительному образованию (кружковая работа), предусмотренные Уставом 

детского сада.  

        

      В детском саду действуют 4 кружка: 

• Кружок «Азбука здоровья» по сохранению и укреплению здоровья  через 

использование современных здоровьесберегающих технологий; 

• Кружок «Чудеса своими руками» по  развитию творческой активности  детей в 

процессе лепки из соленого теста.  

• Кружок «Природная мастерская» по конструирования из природных 

материалов. 

• Кружок «Речевичок» по овладение детьми дошкольного возраста навыками 

речевого общения. 

 

Занятия в кружках проводятся  в соответствии рабочей программы  и с учетом 

возрастных особенностей детей.  Работа по дополнительному образованию ведётся в 

полном объёме.  

В дополнительном образовании задействовано 85 процентов воспитанников ДОО.  

Вывод: Оценка организации учебного процесса хорошая. Организация 

образовательного процесса в МБДОУ Старожиловский детский сад №2 «Ивушка» 

строится с учетом требований ФГОС ДО и действующими СанПиН. Характерными 

особенностями являются использование разнообразных форм организации 

образовательного процесса, создание условий для индивидуальной работы с 

детьми. Для организации самостоятельной деятельности детей предоставлен 

достаточный объем времени в режиме дня. Содержание образования в детском 

саду обеспечивает полноценное развитие личности детей во всех образовательных 

областях и направлено на формирование общей культуры, развитие физических, 

интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление 

здоровья детей дошкольного возраста и обеспечивается систематической и 

целенаправленной поддержкой педагогами различных форм детской активности и 

инициативы.  



12 

 

1.5. Оценка востребованности выпускников 

  

В 2021 году МБДОУ Старожиловский детский сад №2 «Ивушка» 

выпустило в школу 9 воспитанников. Получив данные результаты, можно 

сказать, что у 6 воспитанника (66,7%) сформированы социальные 

характеристики личности ребенка на этапе завершения дошкольного 

образования. Частично сформировано у 3 воспитанников  (33,3%). Необходимо 

обратить внимание на работу с детьми по развитию мелкой моторики рук: в 

рисовании, для совершенствования навыков письма. Так же для некоторых 

детей необходимо получение дополнительной информации с целью 

обогащения словарного запаса, умения устанавливать причинноследственные 

связи и развития социального интеллекта.  

Преемственность в образовательной деятельности между МБДОУ 

Старожиловский детский сад №2 «Ивушка» и МБОУ СОШ  Старожиловская 

средняя школа осуществляется на основании договора о сотрудничестве и 

плана осуществления преемственности на 2021-2022 учебный год. Задачами 

сотрудничества, является создание единого образовательного пространства для 

всех участников образовательных отношений ДОО и школы, формирование 

благоприятной социально – психологической среды для обучающихся 

образовательных учреждений, повышение профессиональной компетентности 

педагогов образовательных учреждений и педагогической компетентности 

родителей (законных представителей) обучающихся (воспитанников). 

Формами сотрудничества со школой являются беседы, чтение и рассказывание 

стихов, выставки детских работ, выставка литературы для педагогов, 

консультации, рекомендации для родителей.   

С целью повышения качества образовательных услуг, уровня реализации 

основной общеобразовательной программы ДОУ в течение учебного года 

коллектив детского сада поддерживал прочные отношения с социальными 

учреждениями:  

- Старожиловская детская библиотека  

-  Старожиловский Дом Детского творчества 

- Старожиловский Дом культуры 

- Старожиловская  СОШ 

 

Вывод: При поступлении в школу воспитанники Старожиловского детского сада №2 

«Ивушка» социально адаптированы, соответствуют социально – нормативным 

возрастным характеристикам возможных достижений ребенка в соответствии с ФГОС 

ДО, что говорит о хорошей оценке востребованности выпускников. 

      

1.5. Оценка качества кадрового обеспечения 

  

Прием на работу педагогических работников в учреждении 

осуществляется на основании действующего законодательства.  
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Малокомплектный Старожиловский детский сад №2 «Ивушка» 

укомплектован квалифицированными педагогическими кадрами.  

Численность педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности – 3 человека. Остальные педагоги 

имеют среднее профессиональное образование.  

  

 

Распределение педагогическихработнико по возрасту, человек  

  

30-34  35-39  40-44  45-49  50-54  55-59  60-64  

1 1 2     1  

  

Распределение педагогических работников по педагогическому 

стажу работы, человек  

  

до 3 лет  от 3 до 5 лет  от 5 до 10 лет  от 10 до 15 

лет  

от 15 до 20 

лет  

20 и более 

лет  

 1    4 

  
Это свидетельствует о том, что наш  коллектив слаженный, нет 

текучести кадров.  

С высшей квалификационной категорией – 3 человека, с первой 

квалификационной категорией – 1человек, по занимаемой должности – 1 

человек. Все педагоги прошли курсы повышения квалификации. 

Это свидетельствует о мобильности педагогического коллектива и готовности к 

переходу в режим развития. Высокий профессиональный уровень, овладение 

новейшими образовательными технологиями стимулирует развитие у педагогов их 

творческого потенциала.  

  

 Педагогическую деятельность в дошкольном учреждении осуществляют 5 

педагогов, из них воспитатели – 4 человека, музыкальный руководитель – 1 

человека, Вакантных мест нет. Укомплектованность – 95%. Квалификация 

педагогических и учебно - вспомогательных работников соответствует 

квалификационным характеристикам, установленным в Едином 

квалификационном справочнике должностей руководителей, специалистов и 

служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников 

образования», утвержденном приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н.  

  

Непрерывность профессионального развития педагогических 

работников составляет 100%.  

Компетентность большинства педагогов отражена в постановке целей и 

задач в организации педагогической деятельности, в умении разрабатывать 
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проекты и программы, в умении использовать новые информационные 

технологии в педагогической деятельности. Это подтверждается результатами 

аттестации, результативном участии в методической работе ДОО, проектной 

деятельности.   

Для осуществления качественного образовательного процесса в ДОО 

педагогические работники повышают свой профессиональный уровень через: 

методические объединения, систему внутреннего обучения (педсоветы, 

семинары, мастер–классы), распространения передового педагогического 

опыта, самообразование.  

Участие руководящих работников, педагогов и их воспитанников в 

профессиональных конкурсах и в конкурсном движении подтверждает 

соответствие кадрового потенциала требованиям ФГОС ДО. В 2021 учебном 

году педагоги приняли активное участие в конкурсах различного уровня, что 

способствовало повышению имиджа нашего детского сада. 

 Педагоги приняли участие в конкурсе «Инноватика.Мастерство»  

 Участие в Международном флешмобе  посвященному "Дню здоровья" 

 Приняли участие в « Мониторинг качества дошкольного образования». 

 

   

Инновационная деятельность 

 

 Инновационная деятельность в Старожиловском ДОУ No2 «Ивушка  ведется в двух 

направлениях: 

 

1.Инновации в работе с педагогическими кадрами 

Цель – обеспечение активного участия педагогов ДОУ в методической работе, что, 

способствует совершенствованию системы непрерывного образования и 

самообразования педагогов ДОУ через формы инновационной методической 

работы. 

 2. Инновации в содержании образования (НОД, режимные моменты) 

Использование системы педагогических технологий, воспитательных средств, 

направленных на достижение позитивного результата за счёт динамичных изменений 

в личностном развитии ребёнка в современных социокультурных условиях. 

Вывод: Реализацию образовательной программы осуществляют 

педагоги, уровень квалификации которых соответствует требованиям, 

предъявляемым к должностям педагогических работников. В детском саду 

созданы оптимальные условия, необходимые для профессионального роста 

педагогического персонала и участи в инновационных проектах. 100 % 

педагогов прошли курсы повышения квалификации по ФГОС ДО. В 2022г 

необходимо предусмотреть курсы повышения квалификации для педагогов 

направленные на формирование/совершенствование работы с детьми с ОВЗ, а 

также курсы для  повышения компьютерной грамотности для последующего 

обеспечения качества образовательной деятельности с применением 

дистанционных образовательных технологий.  
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1.6. Предметно – развивающая   среда 

      Развивающая предметно-пространственная среда групп организована в виде 

хорошо разграниченных зон, оснащенных большим количеством развивающего 

материала, чтобы ребенок в течении дня мог найти для себя увлекательное дело, 

занятие. В каждой возрастной группе созданы «центры», которые содержат в себе 

познавательный и развивающих материал в соответствии с возрастом детей: ролевых 

игр, книжный, настольно-печатных игр, природы, игровой, художественного 

творчества. В детском саду уделяется особое внимание эстетическому оформлению 

помещений, т.к. среда играет большую роль в формировании личностных качеств 

дошкольников. Ребенок находится в детском саду весь день и необходимо, чтобы 

окружающая обстановка радовала его, способствовала пробуждению 

положительных эмоций, воспитанию хорошего вкуса.  

      Мебель и игровое оборудование подобраны с учетом санитарных и 

психологопедагогических требований. В группах созданы условия для 

самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной 

деятельности. В оформлении Старожиловского детского сада №2 «Ивушка» 

использованы работы, изготовленные в совместной деятельности педагогов с 

детьми.  

        Здание детского сада расположено на благоустроенном участке. Территория 

ограждена забором, озеленена насаждениями по всему периметру.    Въезды и входы 

на территорию детского сада имеют твердое покрытие. По периметру здания 

предусмотрено наружное электрическое освещение. 

 

         Территория учреждения - важное составляющее звено развивающей предметно 

пространственной среды. Игровые площадки соответствуют гигиеническим 

требованиям и в полной мере обеспечивают удовлетворение потребностей детей в 

движении и развитии. Для защиты детей от солнца и осадков имеются веранды. 

Игровые площадки соответствует возрастным и индивидуальным особенностям 

воспитанников. На игровых площадках имеется игровое оборудование для 

обеспечения двигательной активности, для сюжетно-ролевых игр, клумбы, малые 

скульптурные формы. В свободном доступе воспитанников имеется игровое 

оборудование для сюжетно-ролевых, дидактических и игр с водой и песком, для 

подвижных игр и трудовой деятельности, для художественно-эстетического, 

познавательного и речевого развития.  

 

     Выводы и предложения:  

     Развивающая предметно-пространственная среда обеспечивает возможность 

общения и совместной деятельности детей (в том числе детей разного возраста) и 

взрослых, двигательной активности детей. Следует продолжать совершенствовать 

работу по созданию благоприятных условий для организации образовательного 

процесса. В следующем учебном году необходимо пополнить оборудование и 

атрибуты для организации самостоятельной игровой деятельности детей.  
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          Созданы условия для организации образовательного процесса. В групповых 

помещениях имеется разнообразная атрибутика, дидактический материал, наглядные 

пособия. Созданы также условия для игровой и театрализованной деятельности, 

речевого развития, экологического воспитания, познавательной деятельности 

дошкольников. Для занятий по конструированию имеются разнообразные виды 

конструкторов.  

 

 

1.7. Анализ материально – технических условий реализации ООП ДОУ. 

Финансовое обеспечение ООП ДОУ. 

Функционирование информационной образовательной среды в МБДОУ для 

организации процесса управления, методической и педагогической деятельности 

обеспечивается техническими и аппаратными средствами, сетевыми и 

коммуникационными устройствами: 

Технические и аппаратные средства: 

- 2 персональных компьютеров + 1 ноутбук; 

- 1 принтеров ч/б; 

- 1 принтера цветных; 

- 2 копировальный аппарата; 

- 2 сканера; 

- 1 мультимедийная система (ноутбук, проектор, экран); 

- 2 музыкальных центров; 

- 2 телевизора. 

Сетевые и коммуникационные устройства: 

- на 1 компьютере и 1 ноутбуке имеется выход в интернет; 

- на 1 компьютере и 1 ноутбуке возможно использование электронной почты. 

Имеется выход в Интернет, электронная почта, сайт. 

Имеющееся в ДОУ информационное обеспечение образовательного 

процесса позволяет в электронной форме: 

1) управлять образовательным процессом: оформлять документы (приказы, отчёты и 

т.д.) используются офисные программы (Microsoft Word, Excel, Power Point), 

осуществлять электронный документооборот, сопровождать переписки с внешними 

организациями, физическими лицами, хранить в базе данных различную 

информацию; 

2) создавать и редактировать электронные таблицы, тексты и презентации; 

3) использовать интерактивные дидактические материалы, образовательные ресурсы; 

4) проводить мониторинг и фиксировать ход образовательного процесса и 

результаты освоения образовательной программы дошкольного образования; 

5) осуществлять взаимодействие между участниками образовательного процесса; 

6) осуществлять взаимодействие образовательного учреждения с органами, 

осуществляющими управление в сфере образования, с другими образовательными 

учреждениями и организациями. 

Материально-техническая база реализации ООП ДО соответствует действующим 

санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников 
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учреждения. В достаточной мере имеются технические средства. В группах имеется  

телевизор, магнитофон, проектная доска, что позволяет информатизировать 

образовательный процесс в полной мере. Программнометодический комплекс 

дошкольного учреждения в основном подобран с учетом ориентации на 

государственные требования.   

      В методических кабинетах  имеется раздаточный  материал; комплект 

методической литературы для работы с детьми в группах общеразвивающей 

направленности; художественную литературу, хрестоматии для чтения детям по 

Программе; картотеки  в достаточном количестве. Использование интернета 

является важным для педагогов в подготовке организованной образовательной 

деятельности, методических мероприятий.  

Состояние материально-технической базы и содержание здания детского сада 

соответствует целям и задачам образовательного учреждения, санитарным нормам и 

пожарной безопасности. 

     Анализ соответствия материально-технического обеспечения реализации ООП 

требованиям, предъявляемым к участку, зданию, помещениям показал, что для 

реализации ООП в каждой возрастной группе предоставлено отдельное просторное, 

светлое помещение, в котором обеспечивается оптимальная температура воздуха, 

канализация и водоснабжение.  

Сведения о состоянии материально-технической базы ДОУ 

№ Наименование %обеспеченности 

1 
Оборудование и 

сантехника 
80 

2 Жесткий инвентарь 80 

3 Мягкий инвентарь 100 

4 Состояние здания 80 

5 Состояние участка 80 

6 
Состояние внутреннего 

помещения 
80 

Из таблицы видно, что детский сад оборудован для полного функционирования. 

Большая часть МТБ образовательного учреждения требует постоянного 

косметического ремонта и обновления. 

 

  Анализ финансового обеспечения.  

     Финансирование учреждения осуществляется из федерального и муниципального 

бюджета (финансирование производится на выплату заработной платы 

обслуживающему персоналу, оплату коммунальных услуг, приобретение 

хозяйственных товаров, выполнение услуг по содержанию движимого и 
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недвижимого имущества). Финансирование учреждения осуществляется на 

основании бюджетной сметы расходов и муниципального задания. Финансово-

экономическое обеспечение введения ФГОС ДО строится в соответствии Планом 

финансово – хозяйственной деятельности, где определен объем расходов, 

необходимых для реализации ООП ДО, механизм его формирования.  

     Материально-техническая база позволяет  обеспечивать государственные 

гарантии прав граждан  на  получение  общедоступного и  бесплатного  дошкольного  

образования; обеспечивать образовательному учреждению возможность выполнения 

ФГОС ДО и условиям реализации ООП ДОУ.        Выводы и предложения:  

      Административно-хозяйственная деятельность учреждения направлена на 

создание условий соответствия лицензионным программам, требованиям к 

развивающей среде, а также ожиданиям и потребностям детей, родителей, педагогов. 

Согласно  требованиям учреждение наполнено кухонным, прачечным, медицинским, 

физкультурным, техническим оборудованием, мебелью, дидактическим и игровым 

материалом.  

      Анализ деятельности учреждения за 2020-2021 учебный год показал, что 

учреждение имеет стабильный уровень функционирования:  

- приведена в соответствии нормативно-правовая база;  

- положительные результаты освоения детьми образовательной программы; - 

сложился сплоченный творческий коллектив.  

 

 

Организация питания 

 

     Питание – один из важных факторов, обеспечивающих нормальное течение 

процессов роста, физического и нервно-психического развития ребенка. Ухудшение 

качества питания приводит к снижению уровня защитно-приспособительных 

механизмов детского организма и возможному увеличению аллергических реакций, 

способствует росту болезней органов пищеварения. Поэтому именно качеству 

питания в нашем детском саду уделяется повышенное внимание.   

      Одна из главных задач детского сада - это обеспечение конституционного права 

каждого ребенка на охрану его жизни и здоровья. Здоровье детей невозможно 

обеспечить без рационального питания, которое является необходимым условием их 

гармоничного роста, физического и нервно-психического развития, устойчивости к 

действиям инфекций и др. неблагоприятных факторов внешней среды.   

Правильно организованное питание обеспечивает организм всеми необходимыми 

ему пищевыми веществами (белками, жирами, углеводами, витаминами и 

минеральными солями) и энергией.  

Охват организованным питанием соответствует требуемым санитарным нормам и 

правилам СанПиН: сбалансированное четырехразовое питание. Пищеблок детского 

сада оборудован всем необходимым технологическим оборудованием, все 

оборудование исправно, находится в рабочем состоянии. Питание детей 

организовано с учетом следующих принципов: сбалансированность, рациональность, 

строгое выполнение и соблюдение технологий приготовления блюд, выполнение 
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среднесуточных натуральных норм. В родительских уголках вывешивается 

ежедневное меню для детей. 

  

      Основными принципами  организации  питания в  нашем  учреждении являются:  

- соответствие энергетической ценности рациона энергозатратам ребенка;  

- сбалансированность в рационе всех заменимых и незаменимых пищевых веществ;      

- максимальное разнообразие продуктов и блюд, обеспечивающих 

сбалансированность рациона;  

- правильная технологическая и кулинарная обработка продуктов, направленная на 

сохранность их исходной пищевой ценности, а также высокие вкусовые качества 

блюд;      - оптимальный режим питания, обстановка, формирующая у детей навыки 

культуры приема пищи;  

- соблюдение гигиенических требований к питанию (безопасность питания).       

Ассортимент вырабатываемых на пищеблоке готовых блюд и кулинарных изделий 

определяется с учетом набора помещений, обеспечения технологическим, 

холодильным оборудованием. Ответственность за организацию питания, 

заполнение необходимой документации на пищеблоке, составление меню и 

выполнению натуральных норм питания возлагается на медицинскую сестру и 

заведующую учреждением.   

     Для хранения продуктов используется кладовая, которая соответствует 

требованиям санитарных правил: на все продукты питания имеются сертификаты, 

качественные удостоверения, на мешках с крупами – ярлыки. Продукты 

доставляются централизовано на спецмашине. Скоропортящиеся продукты хранятся 

в холодильной и морозильной камерах. Соблюдается товарное соседство продуктов. 

Сыпучие продукты хранятся в своей таре на стеллажах в закрытых емкостях. 

Ведется журнал бракеража скоропортящихся продуктов, строго соблюдаются сроки 

их реализации и журнал бракеража готовой продукции. Бракераж готовой 

продукции, проводится специально созданной комиссией.  

      Питание осуществляется в соответствии с примерным утвержденным 10-ти 

дневным меню. Заведующий учреждения утверждает меню – требование на каждый 

день. В меню представлены разнообразные блюда, исключены их повторы. При 

поставке продуктов строго отслеживается наличие сертификатов качества. Контроль 

качества питания, разнообразия блюд, витаминизация блюд, закладка продуктов 

питания, соблюдение правил кулинарной обработки, соблюдение норм выхода блюд, 

контроль вкусовых качеств пищи, санитарное состояние пищеблока, правильность 

хранения, соблюдение сроков реализации продуктов возлагается на медицинский 

персонал, завхоза и заведующую.  

     В ДОУ имеется вся необходимая документация по организации детского питания. 

На пищеблоке имеется сборник технологических карт, бракеражный журнал, журнал 

здоровья.  

 

 

 

Обеспечение безопасности. 
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       Основными направлениями деятельности администрации детского сада по 

обеспечению безопасности в детском саду является охрана жизни детей. Разработана 

и внедрена система мер обеспечения безопасности жизни и деятельности ребенка в 

здании и на территории ДОУ. В дневное время охрану осуществляют сотрудники 

детского сада, в ночное – сторож. Здание детского сада оборудовано автоматической 

пожарной сигнализацией. Обеспечение условий безопасности в учреждении 

выполняется локальными нормативно-правовыми документами: приказами, 

инструкциями, положениями. В соответствии с требованиями законодательства по 

охране труда систематически проводятся разного вида инструктажи: вводный (при 

поступлении), первичный (с вновь поступившими), повторный, что позволяет 

персоналу владеть знаниями по охране труда и техники безопасности, правилами 

пожарной безопасности, действиям в чрезвычайных ситуациях. Имеется план 

эвакуации, назначены ответственные лица за безопасность. Территория по всему 

периметру ограждена забором. Прогулочные площадки в удовлетворительном 

санитарном состоянии и содержании. Игровое оборудование и постройки на 

участках безопасные, с приспособлениями, дающими возможность ребѐнку 

двигаться, играть. С детьми проводятся беседы, занятия по ОБЖ, развлечения по 

соблюдению правил безопасности на дорогах. Ежедневно ответственными лицами 

осуществляется контроль с целью своевременного устранения причин, несущих 

угрозу жизни и здоровью воспитанников и работников.       

      Вывод: В учреждении соблюдаются правила по охране труда, и обеспечивается 

безопасность жизнедеятельности воспитанников и сотрудников. В учреждении 

соблюдаются требования пожарной безопасности. Территория, здание и помещения 

образовательного учреждения соответствуют нормам электробезопасности, 

требованиям охраны труда воспитанников и работников.      

В учреждении создаются условия, обеспечивающие безопасную жизнедеятельность, 

как воспитанников, так и всех сотрудников учреждения. 

 

                Таким образом, на основе результатов самообследования деятельности 

Старожиловского детского сада №2 следует: педагогический коллектив в 

течение 2021 года, несмотря на сложные условия, успешно и активно решал 

задачи воспитания и обучения дошкольников. Состояние здоровья и 

физического развития воспитанников удовлетворительные. Более 90 процентов 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в 

своей возрастной группе. В течение года воспитанники и педагоги ДОО 

успешно участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

Вывод: В МБДОУ Старожиловском детском саду №2 «Ивушка» 

выстроена четкая система внутреннего контроля и анализа результативности 

образовательной деятельности по всем направлениям развития обучающихся 

(воспитанников), а так же функционирования учреждения в целом. По 

результатам анкетирования большинство родителей (законных 

представителей) оценивают работу учреждения положительно, что 

свидетельствует о соответствии качества оказываемых образовательных услуг 

требованиям основного заказчика. 

  



21 

 

 

  

 

 

 

 


	1. Аналитическая часть
	1.1. Оценка образовательной деятельности
	1.2.  Оценка системы управления организации
	1.3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
	1.4. Оценка организации учебного процесса
	1.5. Оценка востребованности выпускников
	1.5. Оценка качества кадрового обеспечения


