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Анализ работы МДОУ детский сад  «Колосок» за 
2019-2020год 

Общие сведения об образовательной орган танин 

Муниципальное дошкольное образовательное учреждение детский сад 

комбинированного вида «Колосок», далее Учреждение, создано и осуществляет 

свою деятельность на основании настоящего Устава, Закона «Об образовании в 

Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г., вступивший в силу с 

01.09.2013 г. 

Учреждение создано в 1977 году. 

Полное наименование Учреждения: Муниципальное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад «Колосок» 

Сокращенное наименование Учреждения: МДОУ детский сад  «Колосок» 

Организационно-правовая форма Учреждения - муниципальное учреждение. 

Тип - казенное учреждение. 

Учреждение является дошкольным образовательным учреждением Вид 

Учреждения - детский сад  Место нахождения Учреждения: Калужская 

область,  .Малоярославецкий район с.Недельное ул.Советская д4. 

Почтовый адрес Учреждения: 249073 Калужская область, Малоярославецкий 

район, с. Недельное ул. Советская , д.4. 

Учредителем Учреждения является муниципальный район «Малоярославецкий 

район». 

Функции и полномочия Учредителя Учреждения осуществляет 

Малоярославецкая районная администрация муниципального района 

«Малоярославецкий район» 

(далее - Учредитель). 

Адрес Учредителя: 249096 Калужская область, г. Малоярославец, пл. Ленина, д.1. 

Устав (новая редакция) зарегистрирован от 14.09.2015 г. 

Изменения в Устав от 14.03.2017г. 

Лицензия от 23 декабря 2014 года. Серия 40Л01 регистрационный № 0000954 

Заведующий – Канепена Валентина Дмитриевна 

образование - высшее педагогическое; преподаватель педагоги и психологии 
дошкольной, методист по дошкольному воспитанию, педагогический стаж 39 
года, в должности заведующего -10 лет, категория - соответствие занимаемой 
должности 
Старший воспитатель Олейникова Екатерина Витальевна  

образование - высшее Социальный университет   
педагогический стаж 4лет. 

 

С каждым годом возрастает роль внешних связей с социально - педагогическими 
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и культурными учреждениями. 

Взаимодействие с организациями мартенами (внешние связи) 

 

№ 

п\п 
Наименование учреждении, 

организации 

Формы сотрудничества 

 

Центральная районная 
больница 
Малоярославецкого района 
 

Неделинский ФАП 

Вакцинация воспитанников ДОУ Вакцинация 

работников ДОУ Прохождение 

периодических медицинских осмотров 

работниками ДОУ Диспансеризация. 
 Неделинский Спортинвый зал Физкультурно-оздоровительные 

мероприятия 
 

«Неделинская  библиотека» 

Праздники, развлекательные программы, 

игры, экскурсии, организованные 

специалистами библиотеки, викторины , заня 

тия по духовно - нравственному воспитанию, 
 

МОУ Неделинская  ООШ 
Совместные мероприятия с детьми и 

педагогами 
 

Неделинский музей 

народного творчества . 

 

МУК Неделинский СДК 

Организация экскурсий, встречи с 

интересными людьми, мастер-классы 

Организация выставок , конкурсов, 

выступления детей .  

Работа ДОУ в микросоциуме необходима, будет совершенствоваться, и 

продолжаться в соответствии с планами мероприятий 
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Образовательной деятельность. 
Образовательная деятельность в детском саду организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации», 

ФГОС дошкольного образования, СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима 
работы дошкольных образовательных организаций». 

В 2019-20 учебном году педагогический коллектив детского сада работал по 
Образовательной программе МДОУ детского сада «Колосок», разработанной на 
основе Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного 
образования (Приказ № I 155 от 17 октября 2013г.), примерной основной 
образовательной программы дошкольного образования одобрено педсоветом от 
28.08.2015 г. примерной общеобразовательной программы дошкольного 
образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. 
Комаровой, М.А. Васильевой. 

Режим работы: 12 часов (с 7-00 до 19-00), кроме выходных и праздничных дней в 

соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, нормативно-правовыми 

актами Правительства РФ. 

Количество групп - 3: 

1 группа детей раннего возраста (14 детей), 

2 группы детей дошкольного возраста (53 ребенка),  

Всего наше учреждение посещает 67 детей. Прием- детей в ДОУ осуществляется 

на основании медицинского заключения, заявления и документов, 

удостоверяющих личность одного из родителей (законных представителей).
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• Количество учебных недель - 36 

• Общая продолжительность каникул - 13 недель летом, 1 неделя зимой 

• Неделя здоровья (18-22 сентября) 

• Продолжительность учебной недели: - 5 дней. 

• Продолжительность ОД: ясли-10 мин.,  младшая - 15 мин., средняя - 20 мин, 
старшая- 25мин, подготовительная - 30 минут. 

Уровень личностного развитии и творческих достижений воспитанников 

 

Внутренняя система оценки качества образования. 

Мониторинг качества образовательной деятельности в 2018-19 году показал 

хорошую работу педагогического коллектива по всем показателям. 

 

Организация жизни детей в группах способствовала психологическому комфорту 
каждого вновь принятого ребёнка, предупреждению возможных психоэмоциональных 
срывов, напряжений, утомления. Созданы условия для игр, занятий, развлечений. Все 
режимные процессы использовались взрослыми для развития и воспитания детей, 
формирования навыков, привычек поведения в группе 
сверстников. 
Перспектива: 
Необходимо особое внимание со стороны педагогов, медиков, ослабленным, часто 
болеющим, тяжело адаптирующимся детям. 

Для развития у детей познавательного интереса, логического мышления, 

внимания, памяти, воображения комплексно используются разнообразные 
методы и приемы: наглядные, словесные и практические, индивидуальные, 
подгрупповые и коллективные формы обучения. 

В настоящее время большое количество детей с задержкой речевого развития, 
дефектами речи. 
Резервы повышения уровня выполнения программы: 

Мероприятия Муниципальный 

уровень 

Региональный 

уровень 

Всероссийский 

уровень 
 

2019 2019-20 2019 2019-20 2019 2019-20 
Районная 
Олимпиада 
дошкольников 

2 2 
    

Конкурс детского 

рисунка 
3 

5 5 5 
 

 

 

Показатели адаптации вновь прибывших детей 
2019-20год  _______  

Г руппы Количество 

детей 

Характер адаптации 
Лёгкая Средняя Тяжелая 

№1 14 детей 14/51% 12/44% 1/5% 

 



5  

 

• Комплексное взаимодействие специалистов и воспитателей в обеспечении 

высокого уровня образования и воспитания дошкольников. 

• Улучшение качества проведения работы с детьми за счет развивающих игр, 

организации самостоятельной творческой деятельности детей, 

экспериментирования. 

• Совершенствование взаимодействия детского сада и семьи по созданию 

развивающей среды, психологического комфорта в ДОУ. 

Наблюдение за развитием детей носит комплексный характер, участвуют воспитатели, 

музруководитель. С помощью диагностики определена «зона ближайшего развития» 

каждого ребенка. 

Контроль за развитием и поведением детей является одним из основных 

средств систематического повышения качества воспитательнообразовательной 

работы в группах раннего возраста. 
В ДОУ созданы условия для обеспечения готовности к обучению в школе. 

 

Диагностика готовности к школе имеет положительную динамику. 
В целом отмечается высокий уровень готовности детей к школьному обучению, в 

этом заслуга всего педагогического коллектива. 

С целью повышения результативности по подготовке детей к школе необходимо: 

• Осуществлять комплексное взаимодействие специалистов по повышению 

качества подготовки детей к школе. 

• Обеспечить взаимодействие педагогов и родителей по внедрению новых 

технологий дошкольного образования. 

• Повышать уровень психолого-педагогического мастерства педагогов через 

систему повышения квалификации, изучение, внедрение передового 

педагогического опыта. 

В период с 15.10.2019по 19.10.2019 проводилось анкетирование 55 родителей, 

получены следующие результаты: 

- доля получателей услуг, положительно оценивающих доброжелательность 

и вежливость работников организации - 99 %; 

- доля получателей услуг, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, - 99 %; 
-доля получателей услуг, удовлетворенных материально-техническим 
обеспечением организации, - 67 %; 

-доля получателей услуг, удовлетворенных качеством предоставляемых 
образовательных услуг, - 92%; 
- доля получателей услуг, которые готовы рекомендовать организацию 
родственникам и знакомым, - 94%. 
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На основе полученных результатов выявили, что родители удовлетворены 

нынешним состоянием ДОУ и нацелены на активное участие в его развитии. 

Перспективы взаимодействия ДОУ и семьи: 

- Повышение психолого-педагогической культуры родителей; 

- Изучение лучшего опыта семейного воспитания; 

- Привлечение родителей к участию в жизни образовательного учреждения; 

Кадровое обеспечение 

Для осуществления высокого уровня воспитания и образования создан 
соответствующий кадровый потенциал. Воспитательно-образовательный 

процесс осуществляют 7 педагогов 

В МДОУ работают творческие, компетентные педагоги, стремящиеся к 

профессиональному успеху, к созданию собственной системы работы.  

Анализ состава педагогических кадров по образованию, стажу, 

квалификации. 

 

 

За 2018 -19 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

- высшую квалификационную категорию - 0 
- первую квалификационную категорию - 0 
- соответствие занимаемой должности - 2 воспитателя 
Курсы повышения квалификации в 2019-20 году прошли - 3 человека 

Всего педагогических кадров из 

них имеют: 

2019г. 

7 

2019-20г. 

7 

Высшее педагогическое 

образование 
2 2 

Высшее непедагогическое  1 

Среднее специальное 

педагогическое 

4 
4 

Стаж педагогической работы: 
  

1-5 лет 2 2 
5 -30 лет 5 5 

Более 30 лет 0 0 
Квалификация 

Категории 

  

Соответствие занимаемой 

должности 

6 6 

 

Без категории 
 

1 

1-я квалификационная категория 0 0 

Высшая квалификационная 
категория 

0 0 
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Педагоги дошкольного учреждения детского сада  «Колосок» принимали 

участие в муниципальных городских, областных и всероссийских 

мероприятиях в 2019-20 учебном году. 

Уровень профессионализма и творческих достижений педагогов 

 

Педагоги активно участвуют в работе методических объединений, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений. У каждого 

педагога ДОО имеется план по самообразованию. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении 

качества образования и воспитания дошкольников. 

Реализация годовых задач 
Коллектив ДОУ решал в 2019-2020 году следующие задачи: 

1. Создавать условия для формирования социального опыта ребенка 

через реализацию познавательно-исследовательской и проектной 

деятельности. 

2. Совершенствовать профессиональное мастерство педагогов через 

применение информационно - образовательных технологий в условиях 

реализации ФГОС ДО 

Форма 

представления 

Муниципальный 

уровень 

Региональный 

уровень 

Всероссийский 

уровень 
 

2019 2019-20 2019 2019-20 2019 2019-20 

Семинары 3 3 0 0 
- - 

Конференции 2 2 0 0 0 0 

Публикации 0 0 0 0 0 0 
Открытые 

занятия 
7 7 

0 0 0 0 
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              Перспективы взаимодействия ДОУ и семьи: 

- Повышение психолого-педагогической культуры родителей; 

- Изучение лучшего опыта семейного воспитания; 

- Привлечение родителей к участию в жизни образовательного учреждения; 

Выводы: 

Успехи и достижения стали возможны в результате системного и творческого 

труда коллектива дошкольного учреждения: 

- созданы необходимые условия для успешного развития личности каждого 

ребенка и каждого взрослого в единой воспитательно-образовательной 

системе (ребёнок - семья - дошкольное учреждение ); 

- проведена эффективная работа по повышению профессионального 

мастерства и развитию творчества педагогов. (Через курсы повышения 

квалификации, участие в психолого-педагогических семинарах, практикумах, 

тренингах, мастер - классах, изучение опыта воспитательно-образовательной 

работы с дошкольниками) 

- в МДОУ работает коллектив единомышленников из числа профессионально 

подготовленных кадров, создан благоприятный социально-психологический 

климат в коллективе; 

Перспективы развития 
-увеличение количества педагогических работников, имеющих первую и 

высшую квалификационную категорию; 

- создание системы поддержки и сопровождения инновационной 

деятельности в МДОУ; 

- рост творческих достижений всех субъектов образовательного процесса, 

овладение комплексов технических навыков и умений, необходимых для их 

реализации; 

- целенаправленная деятельность коллектива по здоровьесбережению детей: 

по снижению заболеваемости, укреплению и сохранению здоровья детей; 

Задачи на 2020 -2021 учебный год. 

1. Формировать личностные, интеллектуальные и физические качества 
ребенка через реализацию познавательно-исследовательской и 
проектной деятельности. 

2. Внедрять современные технологии, эффективные методы и приемы по 
формированию коммуникативных навыков у педагогов, родителей и 

детей дошкольного возраста



 

Задачи 
муниципального дошкольного 

образовательного учреждения 

детского сада «Колосок» 

на 2020 -2021 учебный год. 

1. Формировать личностные, 

интеллектуальные и физические качества 

ребенка через реализацию познавательно-

исследовательской и проектной 

деятельности. 

2. Внедрять современные технологии, 

эффективные методы и приемы по 

формированию коммуникативных навыков 

у педагогов, родителей и детей дошкольного 

возраста 

СРОК ИСПОЛНЕНИЯ: 2020-2021 учебный год



 

СЕНТЯБРЬ 2020 гол 
27 сентября -День дошкольного работника 

 

 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

 

1. Организационно-управленческая деятельность 
 по организации в 2019-2020 

уч.году по ОТ, пожарной безопасности. ГОиЧС в МДОУ (о 

назначении ответственных лиц за охрану труда, пожарную 

безопасность, тепло-электрохозяйство, за 

антитеррористическую деятельность т.д.) 

Заведующий Канепена В.Д. 

Инструктаж педагогов по охране жизни и здоровья детей, 

ОТ, пожарной безопасности Заведующий Канепена В.Д 
Аттестация, повышение квалификации: 
Составление графика аттестации Составления план работы 

по аттестации Составление графика повышения 

квалификации Направление педагогов на курсы повышения 

квалификации 
Утверждение тем по самообразованию педагогов Подготовка 

к аттестации: Болдину Т.О.  на соответствии занимаемой 

должности . 

Заведующий Канепена В.Д 
Старший воспитатель Олейникова Е.В 

 Тематическая проверка «Готовность МДОУ к новому 

учебному году» 
Заведующий Канепена В.Д 
Старший воспитатель 

Инструктаж с младшим обслуживающим персоналом 

«Должностные инструкции” 
Заведующий Канепена В.Д, Заместитель 

заведующего по ХЧ Заверткина И.В. 
Общее собрание трудового коллектива «Готовность МДОУ к 
новому ученому году» 

Заведующий Канепена В.Д 

Рейд комиссии по ОТ по безопасному использованию в 

группах и др. помещениях МДОУ электроприборов и 

оборудования 

Заведующий Канепена В.Д.. 
Зам.зав. по ХЧ .Заверткина И.В 

«Педагогический капустник» к Дню Дошкольного работника 

Администрация ДОУ 

 

2. Методическая и 

Педагогический совет №1 «Основные направления работы 

МДОУ детского сада «Колосок» на 2020-2021 учебный год.» 
Заведующий   

Старшие воспитатели: 
Музыкальное развлечение 1 сентября-Дня знаний 

Спортивная эстафета - «Ребята, дошколята» (средние 

группы) 

Воспитатели  

Теоретический семинар: «Современные образовательные 

технологии в условиях реализации ФГОС ДО» (технологии 

проблемного обучения, личностноориентированные ) 

Старший воспитатель:  

Заседание творческой группы ДОУ: планирование работы на 

2019-2020 учебный год. Заведующий  

Старший воспитатель 
Декада мероприятий « Вместе ярче» 

Воспитатели. 

Неделя Здоровья 
Спортивные развлечения в группах Беседы о ЗОЖ  Воспитатели  

 



 

 

Выставка рисунков и фотографий «Территория здоровья и 

безопасности» 
Выставка поделок «Цветочная фантазия» 

Воспитатели групп 

3. Контрольно-аналитическая (диагностическая) деятельность 
Предварительный контроль «Развивающая среда во всех 

возрастных группах детского сада» 
Старший воспитатель  

Персональный контроль: 
Аттестационные материалы:  

Старший воспитатель 

Оперативный контроль: 
- соблюдение за подбором мебели, режима и организации 
детей согласно СанПина 

 медсестра  
Старший воспитатель 

Подготовка к медико - педагогическому совещанию: 

«Адаптация детей к ДОО» заполнение листов адаптации 

вновь принятых детей 

Старший воспитатель 

4. Организация оздоровительной работы и санитарный контроль 
Анализ врачебных осмотров с комплексной оценкой 

здоровья вновь принятых детей. 
 медсестра  

Наблюдение за адаптацией детей. воспитатели 
Оперативный контроль: «Организация прогулки » 

Старший воспитатель  
5.Взаимодействие с родителями 

Подготовка к общему родительскому собранию Заведующий  
Родительское собрание «Будущее детей в материнских 

руках» 
Заведующий  

Анкетирование родителей «Современный детский сад - 

какой он?» Старший воспитатель 
Выставка поделок «Цветочная фантазия» Воспитатели 

6. Административная и финансово-хозяйственная деятельность 
Работа по благоустройству территории Заведующий  
Анализ маркировки мебели и подбора мебели в группах 

МДОУ Заведующий 
Оснащение МДОУ новыми пособиями, мебелью, посудой 

Подготовка к отопительному сезону 
Оформление актов о постановке на учет основных средств 

Заведующий  

Зам.зав. по ХЧ  
 



Октябрь 

 

 

 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

1. Организационно-управленческая деятельность 
Рейд по охране труда Заведующий  

Специалист по ОТ. 
Производственное совещание с младшим обслуживающим 
персоналом: 
«Санитарное состояние участков, групп детского сада» 

Заведующий медицинская сестра  

Работа с вновь прибывшими на работу младшими 

воспитателями: «Изучаем СанПиН» 
Заведующий. медицинская сестра  

2. Методическая и организационно-педагогическая деятельность 
Подготовка к педагогическому совету №2 

«Современный подход к интеллектуальному развитию 

дошкольников» 

Старший воспитатель 

Мастер - класс: «Занимательная математика » Воспитатель 
Конкурс чтецов « Зажигает осень краски» Старший воспитатель 
Показ открытого занятия но обучению грамоте группа  

 Воспитатель  
Подготовка и проведение аттестационных мероприятий. 

Выполнение плана по повышению квалификации 

педагогических кадров 

Старший воспитатель 

Выставка детского творчества «Осенняя фантазия» Воспитатели 
Тематические занятия: «Осень в гости к нам пришла» 

Муз. Рук., воспитатели 
3. Контрольно-аналитическая деятельность. 

Систематический контроль: 
- Проверка календарных и перспективных планов узких 

специалистов. 

Старший воспитатель 

Оперативный контроль: 
- Проведение праздников, развлечений. 

Старший воспитатель 

Персональный контроль за работой молодого воспитателя  
- режимные процессы в течение дня. Заведующий  Старший воспитатель 

Персональный контроль: 
Аттестационные материалы: Болдина Т.О 

Старший воспитатель 

Наблюдение за педагогическим процессом в группах  
Заведующий  Старший воспитатель 
 

4. Организация оздоровительной работы и санитарный контроль 
Медицинский контроль за развитием детей  медицинская сестра 

 



 

 

 

 
Медико-педагогический контроль физкультурных занятии, 

утренней гимнстики . 
Старший воспитатель медсестра  

5.Взаимодействие с родителями 
Заседание общесадовского родительского комитета 

Утверждение плана работы 2020-2021 учебный год» Заведующий  Старший воспитатель 
 

Заседание родительского клуба: «Безусловная любовь — 

как принять ребенка таким, какой он есть» (группы КП 

« Играем вместе с детьми» (ранний возраст) 

Заведующий , воспитатели  
 

Выставка детского творчества «Территория здоровья и 
безопасности» ( рисунков и фотографий)» 

Родители, воспитатели 

5. Административная, финансово-хозяйственная и контрольная деятельность 
Инвентаризация материально- технических и основных 

средств 

Заведующий  

Техническая ревизия оброрудования в ДОО Зам.зав. по ХЧ  

Экологический субботник по уборке территории ДОО Зам.зав. но ХЧ  

Контроль за обеспечением безопасности учреждения в 

ночное время суток 

Заведующая  

Зам.зав. по ХЧ. 
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Ноябрь  

 

 

 

 

Вид деятельности 01 вегственный 
1 2 

1. Организационно-управленческая деятельность 
Обсуждение действий персонала в ЧС, при угрозе 

террористических актов, результаты проведения 

тренировки Заведующий  
Подготовка здания к зиме, уборка территории Заведующий  

Зам.зав. по ХЧ  
2. Методическая и организационно-педагогическая деятельность 

Районная педагогическая конференция 
. Старший воспитатель 

Неделя психологии Старший воспитатель 

Открытый просмотр ОД в группах  Воспитатели групп 
Познавательная викторина для старшего возраста Старший воспитатель 
Конкурс детских исследовательских проектов «Я 

исследователь» 
Воспитатели подготовительных групп 

Тематическое занятие, посвященный Дню МАТЕРИ 
Музыкальный руководитель 

Выставка детского рисунка «Мы живем с тобой в России» 
Воспитатели групп 

3. Контрольно-аналитическая деятельность 
Тематический контроль: «Интеллектуальное развитие 
дошкольников средствами логико-математических игр и 
занимательного материала» 

Заведующий  Старший воспитатель 
 

Наблюдение за педагогическим процессом - Просмотр ОД 

в группах Старший воспитатель 

Персональный контроль: 
Аттестационные материалы педагога: Болдиной Т.О. Заведующий  Старший воспитатель 

 

4. Организация оздоровительной работы и санитарный контроль 
Проведение анализа заболеваемости по группам. 

медицинская сестра  
Антропометрический осмотр детей.  медицинская сестра 
Оперативный контроль 
- соблюдением санитарно-гигиенических требований в 

подготовке к занятиям; 
- проведение закаливающих процедур 

 медицинская сестра 

Систематический контоль: 
- соблюдение санитарного состояния пищеблока  медицинская сестра  

5.Взаимодействие с родителями 
Творческая выставка «Куклы, как люди » Родители, воспитатели групп 

6. Административная, финансово-хозяйственная и контрольная деятельность 
Проверка освещения и теплового режима Зам.зав. по ХЧ  

Рейд комиссии по ОТ на пищеблок, в прачечную и по 

группам. 

Заведующий  

Зам.зав. по ХЧ  
Заседание комиссии по охране труда - результаты 

обследования здания, помещений МДОУ 
Заведующий   

Зам.зав. по ХЧ 

Работа по составлению новых локальных актов и 

нормативных документов 

Заведующий  

 



Декабрь 

 

 

 

 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

1. Организационно-управленческая деятельность 
Административное совещание - подготовка графика 

отпусков; 
Заведующий  

Административное совещание 
- О новогодних подарках и празднике для сотрудников Заведующий. Председатель профкома . 

Музыкальные руководители 
Совещание при заведующем: 
- о подготовке новогодних утренников 

- обсуждение сценария новогоднего праздника, 

организация работы по его подготовке и проведению. 

Заведующаий . Муз.рук. 

Интсруктаж «Безопасность у Новогодней елки» завхоз 
Производственное совещание с младшими 
воспитателями «Знаю ли я СанПии?»  медицинская сестра  

«Голубой огонек» (поздравление сотрудников) Председатель профкома 
Выполнение плана по повышению квалификации 

педагогических кадров. Заведующий  
Старший воспитатель 

2. Методическая и организационно-педагогическая деятельность 

Педагогический совет№2 
«Современный подход к интеллектуальному развитию 

дошкольников» Старший воспитатель 
Детско-родительский фестиваль этнокультур 

«Калужский край - наш общий дом» 
воспитатели группы 

Новогодние праздники 
Музыкальные руководители, воспитатели 

Районный конкурс детских исследовательских проектов Воспитатели групп 
Конкурс рисунков «Вместе мы многое сможем» Ко дню 

инвалида 
Выставка «Чародейка зима» 

Воспитатели групп 

3. Контрольно-аналитическая деятельность. 
Систематический контроль: 

Выполнение педагогами рекомендаций аттестации и 

самообразования. Старший воспитатель 
Оперативный контроль: 
Выполнение плана работы по сотрудничеству с 

социальнымипартнерами Старший воспитатель 
Проверка выполнения решений Педагогического совета 

№2 
Старший воспитатель 

Анализ новогодних утренников 

Заведующий. Старшие 

воспитатели,воспитатели  
 

 

4. Организации оздоровительной работы и сани гарный контроль 

Систематический контроль: 
- соблюдение организации питания, технологии 

приготовления пищи; 
- соблюдение противоэпидемического режима; 
- анализ детской заболеваемости 

 Заведующая   

медицинская сестра  

Оперативный контроль: Медицинская сестра 
 



 

 

 

режим проветривания.  
Медико -педагогический контроль та подвижной игрой 

медицинская сестра  
5.Взаимодействие с родителями 

Родительские собрания по плану воспитателей. Воспитатели групп 
Выставка «Чародейка зима» Родители.воспитатели групп 
Привлечение родителей к организации новогодних 

развлечений для детей 
Воспитатели групп 

6. Административная, финансово-хозяйственная и контрольная деятельность 
Контроль за уборкой территории от снега Зам.зав. по ХЧ  

Снятие остатков продуктов питания Зам.зав. по ХЧ  

Подготовка учреждения к проведению Новогодних 

утренников и зимних каникул 
Зам.зав. по ХЧ  

Работа по составлению нормативной документации Заведующий  
Рейд комиссии по ОТ по группам, на пищеблок, в 

прачечную 
Заведующий. 
Зам.зав. по ХЧ.  медицинская сестра  
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Январь 

 

 

 

 

 

 

 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

 

Административное совещание       Заведующий  
- заключение договоров на новый год; 
- анализ проведённых новогодних утренников Старший воспитатель 

Инструктаж «Об охране жизни и здоровья в зимний 

период - лёд, сосульки» 
Специалист по ОТ  

Общее собрание трудового коллектива «Перспективы 

годового планирования» 
Заведующая  

Обсуждение новинок методической литературы. 

Выставка методической литературы. 

Старший воспитатель 

 

2. Методическая и оргапизацнонно-педагогическая  деятельность 

«Формирование нравственных ценностей дошкольников 

во взаимодействии с взрослыми и сверстниками» 
Старший воспитатель 

Семинар-практикум : «Общение педагога с детьми» Старший воспитатель 

Литературная викторина для подготовительных групп 

«Знатоки произведений А Барто» 
Воспитатели группы  

Конкурс чтецов по творчеству А.Барто (старшие 

группы) 
Муз.рук. воспитатели 

 

Спортивная квест-игра « Письмо Деду Морозу» с Воспитатели группы  
  

Зимняя спортивная олимпиада среди старших 

дошкольников 

воспитатели 

Выставка «Рисуем иллюстации к произведениям 
А.Барто»» 
3. Контрольно-аналитическая деятельность. 

Воспитатели групп 

Оперативный контроль: 
проверка документации по работе с родителями Заведующий  Старший воспитатель 

 
Выполнение педагогами рекомендаций по 

самообразованию. 
Старший воспитатель 

 

Организация оздоровительной работы санитарный контроль 

- КГН во время приема пищи, 
- организация утренней гимнастики во всех возрастных 

группах. 
Старший воспитатель 

Ситстематический контроль - соблюдение режима дня в 

группах. 
медицинская сестра  

Планирование плана иммунизации и прививок на новый 

год 
медицинская сестра. 

 



 

 

 

  

5.Взаимодействие с родителями 
Заседание общесадовского родительского комитета. 
Отчёт за 2020год «Роль родительской общественности в 
жизни МДОУ» 

Заведующий  

Родительские собрания в группах Воспитатели групп 
Заседание родительского клуба «Святые земли Русской 

»  
Воспитатели групп, музыкальный 

руководитель 
Конкурс поделок «Сказочная мультимания» Родители, воспитатели групп 

6. Административная, финансово-хозяйственная и контрольная деятельность 
Контроль за дежурством в период зимних каникул Заведующий  

Рейд по проверке освещения МДОУ Зам.зав. по ХЧ 

Подготовка приказов по основной деятельности Заведующий  
. Систематический контроль: 
- выполнение инструкций по охране жизни и здоровья 

детей 

Заведующий  

Рейд по проверке санитарного состояния помещений 

МДОУ 

Зам.зав. по ХЧ 

 



Февраль 

 

 

 

 

 

 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

1. Организационно-управленческая деятельность 
 

Инструктаж. Профилактика гриппа в МДОУ в период            Заведующий  

эпидемиологического неблагополучия 
 

Рейд по ОТ детей и сотрудников 
Заведующий. Специалист по ОТ  

Подготовка к международному женскому дню 8 Марта 

Заведующий. Музыкальные руководители . 
Консультация для обслуживающего персонала. 

Повторяем правила СанПиН. Требования к санитарному 

содержанию помещений и дезинфекционные 

мероприятия. 

 медицинская сестра  

2. Методическая и организационно-педагогическая деятельность 
 

Педсовет №3 

«Формирование нравственных ценностей дошкольников 

во взаимодействии с взрослыми и сверстниками» 

Старший воспитатель 

Районный Конкурс «Воспитатель года» 

Заведующий   

Открытый просмотр ФИЗО в группе Воспитатели трупп 
Подготовка к математической олимпиаде старших 

дошкольников 
Воспитатели подготовительных групп 

Теоретический семинар: «Использование мультфильмов 

для воспитания и развития детей дошкольного возраста». 

Старший воспитатель 

Викторина по экологическому воспитанию для старшего 

возраста «Экологическая тропинка » Воспитатели. 
Выставка детского творчества «Есть такая профессия - 

Родину защищать» 
Воспитатели групп 

 

Контрольно-аналитическая деятельность . 

Просмотр ОД в группах  
Старший воспитатель 

Тематический контроль: «Организация и эффективность 

работы по речевому развитию детей» 
Старший воспитатель 

Персональный контроль: Аттестационные материалы 

Болдина Т.О 
Старший воспитатель 

Оперативный контроль: 
Проверка документации по работе с родителями 

Заведующий  Старший воспитатель 

Взаимоконтроль в группах раннего дошкольного 

возраста: 
утренний прием и фильтр 

Заведующий  Старший воспитатель 

 



 

 

 

4. Организации воспитательном и оздоровительной работы 

Санитарное состояние не групповых помещений 

(музыкальный зал, спортзал и т.д.) 
 медицинская сестра  

Проведение закаливающих процедур. 
 медицинская сестра . 

Оформление медицинских карт для детей, 

поступающих в школу.  медицинская сестра  
Проведение анализа заболеваемости по группам. 

 медицинская сестра . 
5.Взаимодействие с родителями 

Выставка детского творчества «Есть такая профессия - 

Родину защищать» 
Воспитатели групп 

Заседание родительского комитета «О подготовке детей 

к выпуску» 
Заведующий  

6. Административная, финансово-хозяйственная деятельность 
Работа по составлению новых локальных актов. Заведующий  

Проверка состояния подвального помещения Зам.зав. по ХЧ  

Контрольная проверка состяния пожарных руковов и 
огнетушителей 

Зам.зав. по ХЧ  

Состояние охраны труда на пищеблоке Заведующая  
Зам.зав. по ХЧ  
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Март 

 

 

 

 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

1. Организационно-управленческая деятельность 
Работа по составлению инструкций и обновлению 

инструктажей 
      Заведующий  

Административное совещание: 
- анализ соблюдения санитарного состояния в группах 

Заведующий медицинская сестра  
Торжественный вечер для работников ДОО 
«Праздничный март» Заведующий. Председатель профкома  
Оформление документов по аттестации Старший воспитатель 
О правилах внутреннего трудового распорядка Заведующий  

2. Методическая и организационно-педагогическая деятельность 
Педагогический совет №3 «Формирование нравственных 
ценностей дошкольников во взаимодействии с взрослыми 
и сверстниками» 

Старший воспитатель 

Утренники к празднику 8 марта Музыкальные руководители 
Математическая олимпиада для детей 5-7 лет Воспитатели  
Подготовка к конкурсу инновационных продуктов 

Старший воспитатель 
Конкурс чтецов «Русская ярмарка» для средних групп Старший воспитатель  . воспитатели 
Конкурс творческих работ «Праздник женского 

очарования» 
Воспитатели групп 

3. Контрольно-аналитическая деятельность. 
Наблюдение за педагогическим процессом: открытый 
просмотр ОД в группах  Старший воспитатель 
Оперативный контроль: 
Проведение спортивных праздников, развлечений. Старший воспитатель 

 

4. Организация воспитательной н оздоровительной работы 

Выполнение режима прогулки. Заведующий  
КГН при одевании, раздевании.  медицинская сестра. 

Контроль за организацией гимнастики пробуждения  медицинская сестра  

5. Взаимодействие с родителями 
Заседание родительского комитета «Озеление и 

благоустройство ДОУ» 
Заведующая  

Родительские собрания в группах Воспитатели групп 
Конкурс творческих работ «Праздник женского 
очарования» 

Родители, воспитатели 

6. Административная, финансово-хозяйственная деятельность 
Работа по обновлению локальных актов и нормативных 

документов 
Заведующий  

Анализ накопительной ведомости в МДОУ Зам.зав. по ХЧ  

Работа по дополнительному освещению МДОУ Зам.зав. по ХЧ  
 



Апрель 

 

 

 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

1. Организационно-управленческая деятельность 
Производственное совещание «Забота об участке - дело 

всего коллектива» 
Заведующий  

Планёрка по проведению месячника охраны труда и 

безопасности 
Заведующий  

Тренеровочная эвакуация работников учреждения и 

воспитанников 
Заведующий  

2. Организационно-педагогическая деятельность 
Районная математическая олимпиада для дошкольников 

(Подготовительные группы) 
Воспитатели групп 

Открытый просмотр в группах  
Воспитатели 

Подготовка и представление инновационного продукта Заведующий  
Спортивная эстафета для детей  Педагоги группы 
Выставка поделок «Пасхальная радость» 
Выставка детских макетов «Космос - прекрасен и лапе к» 

Воспитатели групп 

3. Контрольно-аналитическая деятельность. 
Систематический контроль: 
Индивидуальный подход в режиме дня к детям раннего 

возраста 

Заведующий  Старший воспитатель 

Опросник для родителей и педагогов в конце года Старший воспитатель 
 

 
4. Организация воспитательной и оздоровительной работы 

Санитарное состояние пищеблока и прачечной 

 медицинская сестра. 
Оформление медицинских карт для детей, поступающих в 

школу. медицинская сестра  
Составление отчета за учебный год. анализ показателей 

здоровья. медицинская сестра  
5.Взаимоденствие е родителями 

Родительские собрания в группах «Проведение итоговых 
занятий для родителей» 

Воспитатели 

Выставка поделок «Пасхальная радость» 
Выставка детских макетов «Космос - прекрасен и далек» 

Воспитатели, родители 

5. Административная, финансово-хозяйственная деятельность 
Подготовкуа и высадка рассады для цветников ДОО Зам.зав. по ХЧ. 
Экологический весенний субботник по очистке 

территории 

Зам.зав. по ХЧ. 



 

 

 

 

Май 

Вид деятельности Ответственный 
1 2 

1. Организационно-управленческая деятельность 
Административное совещание 

- о подготовке плана летней воспитательно 

оздоровительной работы; 
- о подготовке общего родительского собрания 

Заведующий  Старший воспитатель 

Составление годовых отчётов Старший воспитатель 

Совещание при заведующем 
- результаты фронтального контроля по готовности детей к 

обучению в школе; 
-отчёт об уровне речевого развития с фонетико- 
фонематическими нарушениями речи 

Заведующий  
Старший воспитатель 

Расширенное производственное совещание: 
- соблюдение санитарных правил и норм работниками 

ДОУ в летний период года 

Заведующий  

Общее собрание трудового коллектива «Итоги работы в 

2020-2021 учебном году» 
Заведующий   Старший воспитатель 

2. Методическая и организационно-педагогическая деятельность 
Педагогический совет №4 : Итоговый 

Старший воспитатель 
Отчет специалистов о проделанной работе за год. Специалисты 
Тематическое занятие «Память сильнее времени» к 75  

годовщине ВОВ  Музыкальные руководители, воспитатели 

групп 

Смотр-конкурс участков «Лучшая постройка на участке». 
Заведующий  

Праздничный торжественный вечер «До свидания, детский 

сад» Музыкальные руководители  
Фотовыставка «Война глазами детей» 
Выставка творческих работ «Я помню, я горжусь» 

Воспитатели групп 

3. Контрольно-аналитическая деятельность. 
 

Итоговые занятия в разных возрастных группах 

Заведующий. Старший воспитатель 
Оперативный контроль: 
- подготовка и проведение целывых прогулок за пределы 

ДОО по ознакомлению с окружающим миром 

Старший воспитатель 

 



 

 

 

5.Взаимодействие с родителями 
Привлечение родителей к благоустройству территории 

МДОУ 
Заведующая  

Общее родительское собрание с участием специалистов 

МДОУ. 
Взаимодействие ДОО и семьи в воспитании ребёнка в 

условиях введения ФГОС ДО 
«Наши дети как свет родились, чтобы радостно жить!» 

Составление плана работы родительского комитета на 

следующий учебный год» 

Заведующая  Старший воспитатель 

 

Выставка картин «Была весна - весна Победы» Родители, воспитатели 
6. Административная, финансово-хозяйственная деятельность 

Благоустройство территории, посадка цветов и деревьев Зам.зав. по ХЧ  
Закупка материалов для ремонтных работ Зам.зав. по ХЧ  
Благоустройство территории, смотр-конкурс Заведующая  

Завоз песка, земли Зам.зав. по ХЧ  
Работа по составлению новых локальных актов Заведующая  

 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                          
 
 
 
 
 
 

Приложение к Годовому плану План работы с родителями на 2020 - 2021 учебный год 
№ Мероприятия Форма 

проведения 

Сроки Ответственные 

1. Общее родительское собрание 

1 Родительское собрание «Будующее  X-2020  

 

детей в материнских руках» Презентация 
 

Заведующая 
 - Перспективный план работы    
 образовательного учреждения на 2020-    

 
2021 учебный год    

2. Взаимодействие ДОУ и семьи в Круглый стол V - 2021  

 воспитании ребёнка в условиях с презентацией  Заведующая 
 введения ФГОС ДО    
  

«Безопасность и здоровье наших детей 
   

 Защита прав и достоинств маленького    

 

ребенка»    

2. Групповые родительские собрания 

  1. Адаптация детей к ДОУ;  09.2020 Воспитатели 

  

2. «Влияние мелкой моторики на речь детей. Игры и 02.2021 
 

  упражнения»»  •  

  

3. Развитие творческих способностей у детей раннего 04.2021 
 

  возраста    

 
 

1. «Учимся, играем, познаем» 
 

09.2020 Воспитатели 
 2. «Учим ребенка общаться»  

02.2021 
 

 
Л г* 

3. «Проведение итоговых занятий для родителей» 04.2021 
 

     

 

1 «Учимся, играем, познаем» 
 

09.2020 Воспитатели 
 2 «Учим ребенка общаться» 

 

02.2021 
 

 
« >> 

3 «Проведение итоговых занятий для родителей» 04.2021  

     

 

 



 

 

                                          Перспективный план работы выставочного центра 
 

 
 

 

 
 
 

Месяц Название выставки/ конкурса Праздник, событие 
Сентябрь Выставка рисунков и фотографий 

«Территория здоровья и 

безопасности» Выставка поделок 

«Цветочная фантазия»» 

Осенняя пора - очей очарованье 

Октябрь Выставка детского творчества 

«Осенняя фантазия» 
Международный день пожилых людей 

Ноябрь 
Выставка детского рисунка «Мы 

живем с тобой в России» Творческая 

выставка «Куклы, как люди » 

День Матери 

Декабрь Конкурс рисунков «Вместе мы 

многое сможем» Ко дню инвалида 

Выставка«Чародейка зима» 

Новый год 2020 

Январь 
Выставка «Рисуем иллюстации к 

произведениям А.Барто» Конкурс 

поделок «Сказочная мультимания» 

К юбилею В. Перова 

Февраль 
Выставка детского творчества «Есть 

такая профессия - Родину защищать» 

«23- февраля» 

Март Конкурс творческих работ «Праздник 

женского очарования 
8 Марта - Международный женский день 

Апрель Выставка поделок «Пасхальная 

радость» 
Выставка детских макетов «Космос - 

прекрасен и далек» 

Пасха 

12 апреля - День космонавтики 

Май Фотоыставка картин «Война глазами 

детей» 

«День Победы» 

 



<■ / 

 

 

Приложение к Годовому плану. 

Система контроля за образовательной работой в МДОУ детский сад «Колосок» и реализацией годового плана. 

I. Итоговый контроль. 

Название: «Состояние педагогических условий для организации воспитательно - образовательного процесса в дошкольном учреждении» 

Цель: Выявить состояние воспитательно- образовательного процесса в ДОУ, проанализировать работу МДОУ за 2020 - 2021 год 

Сроки проведения: с 18 по 22 мая 1 раз в год. 

II. Тематический контроль к педсоветам 

.«Готовность МДОУ к новому учебному году» 

Сроки проведения: август 

«Интеллектуальное развитие дошкольников средствами логико-математических игр и занимательного материала» 

Сроки проведения: ноябрь 

«Организация и эффективность работы по речевому развитию детей» 

Сроки проведения: февраль 

III. Фронтальный контроль. 

Название: «Готовность детей подготовительных групп к обучению в школе» 

Цель: Определить степень готовности выпускников детского сада к школьному обучению» 

Сроки проведения: май 2021года.



IV. План оперативного контроля на 2020-2021 учебный год. 

 

 

 

Вопросы контроля Месяцы 
9 10 11 12 1 2 3 4 5 6-8 

Проведение праздников и развлечений 
 

+  
+   

+  
+ + 

Анализ травматизма 
  

+   
+   

+ + 
Организация игровой деятельности в режиме дня +    

-f-   

+   

Организация НОД и ведение документации 
 

+   

+   

+   

Преемственность и договор сотрудничества 
  

+    

+    

Проверка документации по работе с родителями +     

+    

+ 
Проверка документации по работе неблагополучными 

семьями 

+     +    + 

Анализ успеваемости за I полугодие 
    

+      

Обследование знаний стихов детьми 
   

+     

+  

Использование нового спортивного оборудования на 

коррекционных занятиях 

 +     +   + 

Уровень сформированное™ у детей интереса к 

изобразительной деятельности 

     +     

Проведение спортивных праздников и развлечений 
  

+      

+  

Подготовка и проведение целевых прогулок за 

пределами ДОУ 

-1-     +    + 

Работа воспитателя по формированию у детей знаний 

безопасности 

   +       

 



V. Санитарный контроль 

 

 

 

Вопросы контроля Месяцы 
9 10 11 12 1 2 3 4 5 6-8 

Наблюдение за адаптацией детей +          

Соблюдение гигиены питания в осенний период + + +        

МПК (физзанятия, утренняя гимнастика) 
 

+ 
        

Соблюдение санитарно-гигиенических требований в 

подготовке к занятиям 
+    +    +  

Проведение закаливающих процедур + +   

+  

+   

+ 
Организация питания, технологии приготовления 

пищи 
+   Д-  +  +  + 

Соблюдение прогивоэпидемиологического режима +      
+   

■ 
Анализ детской заболеваемсти           

Режим проветривания +    
+   

+  

-f- 
Содержание игровых зон в группе  

+  

+     

+  

МПК (подвижная игра) 
   

+ 
      

КГН во время приема пищи 
  

+       

+ 
Соблюдение режима дня в группах 

        

-ф. 
 

Санитарное состояние нс групповых помещаний 

(музыкальный зал, спортивный зал, и т.д) 
+     +     

МПК (прогулка) 
     

+     

Режим прогулки   
+    

+ +   

КГН во время одевания и раздевания 
      

+ 
   

Гимнастика и пробуждение  
+     

+   
+ 

Санитарное состояние не групповых помещений 

(пищеблок, прачечная) 

       +   

Контроль витаминизации и йодопалитика 
       

+ 
  

Диспансеризация 
        

+  

Питьевой режим 
         

+ 
 



VI. Систематический контроль. 

 

 

Ежедневно: 

1. Выполнение инструкций по охране жизни и здоровья детей. 

2. Организация учебно-воспитательного процесса 

3. Выполнение режима дня 

4. Организация питания 

5. Выполнение санэпедрежима 

6. Проведение оздоровительных мероприятий в режиме дня. 

7. Соблюдение правил внутреннего распорядка 

8. Техника безопасности и сохранность имущества. 

9. Посещаемость. 

10. Выполнение должностной инструкции. 

11. Питьевой режим в летнее время года 

1 раз в месяц: 

1. Выполнение норм питания. 

2. Выполнение плана по детодням. 

3. Выполнение решений педсовета. 

4. Проверка календарных и перепективных планов педагогов. 

5. Состояние документации в группе и узких специалистов. 

6. Подведение итогов смотров, конкурсов. 

7. Анализ детских работ по ИЗО и ручному труду 

8. Индивидуальный подход в режиме дня к детям раннего возраста 

1 раз в квартал: 

1. Анализ заболеваемости 

2. Выполнение плана работы МС. МО, творческой, рабочей групп. 

3. Посещение занятий у педагогов (не более 3) 

4. Работа с молодыми и вновь пришедшими воспитателями, наставничество. 

5. Планирование индивидуальной работы с детьми 

6. Выполнение рекомендаций по аттестации 

Персональный контроль 



 

 

1. За аттестуемыми педагогами 

2. Режимные моменты в группах молодых специалистов Болдиной Т.О. 

3. Организация ОД деятельности в выпускных группах ДОУ. 

 

VIII. Наблюдение за педагогическим процессом 

№ Предмет наблюдении Сроки 

1 
Занятия по звуковой культуре речи и обучению грамоте старшие, подготовительные 

группы 

Октябрь 

2 Занятия по развитию логического мышления и связной речи старшие группы Ноябрь 
3. Комплексные занятия по развитию связной речи и эстетическогго развития средние и 

старшие группы 

Декабрь 

4. Развитие коммуникативных навыков детей старшего возраста через 

здоровьесберегающие технологии 

Январь 

5. Использование здоровьесберегающих технологийв группах младшего возраста Февраль 
6. Развитие коммуникативных навыков детей раннего возраста Март 
7. Использование современных образовательных технологий через проектную деятельность 

в среднем возрасте 
Апрель 

8. Комплексные занятия по эстетическому развитию Май 
 



Приложение к Годовому плану 

 

 

План работы инновационной 
площадки «Общение без границ» на 
2020-2021 учебный год 

Цель: создание единого образовательного пространства «детский сад-семья» для развития 

у детей дошкольного возраста коммуникативных навыков. 

Задачи: 

• создать условия для формирования коммуникативных умений у старших 

дошкольников; 

• развивать взаимодействие ДОУ и семьи, повышать компетентность педагогов и 

родителей по формированию коммуникативных навыков; 

•  организовать партнерское взаимодействие с социальными институтами по 

вопросам сопровождения образования детей старшего дошкольного возраста; 

• разработать методические рекомендации для педагогов и родителей «Учим детей 

общаться»; 

•  совершенствовать комплексную систему взаимодействия специалистов по 

формированию коммуникативных навыков у детей старшего дошкольного возраста; 

• создать электронный диск проектов «Ступеньки общения» 

 

 

Месяцы Тема заседания Форма проведения Ответственные 
Сентябрь 

Заседание творческой группы: 

«Планирование работы муниципальной 

инновационной плащадки «Общение 

без границ» на 2020-2021 год 

Круглый стол Заведующий  

Октябрь Конкурс чтецов « Зажигает осень 

краски», детских исследовательских 

проектов «Я исследователь» 

Конкурс 

воспитатели 
подготовительных групп 

Ноябрь Познавательная викторина для 

старшего возраста 
Брей-ринг 

Воспитатель  
Декабрь Детско-родительский фестиваль 

этнокультур «Калужский край - наш 

общий дом» 

Фестиваль 
воспитатели 

Январь Семинар-практикум: «Общение 

педагога с детьми» 
Практическая 

деятельность 

Старший воспитатель 

Февраль 
Семинар «Использование 

мультфильмов для воспитания и 

развития детей дошкольного возраста». 

Обсуждение Старший воспитатель 

Март Инновационный продукт — ступень в 

самообразовании педагогов  
Круглый стол 

Старший воспитатель 

Апрель Итоги работы за год Презентация Старший воспитатель 
В течение 

года 
В течение учебного года посещение 

открытых занятий, участие в работе 

семинаров, консультаций и т.д. 

Участие 

. Старший воспитатель 
 


